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ส่วนที ่3 บริษทัทีอ่อกตราสารหนี ้

3.2 การประกอบธุรกิจและผลการด าเนินงาน 
 

1. โครงสร้างและการด าเนินงานของกลุ่มบริษัท 

 
1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

 
บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกัด (มหำชน) พัฒนำโครงกำรอสังหำริมทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย โดยมุ่งเนน้กำรพัฒนำโครงกำร

อสังหำริมทรัพยท์ี่มีคุณภำพในท ำเลที่มีศักยภำพใจกลำงเมือง ที่อยู่ในย่ำนศูนยก์ลำงธุรกิจ (Central Business District : 
CBD) และย่ำนศนูยก์ลำงธุรกิจใหม่ (New CBD) ตำมเสน้ทำงระบบขนส่งมวลชนต่ำงๆ เช่น รถไฟฟ้ำและรถไฟฟ้ำใตด้ินในเขต
กรุงเทพมหำนคร โดยมุ่งเนน้กลุ่มลกูคำ้ที่ตอ้งกำรซือ้หอ้งชดุเพื่ออยู่อำศยั ซึ่งตอ้งกำรควำมสะดวกสบำย ใกลส่ิ้งอ ำนวยควำม
สะดวก และลกูคำ้ซึ่งเป็นกลุ่มนกัลงทนุทัง้คนไทยและชำวตำ่งชำตทิี่เล็งเห็นกำรเติบโตของธุรกิจอสงัหำรมิทรพัยใ์นประเทศไทย  
ตลอด 13 ปีที่ผ่ำนมำ บริษัทมีนโยบำยพฒันำโครงกำรอสงัหำริมทรพัยภ์ำยใตแ้นวคิด “Asset of Life สรำ้งก ำไรใหก้ับทกุกำร
ใชช้ีวิต” บริษัทจึงมุ่งมั่นที่จะสรำ้งคุณค่ำและมูลค่ำเพิ่มใหก้ับโครงกำรอสังหำริมทรพัยท์ี่มีอยู่อย่ำงต่อเนื่อง เพื่อสรำ้งควำม
แตกต่ำงและควำมสำมำรถในกำรแข่งขนักับผูป้ระกอบกำรรำยอื่น โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในโครงกำรประเภทคอนโดมิเนียมที่มี
ผูป้ระกอบกำรจ ำนวนมำกทัง้รำยเล็กและรำยใหญ่ บรษิัทมุ่งเนน้กำรพฒันำโครงกำรในรูปแบบท่ีสำมำรถสรำ้งมลูค่ำเพิ่มใหก้ับ
ทรัพยสิ์นไดใ้นระยะยำว ในปี 2562 ที่ผ่ำนมำบริษัทจึงริเริ่มกำรพัฒนำโครงกำรอสังหำริมทรัพยใ์นรูปแบบของ Branded 
Residence ดว้ยกำรน ำบริกำรของโรงแรมชั้นน ำที่มีชื่อเสียงจำกต่ำงประเทศเข้ำมำให้บริกำรภำยในโครงกำรที่พักอำศัย 
ร่วมกับกำรปรบัเปล่ียนรูปแบบของโครงกำรอสงัหำริมทรพัยบ์ำงแห่งใหเ้ป็นแบบ Mixed Use มำกขึน้ เพื่อใหเ้กิดกำรบริหำร
ทรพัยสิ์นส่วนกลำงอย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิดกำรใชป้ระโยชนร์่วมกันอย่ำงสงูสดุในกำรพฒันำโครงกำรแบบ Mixed Use 
บริษัทได้จัดสรรพื ้นที่ของโครงกำรอสังหำริมทรัพย์ที่ก ำลังจะพัฒนำบำงส่วน หรือน ำห้องชุดบำงส่วนในโครงกำร
อสังหำริมทรพัยท์ี่พัฒนำแลว้มำปรับเปล่ียนรูปแบบกำรใช้งำนใหเ้ป็นพืน้ที่เช่ำเชิงพำณิชย ์หรือน ำมำใหบ้ริกำรในรูปแบบ
โรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดนซ ์ เพื่อสรำ้งรำยไดป้ระจ ำและสม ่ำเสมอ (Recurring income) อันจะเพิ่มควำมสำมำรถในกำร
แข่งขนัดำ้นกำรขำยใหแ้ก่บริษัท ขณะเดียวกัน ยงัจะสำมำรถสรำ้งรำยไดห้ลำยประเภทภำยในโครงกำรเดียวใหแ้ก่บริษัท ทัง้
รำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยหอ้งชุด รำยไดจ้ำกกำรใหเ้ช่ำ และรำยไดจ้ำกกำรใหบ้ริกำร ท ำใหบ้ริษัทมีรำยไดป้ระจ ำที่มั่นคงและ
ต่อเนื่อง มีแหล่งที่มำของรำยไดท้ี่หลำกหลำยขึน้ และลดกำรพึ่งพิงธุรกิจพฒันำอสงัหำริมทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำยเพียงอย่ำงเดียว 
รูปแบบของกำรด ำเนินธุรกิจแต่ละประเภท สำมำรถสรุปไดด้งันี ้

(1) ธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย 
(2) ธุรกิจโรงแรม 
(3) ธุรกิจพืน้ท่ีพำณิชยเ์พื่อกำรเช่ำ 
(4) ธุรกิจอำหำรและเครื่องดื่ม 
(5) ธุรกิจ Spa & Wellness 
(6) ธุรกิจเทคโนโลยีเพื่อกำรอยู่อำศยั 
(7) ธุรกิจกำรเงินและกำรลงทนุ 
(8) ธุรกิจบรหิำรนิติบคุคล 



             บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน)                                                                                             ส่วนที่ 3 บริษัทที่ออกตรำสำรหนี ้                          

ส่วนที่ (3.2.1) โครงสรำ้งและกำรด ำเนนิงำนของกลุ่มบริษัท หนำ้ที่ 2  

1. ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพยเ์พื่อจ าหน่าย 

  
ธุรกิจหลกัของบริษัทในปัจจบุนั ไดแ้ก่ ธุรกิจพฒันำอสงัหำริมทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำยทัง้โครงกำรประเภทแนวรำบและแนว

สงู ซึ่งไดแ้ก่ โครงกำรคอนโดมิเนียมทำวนโ์ฮม โฮมออฟฟิศ และบำ้นจดัสรร โดยบรษิัทเริ่มพฒันำโครงกำรอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อ
จ ำหน่ำย โดยในกำรพฒันำโครงกำรอสงัหำริมทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย บริษัทจะมุ่งเนน้รูปแบบกำรพฒันำโครงกำรที่มีเอกลกัษณ์
แตกต่ำงกันไปในแต่ละโครงกำรเพื่อตอบสนองควำมตอ้งกำรของลูกคำ้เป้ำหมำยแต่ละกลุ่ม โดยนโยบำยในกำรพัฒนำ
โครงกำรคือ พฒันำในรูปแบบ Mixed Use ซึ่งบรษิัทจะมีกำรจดัสรรพืน้ท่ีส่วนหนึ่งประมำณรอ้ยละ 10 – 15 ของพืน้ท่ีโครงกำร
เป็นพืน้ที่เช่ำเชิงพำณิชย ์และพืน้ที่อีกส่วนหนึ่งประมำณรอ้ยละ 10 – 20 ของพืน้ที่โครงกำรเป็นห้องพักเพื่อกำรบริกำรใน
รูปแบบโรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดนซ ์เพื่อกระจำยแหล่งที่มำของรำยไดใ้หม้ีควำมหลำกหลำยขึน้ 
บริษัทไดเ้ปิดตัวและพัฒนำโครงกำรคอนโดมิเนียมอย่ำงต่อเนื่องปี
ละ 1 - 2 โครงกำร และในช่วงปี 2565-2566  บริษัทไดข้ยำยสู่กำร
พัฒนำโครงกำรอสังหำริมทรัพย์แนวรำบ ภำยใต้ชื่อโครงกำร 
Siamese Blossom Phahol-Vibhavadi ซึ่งประกอบด้วย โครงกำร
ทำวนโ์ฮม โฮมออฟฟิศ โครงกำร Siamese Holm Phahol-Vibhavadi 
โ ค ร ง ก ำ ร ป ร ะ เ ภ ท บ้ ำ น จั ด ส ร ร  Monsane Exclusive Villa 
Ratchapruek-Pinklao  ซึ่งเป็นโครงกำรบำ้นจดัสรรระดบั High End 
บริเวณถนนรำชพฤกษ์ และต่อยอดโครงกำรระดับ Luxury ด้วย
โครงกำรบำ้นเดี่ยว Monsane Ratchapruek – Chaeng Watthana 
บริเวณถนนรำชพฤกษ์เช่นเดียวกัน โดยเป็นกำรพัฒนำโครงกำร
อสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย  นอกจำกนีเ้พื่อเสรมิกำรเตบิโตในธรุกจิ
อสังหำริมทรัพย ์บริษัทท ำกำรศึกษำและพัฒนำโครงกำรในพืน้ที่
ภำยนอกกรุงเทพ โดยเริ่มตน้จำกจังหวัดหัวเมือง ยกตัวอย่ำงเช่น 
จังหวัดภูเก็ต  ซึ่งนอกจำกจะไดร้บัควำมนิยมจำกนักท่องเที่ยวแลว้ 
ยังเป็นจุดหมำยส ำหรบัผูท้ี่ตอ้งกำรอสังหำริมทรพัยเ์พื่อเป็นที่พักตำกอำกำศ เกิดเป็นโครงกำร Island Collection โครงกำร
บำ้นเดี่ยวขนำดใหญ่ ระดบั Luxury พรอ้มสระว่ำยน ำ้ ซึ่งเป็นกำรรว่มพฒันำกนัของบรษิทัพนัธมิตร ประกอบดว้ย บรษิัท ไซมิส 
แอสเสท จ ำกัด (มหำชน) บริษัท ฤทธำ โฮลดิง้ส ์จ ำกัด และบริษัท ไดนำสตี ้สโตน จ ำกัด เพื่อเสริมจุดเด่นที่แต่ละบริษัท
พนัธมิตรมีควำมเชี่ยวชำญ และตอบสนองควำมตอ้งกำรผูบ้รโิภคที่ก ำลงัเติบโต โดยเริ่มก่อสรำ้งเมื่อเดือนตลุำคม 2566  
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บริษัทจะมุ่งเน้นรูปแบบกำรพัฒนำโครงกำรที่มีเอกลักษณ์แตกต่ำงกันไปในแต่ละโครงกำรเพื่อตอบสนองควำม

ตอ้งกำรของลกูคำ้เป้ำหมำยแต่ละกลุ่ม ที่ยงัยึดควำม ทนัสมยั เนน้เรื่องเทคโนโลยีและนวตักรรมเพื่อกำรอยู่อำศยั และอ ำนวย
ควำมสะดวกในกำรอยู่อำศยัภำยใตแ้นวคิด Asset of Life สร้างก าไรให้กับทุกการใช้ชีวิต  

บริษัทมีแผนกำรปรบัสัดส่วนกำรพัฒนำโครงกำรใหเ้หมำะสม โดยมุ่งเนน้กำรพัฒนำโครงกำรแนวรำบผ่ำนกำร
ด ำเนินกำรของบริษัทร่วมทุนกบับุคคลหรือนิติบุคคลอื่นที่ไม่ใช่บุคคลที่เก่ียวโยงกนักับบริษัทในโครงกำรอื่น ๆ ที่จะเกิดขึน้ใน
อนำคต เนื่องจำกโครงกำรแนวรำบมี Project Life Cycle ที่สัน้กว่ำ ท ำใหส้ำมำรถรบัรูร้ำยไดไ้ดร้วดเรว็กว่ำโครงกำรแนวสงู  

นอกจำกนัน้ บรษิัทไดน้ ำเอำนวตักรรม Siamese Technology และส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกต่ำง ๆ เขำ้มำใชเ้พื่อสรำ้ง
คุณค่ำและจุดเด่นใหก้ับโครงกำรของบริษัท เช่น ระบบป้องกันเสียงรบกวนจำกภำยนอก กระจกสะทอ้นควำมรอ้น ระบบ
หมุนเวียนอำกำศภำยในห้องพัก (Siamese Ventilation System) รวมถึงระบบจอดรถอัตโนมัติ ( Intelligence Parking 
System) เพื่อเพิ่มควำมเป็นส่วนตวัและยกระดบัคณุภำพกำรอยู่อำศยัภำยใตส้ภำพแวดลอ้มที่ดี 

 

2. ธุรกิจโรงแรม 

 
บริษัทมีนโยบำยกำรด ำเนินธุรกิจเพื่อลดควำมเส่ียงจำกควำม

ผนัผวนของธุรกิจอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย และเพื่อเพิ่มแหล่งที่มำ
ของรำยได้ให้หลำกหลำยขึ ้น  โดยกำรจัดสรรพื ้นที่บำงส่วนของ
โครงกำรอสังหำริมทรัพยท์ี่อยู่ระหว่ำงกำรพัฒนำ เพื่อก่อสรำ้งเป็น
อำคำรโรงแรมในตึกดำ้นหน้ำที่ติดกับถนนใหญ่ บริษัทมุ่งเน้นกำร
พัฒนำธุรกิจโรงแรมและพืน้ที่พำณิชยเ์พื่อเช่ำที่สำมำรถสรำ้งรำยได้
ประจ ำและต่อเนื่อง  (Recurring Income)  โดยกำรจัดสรรพื ้นที่
บำงส่วนของโครงกำรมำปรบัเปล่ียนรูปแบบกำรใชง้ำนเพื่อสรำ้งรำยได้
ค่ำเช่ำและบริกำรในช่วงระยะเวลำหนึ่ง และจะน ำกลับมำจ ำหน่ำย
เป็นหอ้งชดุตำมปกติเมื่อภำวะตลำดปรบัตวัดีขึน้ โดยกำรปรบัรูปแบบ
ห้องชุดดังกล่ำวให้เป็นห้องพักแบบมีบริกำรในรูปแบบโรงแรมหรือ
เซอรว์ิสเรสซิเดนซเ์พื่อใหบ้ริกำรที่พักอำศยัแก่ลูกคำ้ภำยนอกทัง้ชำว
ไทยและชำวต่ำงชำติที่ตอ้งกำรเช่ำที่พักอำศัยทั้งแบบระยะสั้นและ
ระยะยำวโดยให้บริกำรห้องพักพรอ้มส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกต่ำง ๆ 
เช่น อำหำรและเครื่องดื่ม (Food & Beverage) พืน้ที่จอดรถส่วนตัว 
สระว่ำยน ำ้ ฟิตเนส บรกิำรท ำควำมสะอำด และบรกิำรซกัรีด เป็นตน้  
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ทั้งนี ้บริษัทอำจพิจำรณำจ ำหน่ำยห้องชุดดังกล่ำวให้แก่นักลงทุนหรือลูกคำ้ที่ตอ้งกำรลงทุนในอสังหำริมทรัพย์ที่

แสวงหำรำยได้ค่ำเช่ำที่แน่นอน โดยในกำรพิจำรณำจ ำหน่ำยทรัพย์สินจะค ำนึงถึงอัตรำผลตอบแทนที่บริษัทจะได้รับ
เปรียบเทียบกบัเงินลงทนุของบรษิัท 

ปัจจุบนั บริษัทไดว้่ำจำ้ง บริษัท ไซมิส แอนด ์คิว กรีน จ ำกัด (“SKG”) ซึ่งเป็นบริษัทร่วมทุนระหว่ำงบริษัท ไซมิส เวลท ์
จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท และบริษัท Kew Green ซึ่งเป็น Hotel Operators ที่มีชื่อเสียงและมีประสบกำรณใ์นกำร
บรหิำรงำนโรงแรมชัน้น ำในต่ำงประเทศ ใหด้  ำเนินกำรบรหิำรจดักำรธุรกิจโรงแรมทัง้หมดของบรษิัท 
 Kew Green เป็นผู้บริหำรงำนโรงแรมภำยใตแ้บรนดโ์รงแรมชั้นน ำต่ำงๆ เช่น Hilton, Marriott, Crowne Plaza, และ 
Holiday Inns ผ่ำนระบบแฟรนไชส์ โดย Kew Green มีประสบกำรณใ์นกำรบริหำรงำนโรงแรมกว่ำ 17 ปี และเป็นเจำ้ของ
โรงแรมกว่ำ 70 แห่งในประเทศอังกฤษ ในปัจจุบัน Kew Green อยู่ระหว่ำงกำรขยำยธุรกิจบริหำรจัดกำรโรงแรมในภูมิภำค 
Asia Pacific ดว้ยนโยบำยกำรพัฒนำโครงกำรเพื่อสรำ้งควำมแตกต่ำงให้กับโครงกำรอสังหำริมทรัพยข์องบริษัท  ส ำหรับ
โครงกำรคอนโดมิเนียมระหว่ำงกำรขำยซึ่งเป็นโครงกำรใหม่ที่ยงัก่อสรำ้งไม่แลว้เสร็จในปัจจบุนั  บริษัทไดป้รบัเปล่ียนรูปแบบ
กำรพัฒนำโครงกำรจำกหอ้งชุดเพื่ออยู่อำศยัแบบปกติ มำเป็นกำรพัฒนำอสังหำริมทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำยในรูปแบบ Branded 
Residence ซึ่งจะมีอยู่ในโครงกำรระหว่ำงกำรขำยโดยส่วนใหญ่ของบริษัทที่ได้รบักำรปรบัเปล่ียนรูปแบบใหเ้ป็นโครงกำร
ประเภท Mixed Use โดยรูปแบบ Branded Residence ซึ่งเป็นกำรน ำบรกิำรของโรงแรมชัน้น ำที่มีชื่อเสียงจำกต่ำงประเทศเขำ้
มำใหบ้รกิำรภำยในโครงกำรท่ีพกัอำศยั จะตอบสนองต่อไลฟ์สไตลแ์ละควำมตอ้งกำรของลกูคำ้ 2 กลุ่มหลกั คือ 

(1) ลกูคำ้ที่ซือ้หอ้งชุดเพื่ออยู่อำศยัเอง ที่ตอ้งกำรควำมสะดวกสบำยจำกกำรเขำ้ใชบ้ริกำรส่ิงอ ำนวยควำมสะดวก
ต่ำง ๆ ตำมมำตรฐำนของโรงแรม เช่น บรกิำรอำหำรและเครื่องดื่มภำยในหอ้งพกั บรกิำรท ำควำมสะอำดหอ้งพกั 
และบรกิำรซกัรีด เป็นตน้  

(2) ลูกคำ้ซึ่งเป็นกลุ่มนักลงทุนที่ตอ้งกำรผลตอบแทนจำกกำรปล่อยเช่ำ ซึ่งสำมำรถเสนอหอ้งชุดเพื่อเช่ำพรอ้ม
บริกำรในระดบัโรงแรมที่มีอยู่ในโครงกำร จึงท ำใหลู้กคำ้หำผูเ้ช่ำไดง้่ำยขึน้ และสำมำรถสรำ้งผลตอบแทนที่ดี
จำกกำรปล่อยเช่ำ 
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บรษิัทพฒันำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรบรกิำรในรูปแบบต่ำง ๆ โดยค ำนึงถึงควำมเป็นส่วนตวัของลกูคำ้ที่ซือ้หอ้งชดุเพื่ออยู่
อำศยัในโครงกำรเป็นหลกั บริษัทจึงจดัสรรพืน้ที่ส  ำหรบัโรงแรมและเซอรว์ิสเรสซิเดนซ ์โดยมีกำรแยกชัน้ แยกอำคำร หรือแยก
โครงกำรออกจำกกนัอย่ำงชดัเจน เพื่อบรหิำรพืน้ท่ีส่วนตวัของผูพ้กัอำศยัและพืน้ท่ีส่วนกลำงส ำหรบัผูเ้ช่ำ ดงันี  ้

1. ห้องพักเพื่อการบริการทีต่ั้งอยู่ในอาคารพักอาศัย 

ในกำรพัฒนำห้องพักในรูปแบบดังกล่ำว บริษัทไดจ้ัดสรรห้องชุดบำงชั้นในโครงกำรอสังหำริมทรพัยท์ี่
พัฒนำแลว้ เช่น ห้องชุดในโครงกำร Blossom Condo @ Fashion Beyond โดยน ำมำปรับเปล่ียนรูปแบบใหเ้ป็น
ห้องพักแบบมีบริกำรในรูปแบบโรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดนซ ์โดยบริษัทจะน ำห้องชุดดังกล่ำวไปขอใบอนุญำต
ประกอบธุรกิจโรงแรม (Hotel License) เพื่อใหส้ำมำรถน ำหอ้งชุดที่ไดร้บัใบอนุญำตดงักล่ำวไปปล่อยเช่ำระยะสัน้
หรือรำยวนัในลกัษณะโรงแรมไดอ้ย่ำงถกูตอ้งตำมกฎหมำย ส ำหรบัหอ้งชุดที่จดัสรรไวเ้พื่อเป็นหอ้งพกัแบบมีบรกิำร
แต่ไม่ไดข้อใบอนญุำตประกอบธุรกิจโรงแรม บรษิัทจะน ำไปใหบ้รกิำรในรูปแบบของเซอรว์ิสเรสซิเดนซ ์ซึ่งจะสำมำรถ
ใหบ้รกิำรหอ้งพกัแบบรำยสปัดำหห์รือรำยเดือนไดเ้ท่ำนัน้ 

 ส ำหรบัโครงกำรอสังหำริมทรัพยท์ี่มีหอ้งพักเพื่อกำรบริกำรในลักษณะดังกล่ำว ก่อนกำรขำยหอ้งชุดใน
โครงกำร บริษัทในฐำนะผูพ้ัฒนำโครงกำรอสังหำริมทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย จะตอ้งไดร้บัควำมยินยอม หรือ Consent 
จำกลูกค้ำซึ่งเป็นผู้ซือ้ห้องชุดทุกรำย ผ่ำนกำรลงนำมในหนังสือยินยอมให้บริษัทน ำห้องชุดในโครงกำรไปขอ
ใบอนุญำตประกอบธุรกิจโรงแรมดงันัน้ลกูคำ้ที่ซือ้หอ้งชุดในโครงกำรเพื่ออยู่อำศยัทุกรำยจะรบัทรำบว่ำในอนำคต
บริษัทจะน ำหอ้งชุดบำงส่วนหรือบำงชัน้ในโครงกำรออกใหบุ้คคลภำยนอกเช่ำ ซึ่งอำจกระทบต่อควำมเป็นส่วนตัว
ของลกูคำ้ผูพ้กัอำศยั หำกลกูคำ้ไม่ลงนำมในหนงัสือยินยอมดงักล่ำวบรษิัทจะปฏิเสธกำรขำยหอ้งชดุใหแ้ก่ลกูคำ้รำย
นั้นๆ ปัจจุบัน บริษัทมีโครงกำรน ำร่องที่ใหบ้ริกำรหอ้งพักในลักษณะดังกล่ำว ไดแ้ก่ โรงแรมขนำดเล็กซึ่งตัง้อยู่ใน
โครงกำร Blossom Condo @ Fashion Beyond บริเวณถนนรำมอินทรำ ซึ่งบริษัทได้จัดสรรห้องชุดในโครงกำร
ดังกล่ำว มำพัฒนำและให้บริกำรเป็นห้องพักในโรงแรมระดับ 3 ดำว ภำยใต้แบรนด์ Q-Box บริหำรงำนโดย 
Greenland ซึ่งไดเ้ริ่มเปิดใหบ้ริกำรลกูคำ้ตัง้แต่ไตรมำสที่ 2/2562 อย่ำงไรก็ดี บริษัทไดข้ำยโรงแรมแห่งนีอ้อกไปแลว้
ในปี 2566  

 ส ำหรบัโครงกำรอสงัหำรมิทรพัยอ์ื่น ๆ ที่มีรูปแบบกำรพฒันำหอ้งพกัเพื่อกำรบรกิำรในลกัษณะเดียวกัน คือ 
โครงกำร Wyndham Residence โครงกำร Wyndham Garden Residence และโครงกำร Ramada Residence 
โดยโครงกำรเหล่ำนีจ้ะบริหำรงำนโดยบริษัทร่วมทุน ไซมิส แอนด ์คิว กรีน โดยในปัจจุบนับริษัทไดร้บัควำมไวว้ำงใจ
จำกเครือโรงแรมชั้นน ำระดับโลกอย่ำง Wyndham Hotel Group จำกประเทศสหรฐัอเมริกำ อนุญำตใหใ้ชแ้บรนด์
โรงแรม Wyndham และ Ramada ในกำรใหบ้ริกำรโรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดนซใ์นโครงกำรดงักล่ำว ผ่ำนกำรเขำ้
ท ำสัญญำ License Agreement กับเจ้ำของแบรนดโ์รงแรม โดยผู้พักอำศัยในโครงกำรดังกล่ำวจะไดร้ับบริกำร
ภำยใตม้ำตรฐำนกำรบรกิำรของแบรนดโ์รงแรมนัน้ ๆ 

 ทัง้นี ้กำรพฒันำหอ้งพกัเพื่อกำรบรกิำรในรูปแบบดงักล่ำวอำจกอ่ใหเ้กดิผลกระทบหรือขอ้รอ้งเรียนจำกผูอ้ยู่
อำศยัเดิมอนัเนื่องมำจำกกำรเปล่ียนรูปแบบกำรใชง้ำนของหอ้งชุดดงักล่ำวในภำยหลงั เพื่อลดผลกระทบดงักล่ำว 
นอกจำกกำรใหผู้ซ้ือ้หอ้งชดุทกุรำยในโครงกำรลงนำมในหนงัสือยินยอมที่เก่ียวขอ้งแลว้ หำกพืน้ท่ีส ำหรบักำรก่อสรำ้ง
โครงกำรเอือ้อ ำนวย บริษัทจะออกแบบโครงกำรให้แยกส่ิงอ ำนวยควำมสะดวก เช่น ลิฟทโ์ดยสำร และฟิตเนส 
ระหว่ำงส่วนของผูอ้ยู่อำศยัและส่วนของผูเ้ช่ำออกจำกกนัอย่ำงชดัเจน 
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นอกจำกนั้น บริษัทได้เริ่มพัฒนำรูปแบบ Branded Residence ใน
โครงกำร  Siamese Exclusive Queens เ ป็นโครงกำรแรก  โดย
ด ำเนินกำรภำยใตแ้บรนด ์Wyndham ซึ่งไดเ้ริ่มเปิดให้บริกำรตัง้แต่
เดือนเมษำยน 2563 เป็นต้นมำ และต่อมำ บริษัทได้ท ำกำร Re-
Branding โครงกำรคอนโดมิเนียมของบริษัทที่มีบริกำร Branded 
Residence 4 โครงกำร คือ Wyndham Residence Ramada Plaza 
Residence Wyndham Garden Residence แ ล ะ  Ramada 
Residence เพื่อสะท้อนภำพลักษณ์กำรให้บริกำรแบบโรงแรมตำม
มำตรฐำนระดับโลกของแบรนดท์ี่ใชใ้นกำรบริหำรโครงกำร เพื่อใหผู้้
พกัอำศยัไดร้บับริกำรต่ำง ๆ เสมือนหนึ่งกำรเขำ้พกัในโรงแรม ซึ่งเป็น
กำรเพิ่มมูลค่ำใหก้ับโครงกำรและสำมำรถตอบโจทยก์ำรใชช้ีวิตของ
ลกูคำ้ที่ตอ้งกำรควำมสะดวกสบำยไดด้ียิ่งขึน้ดว้ย และเช่นเดียวกนักบั
โครงกำรใหม่ของบรษิัทฯ เรำไดน้ ำแบรนดท์ี่มีมำตรำฐำนกำรใหบ้รกิำร
ระดับโลกมำให้บริกำร  อำทิ แบรนด์ Cassia By Banyantree ใน
โครงกำร Landmark @ MRTA Station แบรนด์ Novotel Living ใน

โครงกำร Landmark @ Kaset TSH และ แบรนด ์Pullman Living ในโครงกำร The Collection Sukhumvit 16  เป็น
ตน้ 

2. ห้องพักเพื่อการบริการทีต่ั้งอยู่ในอาคารด้านหน้าของโครงการ 

 จำกกำรที่บริษัทมีนโยบำยที่จะถือครองกรรมสิทธ์ิทรพัยสิ์นในโครงกำรอสงัหำริมทรพัยบ์ำงส่วนท่ีเล็งเห็นว่ำ  
เป็นทรัพยสิ์นที่มีศักยภำพที่สำมำรถน ำมำพัฒนำเป็นสินทรัพยท์ี่จะสรำ้งรำยไดป้ระจ ำต่อเนื่อง และคำดว่ำจะมี
มลูค่ำเพิ่มสงูขึน้ในอนำคต เช่น อำคำรดำ้นหนำ้โครงกำรที่ติดถนนใหญ่ บริษัทจึงพฒันำอำคำรดงักล่ำวเป็นอำคำร
โรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดน้ท ์เพื่อใหบ้รกิำรหอ้งพกัอำศัยแบบมีบริกำรแก่บุคคลภำยนอก โดยบริษัทไดจ้ดัสรรพืน้ท่ี
ส่วนหนำ้ของโครงกำรอสงัหำรมิทรพัยเ์หล่ำนีใ้นส่วนท่ีติดกบัถนนใหญ่เพื่อก่อสรำ้งเป็นอำคำรโรงแรมหรือเซอรว์ิสเรส
ซิเดน้ทท์ั้งอำคำร ซึ่งเป็นรูปแบบกำรพัฒนำโครงกำรที่ช่วยลดผลกระทบหรือขอ้ขัดแยง้ที่อำจเกิดขึน้ระหว่ำงผูพ้ัก
อำศัยภำยในโครงกำรและผูเ้ช่ำหอ้งพักจำกภำยนอก นอกจำกนี ้เมื่อสินทรพัยด์ังกล่ำวไดร้บักำรบริหำรจดักำรจน
สำมำรถท ำก ำไรได้ดีในระดับหนึ่ง บริษัทอำจพิจำรณำขำยเข้ำ
กองทรสัตเ์พื่อกำรลงทุนในอสงัหำริมทรพัย ์(REIT) หรือจ ำหน่ำยใน
ลักษณะยกตึกใหแ้ก่นักลงทุนที่สนใจเพื่อสรำ้งก ำไรและกระแสเงิน
สดรับเพื่อใชใ้นกำรลงทุนของบริษัทต่อไปในอนำคต ทั้งนี ้รูปแบบ
กำรพัฒนำห้องพักเพื่อกำรบริกำรในลักษณะดังกล่ำวจะมีอยู่ใน
โครงกำรอสังหำริมทรพัยแ์นวสงูที่เปิดตวัในปี 2561 เป็นตน้มำ เช่น 
โครงกำร Ramada Plaza Residence โครงกำร Landmark @ MRTA 
Station ที่ ได้รับแบรนด์โรงแรม Crowne Plaza คำดว่ำจะเ ปิด
ใหบ้ริกำรในปี 2568 และ โครงกำร The Collection Sukhumvit 16 
ที่ไดร้บัแบรนดโ์รงแรม Pullman คำดว่ำจะเปิดใหบ้รกิำรในปี 2570 

ตัวอย่างรูปแบบการพัฒนาโครงการ 
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3. โครงการทีใ่ห้บริการโรงแรมเพียงอย่างเดียว 

นอกจำกกำรพัฒนำโครงกำรอสังหำริมทรัพยท์ี่มีลักษณะเป็นโครงกำรประเภท Mixed-use ที่มีกำรผสมผสำน
ระหว่ำงส่วนของหอ้งชุดพักอำศัยและส่วนของหอ้งพักเพื่อกำรบริกำร บริษัทยังมีแผนที่จะพัฒนำโครงกำรที่ใหบ้ริกำรเป็น
โรงแรมเพียงอย่ำงเดียว โดยในปี 2561 บรษิัทไดเ้ขำ้ซือ้ที่ดินและอำคำรในซอยสขุมุวิท 39 เพื่อน ำมำปรบัปรุง (Renovate) เพื่อ
เปิดให้บริกำรเป็นโรงแรมหรือห้องชุดแบบมีบริกำร (Serviced Residence) ภำยใต้ชื่อโครงกำร Tribe Living Bangkok 
Sukhumvit 39 โดยใหบ้รกิำรอย่ำงเต็มรูปแบบในเดือนกมุภำพนัธ ์2567 

 

นอกจำกกำรพฒันำโครงกำรอสงัหำรมิทรพัยใ์นรูปแบบอำคำรโรงแรมหรือเซอรว์สิเรสซิเดนซ ์(Serviced Residence) 
บริษัทไดพ้ฒันำบริกำรเสริมเพื่ออ ำนวยควำมสะดวกใหแ้ก่ผูใ้ชบ้ริกำร โดยไดเ้ริ่มด ำเนินธุรกิจอำหำรและเครื่องดื่ม (F&B) ซึ่ง
ปัจจุบันมีธุรกิจรำ้นกำแฟแบรนด ์“Kafeology” จ ำนวน 5 สำขำภำยในโครงกำรและสถำนีขำยของบริษัท และขยำยเพิ่มอีก 
1 สาขา ในปี 2567 ส ำหรบัลกูคำ้ที่ตอ้งกำรเปล่ียนบรรยำกำศในกำรท ำงำน โดยมีกำรแบ่งโซนส ำหรบักำรนั่งท ำงำน มีบริกำร
อินเตอรเ์น็ต หรือหอ้งประชุมรองรบักลุ่มลูกคำ้ Co-Working Space รวมถึงกำรพัฒนำรำ้นอำหำรโรสเมรี (Rosemary) เพื่อ
รองรับลูกคำ้ที่ใช้บริกำรโรงแรม Q-Box (ปัจจุบันชื่อ Sure Stay By Best Western) Hotel Bangkok Blossom ในโครงกำร 
Blossom Condo @ Fashion Beyond นอกจำกนัน้ ในปี 2563 บรษิัทไดจ้ดัตัง้บรษิัทย่อย ไดแ้ก่ บรษิัท ไซมิส เทสท ์จ ำกดัดว้ย
ทนุช ำระแลว้ 1 ลำ้นบำท โดยบรษิัทถือหุน้รอ้ยละ 59.97 และผูร้ว่มทนุถือหุน้รอ้ยละ 40.03 ของทนุช ำระแลว้ และ บรษิัท ไซมิส 
บิสโทร จ ากัด ดว้ยทุนช าระแลว้ 1 ลา้นบาท โดยบริษัทถือหุน้รอ้ยละ 80 และผูร้่วมทุนถือหุน้รอ้ยละ 20 ของทุนช าระแลว้ เพื่อ
ด ำเนินธุรกิจรำ้นอำหำรภำยในโครงกำรของบรษิัท เพื่อรองรบัควำมตอ้งกำรของกลุ่มลกูคำ้ที่ใชบ้รกิำรโรงแรมและบคุคลทั่วไป 
และเพิ่มแหล่งที่มำของรำยได ้โดยได้เริ่มพัฒนำห้องอำหำรแห่งแรกภำยในโครงกำร Wyndham Residence ภำยใตช้ื่อ
หอ้งอำหำร Marie Guimar ตัง้อยู่บนชัน้ 28 ใหบ้ริกำรอำหำรประเภท Traditional Thai Food Fine Dinning ปัจจุบนัมีจ ำนวน
รำ้นอำหำรภำยใตบ้รษิัท ไซมิส เทสท ์จ ำกดั ทัง้สิน้ 2 สำขำ 
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3. ธุรกิจพืน้ทีพ่าณิชยเ์พือ่การเชา่ 

 
เพื่อใหส้อดคลอ้งกับนโยบำยกำรด ำเนินธุรกิจ เพื่อลดควำมเส่ียงจำกควำมผันผวนของธุรกิจอสังหำริมทรัพยเ์พื่อ

จ ำหน่ำย และเพื่อเพิ่มแหล่งที่มำของรำยไดใ้หห้ลำกหลำยขึน้ บริษัทไดท้ ำกำรศึกษำควำมตอ้งกำรในกำรหำพืน้ที่เช่ำ และ
พบว่ำมีควำมตอ้งกำรเช่ำพืน้ท่ีเชิงพำณิชยกรรมและพืน้ท่ีส ำนกังำนในท ำเลที่เป็นท่ีตัง้ของโครงกำรของบรษิัท บรษิัทจึงเล็งเห็น
โอกำสทำงธุรกิจ และได้พัฒนำพืน้ที่พำณิชยกรรมและพืน้ที่ส  ำนักงำนภำยในโครงกำร เพื่อให้เช่ำประกอบกำรคำ้ เช่น 
รำ้นอำหำร บำร ์สปำ สถำนเสริมควำมงำม รำ้นสะดวกซือ้ เพื่อตอบโจทยผ์ูพ้ักอำศัยภำยในโครงกำร และชุมชนขำ้งเคียง 
รวมถึงพืน้ท่ีส ำนกังำนใหเ้ช่ำ อีกทัง้พฒันำพืน้ท่ีบำงส่วนเพื่อประกอบธุรกิจพืน้ท่ีใหเ้ช่ำเก็บของ (Self-Storage) และธุรกิจใหเ้ชำ่
พืน้ท่ีครวักลำง (Cloud Kitchen) โดยบรษิัทจะเป็นผูจ้ดัเตรียมพืน้ท่ีและอปุกรณค์รวัใหแ้ก่ผูเ้ช่ำ โดยโครงกำรต่ำง ๆ ที่ใหบ้รกิำร
พืน้ที่พำณิชยเ์พื่อกำรเช่ำจะตัง้อยู่ในพืน้ที่ที่มีแหล่งงำนและชุมชนพกัอำศยัหนำแน่น ทัง้นี ้เพื่อสรำ้งรำยไดป้ระจ ำและต่อเนื่อง
และเป็นฐำนรำยไดท้ี่สม ่ำเสมอใหก้บับรษิัทในอนำคต 

นอกจำกนี ้ในปัจจุบันบริษัทอยู่ระหว่ำงกำรก่อสรำ้งโครงกำร Landmark@MRTA Station ซึ่งเป็นโครงกำรรูปแบบ 
Mixed Use ที่อยู่ในโซนเดียวกับหอ้งชุดโครงกำรไซมิส พระรำม 9 โดยโครงกำร Landmark@MRTA Station แห่งนีจ้ะมีพืน้ที่
เช่ำเชิงพำณิชย ์ประมำณ 15% ของพืน้ที่โครงกำรทัง้หมด ซึ่งคำดว่ำจะก่อสรำ้งแลว้เสร็จและเริ่มปล่อยเช่ำพืน้ที่เชิงพำณิชย ์
ในช่วงไตรมำสที่ 3 ของปี 2567 โดยภำยในโครงกำรประกอบไปดว้ยคอนโดมิเนียม อำคำรส ำนกังำนและคอมเพล็กซ ์มีรำ้นคำ้ 
รำ้นกำแฟ และรำ้นอำหำร เพื่อคอยอ ำนวยควำมสะดวกผูพ้กัอำศยัในโครงกำร รวมทัง้ผูอ้ำศยัในพืน้ที่ขำ้งเคียง ทัง้นี ้กำรแพร่
ระบำดของเชือ้ไวรัสโควิด-19 (COVID-19) เริ่มผ่อนคลำยไปอย่ำงมำกจนท ำให้ภำคธุรกิจต่ำงๆ กลับมำให้ด ำเนินกิจกำร
เหมือนเดิม บริษัทจึงคำดว่ำอตัรำกำรปล่อยเช่ำพืน้ที่เช่ำเชิงพำณิชยข์องบริษัทจะมีกำรเติบโต และคำดว่ำจะส่งผลใหร้ำยได้
ประจ ำจำกธุรกิจพืน้ท่ีพำณิชยเ์พื่อกำรเช่ำของบรษิัทเพิ่มสงูขึน้ในปี 2567  

 

 
 

  



             บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน)                                                                                             ส่วนที่ 3 บริษัทที่ออกตรำสำรหนี ้                          

ส่วนที่ (3.2.1) โครงสรำ้งและกำรด ำเนนิงำนของกลุ่มบริษัท หนำ้ที่ 9  

 
4. ธุรกิจอาหารและเคร่ืองดื่ม 

เพื่อเพิ่มควำมสะดวกสบำยใหก้ับผูพ้กัอำศัยในโครงกำร 
บริษัทจึงขยำยธุรกิจรำ้นอำหำรและเครื่องดื่ม โดยด ำเนินกิจกำร
ภำยใตช้ื่อ บริษัท ไซมิส เทสท ์จ ากัด และ บริษัท ไซมิส บิสโทร 
จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทรว่มทุนระหว่ำงบรษิัทและผูเ้ชี่ยวชำญในธุรกิจ
นี ้โดยไซมิส เทสท ์และ ไซมิส บิสโทร ด ำเนินกำรเปิดรำ้นอำหำร
โดยกำรเช่ำพืน้ท่ีพำณิชยภ์ำยในโครงกำรคอนโดมิเนียมของบริษัท 
โดยบริษัทมีแผนที่จะเปิดรำ้นอำหำรหลำกหลำยสญัชำติเพื่อตอบ
โจทย์ควำมต้องกำรของลูกบ้ำนภำยในโครงกำร และลูกค้ำ
ภำยนอก 
 

5. ธุรกิจ Spa & Wellness 

บริษัท ไซมิส เวลเนส จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทในเครือของบริษัท ไซมิส แอทเสท จ ำกัด (มหำชน) มีวัตถุประสงคเ์พื่อ
ประกอบธุรกิจใหบ้รกิำรและใหค้  ำปรกึษำเบือ้งตน้ดำ้นกำรส่งเสรมิสขุภำพ ป้องกนัโรค ฟ้ืนฟสูมรรถภำพ และดแูลสขุภำพ โดย
ตัง้แต่เดือนธันวำคม 2565 ที่ผ่ำนมำบริษัทไดเ้ปิดธุรกิจดำ้น Wellness มีส
ปำภำยใต้แบรนด์ Sense Cera Spa สำขำแรกชื่อ Sense Cera Spa at 
Wyndham Garden Bangkok Sukhumvit 42 และไดม้ีกำรเปิดสปำอีก 2 
สำขำในปี 2566 คือ Sense Cera Spa at Wyndham Bangkok Queen 
Convention Center แ ล ะ  Sense Cera Spa at Ramada Plaza by 
Wyndham Bangkok Sukhumvit 48 โดยทุกสำขำมีบริกำรกำรนวด ทรีต
เมนตใ์นรูปแบบต่ำง ๆ กำรบ ำบัดดว้ยน ำ้ และบริกำรเสริมสวย โดยกลุ่ม
ลูกค้ำเป้ำหมำยของธุรกิจนี ้คือกลุ่มลูกค้ำโรงแรมและเจ้ำของร่วมใน
โครงกำร ในส่วนของลกูคำ้ทั่วไป กลุ่มลกูคำ้เป้ำหมำยจะเป็นกลุ่มพนกังำน
บรษิัท กลุ่มวยัท ำงำน และกลุ่มผูส้งูอำยุ รวมถึงกลุ่มลกูคำ้ที่ชื่นชอบในกำร
ใชบ้รกิำรสปำและเสรมิสวย 

นอกจำกนี ้บรษิัทยงัมองหำโอกำสในกำรขยำยธุรกิจและกำรหำพำรท์เนอรท์ี่เหมำะสมเพื่อพฒันำต่อยอดกำ้วไปขำ้งหนำ้
ในธุรกิจนี ้โดยในเดือนพฤษภำคม 2566 บริษัทจัดตัง้บริษัทร่วมทุนในนำม "บริษัท ไซมิส พรำวิเนีย จ ำกัด" ซึ่งเป็นกำรร่วมทุน
ระหว่ำงบริษัท และบริษัท พรำวิเนีย จ ำกัด โดยร่วมกับ คุณครูบี ประวีณน์ุช กิติวฒันบ ำรุง เพื่อด ำเนินธุรกิจดำ้น Wellness and 
Beauty Center ซึ่งมีทีมงำนที่เชี่ยวชำญระดบัมืออำชีพ พรอ้มใหค้  ำแนะน ำในกำรดแูลผิว ฟ้ืนฟูกระตุน้กำรไหลเวียนโลหิต เสมือน
นกับ ำบดัผิว อนัประกอบดว้ย หนำ้เรียว ตวัตึง สขุภำพดี และคลำยเครียด  โดยสำขำแรกบริษัทไดเ้ริ่มตน้ลงทุนในสำขำ Pravinia 
Wellness Ramada by Wyndham Bangkok สขุมุวิท 87 เมื่อเดือนกนัยำยน 2566 ซึ่งเป็นพืน้ที่ของบรษิัท 

ส ำหรบัปี 2567 บรษิัทมีกำรรว่มทนุกบับรษิัท มีนบรุ ีกำรแพทย ์จ ำกดั (กลุ่มโรงพยำบำลนวมินทร)์ จดัตัง้บรษิัทรว่มทนุ
ในนำม "บริษัท ไซมิส มีนบุรี กำรแพทย ์จ ำกัด” โดยมีแผนลงทุนคลินิกหตัถกำรควำมงำมครบวงจร ที่โครงกำร Landmark at 
MRTA Station ซึ่งเป็นพืน้ท่ีของบรษิัทภำยในไตรมำสที่ 4 ของปี 2567 

https://www.wyndhamhotels.com/wyndham/bangkok-thailand/wyndham-bangkok-queen-convention-centre/overview
https://www.wyndhamhotels.com/wyndham/bangkok-thailand/wyndham-bangkok-queen-convention-centre/overview
https://www.wyndhamhotels.com/wyndham/bangkok-thailand/wyndham-bangkok-queen-convention-centre/overview
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นอกจำกนัน้ ในอนำคตบริษัทมีแผนที่จะด ำเนินกำรใหบ้ริกำรดำ้น Healthcare ประกอบดว้ยโรงพยำบำล เนิสซิ่งโฮม และ
กำรบริกำรกำรแพทยท์ำงไกล (Telemedicine) โดยมีบุคลำกรทำงกำรแพทยใ์หบ้ริกำรผ่ำนทำงเทคโนโลยีและกำรส่ือสำรแบบ Video 
Conference กลุ่มลกูคำ้จะเป็นทัง้ลกูคำ้ภำยในประเทศและต่ำงประเทศ ซึ่งปัจจบุนัยงัอยู่ในขัน้ตอนของ Design development 

 

6. ธุรกิจเทคโนโลยีเพือ่การอยู่อาศัย 

 
   ธุรกิจดำ้นเทคโนโลยีเพื่อกำรอยู่อำศยั ด ำเนินงำนภำยใตบ้ริษัทไซมิส เทคโนโลยี จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่จดัตัง้ขึน้

ใหม่ในปี 2564 ที่ผ่ำนมำ เพื่อวิจยัและพฒันำนวตักรรมและเทคโนโลยีเพื่อกำรอยู่อำศยัใหส้อดคลอ้งกบักำรใชช้ีวิตในยคุปัจจุบนั
อย่ำงยั่งยืนโดยทำงบริษัทมีแผนที่จะเป็นผู้ให้บริกำรสถำนีชำรจ์ยำนยนต์ไฟฟ้ำ (Electronic Vehicle Charger) ซึ่งจะเปิด
ใหบ้รกิำรแก่ลกูบำ้นของโครงกำรและลกูคำ้สญัจรที่ใชย้ำนพำหนะพลงังำนไฟฟ้ำ และพฒันำสินคำ้นวตักรรมเทคโนโลยีเพิ่มเติม 
อย่ำงสินคำ้แผงพลงังำนแสงอำทิตยท์ี่ติดตัง้บนหลงัคำที่พกัอำศยั(Solar Rooftop)  

   ในปี 2564 บริษัทไดเ้ปิดตัวสินคำ้เครื่องกรองอำกำศ (Air of life) ท่ีสำมำรถเติมออกซิเจนและอำกำศบริสุทธ์ิจำก
ภำยนอกท ำใหเ้กิดกำรหมนุเวียนอำกำศภำยในหอ้ง หรืออำคำรที่ติดตัง้ รวมทัง้มีระบบอจัฉริยะในกำรตรวจวดัคุณภำพอำกำศ
และปรบัระบบกำรท ำงำนอตัโนมตัิ 

 

7. ธุรกิจการเงนิและการลงทุน 

 
ในปี 2564 บรษิัทไดจ้ดทะเบียนจดัตัง้บรษิัทย่อย และด ำเนินงำนภำยใตช้ื่อ บรษิัทบรหิำรสินทรพัย ์ไซมิส แอนด ์เวลธ ์

จ ำกัด โดยไดร้บัอนุญำตใหป้ระกอบธุรกิจบริษัทบริหำรสินทรพัยจ์ำกธนำคำรแห่งประเทศไทยเมื่อ 16 มิถุนำยน 2565   ทัง้นี ้
บริษัทบริหำรสินทรพัย ์ไซมิสฯ ไดก้ ำหนดนโยบำยกำรลงทุนในสินเชื่อดอ้ยคุณภำพ (หนี ้NPL) และสินทรพัยด์อ้ยคุณภำพ 
(NPA) ในภำควิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อม (ลูกหนีก้ลุ่ม SME) สินเชื่อเคหะ (ลูกหนีก้ลุ่ม Housing Loan) เป็นหลัก 
ภำยหลงัไดร้บัใบอนญุำตไดเ้ริ่มซือ้ รบัโอน สินทรพัยด์อ้ยคณุภำพของสถำบนักำรเงิน หรือผูป้ระกอบกำรธุรกิจทำงกำรเงิน และ
น ำมำบรหิำรจดักำรสินทรพัยด์อ้ยคณุภำพ เพื่อใหส้อดคลอ้งตำมแผนกำรลงทนุ โดยกำรลงทนุ จะทยอยลงทนุเป็นรำยไตรมำส 
เพื่อใหเ้ป็นไปตำมแผนกำรขำยสินทรพัยด์อ้ยคณุภำพของสถำบนักำรเงินต่ำง ๆ  แผนกำรลงทนุส ำหรบัไตรมำสที่ 4 ปี 2565 ได้
ก ำหนดวงเงินลงทนุอยู่ที่ประมำณ 200 ลำ้นบำท และส ำหรบัปี 2567 เป็นตน้ไป  บรษิัทมีแผนท่ีจะขยำยกำรลงทนุเพิ่มครำวละ 
200 ลำ้นบำท ซึ่งจะพิจำรณำควบคู่กบัแนวโนม้เศษฐกจิ โดยมีกำรวดัประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนในทกุๆ ไตรมำส โดยหำกผล
กำรด ำเนินงำนไม่เป็นไปตำมแผนกำรประกอบธุรกิจ จะมีกำรทบทวนสดัส่วนกำรลงทนุในทกุครัง้ที่วดัผล ทัง้นีภ้ำยหลงัจำกกำร
รบัโอนสินทรพัยด์อ้ยคุณภำพ บริษัทบริหำรสินทรพัย ์ไซมิสฯ จะมีกำรบริหำรสินเชื่อดอ้ยคุณภำพ (หนี ้NPL) อย่ำงมีธรรมำภิ
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บำลและสรำ้งสรรค ์รวมถึงมีเครือข่ำยธุรกิจที่ครบวงจรเพื่อช่วยสนบัสนนุใหล้กูหนี ้NPL ไดร้บักำรฟ้ืนฟธูุรกิจ เติบโตอย่ำงยั่งยนื 
และมีคณุภำพชีวิตที่ดีขึน้ 
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8. ธุรกิจบริหารนิติบุคคล 

 
บรษิัท ไซมิส พรอ็พเพอรต์ี ้เซอรว์ิส จ ำกดั ("ไซมิส พรอ็พเพอรต์ี”้) ซึ่งเป็นบรษิัทย่อยที่บรษิัทถือหุน้รอ้ยละ 100 ของหุน้

ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษัท โดยไซมิส พร็อพเพอรต์ีใ้หบ้ริกำรรบัจำ้งบริหำรนิติบุคคลอำคำรชุดส ำหรบัโครงกำรที่
พฒันำโดยบริษัทเท่ำนัน้ เพื่อรกัษำภำพลกัษณข์องโครงกำรใหส้วยงำม สรำ้งควำมพึงพอใจสงูสดุในกำรอยู่อำศยั และสรำ้ง
ผลตอบแทนที่ดีในกำรขำยต่อของลกูคำ้ โดยไซมิส พร็อพเพอรต์ี ้จะไดร้บัค่ำจำ้งกำรบริหำรเป็นรำยเดือนจำกนิติบคุคลอำคำร
ชุดของโครงกำรต่ำง ๆ ตำมที่ก ำหนดในสญัญำบริหำรจดักำรอำคำรชุด ทัง้นี ้ณ วนัที่ 30 กันยำยน 2567 ไซมิส พร็อพเพอรต์ี ้
ใหบ้รกิำรบรหิำรนิติบคุคลอำคำรชดุทัง้หมด 14 โครงกำร 

 
วิสัยทัศน ์พันธกิจ ค่านิยมองคก์ร เป้าหมายและกลยุทธก์ารด าเนินงาน  

1) วิสัยทัศน ์

ไซมิสฯ มุ่งมั่นที่จะเป็นผูส้รำ้งคุณค่ำของผลิตภณัฑ์ บริกำร และนวตักรรมดำ้นอสงัหำริมทรพัยแ์บบครบวงจรอย่ำง
ยั่งยืน ที่ตอบสนองควำมคุม้ค่ำใหก้บัทกุคน ภำยใตแ้นวคิด ‘สรำ้งก ำไรใหท้กุกำรใชช้ีวิต’ (Asset of Life) 

2) พันธกิจ 

เราคิดและพฒันาอสงัหารมิทรพัยแ์ละบรกิารในระดบัสากลโดยใชอ้งคค์วามรู  ้ประสบการณม์ืออาชีพ และนวตักรรม 
ภายใต้การด าเนินธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ  เพื่อการเติบโตอย่างยั่ งยืน  ทั้งด้านธรรมาภิบาล  สังคมและส่ิงแวดล้อม 
ใหก้บัผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุภาคส่วน 

3) ค่านิยมองคก์ร 
 A - AGILITY: รวดเรว็ เท่ำทนัสถำนกำรณ ์
 I - INTEGRITY: ท ำงำนอย่ำงมีจรรยำบรรณ 
 M - MANAGING EFFICIENCY: บรหิำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 S - SELF DEVELOPMENT: เรียนรูแ้ละพฒันำอย่ำงยั่งยืน 

4) เป้าหมาย 

 บริษัทมุ่งมั่นที่จะเป็นผูพ้ัฒนำโครงกำรอสังหำริมทรพัยท์ี่มีแตกต่ำงจำกผูป้ระกอบกำรรำยอื่น และมีหลำกหลำยที่
ตอบสนองต่อควำมตอ้งกำรของลูกคำ้กลุ่มเป้ำหมำยของบริษัทไดอ้ย่ำงชัดเจน ดว้ยจุดเด่นในกำรน ำเอำนวัตกรรมและส่ิง
อ ำนวยควำมสะดวกในรูปแบบต่ำง ๆ เขำ้มำใชใ้นโครงกำร และจดัสรรพืน้ที่ในโครงกำรใหก้ับกิจกำรที่อยู่ในระบบนิเวศทำง
ธุรกิจ (Business Ecosystems) เดียวกนั และสนบัสนนุโครงกำรท ำใหส้ำมำรถตอบโจทยค์วำมตอ้งกำรไดท้ัง้ลกูคำ้ที่ซือ้หอ้งชดุ
เพื่ออยู่อำศยั และลกูคำ้กลุ่มนกัลงทนุท่ีซือ้หอ้งชดุเพื่อกำรปล่อยเช่ำ พรอ้มกำรบรกิำรท่ีเป็นเลิศ ผ่ำนกำรใหบ้รกิำรหลงักำรขำย
ที่สรำ้งควำมสะดวกสบำยใหแ้ก่ผูพ้กัอำศยัในโครงกำร 
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5) กลยุทธก์ารด าเนินงาน 

 บริษัทมีกลยุทธก์ำรด ำเนินงำนเพื่อใหบ้รรลเุป้ำหมำยในกำรสรำ้งควำมคุม้ค่ำใหแ้ก่ลกูคำ้ผูซ้ือ้โครงกำรของบริษัท ทัง้
กำรซือ้เพื่ออยู่อำศยัและเพื่อกำรลงทนุ ดงันี ้

(ก) การคัดสรรท าเลทีต่ั้งโครงการทีด่ีและมีศักยภาพ  

ในกำรพิจำรณำพฒันำโครงกำรบริษัทใหค้วำมส ำคญักับกำรพิจำรณำท ำเลที่ตัง้เป็นอนัดบัแรก เนื่องจำก
ท ำเลที่ตัง้ถือเป็นปัจจยัหลกัในกำรพิจำรณำเลือกซือ้ที่อยู่อำศยัของผูบ้ริโภคหรือแมแ้ต่เพื่อกำรลงทุน บริษัทจึง
มุ่งเนน้สรรหำที่ดินและพฒันำโครงกำรในพืน้ที่ซึ่งพิจำรณำแลว้ว่ำมีศกัยภำพในกำรเติบโต ใกลแ้หล่งชมุชนและ
ส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกต่ำง ๆ เช่น สถำนีรถไฟฟ้ำ สถำนีรถใตด้ิน หรือมีโอกำสพฒันำเป็นแหล่งชมุชนในอนำคต 
เพื่อตอบสนองควำมตอ้งกำรของกลุ่มลูกคำ้ในปัจจุบันที่มุ่งเนน้กำรหำที่พักที่เดินทำงสะดวก ใกลส่ิ้งอ ำนวย
ควำมสะดวก โดยบริษัทมีทีมพัฒนำธุรกิจซึ่งจะท ำงำนร่วมกับบริษัทที่ปรกึษำเพื่อรวบรวมขอ้มลูดำ้นที่ดินและ
น ำมำวิเครำะหศ์กัยภำพท่ีดินอย่ำงรอบคอบก่อนน ำมำพิจำรณำคดัเลือกพืน้ท่ีเพื่อพฒันำโครงกำรต่อไป  

ปัจจุบนั บริษัทมีโครงกำรท่ีอยู่ระหว่ำงกำรโอนกรรมสิทธ์ิ ระหว่ำงกำรพฒันำและโครงกำรท่ีรอกำรพฒันำ
อยู่ในพืน้ที่ตำมแนวระบบขนส่งมวลชน โดยเฉพำะในบริเวณย่ำนศูนยก์ลำงทำงธุรกิจ (Central Business 
District หรือ CBD) หรือโซนส่วนต่อขยำยศูนยก์ลำงธุรกิจ (New Central Business District หรือ New CBD) 
ซึ่งพืน้ที่ในย่ำนดงักล่ำวยงัมีโอกำสจำกกำรเพิ่มขึน้ของรำคำที่ดินในอนำคต ท ำใหเ้ป็นที่สนใจของลกูคำ้กลุ่มนกั
ลงทนุอีกดว้ย 

(ข) ความสามารถในการบริหารตน้ทนุโครงการดว้ยประสบการณด์้านการกอ่สร้างมากว่า 30 ปี 

ทีมบริหำรซึ่งน ำโดยนำยขจรศิษฐ์ ส่ิงสรรเสริญ ประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร เป็นผูบ้ริหำรที่มีประสบกำรณใ์น
ธุรกิจก่อสรำ้งมำกว่ำ 30 ปี โดยนำยขจรศิษฐ์เป็นหนึ่งในผูก้่อตัง้และอดีตทีมผูบ้ริหำรระดบัสงูของบริษัท ฤทธำ 
จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทผู้รับเหมำก่อสร้ำงรำยใหญ่ในประเทศไทย รับงำนก่อสร้ำงโครงกำร ต่ำง ๆ รวมถึง
คอนโดมิเนียม หำ้งสรรพสินคำ้ และโรงแรม โดยนำยขจรศิษฐ์ และทีมงำนมีประสบกำรณด์ำ้นกำรก่อสรำ้ง มี
ควำมรูค้วำมเขำ้ใจในกำรก่อสรำ้งโครงกำรอสังหำริมทรัพยข์นำดใหญ่ จึงน ำเอำนวัตกรรมกำรก่อสรำ้งใน
รูปแบบต่ำง ๆ มำประยุกตก์ับงำนออกแบบและงำนก่อสรำ้งโครงกำรเพื่อเพิ่มประสิทธิภำพของกำรพัฒนำ
โครงกำร เช่น กำรเพิ่มพืน้ท่ีขำย และกำรลดตน้ทนุกำรก่อสรำ้ง เป็นตน้ 

จำกประสบกำรณด์ำ้นกำรรบัเหมำก่อสรำ้งของทีมผูบ้ริหำร รวมถึงสำยสมัพนัธท์ี่ดีกับกลุ่มผูร้บัเหมำรำย
ต่ำง ๆ ท ำใหบ้ริษัทสำมำรถพิจำรณำคัดเลือกผูร้บัเหมำที่มีควำมเหมำะสมและมีควำมช ำนำญตำมส่วนงำน 
(Specialist Sub-Contractor)  ท ำใหบ้ริษัทสำมำรถควบคุมบริหำรจดักำรตน้ทุนไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ ซึ่งถือ
เป็นปัจจยัควำมส ำเรจ็ที่ส  ำคญัในกำรพฒันำโครงกำร ซึ่งท ำใหต้น้ทุนกำรพฒันำโครงกำรสำมำรถแข่งขนัไดก้บั
ผูป้ระกอบกำรรำยอื่น นอกจำกนัน้ บริษัทมีทีมงำนควบคุมกำรก่อสรำ้งที่มีประสบกำรณ ์เช่น วิศวกร และช่ำง
เทคนิคในสำขำต่ำง ๆ ท ำให้บริษัทมีควำมยืดหยุ่นในกำรเลือกวิธีกำรพัฒนำโครงกำร โดยบริษัทสำมำรถ
ประเมินกำรท ำงำนของผู้รบัเหมำหรือผู้ควบคุมงำนในแต่ละรำย หำกบริษัทพิจำรณำแลว้เห็นว่ำโครงกำรมี
แนวโนม้จะเสรจ็ล่ำชำ้ บรษิัทสำมำรถส่งทีมงำนเขำ้ควบคมุกำรท ำงำนไดท้นัที รวมถึงบรษิัทมีทีมงำนตรวจสอบ
คุณภำพงำนก่อสรำ้งที่มีประสบกำรณใ์นกำรท ำงำน มีควำมรู ้ควำมเขำ้ใจในกำรก่อสรำ้ง เพื่อใหม้ั่นใจว่ำงำน
ก่อสรำ้งของโครงกำรมีคณุภำพท่ีไดม้ำตรฐำนและเป็นท่ียอมรบัของลกูคำ้ 
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(ค) พัฒนาโครงการทีต่อบโจทยค์วามต้องการของกลุ่มลูกค้าทกุประเภท 

ปัจจุบันกลุ่มลูกคำ้ที่ซือ้หอ้งชุดของโครงกำรมีทัง้ลูกคำ้ที่ซือ้หอ้งชุดเพื่ออยู่อำศัย และนักลงทุนที่ตอ้งกำร
แสวงหำก ำไรจำกกำรลงทุนปล่อยใหเ้ช่ำซึ่งเป็นกลุ่มลกูคำ้หลกัของบริษัท นอกจำกกำรน ำเอำนวตักรรมและส่ิง
อ ำนวยควำมสะดวกต่ำง ๆ เขำ้มำใชใ้นโครงกำร บริษัทยงัมุ่งเนน้กำรใหบ้ริกำรหลงักำรขำย โดยในปี 2562 ที่
ผ่ำนมำ บริษัทมีแนวคิดในกำรน ำเอำบริกำรของโรงแรมชัน้น ำจำกต่ำงประเทศเขำ้มำใหบ้ริกำรในโครงกำรท่ีพกั
อำศัย เพื่อปรบัเปล่ียนรูปแบบจำกโครงกำรคอนโดมิเนียมทั่วไป สู่กำรเป็น Branded Residence เพื่อใหผู้พ้กั
อำศยัทัง้หมดในโครงกำร ไม่ว่ำจะเป็นเจำ้ของหอ้งชดุ หรือผูเ้ช่ำหอ้งชดุ สำมำรถเลือกใชบ้รกิำรต่ำง ๆ ไดเ้สมือน
พกัอำศยัในโรงแรม เช่น บรกิำรท ำควำมสะอำด บรกิำรซกัรีด บรกิำรอำหำรและเครื่องดืม่ในหอ้งพกั เป็นตน้ กำร
ใหบ้รกิำรดงักล่ำว นอกจำกจะตอบโจทยก์ลุ่มลกูคำ้ผูซ้ือ้หอ้งชดุเพื่ออยู่อำศยัเองแลว้ ยงัเอือ้ประโยชนแ์ก่กลุม่นกั
ลงทุนที่ซือ้หอ้งชุดเพื่อปล่อยเช่ำ ซึ่งจะสำมำรถหำผูเ้ช่ำไดง้่ำยขึน้ และสำมำรถสรำ้งผลตอบแทนที่ดีจำกกำร
ปล่อยเช่ำ 

(ง) เพิ่มสัดสว่นพอรต์อสังหาริมทรัพยเ์พื่อเช่าและบริการเพือ่กระจายความเสี่ยงทางธุรกิจ 

เพื่อลดกำรพึ่งพิงรำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยอสงัหำริมทรพัยเ์พียงอย่ำงเดียว และลดควำมเส่ียงจำกควำมผนั
ผวนในธุรกิจอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำยซึ่งมกัไดร้บัผลกระทบจำกกำรเปล่ียนแปลงทำงเศรษฐกิจของประเทศ 
ท ำใหค้วำมตอ้งกำรซือ้อสงัหำรมิทรพัยล์ดต ่ำลง  บรษิัทไดจ้ดัสรรพืน้ท่ีบำงส่วนในโครงกำรเพื่อน ำมำพฒันำเป็น 
(1) หอ้งพักเพื่อกำรบริกำร ในรูปแบบโรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดน้ซ ์โดยบริษัทไดจ้ัดสรรหอ้งชุดบำงส่วนใน
อำคำรพกัอำศยั หรือพืน้ที่ดำ้นหนำ้ของโครงกำร เพื่อน ำมำพฒันำเป็นหอ้งพกัส ำหรบัใหบ้ริกำร โดยบริษัทจะ
ว่ำจ้ำงหรือร่วมทุนกับ Hotel Operator ที่มีประสบกำรณ์และควำมช ำนำญในกำรบริหำรจัดกำรโรงแรมที่มี
ชื่อเสียงจำกต่ำงประเทศ มำบริหำรโรงแรมใหก้ับโครงกำรของบริษัท และเมื่อก ำลงัซือ้ของผูบ้ริโภคและควำม
ต้องกำรซือ้อสังหำริมทรัพย์เพิ่มสูงขึน้ บริษัทสำมำรถน ำห้องชุดดังกล่ำวมำขำยเป็นห้องชุดเพื่อจ ำหน่ำย
ตำมปกติธุรกิจของบรษิัทต่อไป (2) พืน้ท่ีใหเ้ช่ำเชิงพำณิชย ์เพื่อใหโ้ครงกำรของบรษิัทรำยลอ้มไปดว้ยสิ่งอ ำนวย
ควำมสะดวกต่ำง ๆ โดยบริษัทจะคัดเลือกกลุ่มผู้เช่ำที่มีศักยภำพในดำ้นต่ำง ๆ เช่น ในโครงกำร Blossom 
Condo @ Sathorn-Charoenrat หรือ (3) หอ้งอำหำรระดับพรีเมี่ยม ในโครงกำร Wyndham Residence เพิ่ม
อ ำนวยควำมสะดวกใหแ้ก่ผูใ้ชบ้รกิำร กำรพฒันำโครงกำรในรูปแบบดงักล่ำว นอกจำกจะสรำ้งรำยไดเ้สรมิและ
ชดเชยกำรชะลอตวัของยอดขำยในช่วงเศรษฐกิจปรบัตวัลงใหแ้ก่บรษิัท ยงัช่วยส่งเสรมิภำพลกัษณข์องโครงกำร
ใหม้ีควำมสวยงำมและน่ำอยู่ และสำมำรถสรำ้งผลตอบแทนที่ดีในกำรขำยต่อของลกูคำ้ 

  



             บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน)                                                                                             ส่วนที่ 3 บริษัทที่ออกตรำสำรหนี ้                          

ส่วนที่ (3.2.1) โครงสรำ้งและกำรด ำเนนิงำนของกลุ่มบริษัท หนำ้ที่ 15  

(จ) แผนพัฒนาโครงการอย่างต่อเน่ืองเพื่อการเติบโตในระยะยาว  

  ณ วันที่  30 กันยำยน 2567 บริษัทมีโครงกำรที่อยู่ระหว่ำงกำรโอนกรรมสิทธ์ิ รวมทั้งสิน้ 14 โครงกำร 
ประกอบดว้ยโครงกำรแนวสงู  8 โครงกำร และโครงกำรแนวรำบ 6 โครงกำร นอกจำกนี ้บริษัทมีโครงกำรที่อยู่
ระหว่ำงกำรพฒันำ/ก่อสรำ้งและด ำเนินกำรขำยอีก 6 โครงกำร ประกอบดว้ย โครงกำรแนวสงู 2 โครงกำร และ
โครงกำรแนวรำบอีก 4 โครงกำร ซึ่งบริษัทมีมลูค่ำยูนิตที่ขำยแลว้รอกำรโอนกรรมสิทธ์ิรวมกว่ำ 6,493.29 ลำ้น
บำท โดยที่ผ่ำนมำบรษิัทไดด้  ำเนินกำรส่งมอบหอ้งชดุใหแ้ก่ลกูคำ้มำอย่ำงต่อเนื่องจนถึงปัจจบุนั 

 นอกจำกนีบ้ริษัทมีโครงกำรที่อยู่ระหว่ำงกำรวำงแผนกำรก่อสรำ้ง อีกทั้งสิน้ 3 โครงกำร มูลค่ำโครงกำร
เฉพำะส่วนที่มีไวเ้พื่อขำย (ไม่รวมส่วนท่ีบริษัทถือกรรมสิทธ์ิไวเ้พ่ือใชใ้นวตัถุประสงคอ่ื์นนอกเหนือจำกกำรขำย) 
ประมำณ 11,000 ลำ้นบำท โดยคำดว่ำจะเริ่มด ำเนินกำรขำยในช่วงไตรมำสที่ 4 ของปี 2567 และทำงบรษิัทอยู่
ระหว่ำงพิจำรณำลงทนุในโครงกำรใหม่ๆ เพื่อรองรบักำรเติบโตของบรษิัทในอนำคต 

 ทัง้หมดที่กล่ำวมำท ำให้บริษัทมีโครงกำรที่สำมำรถส่งมอบไดอ้ย่ำงต่อเนื่อง นอกจำกนี ้บริษัทยงัมีทีมงำน
จัดหำที่ดิน ซึ่งมีสำยสัมพันธ์ที่ดีกับกลุ่มนำยหน้ำ ซึ่งท ำหน้ำที่สรรหำที่ดินที่มีศักยภำพเพื่อพัฒนำโครงกำร
เพิ่มเติมในอนำคต นอกจำกกำรมุ่งเน้นกำรพัฒนำโครงกำรในเขตกรุงเทพมหำนครแลว้ บริษัทอยู่ระหว่ำง
กำรศึกษำแผนกำรพฒันำโครงกำรในต่ำงจงัหวดัที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว เช่น ภูเก็ต พัทยำ เชียงใหม่ เป็นตน้ โดย
จะเนน้กำรพัฒนำโครงกำรในรูปแบบอสังหำริมทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำยและอสังหำริมทรพัยเ์พื่อกำรบริกำร เพื่อ
รองรบักำรเติบโตของอตุสำหกรรมท่องเที่ยวของประเทศไทย  

(ฉ) มุ่งเน้นการพัฒนาบุคลากรใหม้ีประสิทธิภาพ 

เพื่อใหบ้รษิัทมีทีมงำนท่ีมีคณุภำพ บรษิัทจะพิจำรณำคดัเลือกบคุลำกรที่มีควำมรู ้ประสบกำรณท์ี่เก่ียวขอ้ง
กับงำนโดยตรง รวมถึงบริษัทมีกำรถ่ำยทอดควำมรูท้ี่เก่ียวขอ้งกบักำรท ำงำน เช่น หลกัสตูรกำรขำย กำรควบคมุ
กำรก่อสรำ้ง ให้แก่พนักงำนทุกคนในทุกระดับชั้นอย่ำงสม ่ำเสมอ โดยบริษัทให้ควำมส ำคัญกับกำรลงมือ
ปฏิบตัิงำนในสถำนที่จริง ซึ่งจะก่อใหเ้กิดประสบกำรณท์ ำงำนโดยตรงและเสริมสรำ้งทกัษะในกำรแกไ้ขปัญหำ 
โดยบรษิัทไดจ้ดัตัง้บรษิัท ไซมิส อินเทลลิเจน้ซ ์จ ำกดั ดว้ยควำมรว่มมือของกลุ่มคู่คำ้ เช่น ผูร้บัเหมำก่อสรำ้ง ที่จะ
ส่งผูเ้ชี่ยวชำญมำเป็นวิทยำกรอบรมเพิ่มทักษะกำรท ำงำนใหแ้ก่พนักงำน เช่น กำรแนะน ำเทคนิคดำ้นกำรทำสี
และกำรใชง้ำนสี กำรบริหำรงำนก่อสรำ้ง เป็นตน้ เพื่อใหบ้ริษัทมีทีมงำนที่มีประสิทธิภำพ และแกไ้ขปัญหำกำร
ขำดแคลนแรงงำนที่มีทักษะฝีมือ และลดกำรพึ่งพิงแรงงำนภำยนอก นอกจำกนั้น บริษัทอยู่ระ หว่ำงกำร
ประสำนงำนกับผู้ประกอบกำรขนำดเล็ก (Start Up Company) ด้วยควำมร่วมมือจำกส ำนักงำนพัฒนำ
วิทยำศำสตรแ์ละเทคโนโลยีแห่งชำติ (สวทช.) เพื่อคิดคน้พัฒนำกำรน ำวัสดุที่เหลือใชจ้ำกกำรก่อสรำ้งมำใช้
ประโยชน ์และกำรพัฒนำ Application ต่ำง ๆ ที่คำดว่ำจะเป็นประโยชนต์่อกำรด ำเนินธุรกิจ เช่น Application 
ดำ้นกำรควบคมุกำรก่อสรำ้ง เป็นตน้  
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(ช) ความสามารถในการเพิ่มประโยชนใ์ช้สอยและมูลค่าให้แก่ทรัพยส์ิน 

ดว้ยประสบกำรณด์ำ้นรบัเหมำก่อสรำ้งและดำ้นกำรพัฒนำโครงกำรอสังหำริมทรพัยข์องทีมผูบ้ริหำรที่มี
มำกกว่ำ 20 ปี ท ำใหบ้รษิัทน ำควำมรูด้ำ้นกอ่สรำ้ง ดำ้นกฎหมำยที่เก่ียวขอ้งกบักำรสรำ้งอำคำร กำรเปล่ียนแปลง
ประเภทกำรใชอ้ำคำรจำกที่ไดร้ับอนุญำตไวเ้ดิม เพื่อมำพัฒนำอำคำรใหเ้กิดประโยชนแ์ละเพิ่มมูลค่ำสูงสุด
ใหก้ับทรพัยสิ์น โดยค ำนึงถึงสภำพตลำด กำรแข่งขนั และควำมเหมำะสมของท ำเลที่ตัง้ของอำคำรนัน้ ๆ  เช่น 
กำรพฒันำอำคำร อพำรทเ์มนตเ์ก่ำเพื่อเป็นคอนโดมิเนียมโครงกำร Siamese Ratchakru ซึ่งปัจจุบนัโครงกำร
ดงักล่ำวไดส่้งมอบหอ้งชุดทัง้หมดเป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ หรือกำรเขำ้ซือ้ที่ดินและอำคำร Condominium จ ำนวน 
41 หอ้ง เพื่อน ำมำดดัแปลงโครงสรำ้งภำยในใหเ้ป็นโรงแรมหรือหอ้งชุดแบบมีบริกำร (Serviced Residence) 
จ ำนวน 272 หอ้ง ภำยใตช้ื่อโครงกำร Tribe Living Bangkok Sukhumvit 39 ซึ่งโรงแรมแห่งนีไ้ดเ้ปิดใหบ้ริกำร
เมื่อเดือนกมุภำพนัธ ์2567 

(ซ) พัฒนาทรัพยส์ินให้มีมูลค่าเพิม่รองรับโอกาสในการจ าหน่ายให้แก่นักลงทุน 

จำกนโยบำยของบริษัทท่ีถือครองกรรมสิทธ์ิอำคำรดำ้นหนำ้ในโครงกำรต่ำง ๆ ที่พิจำรณำว่ำเป็นที่ดินที่มี
ศักยภำพในกำรพัฒนำและมีโอกำสจำกกำรปรบัเพิ่มของมูลค่ำที่ดิน บริษัทจึงพัฒนำทรพัยสิ์นส่วนหนึ่งเป็น
โรงแรมหรือเซอรว์ิสอพำรท์เมนตเ์พื่อสรำ้งรำยไดป้ระจ ำในอนำคตและลดกำรพึ่งพิงรำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำย
อสังหำริมทรัพย์ และได้ว่ำจ้ำง Hotel Operator ที่มีชื่อเสียงและประสบกำรณ์มำบริหำรงำนโรงแรมหรือ
เซอรว์ิสอพำรท์เมนต ์เพื่อสรำ้งมลูค่ำเพิ่มใหก้ับทรพัยสิ์น โดยบริษัทมีนโยบำยที่จะจ ำหน่ำยส่วนอำคำรโรงแรม
เพื่อสรำ้งผลก ำไร (Capital Gain) ในอนำคต เพื่อเพิ่มโอกำสในกำรสรำ้งรำยไดแ้ละผลตอบแทนที่ดีแก่บริษัท
และผูถื้อหุน้ในระยะยำว นอกจำกนี ้ กำรจ ำหน่ำยอำคำรยงัจะเพิ่มสภำพคล่องของกลุ่มบริษัทใหพ้รอ้มรองรบั
กำรลงทนุในโครงกำรใหม่ที่มีขนำดใหญ่ขึน้  

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการทีส่ าคัญของบริษทั 

ปี พัฒนาการทีส่ าคัญ 
2553 ก่อตัง้บริษัทเพือ่ประกอบธุรกิจพฒันาโครงการอสงัหาริมทรพัย์ 

 จดัตัง้บรษิัท โดยนำยขจรศิษฐ์  และกลุ่มพนัธมิตรที่มีประสบกำรณด์ำ้นกำรก่อสรำ้ง ดว้ยทนุช ำระแลว้
เริ่มตน้ 10 ลำ้นบำท ประกอบดว้ย หุน้สำมญัจ ำนวน 100,000 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท เพื่อ
รองรบักำรพฒันำโครงกำรอสงัหำรมิทรพัยใ์นเขตกรุงเทพมหำนคร โดยนำยขจรศิษฐ์ ถือหุน้รอ้ยละ 30 
ของหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท  

2554 เปิดตวัโครงการคอนโดมิเนยีมแห่งแรก 

 เปิดตวัอำคำรชุดพกัอำศยัแห่งแรกของบริษัท เป็นคอนโดมิเนียมแบบ Low Rise ภำยใตช้ื่อโครงกำร 
“Siamese Gioia” ตัง้อยู่ที่ซอยสุขุมวิท 31 กรุงเทพมหำนคร บนที่ดินกว่ำ 1-3-92 ไร่ มูลค่ำโครงกำร
รวม 920.1 ลำ้นบำท  

 เปิดตัวอำคำรชุดพักอำศัย Siamese Thirty Nine ตั้งอยู่ที่ซอยสุขุมวิท 39 บนที่ดินกว่ำ 1-0-58 ไร่ 
มลูค่ำโครงกำรรวม 603.2 ลำ้นบำท  

2555 จดัตัง้บริษัทย่อยรองรบัการพฒันาโครงการคอนโดมิเนยีม 
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ปี พัฒนาการทีส่ าคัญ 
 จดัตัง้บรษิัท ไซมิส สรุวงศ ์จ ำกดั ดว้ยทนุช ำระแลว้เริ่มตน้ 1 ลำ้นบำท โดยบรษิัทถือหุน้รอ้ยละ 70 ของ

ทนุช ำระแลว้ รว่มกบัพนัธมิตรทำงธุรกิจ 13 รำย เพื่อพฒันำโครงกำรคอนโดมิเนียมบนถนนทรพัย ์  

ขยายไปยงัธุรกิจพฒันาคอนโดมิเนยีมแบบ High Rise และโครงการอสงัหาริมทรพัย์แนวราบ 

 เปิดตัวอำคำรชุดพักอำศัย พรอ้มอำคำรส ำนักงำนให้เช่ำ แบบ High Rise โครงกำรแรกของบริษัท 
ภำยใตช้ื่อโครงกำร “Siamese Ratchakru” ตัง้อยู่ที่ถนนพหลโยธิน บนที่ดินกว่ำ 1-0-83.5 ไร่ มูลค่ำ
โครงกำรรวม 1,649.1 ลำ้นบำท  

 เปิดตัวโครงกำรอสังหำริมทรัพยแ์นวรำบ ประเภททำวน์เฮ้ำส ์ภำยใตช้ื่อ “Siamese Blossom @ 

Fashion  Plot B” ตัง้อยู่ที่ถนนรำมอินทรำ บนที่ดินเนือ้ที่ 5-1-53.2 ไร ่มลูค่ำโครงกำรรวม 276.3 ลำ้น
บำท  

2556 เพิ่มทนุช าระแลว้เพือ่รองรบัการขยายธุรกิจโดยเสนอขายแก่ผูถ้ือหุน้เดมิ 

 เพิ่มทนุช ำระแลว้จ ำนวน 90 ลำ้นบำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิ่มทนุจ ำนวน 900,000 หุน้ มลูค่ำที่ตรำ
ไวหุ้น้ละ 100 บำท  

 เพิ่มทนุช ำระแลว้จ ำนวน 100 ลำ้นบำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิ่มทุนจ ำนวน 1,000,000 หุน้ มลูค่ำที่
ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท 

ภำยหลงักำรเพิ่มทุน บริษัทมีทุนช ำระแลว้จ ำนวน  200 ลำ้นบำท แบ่งเป็นหุน้สำมญัจ ำนวน 2,000,000 หุน้ 
มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท โดยนำยขจรศิษฐ์ถือหุน้รอ้ยละ 30 ของหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด 

เปิดตวัโครงการคอนโดมิเนยีมเพิ่มเตมิอกี 3 โครงการ 

 เปิดตวัอำคำรชดุพกัอำศยั ภำยใตช้ื่อโครงกำร “Siamese Surawong” ตัง้อยู่ที่ถนนทรพัย ์บนที่ดินกวำ่ 
1-2-11.9 ไร ่ด ำเนินกำรโดย บรษิัท ไซมิส สรุวงศ ์จ ำกดั มลูค่ำโครงกำรรวม 1,501.3 ลำ้นบำท 

 เปิดตวัอำคำรชุดพกัอำศยั ภำยใตช้ื่อโครงกำร “Siamese Nanglinchee” ตัง้อยู่ที่ถนนพระรำม 3 บน
ที่ดินกว่ำ 2-2-73 ไร ่มลูค่ำโครงกำรรวม 925.7 ลำ้นบำท  

 เปิดตัวโครงกำรอสังหำริมทรัพยแ์นวรำบ ประเภททำวน์เฮ้ำส ์ภำยใตช้ื่อ “Siamese Blossom @ 

Fashion  Plot C” ตั้งอยู่ที่ถนนรำมอินทรำ บนที่ดินเนือ้ที่ 20-3-30.8 ไร่ มูลค่ำโครงกำรรวม 792.1 
ลำ้นบำท  

2557 เพิ่มทนุช าระแลว้รองรบัการขยายธุรกิจโดยเสนอขายแก่ผูถ้ือหุน้เดมิ 

 เพิ่มทนุช ำระแลว้จ ำนวน 80 ลำ้นบำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิ่มทนุจ ำนวน 800,000 หุน้ มลูค่ำที่ตรำ
ไวหุ้น้ละ 100 บำท  

 ภำยหลงักำรเพิ่มทุน บริษัทมีทุนช ำระแลว้จ ำนวน 280 ลำ้นบำท ประกอบดว้ยหุน้สำมญัจ ำนวน 2,800,000 
หุน้     มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท โดยนำยขจรศิษฐ์ถือหุน้รอ้ยละ 45 ของหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด 

  

เปิดตวัโครงการอสงัหาริมทรพัย์แนวราบ 
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ปี พัฒนาการทีส่ าคัญ 
 เปิดตัวโครงกำรอสังหำริมทรัพยแ์นวรำบ ประเภทโฮมออฟฟิศ ภำยใตช้ื่อ “Siamese Blossom @ 

Fashion Plot A” ตัง้อยู่ที่ถนนรำมอินทรำ บนที่ดินเนือ้ที่ 8-1-47.4 ไร่ มลูค่ำโครงกำรรวม 354.1 ลำ้น
บำท  

2558 ซือ้หุน้ในบริษัทย่อย  

 บรษิัทเขำ้ซือ้หุน้ทัง้หมดของบรษิัท ไซมิส สขุมุวิท จ ำกดั (“ไซมิส สขุมุวิท”) (เดิมชื่อบรษิัท พรฆเนศ 52 
จ ำกัด) จำกบุคคลท่ีไม่เก่ียวขอ้งกันเพ่ือไดม้ำซึ่งกรรมสิทธ์ิในท่ีดินส ำหรบักำรพฒันำโครงกำรสุขุมวิท 
48  ปัจจุบนั ไซมิส สขุุมวิท มีทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้จ ำนวน 149.5 ลำ้นบำท ประกอบดว้ย
หุน้สำมญั จ ำนวน 1,494,850 หุน้  มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100  บำท โดยบริษัทเป็นผูถื้อหุน้รอ้ยละ 100 
ของหุน้ท่ีจ ำหน่ำยแลว้ทัง้หมด 

เพิ่มทนุช าระแลว้รองรบัการขยายธุรกิจโดยเสนอขายแก่ผูถ้ือหุน้เดมิ 

 เพิ่มทนุช ำระแลว้จ ำนวน 75 ลำ้นบำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิ่มทนุจ ำนวน 750,000 หุน้ มลูค่ำที่ตรำ
ไวหุ้น้ละ 100 บำท  

 เพิ่มทนุช ำระแลว้จ ำนวน 350 ลำ้นบำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิ่มทุนจ ำนวน 3,500,000 หุน้ มลูค่ำที่
ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท  

ภำยหลงักำรเพิ่มทุน บริษัทมีทุนช ำระแลว้จ ำนวน 705 ลำ้นบำท ประกอบดว้ยหุน้สำมญัจ ำนวน 7,050,000 
หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท โดยนำยขจรศิษฐ์ถือหุน้รอ้ยละ 45 ของหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด 

เปิดตวัโครงการคอนโดมิเนยีมระดบัพรีเมีย่ม ภายใตแ้บรนด ์Exclusive 

 เปิดตัวอำคำรชุดพักอำศัย แบบ High Rise ระดับพรีเมี่ยมภำยใตแ้บรนด ์Exclusive แห่งแรก ไดแ้ก่ 
โครงกำร “Siamese Exclusive (Sukhumvit 31)” ตัง้อยู่ที่ซอยสขุุมวิท 31 กรุงเทพมหำนคร บนที่ดิน
กว่ำ 1-2-98.3 ไร ่มลูค่ำโครงกำรรวม 2,551.5 ลำ้นบำท  

 เปิดตัวอำคำรชุดพักอำศัย แบบ High Rise เพื่อรองรับกลุ่มลูกค้ำในย่ำนรำมอินทรำ ภำยใต้ชื่อ
โครงกำร “Blossom Condo @ Fashion Altitude” ตั้งอยู่บนที่ดินกว่ำ 2-0-17.7 ไร่ มูลค่ำโครงกำร
รวม 759.0 ลำ้นบำท  

2559 จดัตัง้และร่วมทนุในบริษัทย่อยเพิ่ม  

 จัดตัง้บริษัท เอส สุขุมวิท ๘๗ จ ำกัด (“เอส สุขุมวิท ๘๗”) เพื่อรองรบักำรพัฒนำโครงกำร Siamese 
Sukhumvit 87 ปัจจุบนั เอส สขุุมวิท ๘๗  มีทุนจดทะเบียนและช ำระแลว้ 10 ลำ้นบำท แบ่งออกเป็น
หุน้สำมญัจ ำนวน 100,000 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท  โดยบรษิัทเขำ้ถือหุน้รอ้ยละ 94%  และ
ส่วนท่ีเหลือถือหุน้โดยบรษิัท แองเจิล เรียล เอสเตท คอนซลัเทนซี่ จ ำกดั (“แองเจิล”) 

 เขำ้ร่วมทุนกับนำงรชันี บุญแยม้ (“นำงรชันี”) เพื่อพฒันำโครงกำร Siamese Exclusive Queens บน
เนือ้ที่รวม 2-0-54 ตำรำงวำ (854 ตำรำงวำ) ภำยใตบ้ริษัท ไซมิส ควีนส ์จ ำกัด (“ไซมิส ควีนส”์) โดย
บริษัทและนำงรชันีถือหุน้รอ้ยละ 60 และ 40 ของหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด ตำมล ำดบั โดยบริษัท
เป็นผูร้บัผิดชอบกำรพฒันำที่ดินและบรหิำรงำนโครงกำร   

เพิ่มทนุจดทะเบียนรองรบัการขยายธุรกิจ 



             บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน)                                                                                             ส่วนที่ 3 บริษัทที่ออกตรำสำรหนี ้                          

ส่วนที่ (3.2.1) โครงสรำ้งและกำรด ำเนนิงำนของกลุ่มบริษัท หนำ้ที่ 19  

ปี พัฒนาการทีส่ าคัญ 
 เพิ่มทนุช ำระแลว้จ ำนวน 125 ลำ้นบำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิ่มทุนจ ำนวน 1,250,000 หุน้ มลูค่ำที่

ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท โดยเสนอขำยแก่ผูถื้อหุน้เดิม ภำยหลงักำรเพิ่มทุนบริษัทมีทุนช ำระแลว้จ ำนวน 
830 ลำ้นบำท แบ่งออกเป็นหุน้สำมญัจ ำนวน 8,300,000 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท 

 เพิ่มทนุช ำระแลว้จ ำนวน 50 ลำ้นบำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิ่มทนุจ ำนวน 502,471 หุน้ มลูค่ำที่ตรำ
ไวหุ้น้ละ 100 บำท เพื่อเสนอขำยหุน้ใหแ้ก่นกัลงทุนใหม่จ ำนวน 17 รำย ในรำคำเสนอขำยหุน้ละ 661 
บำท ซึ่งเป็นรำคำประเมินตำมวิธีมูลค่ำปัจจุบันของกระแสเงินสด (Discounted Cash Flow) โดยที่
ปรกึษำทำงกำรเงินอิสระในขณะนัน้ และเรียกช ำระในอตัรำส่วนแตกต่ำงกัน โดยมีส่วนเกินมลูค่ำหุน้
สำมญัรวม 179 ลำ้นบำท  

ภำยหลังกำรเพิ่มทุน บริษัทมีทุนจดทะเบียนจ ำนวน 880 ล้ำนบำท ประกอบด้วยหุ้นสำมัญจ ำนวน 
8,802,471 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท ทุนช ำระแลว้จ ำนวน 864 ลำ้นบำท และส่วนเกินมลูค่ำหุน้
สำมัญจ ำนวน  179 ล้ำนบำท ภำยหลังกำรเสนอขำยหุ้น นำยขจรศิษฐ์ถือหุ้นรอ้ยละ 42.4 ของหุ้นที่
จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด 

เปิดตวัโครงการคอนโดมเินยีมใหม่ 2 โครงการ 

 ไซมิส สุขุมวิท (บริษัทย่อย 100%) เปิดตัวอำคำรชุดพักอำศัย แบบ High Rise ภำยใตช้ื่อโครงกำร 
“Siamese Sukhumvit 48” ตัง้อยู่บนถนนสขุุมวิท กรุงเทพมหำนคร บนที่ดินกว่ำ 1-3-79.6 ไร่ มลูค่ำ
โครงกำรรวม 2,671.0 ลำ้นบำท  

 บริษัทเปิดตัวอำคำรชุดพักอำศัย แบบ Low Rise และส ำนักงำนเพื่อขำย ภำยใต้ชื่อโครงกำร 
“Blossom Condo @ Sathorn - Charoenrat” ตั้งอยู่ที่ถนนจันทน ์สำทร บนที่ดินกว่ำ 7-1-56.5 ไร่ 
มลูค่ำโครงกำรรวม 2,995.6 ลำ้นบำท  

2560 ปรบัโครงสรา้งการถือหุน้เพือ่ขจดัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

 ซือ้หุน้ในบรษิัท ไซมิส พร็อพเพอรต์ี ้เซอรว์ิส จ ำกัด (“ไซมิส พร็อพเพอรต์ี”้) จ ำนวน 9,998 หุน้ มลูค่ำที่
ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท คิดเป็นรอ้ยละ 99.98 ของหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ จำกกลุ่มผูถื้อหุน้เดิม เพื่อขจดั
ควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์โดย ไซมิส พร็อพเพอรต์ี ้ ประกอบธุรกิจรบัจำ้งบริหำรนิติบุคคลอำคำร
ชดุของบรษิัท  

 ซือ้หุน้ ไซมิส สรุวงศ ์ส่วนที่เหลือรอ้ยละ 30 จำกกลุ่มผูถื้อหุน้เดิม ในรำคำหุน้ละ 100 บำท ภำยหลัง
ด ำเนินกำรบรษิัทถือหุน้ในไซมิส สรุวงศ ์ รอ้ยละ 100 ของหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ 

เพิ่มทนุจดทะเบียนรองรบัการขยายธุรกิจ 

 เพิ่มทุนจดทะเบียนรวมจ ำนวน 43 ลำ้นบำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิ่มทุนจ ำนวน 432,572 หุน้ มลูค่ำที่
ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท  เพื่อเสนอขำยหุน้ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมและนกัลงทุนจ ำนวน 6 รำย ในรำคำเสนอขำย
หุน้ละ 661 บำท ซึ่งเป็นรำคำประเมินตำมวิธีมลูค่ำปัจจุบนัของกระแสเงินสด (Discounted Cash Flow) 
โดยที่ปรกึษำทำงกำรเงินอิสระในขณะนัน้ ท ำใหม้ีส่วนเกินมลูค่ำหุน้สำมญัรวม 158 ลำ้นบำท 

 เรียกช ำระค่ำหุน้เพิ่มเติมจำกกำรเสนอขำยหุน้ในปี 2559 จ ำนวน 47 ลำ้นบำท ซึ่งประกอบดว้ยทุน
ช ำระแลว้จ ำนวน 7 ลำ้นบำท และส่วนเกินมลูค่ำหุน้สำมญัรวม 40 ลำ้นบำท 



             บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน)                                                                                             ส่วนที่ 3 บริษัทที่ออกตรำสำรหนี ้                          

ส่วนที่ (3.2.1) โครงสรำ้งและกำรด ำเนนิงำนของกลุ่มบริษัท หนำ้ที่ 20  

ปี พัฒนาการทีส่ าคัญ 

ภำยหลังกำรเพิ่มทุนบริษัทมีทุนจดทะเบียนจ ำนวน 923 ล้ำนบำท ประกอบด้วยหุ้นสำมัญจ ำนวน 
9,235,043 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท ทุนช ำระแลว้จ ำนวน 899 ลำ้นบำท และส่วนเกินมลูค่ำหุน้
สำมญัจ ำนวน 375 ลำ้นบำท ภำยหลงักำรเสนอขำยหุน้นำยขจรศิษฐ์ถือหุน้รอ้ยละ 41 ของหุน้ท่ีจ ำหน่ำยได้
แลว้ทัง้หมด 

เปิดตวัโครงการใหม่ 4 โครงการ  

 ไซมิส ควีนส ์(บริษัทถือหุน้รอ้ยละ 60)  เปิดตัวอำคำรชุดพักอำศัย แบบ High Rise ระดับพรีเมี่ยม 
โครงกำรคอนโดมิเนียม “Siamese Exclusive Queens” ตั้งอยู่ที่ซอยไผ่สิงห์โต ถนนพระรำมที่ 4 
กรุงเทพมหำนคร บนที่ดินกว่ำ 2-0-54 ไร ่มลูค่ำโครงกำรรวม 3,705.9 ลำ้นบำท  

 เปิดตัวอำคำรชุดพักอำศัย แบบ High Rise ระดับพรีเมี่ยม โครงกำรคอนโดมิเนียม “Siamese 

Exclusive 42”  ตัง้อยู่ที่ซอยสขุมุวิท 42 ถนนสขุมุวิท กรุงเทพมหำนคร บนที่ดินกว่ำ 2-1-77 ไร ่ มลูค่ำ
โครงกำรรวม 3,307.2 ลำ้นบำท  

 เปิดตัวอำคำรชุดพักอำศัย แบบ High Rise ภำยใต้ชื่อโครงกำร “Blossom Condo @ Fashion 

Beyond” เพื่อรองรบักลุ่มลกูคำ้ในย่ำนรำมอินทรำ ซึ่งเป็นโครงกำรคอนโดมิเนียม ตัง้อยู่บนที่ดินกว่ำ 
2-1-13.4 ไร ่มลูค่ำโครงกำรรวม 978.5 ลำ้นบำท  

 เปิดตวัโครงกำรแนวรำบ ภำยใตช้ื่อโครงกำร “Siamese Kin” ประกอบดว้ยบำ้นเดี่ยว บำ้นแฝด ทำวน์
โฮม  ตัง้อยู่บนที่ดินกว่ำ 17-3-23.96 ไร ่มลูค่ำโครงกำร 1,092.2 ลำ้นบำท  

2561 จดัตัง้บริษัทย่อย 2 แห่ง เพือ่รองรบัการขยายธุรกจิอสงัหาริมทรพัย์และธุรกิจทีเ่กีย่วขอ้ง 

 บริษัท ไซมิส พระรำมเกำ้ จ ำกัด (“ไซมิส พระรำมเกำ้”) ทุนจดทะเบียนและช ำระแลว้ 10 ลำ้นบำท 
ประกอบดว้ยหุน้สำมญัจ ำนวน 100,000 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท เพื่อซือ้ที่ดินส ำหรบักำร
พัฒนำโครงกำรมิกซย์ูส (Mixed-use) ซึ่งประกอบดว้ยอำคำรชุดเพื่ออยู่อำศัย (Residential Real 
Estate) และอสงัหำรมิทรพัยเ์ชิงพำณิชยเ์พื่อกำรเช่ำ (Commercial Real Estate) อำคำรชดุพกัอำศยั
แบบมีบริกำร (Serviced Residence) อำคำรส ำนกังำน และอำคำรพำณิชย ์โดยบริษัทถือหุน้รอ้ยละ 
87 ของหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด ส่วนท่ีเหลือรอ้ยละ 10 ถือโดยนำงสำวชิน จเูดียน่ำ เอส พี ซึ่งเป็น
นกัธุรกิจชำวสิงคโปร ์และรอ้ยละ 3 ถือโดยบรษิัท แองเจิล เรียลเอสเตท คอนซลัแทนซี่ จ ำกดั 

 บริษัท ไซมิส เวลท ์จ ำกัด (“ไซมิส เวลท”์)  ทุนจดทะเบียนและช ำระแลว้ 20 ลำ้นบำท ประกอบดว้ยหุน้
สำมัญจ ำนวน 200,000 หุน้ มูลค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท เพื่อรองรบักำรพัฒนำโครงกำรโรงแรมและ
เซอรว์ิสเรสซิเดนซ ์บนที่ดินซอยสขุมุวิท 39 โดยบรษิัทถือหุน้รอ้ยละ 100 ของหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด   

ซือ้หุน้ในกิจการทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ขจดัความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

 บริษัทเขำ้ซือ้หุน้สำมญัรอ้ยละ 51 ของหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัท ออคโต-เจ็ต (ไทย) จ ำกดั 
(“ออคโต-เจ็ต”) จำกบริษัท ส่ิงสรรเสริญ จ ำกัด ซึ่งเป็นกิจกำรที่เก่ียวขอ้งกัน ในรำคำหุน้ละ 558 บำท 
รวมมลูค่ำ 28 ลำ้นบำท ตำมมลูค่ำยตุิธรรมอำ้งอิงจำกรำคำประเมินของผูป้ระเมินรำคำทรพัยสิ์นอิสระ  

เพิ่มทนุจดทะเบียนรองรบัการขยายธุรกิจ 



             บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน)                                                                                             ส่วนที่ 3 บริษัทที่ออกตรำสำรหนี ้                          

ส่วนที่ (3.2.1) โครงสรำ้งและกำรด ำเนนิงำนของกลุ่มบริษัท หนำ้ที่ 21  

ปี พัฒนาการทีส่ าคัญ 
 เพิ่มทุนจดทะเบียนอีกจ ำนวน 38 ลำ้นบำท โดยกำรออกหุน้สำมัญเพิ่มทุนจ ำนวน 380,430 หุน้ มูล

ค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท เพื่อเสนอขำยใหแ้ก่กลุ่มนกัลงทุน ในรำคำหุน้ละ 661-700 บำท โดยเรียก
ช ำระในอตัรำส่วนท่ีแตกต่ำงกนั โดยปัจจบุนับรษิัทไดร้บัช ำระค่ำหุน้ดงักล่ำวเต็มจ ำนวนแลว้ 

 ภำยหลงักำรเพิ่มทนุ บรษิัทมีทนุจดทะเบียนจ ำนวน 962  ลำ้นบำท ทนุช ำระแลว้จ ำนวน 947 ลำ้นบำท 
และมีส่วนเกินมลูค่ำหุน้สำมญัรวม 626 ลำ้นบำท โดยภำยหลงักำรเสนอขำยหุน้ดงักล่ำวคณุขจรศิษฐ์
ถือหุน้รอ้ยละ 40.96 ของหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด 

เปิดตวัโครงการคอนโดมิเนยีมใหม่  

 เปิดตัวอำคำรชุดพักอำศัย แบบ High Rise โครงกำร “Siamese Sukhumvit 87” ตั้งอยู่บนถนน
สขุมุวิท กรุงเทพมหำนคร บนที่ดินกว่ำ 1-3-83 ไร ่ภำยใต ้ เอส สขุมุวิท ๘๗ ซึ่งบรษิัทถือหุน้รอ้ยละ 94 
ของหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด มลูค่ำโครงกำรรวม 2,109.6 ลำ้นบำท  

 เปิดตัวอำคำรชุดพักอำศัยแบบ High Rise โครงกำร “The Collection (Sukhumvit 16)” ซึ่งเป็น
โครงกำรระดบั Super Luxury เป็นโครงกำรแรกของบรษิัท ตัง้อยู่ในซอยสขุมุวิท 16 บนที่ดินกว่ำ  2-0-
57.8 ไร ่มลูค่ำโครงกำรวม 2,584.9 ลำ้นบำท 

ไดร้บัใบอนญุำตประกอบธุรกิจโรงแรมรองรบักำรขยำยธุรกิจ 

 โครงกำร Blossom Condo @ Fashion Beyond ไดร้บัใบอนุญำตประกอบธุรกิจโรงแรมจ ำนวน 234 
หอ้ง 

2562 แปรสภำพเป็นบรษิัทมหำชน และเพิ่มทนุเพื่อรองรบักำรเสนอขำยหุน้ต่อประชำชนทั่วไป (IPO)   

 ที่ประชมุวิสำมญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 2/2562 เมื่อวนัท่ี 7 ตลุำคม 2562 มีมติที่ส  ำคญัดงันี ้
 อนมุตัิใหแ้ปรสภำพเป็นบรษิัทมหำชนจ ำกดั  
 เปล่ียนแปลงมลูค่ำหุน้ท่ีตรำไว ้จำกเดิมหุน้ละ 100 บำท เป็นหุน้ละ 1 บำท 
 เพิ่มทุนจดทะเบียนจำก 961.6 ลำ้นบำท เป็น 1,281.6 ลำ้นบำท โดยกำรเพิ่มทุนรวม 320  ลำ้น

บำท  
(1) หุน้สำมญัจ ำนวนไม่เกิน 290 ลำ้นหุน้ เพื่อจดัสรรและเสนอขำยแก่ประชำชนทั่วไปเป็นครัง้

แรก  
(2) หุน้สำมญัจ ำนวนไม่เกิน 30 ลำ้นหุน้ เพื่อเสนอขำยต่อผูจ้ดัหำหุน้ส่วนเกินของบรษิัทอนั

เก่ียวเนื่องกบักำรจดัสรรหุน้ส่วนเกิน 

เปิดตวัโครงการใหม่ 2 โครงการ  

 เปิดตวัอำคำรชดุพกัอำศยั แบบ High Rise โครงกำรคอนโดมิเนียม “Siamese Exclusive Ratchada” 
ตัง้อยู่บนถนนรชัดำภิเษก กรุงเทพมหำนคร บนที่ดินกว่ำ 2-2-94.3 ไร่ มูลค่ำโครงกำรรวม 3,701.2 
ลำ้นบำท ปัจจบุนัอยู่ระหว่ำงกำรพฒันำใบอนญุำต  

 เปิดตัวโครงกำร Mixed-use  โครงกำร “Landmark @ MRTA Station” ตั้งอยู่บนถนนพระรำมเกำ้ 
กรุงเทพมหำนคร บนที่ดินกว่ำ 13-1-63.5 ไร่ ภำยใต ้ไซมิส พระรำมเกำ้  ซึ่งบริษัทถือหุน้รอ้ยละ 87 
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ของหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทั้งหมด โครงกำรประกอบดว้ยคอนโดมิเนียม อำคำรพำณิชย ์และอำคำร
ส ำนกังำน มลูค่ำโครงกำรรวม 9,946.3 ลำ้นบำท  
 

จดัตัง้บริษัทรองรบัการขยายธุรกจิโรงแรมและธุรกจิรา้นอาหาร 

 จดัตัง้บรษิัท ไซมิส แอนด ์คิว กรีน จ ำกดั (“ไซมิส แอนด ์คิว กรีน”) โดยมีไซมิส เวลท ์ถือหุน้รอ้ยละ 49 
และ Kew Green Group Limited ซึ่งเป็นผูบ้ริหำรโรงแรมในประเทศองักฤษ ถือหุน้รอ้ยละ 51 ทุนจด
ทะเบียนและทนุช ำระแลว้ 4 ลำ้นบำท เพื่อด ำเนินธุรกิจบรหิำรโรงแรมภำยในโครงกำรของกลุ่มบรษิัท 

 ไซมิส แอนด  ์คิว กรีน ลงนำมในสัญญำ Licensed Agreement กับ Wyndham  Hotel Asia Pacific 
Company Limited เพื่อรบัสิทธิในกำรใชแ้บรนด ์Wyndham และ Ramada ส ำหรบักำรประกอบธุรกิจ
โรงแรมใน 4 โครงกำร  ดงันี ้

1. โครงกำร Siamese Exclusive Queens - ด ำเนินธุรกจิโรงแรมภำยใตช้ื่อ  Wyndham Bangkok 
Queen Convention Centre Hotel ปัจจบุนับรษิัทไดร้บัใบอนญุำตประกอบธุรกิจโรงแรมแลว้ 

2. โครงกำร Siamese Sukhumvit 87 พฒันำโรงแรมภำยใตช้ื่อ  Ramada by Wyndham Bangkok 
Sukhumvit 87 ปัจจบุนับรษิัทไดร้บัใบอนญุำตประกอบธุรกิจโรงแรมแลว้ 

3. โครงกำร Siamese Exclusive 42 พฒันำโรงแรมภำยใตช้ื่อ  ชื่อ  Wyndham Garden Bangkok 
Sukhumvit 42 Hotel ปัจจบุนับรษิัทไดร้บัใบอนญุำตประกอบธุรกจิโรงแรมแลว้ 

4. โครงกำร Siamese Sukhumvit 48 พฒันำโรงแรมภำยใตช้ื่อ  Ramada Plaza by Wyndham 
Bangkok Sukhumvit 48 Hotel ปัจจบุนับรษิัทไดร้บัใบอนญุำตประกอบธุรกิจโรงแรมแลว้ 

 จัดตั้งบริษัท ไซมิส เทสท์ จ ำกัด ( “ไซมิส เทสท์”) ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแล้ว 1 ล้ำนบำท 
ประกอบดว้ยหุน้สำมญัจ ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท โดยบรษิัทถือหุน้รอ้ยละ 60 
และบริษัท เทสท ์ออฟ ซคัเซสส ์จ ำกัด ถือหุน้รอ้ยละ 40 ของหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด เพื่อด ำเนิน
ธุรกิจรำ้นอำหำรในโครงกำร Wyndham Residence  

2563 เพิ่มทนุจดทะเบียนในบริษัทย่อยรองรบัการขยายธุรกิจ 

 บริษัท ไซมิส พระรำมเกำ้ จ ำกัด เพิ่มทุนจดทะเบียนอีกจ ำนวน 30 ลำ้นบำท ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตำม
สดัส่วนกำรถือหุน้ เพื่อรองรบักำรลงทนุก่อสรำ้งโครงกำรไซมิส พระรำมเกำ้  ภำยหลงักำรเพิ่มทนุไซมิส 
พระรำมเกำ้ มีทุนจดทะเบียนจ ำนวน 40 ลำ้นบำท ประกอบดว้ยหุน้สำมญัจ ำนวน 400,000 หุน้ มูล
ค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท  

Re-Branding โครงการคอนโดมิเนยีมทีม่ีบริการ Branded Residence 

 บริษัทได้ร่วมมือกับ  Wyndham และ Ramada ซึ่ ง เ ป็นแบรนด์โรงแรมชั้นน ำที่มีชื่อเสียงจำก
ต่ำงประเทศเข้ำมำพัฒนำรูปแบบกำรให้บริกำร  เพื่อเพิ่มกลยุทธ์ในกำรขำยคอนโดมิเนียมโดยน ำ
บริกำรของโรงแรมมำให้บริกำรแก่ลูกค้ำผู้พักอำศัยในโครงกำร  ภำยใต้รูปแบบ  “Branded 
Residence” พรอ้มทัง้ไดเ้ปล่ียนชื่อโครงกำร (Re-Branding) ใหส้อดคลอ้งกบักำรใหบ้รกิำรดงักล่ำวใน 
4 โครงกำร ดงันี ้ 
 โครงกำร Siamese Exclusive Queens เปล่ียนชื่อเป็น Wyndham Residence  
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 โครงกำร Siamese Sukhumvit 48 เปล่ียนชื่อเป็น Ramada Plaza Residence  
 โครงกำร Siamese Exclusive 42 เปล่ียนชื่อเป็น Wyndham Garden Residence 
 โครงกำร Siamese Sukhumvit 87 เปล่ียนชื่อเป็น Ramada Residence 

บริษัทเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
 บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกัด (มหำชน) ไดเ้ขำ้เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย เมื่อวันที่ 25 ธันวำคม 2563 โดยท ำกำรขำยหุน้สำมัญเพิ่มทุนจ ำนวน 150 ลำ้นหุน้ 
ใหแ้ก่ประชำชนทั่วไป ท ำใหบ้ริษัทมีทุนจดทะเบียนเป็น 1,111.5 ลำ้นบำท 

2564  บรษิัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน) ไดร้บัเลือกเขำ้เป็น 1 FTSE Micro Cap 
 บรษิัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน) ไดร้บัรำงวลั ESG จำกสถำบนัไทยพฒัน ์
 บริษัทไดอ้อกหุน้กูเ้พิ่มเติมจ ำนวน 2 รุ่น คิดเป็นมลูค่ำรวม 1,175 ลำ้นบำท เพื่อเสริมสภำพคล่องและ

เพื่อช ำระคืนหุน้กูท้ี่ครบก ำหนดของบรษิัท   

 เพิ่มทนุจดทะเบียน ส ำหรบักำรเสนอขำยหุน้ใหก้บัพนกังำนของบรษิัท (ESOP)  

 จ่ายปันผลเป็นเงนิปันผลและหุน้ปันผล ณ วนัท่ี 30 เมษำยน 2564 บรษิัทไดม้ีกำรจ่ำยเงินปันผลใหแ้ก่
ผูถื้อหุน้เป็นจ ำนวนเงิน 0.195 บำทต่อหุน้ และจ่ำยหุน้ปันผลเป็นอตัรำส่วน 15:1 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

 เปิดตวัโครงการ Landmark @ Grand Station ซึ่งเป็นโครงกำร Mix-Use ประกอบดว้ย อำคำรหอ้งชดุ
พกัอำศยัเพื่อจ ำหน่ำย อำคำรหอ้งพกัเพื่อกำรบริกำรในรูปแบบโรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดน้ซ ์อำคำร
ส ำนักงำนให้เช่ำ และพื ้นที่ ให้เช่ำเชิงพำณิชยกรรม  ตั้งอยู่บริเวณรำมอินทรำ เขตคันนำยำว 
กรุงเทพมหำนคร  

 จดัตัง้บริษัทย่อยแห่งใหม่ ไดแ้ก่  

1) บริษัท ไซมิส เวลเนส จ ำกัด จดทะเบียนเมื่อวันที่ 14 กรกฎำคม 2564 เพื่อรองรับกำรขยำย
ธุรกิจสปำแอนดเ์วลเนส และเพื่อด ำเนินธุรกิจให้ค ำปรึกษำดำ้นกำรส่งเสริมสุขภำพภำยใน
โครงกำรของกลุ่มบริษัท โดยมีทุนจดทะเบียน  1,000,000 บำท บริษัทถือหุน้รอ้ยละ 51 ของทุน
จดทะเบียนและช ำระแลว้  

2) บริษัท ไซมิส เทคโนโลยี จ ำกัด จดทะเบียนเมื่อวนัที่ 27 กันยำยน 2564 โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อ
กำรวิจัยและพัฒนำดำ้นวิศวกรรมและเทคโนโลยี  และประกอบกิจกำรที่เก่ียข้องกับพลังงำน
ทำงเลือก และเทคโนโลยีต่ำง ๆ โดยมีทุนจดทะเบียน  5,000,000 บำท ประกอบดว้ยหุน้สำมญั
จ ำนวน 50,000 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท 

3) บรษิัท ไซมิส แอสเสท แอนด ์เวลธ ์แมเนจเมนท ์จ ำกดั จดทะเบียนเมื่อวนัท่ี 1 พฤศจิกำยน 2564 
โดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อประกอบธุรกิจบรหิำรสินทรพัย ์โดยมีทุนจดทะเบียน  100,000,000 บำท 
ประกอบดว้ยหุน้สำมญัจ ำนวน 1,000,000 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท (ภำยหลงัเปล่ียน
ชื่อเป็น บรษิัทบรหิำรสินทรพัย ์ไซมิส แอนด ์เวลธ ์จ ำกดั) 

เขา้ท าสญัญาร่วมทนุเพืป่ระกอบธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรพัย์ 
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 เขำ้ร่วมทนุกบั บริษัท เคเอสเอสแลนด ์จ ำกัด ปัจจุบนั เปล่ียนชื่อเป็น บริษัท ไซมิส รงัสิต จ ำกัด โดยมี

ไซมิส แอสเสท ถือหุน้รอ้ยละ 1.11 ของทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 5 ลำ้นบำท เพื่อด ำเนินธุรกิจ
พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์โครงกำรแนวรำบ 

2565  จดัตัง้บรษิัทย่อยใหม่ ไดแ้ก่  
1) บริษัท ไซมิส ตล่ิงชัน จ ำกัด จดทะเบียนเมื่อวันที่ 2 มีนำคม 2565 โดยมีวัตถุประสงคเ์พื่อ

ประกอบธุรกิจพัฒนำอสังหำริมทรพัย ์โดยมีทุนจดทะเบียน 1,000,000 บำทประกอบดว้ย
หุน้สำมญัจ ำนวน จ ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่ำหุน้ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท 

2) บริษัท ไฮบริด คิทเช่น จ ำกัด จดทะเบียนเมื่อวนัที่ 4 มีนำคม 2565 โดยมีวัตถุประสงคเ์พื่อ
ประกอบธุรกิจปล่อยเช่ำพืน้ท่ีเพื่อประกอบกิจกำรจ ำหน่ำยอำหำรและเครื่องดื่ม โดยมีทนุจด
ทะเบียน 25,000,000 บำท ประกอบดว้ยหุน้สำมญัจ ำนวน 250,000 หุน้ มลูค่ำหุน้ที่ตรำไว้
หุน้ละ 100 บำท 

3) บริษัท แบล็ค ไซมิส จ ำกัด จดทะเบียนเมื่อวนัที่ 29 พฤศจิกำยน 2565 โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อประกอบธุรกิจกำรจ ำหน่ำยอำหำรและเครื่องดื่ม โดยมีทุนจดทะเบียน 1,000,000 บำท
ประกอบดว้ยหุน้สำมญัจ ำนวน จ ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่ำหุน้ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท 

 เพิ่มทนุบรษิัท ไซมิส เวลท ์จ ำกดั จดทะเบียนเพิ่มทนุเมื่อวนัท่ี 2 มีนำคม 2565 ทนุจดทะเบียนก่อนเพิม่
ทุน 20,000,000 บำท หลังเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 50,000,000 บำท โดยมีวัตถุประสงคเ์พื่อรองรบั
กำรขยำยตวัของกิจกำรและใหเ้ป็นไปตำมเงื่อนไขที่ใหไ้วก้บัธนำคำรพำณิชย  ์

 ออกหลักทรพัยแ์ปลงสภำพใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมในอัตรำส่วน 100 หุน้เดิม ต่อ 35 หุน้เพิ่มทุนอำยุ 3 ปี 
รำคำใชสิ้ทธิ 23 บำท อตัรำใชสิ้ทธิ 1:1 ขึน้เครื่องหมำย XW ในวนัท่ี 10 พฤษภำคม 2565 

 ตลำดหลกัทรพัยเ์พิ่มสินคำ้ : SA-W1 เริ่มซือ้ขำยวนัท่ี 25 กรกฎำคม 2565 

 เมื่อวนัที่ 8 พฤศจิกำยน 2565 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทมีมติอนุมตัิกำรปรบัโครงสรำ้งกำรลงทนุ                  
ในบริษัทย่อยแห่งหนึ่ง โดยกำรเขำ้ซือ้หุน้บุริมสิทธิจำกผูถื้อหุน้เดิม คือ นำยขจรศิษฐ์ ส่ิงสรรเสริญ 
จ ำนวน 850,000 หุน้ มลูค่ำหุน้ที่ตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 20.99 ของจ ำนวนหุน้
ทัง้หมด   

2566  จดัตัง้บรษิัทย่อยใหม่ ไดแ้ก่ 
1) บรษิัท ไซมิส เอสเตท จ ำกดั จดทะเบียนเมื่อวนัท่ี 24 พฤษภำคม 2566 โดยมีวตัถปุระสงค์

เพื่อรองรบักำรขยำยตวัของกลุ่มธุรกิจโรงแรม โดยมีทนุจดทะเบียน 1,000,000 บำท 
2) บรษิัท ไซมิส ฮอสพิทอลลิตี ้1 จ ำกดั จดทะเบียนเมื่อวนัที่ 24 พฤษภำคม 2566 โดยมี

วตัถปุระสงคเ์พื่อรองรบักำรขยำยตวัของกลุ่มธุรกิจโรงแรม โดยมีทนุจดทะเบียน 1,000,000 
บำท 

3) บรษิัท ไซมิส ฮอสพิทอลลิตี ้2 จ ำกดั จดทะเบียนเมื่อวนัที่ 24 พฤษภำคม 2566 โดยมี
วตัถปุระสงคเ์พื่อรองรบักำรขยำยตวัของกลุ่มธุรกิจโรงแรม โดยมีทนุจดทะเบียน 1,000,000 
บำท 
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4) บรษิัท ไซมิส พรำวิเนยี จ ำกดั จดทะเบียนเมื่อวนัท่ี 31 พฤษภำคม 2566 โดยมวีตัถปุระสงค์

เพื่อประกอบธุรกจิเก่ียวกบักำรใหบ้รกิำรดำ้นสขุภำพ โดยมีทนุจดทะเบียน 1,000,000 บำท 
5) บรษิัท ไซมิส ฮอสพิทอลลิตี ้3 จ ำกดั จดทะเบียนเมื่อวนัท่ี 6 มิถนุำยน 2566 โดยมี

วตัถปุระสงคเ์พื่อรองรบักำรขยำยตวัของกลุ่มธุรกิจโรงแรม โดยมทีนุจดทะเบียน 
150,000,000 บำท 

6) บรษิัท รม่รื่นธำนี จ ำกดั จดทะเบยีนเมื่อวนัท่ี 6 กนัยำยน 2566 โดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อ
ประกอบธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์โดยมีทนุจดทะเบียน 5,000,000 บำท 

 เปิดตัวโครงกำร Island Collection ที่จังหวัดภูเก็ตโดยบริษัท ไซมิส สโตน ดีเวลอปเมน้ท ์จ ำกัด 

(เดิมชื่อ: บริษัท ไดนำสตี ้สโตน จ ำกัด) ซึ่งเป็นโครงกำรร่วมทุนระหว่ำง 4 กลุ่มผูถื้อหุน้คือ บริษัท 

ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน) บรษิัท ฤทธำ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั บรษิัท ไดนำสตี ้สโตน จ ำกดัและนกั

ลงทุนอีกหนึ่งรำย โดยมีทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแล้ว 5 ล้ำนบำท จดทะเบียนจัดตั้ง 26 

ธันวำคม 2565 และบรษิัทไดร้ว่ม Joint Venture ในวนัท่ี 26 กนัยำยน 2566 

2567  เดือนมีนำคม 2567 บริษัทไดป้รบัแผนธุรกิจกลยุทธและปรบัโครงสรำ้งธุรกิจของบริษัทย่อยและ
บริษัทร่วมทนุในเครือ ใหเ้ป็นไปตำม 8  กลุ่มธุรกิจของแผนธุรกิจปี 2567 ของบริษัทเพื่อใหส้ะดวก
ต่อกำรบริหำรจัดกำรให้เป็นไปตำมแผนและนโยบำยทำงธุรกิจ  โดยส่วนใหญ่เป็นกลุ่มธุรกิจ
รำ้นอำหำรและเครื่องดื่ม เช่น บจ.ไซมิส บิสโทร, รำ้นกำแฟคำเฟโอโลจีท้ี่โอนยำ้ยมำบริหำรโดย 
บจ. ไซมิส เทสท ์แทนบรษิัทแม่เพื่อควำมคล่องตวัในกำรบรหิำรจดักำร 

 เดือนเมษำยน 2567 SA เขำ้ซือ้หุน้สำมัญ บจ.อินเตอร ์พร๊อพเพอรต์ี ้ที่ประเทศฮ่องกง ในอัตรำ
สัดส่วนกำรถือหุ้นรอ้ยละ 99 ท ำใหม้ีสถำนะเป็นบริษัทย่อยใหม่ของ SA ในประเทศฮ่องกง โดย
บรษิัทฯ ด ำเนินกิจกำรดำ้นกำรตลำดใหบ้รษิัทในเครือ SA ในประเทศฮ่องกง 

 เดือนพฤษภำคม2567 บริษัท ไซมิส ฮอสพิทอลลิตี  ้1 จ ำกัด ได้เปล่ียนชื่อเป็นบริษัท มีนบุรี 
กำรแพทย์ จ ำกัด โดยมีวัตถุประสงคเ์พื่อรองรับกำรขยำยตัวของกลุ่ม  wellness  โดยมีทุนจด
ทะเบียน 1,000,000 บำท 

 เดือนพฤษภำคม 2567 บรษิัท ไซมิส เทส จ ำกดั ไดเ้ขำ้ไป ซือ้หุน้รอ้ยละ 25 ของ  ของ บรษิัท แอม
เบอร ์แบงค็อก จ ำกดั เพื่อประกอบธุรกิจรำ้นอำหำรและเครื่องดื่ม 

 เดือนกรกฎำคม 2567 SA ไดเ้ขำ้ไปลงทนุในอตัรำสดัส่วนกำรถือหุน้รอ้ยละ 99.98 
1) บรษิัท บีทีท ีแอสเสท จ ำกดั  มีทนุจดทะเบียน 1,000,000 บำท 
2) บรษิัท ทีบีท ีแอสเสท จ ำกดั มีทนุจดทะเบียน 1,000,000 บำท 
3) บรษิัท ทีทีบ ี แอสเสท จ ำกดั มีทนุจดทะเบียน 1,000,000 บำท 
วัตถุประสงคเ์พื่อขยำยธุรกิจในภำคอสังหำริมทรพัย์ ซึ่งภำยหลังไดเ้ปล่ียนชื่อเป็นบริษัท ไซมิส 
สำทร 1 จ ำกดั, บรษิัท ไซมิส สำทร 2 จ ำกดั และ บรษิัท ไซมิส สำทร 3 จ ำกดั ตำมล ำดบั 

 เดือนกันยำยน 2567 บริษัท ไฮบริด คิทเช่น จ ำกัด ไดเ้ขำ้ไป ซือ้หุน้รอ้ยละ 25 ของ  ของ บริษัท 
แอมเบอร์ แบงค็อก จ ำกัด จำก บริษัท ไซมิส เทส จ ำกัด เพื่อประกอบธุรกิจรำ้นอำหำรและ
เครื่องดื่ม 
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 เมื่อวนัท่ี 17 ธันวำคม 2567 ที่ประชมุวิสำมญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 2/2567 เมื่อวนัท่ี 17 ธันวำคม 2567 มี

มติที่ส  ำคญัดงันี ้
 มีมติอนุมัติกำรเขำ้รับโอนสิทธิกำรเช่ำเหนือส่ิงปลูกสรำ้งโครงกำร The Forum Plaza จำกนำย

ขจรศิษฐ์  ส่ิงสรรเสริญ เพื่อรองรับกำรขยำยธุรกิจพื ้นที่ เช่ำและต่อยอดกำรพัฒนำธุรกิจ
อสงัหำรมิทรพัยป์ระเภทศนูยก์ำรคำ้ในอนำคต 

 มีมติอนุมัติกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนจำก  1,655,380,595 บำท         
เป็น 1,775,271,295 บำท โดยกำรเพิ่มทุนหุน้สำมัญรวม 119,890,700 หุน้ เพื่อรองรบักำรออก
และเสนอขำย หุน้สำมญัเพิ่มทนุ แบบมอบอ ำนำจทั่วไป (General Mandate) ต่อบคุคลในวงจ ำกดั 
(Private Placement) 

 
1.2. ลักษณะการประกอบธุรกจิ 

 
1.2.1. โครงสร้างรายได ้

บริษัทประกอบธุรกิจหลกัในกำรพฒันำอสงัหำริมทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย ทัง้โครงกำรอสงัหำริมทรพัยป์ระเภทอำคำรชดุ
คอนโดมิเนียม และโครงกำรอสงัหำริมทรพัยแ์นวรำบ เช่น บำ้นเดี่ยว ทำวนโ์ฮม โฮมออฟฟิศ ในเขตกรุงเทพมหำนคร บริษัท
มุ่งเน้นกำรพัฒนำโครงกำรในท ำเลที่มีศักยภำพในย่ำนศูนยก์ลำงธุรกิจ (CBD) โดยด ำเนินธุรกิจดว้ยประสบกำรณ์ ควำม
ช ำนำญ และควำมใส่ใจของทีมงำน เพื่อเพิ่มมูลค่ำใหก้ับผูอ้ยู่อำศัย และตอบสนองกำรใชช้ีวิตในรูปแบบที่เป็นเอกลักษณ์
ภำยใตแ้นวคิด “Asset of Life สร้างก าไรให้ทุกการใช้ชีวิต” 

ปัจจุบนับริษัทไดแ้บ่งกำรประกอบธุรกิจออกเป็น 8 กลุ่ม คือ กลุ่มธุรกิจพฒันำอสงัหำริมทรพัย์, กลุ่มธุรกิจโรงแรม, 
พืน้ที่พำณิชยเ์พื่อกำรเช่ำ, กลุ่มธุรกิจอำหำรและเครื่องดื่ม, กลุ่มธุรกิจสปำแอนดเ์วลเนส,  กลุ่มธุรกิจเทคโนโลยีเพื่อกำรอยู่
อำศยั กลุ่มธุรกิจกำรเงินและกำรลงทนุ และกลุ่มธุรกิจบรหิำรนิติบคุคล เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักำรด ำเนินงำน 

 

โครงสร้างรายได้ของบริษัท  

โครงสรำ้งรำยไดข้องบรษิัท แบ่งตำมประเภทธุรกิจส ำหรบัปี 2565-2566 และไตรมำส 3 ปี 2566 และ 2567 (งวด 9 เดือน) เป็น
ดงันี ้

โครงสร้างรายได้ 
ปี 2565 ปี 2566 ไตรมาส 3 ปี 2566 ไตรมาส 3 ปี 2567 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รำยไดจ้ำกธุรกิจจ ำหน่ำยอสงัหำริมทรพัย ์ 1,809.42 71.94 1,122.40 56.25 576.20 45.21 2,809.63 87.34 

- โครงการคอนโดมิเนยีม 1,571.36 62.48 753.41  37.76 344.49 27.03 2,117.28 64.50 

- โครงการแนวราบ 199.40 7.93    245.61  12.31 120.31 9.44 692.35 21.09 

- ขายทีด่นิ - - 70.79 3.55 70.79 5.55 - - 

- ขายสนิคา้ (การประกอบธุรกิรรา้นอาหารและขายสนิคา้อืน่) 38.66 1.53 52.59 2.63 40.61 3.19 57.48 1.75 

รำยไดจ้ำกกำรใหบ้ริกำร 222.30 8.84 292.82 14.68 233.27 18.30 302.31 9.21 

- รายไดจ้ากการรบัเหมาก่อสรา้ง 4.27 0.17 - - - - - - 
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- รายไดจ้ากการใหเ้ช่าและบริการ 148.25 5.89 197.66 9.91 199.88 21.01 267.73 8.16 

- รายไดจ้ากการบริหารงานนติบิคุคล 34.81 1.39 37.05 1.86 27.75 2.19 27.97 0.85 

- รายไดจ้ากการบริหารงาน 27.24 1.08 27.94 1.40 0.63 0.41 5.28 0.16 

- รายไดจ้ากการใหบ้ริการอืน่/1 7.73 0.31 30.17 1.51 5.00 0.10 1.33 0.04 

รวมรายได้จากการขายและบริการ 2,031.72 80.78 1,415.22 70.93 809.47 63.51 3,169.42 96.55 
รำยไดอ่ื้น/2 483.33 19.22 580.09 29.07 465.12 36.50 113.29 3.50 
รวมรายได้ 2,515.05 100.00 1,995.31 100.00 1,274.59 100.00 3,282.71 100.00 

หมำยเหต:ุ   
/1 รำยไดจ้ำกกำรใหบ้ริกำรอื่น ไดแ้ก่ บริกำรตกแต่งหอ้งพกั และค่ำเช่ำพืน้ที่ เป็นตน้  
/2  รำยไดอ้ื่น ไดแ้ก่ รำยไดจ้ำกกำรยกเลิกสญัญำของลกูคำ้ ก ำไรจำกกำรวดัมลูค่ำยตุิธรรมของอสงัหำริมทรพัยเ์พื่อกำรลงทนุ ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยทรพัยส์ิน เป็นตน้ 
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 ส ำหรบังวด 9 เดือน สิน้สดุวนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 บรษิัทมีรำยไดห้ลกัจำกธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย 
ทัง้โครงกำรในแนวสงูและโครงกำรแนวรำบ ดงันี ้ (1) โครงกำรอสงัหำริมทรพัยข์องบริษัทที่สรำ้งเสร็จและอยู่ระหว่ำงกำรขำย 
จ ำนวน 9 โครงกำร (2) โครงกำรอสงัหำริมทรพัยข์องบริษัทท่ีอยู่ระหว่ำงกำรพฒันำ/ก่อสรำ้งและอยู่ระหว่ำงกำรขำย จ ำนวน 7 
โครงกำร ทั้งนี ้บริษัทมีโครงกำรที่อยู่ระหว่ำงกำรรอรับรูร้ำยได ้จ ำนวน 6,493.29 ลำ้นบำท โดยรำยละเอียดของโครงกำร
อสงัหำรมิทรพัยข์องบรษิัทที่อยู่ระหว่ำงกำรขำย ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 เป็นดงันี ้

โครงการอสังหาริมทรัพย ์
ในปัจจุบัน (Active Projects) 

ร้อยละของพืน้ที่ทัง้หมด 
ปีทีค่าดว่าจะเปิด

ให้บริการ ส่วนโรงแรม 

มูลค่าโครงการ (ล้านบาท) 

พืน้ทีข่าย 
พืน้ทีใ่ห้
เช่า 

โรงแรม ส่วนขาย/1 
ส่วนของ
บริษัท/2 

โครงการแนวสูง 

Siamese Surawong 100% - - n/a 1,551.90 - 

Siamese Exclusive Queens* 75% 8% 17% เร่ิมด าเนนิการแลว้ 2,838.94 527.99 

Blossom Condo  
@ Sathorn-Charoenrat 

83% 17% - n/a 2,505.12 392.95 

Blossom Condo  
@ Fashion Beyond 

90% 10% -/3 เร่ิมด าเนนิการแลว้/3 1,021.94 56.48 

Siamese Exclusive 42 
(Wyndham Residence S42) 

80% 7% 13% เร่ิมด าเนนิการแลว้ 2,712.13 636.61 

Siamese Sukhumvit 48 
(Ramada Plaza Residence S48)  

84% 2% 14% เร่ิมด าเนนิการแลว้ 2,114.12 574.34 

Siamese Exclusive Queens 
(Wyndham Garden Residence 
Queen Convention Centre**) 

92% 6% 2% เร่ิมด าเนนิการแลว้ 3,506.71 352.14 

Siamese Sukhumvit 87 
(Ramada Residence S87) 

66% 4% 30% เร่ิมด าเนนิการแลว้ 1,386.64 555.99 

Siamese Rama 9 
(Landmark @ MRTA Station) 

43% 49% 8% ไตรมำส 4/2567 8,659.82 2,517.80 

Landmark At Grand Station B 100% - - n/a 3,662.80 - 

Landmark At Kaset TSH Station 96% 4% - n/a 1,690.86 153.40 

โครงการแนวราบ 

Siamese Kin Ramintra Phase 1 100% - - n/a 802.94 - 

Monsane Exclusive Villa 
Ratchapruek - Pinklao 

98% 2% - n/a 2,004.82 35.00 

Siamese Kin Ramintra Phase 2 100% - - n/a 280.11 - 

Monsane Ratchapruek-Chaeng 
Watthana 

100% - - n/a 3,284.9 - 

Siamese Holm Phahol-Vibhavadi 100% - - n/a 1,961.18 - 

Simese Blossom Phahol-
Vibhavadi 

100% - - n/a 1,915.41 - 
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หมำยเหตุ: บริษัทอำจปรับเปลี่ยนแผนกำรพัฒนำโครงกำรในส่วนอสังหำริมทรัพย์เพ่ือเช่ำและบริกำร ในกรณีที่มีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงมีนัยส  ำคัญในสภำวะเศรษฐกิจ  
อตุสำหกรรม หรือนโยบำยภำครฐั และกำรขอใบอนญุำตประกอบธุรกิจที่เกี่ยวขอ้ง 

* โครงกำร Siamese Exclusive Queens เป็นโครงกำรในลกัษณะ Mixed use โดยมีทัง้ส่วนหอ้งที่เสนอขำย และส่วนที่เป็นโรงแรม 

** Wyndham Garden Residence Queen Convention Centre เป็นโรงแรมที่อยู่ภำยใตโ้ครงกำร Siamese Exclusive Queens 

/1  มลูค่ำของโครงกำรส่วนขำย หมำยถึง มลูค่ำทรพัยส์ินในโครงกำร เฉพำะส่วนของหอ้งชดุพกัอำศยัที่มีไวเ้พื่อจ ำหน่ำย (รวมส่วนที่จ  ำหน่ำยแลว้)  
/2  มลูค่ำของโครงกำรส่วนของบริษัท หมำยถึง มลูค่ำทรพัยส์ินในโครงกำรนัน้ๆ เฉพำะส่วนที่ถือกรรมสิทธิ์โดยบริษัท ซึ่งแสดงดว้ยรำคำทนุ ซึ่งประกอบดว้ย ส่วนของพืน้ที่ให้

เช่ำเชิงพำณิชย ์และส่วนของโรงแรมและเซอรว์ิสเรสซิเดนซ ์
/3     บริษัทจ ำหน่ำยโรงแรม Q-Box Hotel Bangkok Blossom ซึ่งเป็นโรงแรมที่อยู่ภำยในโครงกำร Blossom Condo @ Fashion Beyond ไปในปี 2566 
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1.2.2. ลักษณะผลิตภัณฑห์รือบริการ 

1) ธุรกิจพัฒนาโครงการอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อจ าหน่าย 

บริษัทพัฒนำโครงกำรประเภทคอนโดมิเนียมเพื่อจ ำหน่ำยเป็นหลัก โดยตั้งแต่ปี 2555 จนถึงปัจจุบัน บริษัทพัฒนำ
อสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำยประเภทโครงกำรคอนโดมิเนียม รวมทัง้สิน้ 16 โครงกำร มลูค่ำโครงกำรรวม 35,512.87 ลำ้นบำท 
และโครงกำรแนวรำบ รวมทัง้สิน้ 7 โครงกำร มลูค่ำโครงกำรรวม 11,624.92 ลำ้นบำท (โดยโครงกำรท่ีปิดกำรขำยแลว้มีจ ำนวน 
8 โครงกำร ประกอบดว้ยโครงกำรคอนโดมิเนียม 7 โครงกำร และโครงกำรแนวรำบ 1 โครงกำร) บริษัทมุ่งเน้นกำรพัฒนำ
โครงกำรอสงัหำริมทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำยที่มีควำมแตกต่ำงจำกผูป้ระกอบกำรรำยอื่น และสำมำรถตอบโจทยค์วำมตอ้งกำรของ
กลุ่มลกูคำ้ที่ซือ้เพื่ออยู่อำศยั และกลุ่มนกัลงทนุอสงัหำรมิทรพัยท์ี่ซือ้หอ้งชดุเพื่อกำรปล่อยเช่ำในระยะสัน้และระยะยำว 

โดยบรษิัทไดจ้ ำแนกลกูคำ้ส ำหรบัโครงกำรแนวสงูออกเป็น 5 กลุ่มตำมแบรนด ์ดงันี ้

1. The Collection 
 
 

 

คอนโดมิเนียมระดบั Super Luxury เป็นโครงกำรท่ีมีควำมเรียบหรู ตกแต่งดว้ยวสัดุ
อุปกรณร์ะดบัพรีเมียมน ำเขำ้จำกต่ำงประเทศ รำคำขำยเฉล่ีย 230,000 – 300,000 
บำทต่อตำรำงเมตร เหมำะส ำหรบักลุ่มลูกคำ้ช่วงอำยุ 35-65 ปี มีรำยไดเ้ฉล่ียต่อ
เดือนตั้งแต่ 150,000 บำท เป็นตน้ไป  ที่ตอ้งกำรห้องชุดระดับ  Premium เสมือน
หน่ึงกำรพกัอำศยัในโรงแรม โครงกำรภำยใตแ้บรนด ์Collection   

2. Siamese Exclusive 
  

 

คอนโดมิเนียมระดับ High End เป็นโครงกำรที่มีควำมเรียบหรู ตัง้อยู่ในโซนธุรกิจ 
เช่น สุขุมวิท พระรำม 4 รชัดำภิเษก รำคำขำยเฉล่ีย 150,000 – 230,000 บำทต่อ
ตำรำงเมตร เหมำะส ำหรับกลุ่มลูกค้ำช่วงอำยุ 35-60 ปี  มีรำยได้เฉล่ียตั้งแต่ 
100,000 บำทต่อเดือน ที่ตอ้งกำรใช้ชีวิตในสังคมเมืองและมองหำที่อยู่อำศัยใจ
กลำงเมือง หรือต้องกำรซือ้เพื่อลงทุน โครงกำรภำยใต้แบรนด์ Exclusive เช่น 
โครงกำร  Siamese Exclusive 31, โครงกำร  Wyndham Residence ( เดิมชื่ อ
โครงกำร Siamese Exclusive Queens), โครงกำรSiamese Exclusive Ratchada 
และ โครงกำร  Wyndham Garden Residence ( เ ดิ มชื่ อ โครงกำร  Siamese 
Exclusive 42)  

3. Siamese Gioia คอนโดมิเนียมระดับ Middle High เป็นโครงกำรสไตล ์Boutique ตัง้ในเขตชุมชน
เมือง เช่น สขุุมวิท รำคำขำยเฉล่ีย 100,000 -150,000 บำทต่อตำรำงเมตร เหมำะ
ส ำหรบักลุ่มลูกคำ้ช่วงอำยุ 30-50 ปี รำยไดเ้ฉล่ียตัง้แต่ 100,000 บำทต่อเดือน ที่
ตอ้งกำรที่อยู่อำศัยและมีที่ท  ำงำนอยู่ในย่ำนธุรกิจใจกลำงเมือง โดยเฉพำะย่ำน
สุขุมวิท และใกล้เคียง โครงกำรภำยใต้แบรนด์ Siamese Gioia เช่น โครงกำร 
Siamese Gioia (Sukhumvit 31) 
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4. Siamese  
 

 

คอนโดมิเนียมระดบั Middle High เป็นโครงกำรท่ีตัง้ในเขตชมุชนเมือง กำรเดินทำง
สะดวก ใกลร้ถไฟฟ้ำ หรือจดุขึน้ลงทำงด่วน เช่น สขุมุวิท รำคำขำยเฉล่ีย 100,000 -
150,000 บำทต่อตำรำงเมตร เหมำะส ำหรบักลุ่มลกูคำ้ช่วงอำยุ 30 ปี รำยไดเ้ฉล่ีย
ตัง้แต่ 70,000 บำทต่อเดือน ที่ตอ้งกำรมีที่อยู่อำศยัเป็นของตนเองและตอ้งกำรหำที่
พักอำศัยใกลท้ี่ท  ำงำน โครงกำรภำยใตแ้บรนด ์Siamese เช่น โครงกำร Ramada 
Plaza Residence ( เดิมชื่อโครงกำร Siamese Sukhumvit 48)  และ โครงกำร 
Ramada Residence (เดิมชื่อโครงกำร Siamese Sukhumvit 87) 

5. Blossom Condo 
  

คอนโดมิเนียมระดบั Urban Mass เป็นโครงกำรที่ใหค้วำมคุม้ค่ำ ตัง้อยู่ท  ำเลพืน้ที่
รอบนอกรถไฟฟ้ำ รำคำขำยเฉล่ีย 80,000-100,000 บำทต่อตำรำงเมตร เหมำะกับ
กลุ่มลูกคำ้วัยเริ่มท ำงำน ช่วงอำยุ 25-45 ปี มีรำยไดเ้ฉล่ียตัง้แต่ 50,000 บำทต่อ
เดือน ที่ต้องกำรมีที่อยู่อำศัยเป็นของตนเอง โครงกำรภำยใตแ้บรนด์ Siamese 
Blossom เช่น โครงกำร  Blossom Condo @ Sathorn – Charoenrat ห่ำงจำก
รถไฟฟ้ำประมำณ 700 เมตร โครงกำร Blossom Condo @ Fashion Beyond ห่ำง
จำกรถไฟฟ้ำสำยสีชมพ ู(โครงกำรในอนำคต)     

กลุ่มลกูคำ้ส ำหรบัโครงกำร Branded Residence 

เพื่อสรำ้งควำมแตกต่ำงในกำรแข่งขนับริษัทไดพ้ฒันำรูปแบบกำรใหบ้ริกำรแก่ผูใ้ชบ้ริกำรหอ้งพกัใหส้ำมำรถเลือกใช้
บริกำรไดเ้สมือนหนึ่งกำรเขำ้พกัในโรงแรม เพื่อตอบสนองควำมตอ้งกำรแก่กลุ่มลกูคำ้ที่ซือ้หอ้งชดุเพื่อพกัอำศยัเอง และกลุ่ม
ลกูคำ้ที่เป็นนกัลงทนุท่ีซือ้อสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อปล่อยเช่ำซึ่งเป็นกลุ่มลกูคำ้หลกัของบรษิัท 

 คอนโดมิเนียมพรอ้มบริกำรระดับ High End ตั้งอยู่ในโซนธุรกิจ เช่น โครงกำร 
Wyndham Residence (เดิมชื่อโครงกำร Siamese Exclusive Queens), โครงกำร
Siamese Exclusive Ratchada และ โครงกำร  Wyndham Garden Residence 
(เดิมชื่อโครงกำร Siamese Exclusive 42) ในรำคำขำยเฉล่ีย 150,000- 230,000 
บำทต่อตำรำงเมตร 

 

 

คอนโดมิเนียมพรอ้มบรกิำรระดบั Middle High เป็นโครงกำรท่ีตัง้ในเขตชมุชนเมือง
เหมำะส ำหรบักลุ่มลกูคำ้ช่วงอำยุ 30 ปี เช่น โครงกำร Ramada Plaza Residence 
(เดิมชื่อโครงกำร Siamese Sukhumvit 48) และ โครงกำร Ramada Residence 
(เดิมชื่อโครงกำร Siamese Sukhumvit 87) ในรำคำขำยเฉล่ีย 100,000 – 150,000 
บำทต่อตำรำงเมตร 

 คอนโดมิเนียมพรอ้มบริกำรระดบั Middle High ที่อยู่ในโซนธุรกิจและเขตเมือง โดย
มีกำรเดินทำงดว้ยระบบขนส่งสำธำรณะที่สะดวก เจำะกลุ่มลกูคำ้วยัท ำงำนช่วงอำยุ
เริ่มต้นที่  27 ปี รำคำขำยเฉล่ียเริ่มต้นที่  90,000 บำทต่อตำรำงเมตร เริ่มต้นที่
โครงกำร Landmark @ MRTA station ภำยใตช้ื่อ Cassia Rama9 Bangkok 
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 โครงกำรบ้ำนเดี่ยวระดับ Luxury-Super Luxury สไตล์ Exclusive Villa บนท ำเล
ศักยภำพติดถนน สำยหลัก สะดวกในกำรเดินทำง แวดลอ้มไปดว้ยส่ิงอ ำนวยควำม
สะดวกโดยรอบท่ีครบครนั พรอ้มดีไซนท์ี่เป็นเอกลกัษณส์ะทอ้นตวัตนและฟังกช์ันกำร
ใช้สอยที่เหมำะกับกลุ่มครอบครัวขนำดใหญ่ มีควำม Privacy สูงในกำรอยู่อำศัย 
สำมำรถพกัอำศยัไดห้ลำกหลำย Generation ตอบโจทยก์ลุ่มเป้ำหมำยที่เป็นผูบ้ริหำร
ระดบัสงูและเจำ้ของกิจกำร ในรำคำเฉล่ีย 25-60 ลำ้นบำท 

 โครงกำรบำ้นเดี่ยวระดับ Luxury Class บนท ำเลศักยภำพที่สำมำรถเชื่อมต่อกำร
เดินทำงสู่พืน้ท่ีใจกลำงเมืองไดส้ะดวก พรอ้มดีไซนท์ี่เนน้ดำ้นของควำมเป็นเอกลกัษณ์
สะท้อนควำมหรูหรำและรสนิยมในกำรอยู่อำศัยของกลุ่มเป้ำหมำยระดับเจ้ำของ
กิจกำรและผูบ้ริหำร ตอบโจทยท์ัง้ครอบครวัขนำดกลำงขึน้ไปพรอ้มพืน้ที่ส่วนกลำงที่
ครบครนัส ำหรบัทกุคนในครอบครวั รำคำเฉล่ีย 15-25 ลำ้นบำท 

 บำ้นเดี่ยว บำ้นแฝด ทำวน์โฮม ภำยใตแ้นวคิด “Smart Living” ที่เพียบพรอ้มดว้ย
นวตักรรมในกำรประหยดัพลงังำน และเทคโนโลยีที่ช่วยอ ำนวยควำมสะดวกในกำร
อยู่อำศยัและป้องกนัภยัพิบตัิทำงธรรมชำติไดต้ำมมำตรฐำนระดบัโลก รำคำขำยเฉล่ีย 
5.0 – 22.0 ลำ้นบำทต่อยูนิต เหมำะกับกลุ่มลูกคำ้ประเภทครอบครวัที่มองหำที่อยู่
อำศยัที่รองรบันวตักรรมแห่งอนำคตเป็นหลกั  

 โครงกำรบำ้นเดี่ยว Premium Class ตอบโจทยก์ำรอยู่อำศยัของกลุ่มครอบครวัขนำด
เริ่มตน้-ขนำดกลำง ดว้ยฟังก์ชันบำ้นที่มีพืน้ที่รองรับกำรขยับขยำยครอบครัว งำน
ดีไซนร์ะดบัพรีเมี่ยม และเทคโนโลยีที่ช่วยอ ำนวยควำมสะดวกในกำรใชช้ีวิต พรอ้มทัง้
พืน้ท่ีส่วนกลำงที่ครบครนัภำยในโครงกำร รำคำเฉล่ีย 7-15 ลำ้นบำท 

 ทำวน์โฮม และบำ้นแฝด ระดับ Entry-Middle Class ตอบโจทยก์ลุ่มคนรุ่นใหม่ ใน
ระดบัเริ่มตน้-ครอบครวัขนำดเล็ก บนท ำเลกรุงเทพฯรอบนอก ที่สำมำรถเชื่อมต่อกำร
เดินทำงเขำ้สู่พืน้ที่เมือง ดว้ยบำ้นที่มีฟังกช์ันที่ครบครนั ตอบโจทยก์ำรอยู่อำศัย ใน
รำคำเฉล่ีย 2-7 ลำ้นบำท 
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2) ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพยเ์พื่อเช่า 

เพื่อลดควำมเส่ียงจำกควำมผนัผวนในธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำยซึ่งเป็นธุรกิจหลกัของบรษิัท และลดกำรพ่ึงพิง
รำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยอสงัหำรมิทรพัยเ์พียงอย่ำงเดียว บรษิัทไดจ้ดัสรรหอ้งชดุและพืน้ท่ีบำงส่วนในโครงกำรอสงัหำรมิทรพัย์
ส ำหรบัจ ำหน่ำย เพื่อน ำไปพฒันำเป็นพืน้ที่เช่ำส ำหรบักำรปล่อยเช่ำทัง้ในระยะสัน้และระยะยำว เพื่อสรำ้งรำยไดป้ระจ ำและ
ต่อเนื่อง (Recurring Income) โดย ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 โครงกำรของบรษิัทมีจ ำนวนหอ้งชดุเพื่อเช่ำดงันี ้

โครงการ 
ปีทีเ่ปิด
ให้บริการ 

พืน้ทีเ่ช่า 
(ตร.ม) 

ร้อยละ
ของพืน้ที่
ทัง้หมด 

จ านวนห้องเพื่อให้เช่า/1 
อัตราการ 
เช่าพืน้ที/่2 เพื่อพัก

อาศัย 
พาณิช
ยกรรม 

ออฟ
ฟิศ 

รวม 

1.        โครงการทีปิ่ดโครงการแล้ว 

1.1        Siamese Gioia 2562 97.58 1% 2 0 0 2 100% 
1.2        Siamese Ratchakru 2557 2,390.45 13% 9 2 5 16 100% 
1.3        Siamese Exclusive 31 2563 2,231.82 14% 29 1 0 30 100% 
1.4        Blossom Condo @ Fashion 
Altitude 

2561 391.24 1% 6 2 0 8 100% 

1.5       Blossom Condo @ Fashion 
Beyond 

2563 1,212.00 10% 32 1 0 33 92% 

2.        โครงการทีอ่ยู่ระหว่างการโอนกรรมสิทธิ์ 

2.1        Blossom @ Sathorn-
Charoenrat 

2561 6,159.08 17% 46 7 13 66 89% 

2.2       Wyndham Residence S42 2564 739.77 7% 19 2 0 21 75% 
2.3        Ramada Plaza Residence 
S48 

2564 1,135.16 2% 29 2 0 31 100% 

2.4        Wyndham Garden 
Residence Queen Convention 
Centre 

2564 1,775.96 6% 8 6 0 14 100% 

2.5        Ramada Residence S87 2564 799.97 4% 13 3 0 16 100% 
2.6        Landmark @MRTA Station 2567 1,978.06 2% 0 15 2 17 28% 
รวมห้องชุดเพื่อเช่า 188 41 20 249  

/1 บริษัทอำจปรบัเปลี่ยนประเภทกำรใหเ้ช่ำหอ้งชุด โดยขึน้อยู่กับปัจจัยต่ำง ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง เช่น สภำวะเศรษฐกิจ ภำวะอุตสำหกรรม รวมถึง เงื่อนไขใบอนุญำตที่เกี่ยวขอ้งก่อน
พิจำรณำด ำเนินงำน โดยบริษัทจะพิจำรณำถึงโอกำสในกำรสรำ้งรำยไดแ้ละผลตอบแทนที่ดีแก่บริษัทและผูถ้ือหุน้ในระยะยำวเป็นส ำคัญ ทัง้นีบ้ริษัทไดก้ ำหนดเกณฑก์ำรเปลี่ยน
วตัถปุระสงคก์ำรใชง้ำนของสินทรพัย ์ 
/2  ขอ้มลูอตัรำกำรเช่ำ ณ วนัที่ 30 กนัยำยน 2567 

 
ทัง้นี ้บรษิัทอำจพจิำรณำจ ำหน่ำยหอ้งชดุดงักล่ำวใหแ้ก่นกัลงทนุหรือลกูคำ้ที่ตอ้งกำรลงทนุในอสงัหำรมิทรพัยท์ี่แสวงหำรำยได้
ค่ำเช่ำที่แน่นอน โดยในกำรพิจำรณำจ ำหน่ำยทรพัยสิ์นจะค ำนึงถงึอตัรำผลตอบแทนที่บรษิัทจะไดร้บัเปรียบเทียบกบัเงินลงทนุ
ของบรษิัท  
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นอกจำกนั้น บริษัทไดจ้ัดสรรพืน้ที่ชั้นล่ำงของทุกโครงกำร เป็นพืน้ที่เช่ำส ำหรับผู้ประกอบกำรรำยย่อย เช่น รำ้น
สะดวกซือ้ รำ้นอำหำรและเครื่องดื่ม รำ้นเสริมควำมงำม รวมถึงธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกับสขุภำพ (Wellness Center) เป็นตน้ เพื่อ
อ ำนวยควำมสะดวกให้แก่ผู้พักอำศัยในโครงกำร นอกจำกนี ้ บริษัทอำจน ำห้องชุดบำงส่วนในโครงกำรที่มีอยู่แล้วมำ
ปรบัเปล่ียนรูปแบบใหเ้ป็นอำคำรส ำนกังำนใหเ้ช่ำ เช่น ในโครงกำร Blossom Condo @ Sathorn-Charoenrat เป็นตน้ โดยใน
กำรคดัเลือกกลุ่มผูเ้ช่ำ บริษัทจะพิจำรณำถึงควำมตอ้งกำรของผูอ้ยู่อำศยั รูปแบบกำรประกอบธุรกิจของผูเ้ช่ำที่สอดคลอ้งกบั
ภำพลกัษณข์องแต่ละโครงกำร รวมถึงพฤติกรรมผูบ้รโิภค และเพื่อใชป้ระโยชนจ์ำกที่ดินที่มีศกัยภำพใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุ 

นอกจำกกำรจัดสรรพืน้ที่บำงส่วนในโครงกำรที่มีอยู่เดิมแลว้ บริษัทไดเ้ริ่มพัฒนำโครงกำรในรูปแบบ Mixed Use 
ขนำดใหญ่แห่งแรก ภำยใตช้ื่อโครงกำร Landmark @ MRTA Station โดย บริษัท ไซมิส พระรำมเกำ้ จ ำกัด (ไซมิส พระรำม
เก้ำ) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 87 มูลค่ำโครงกำรประมำณ 10,000 ล้ำนบำท โดยภำยในโครงกำรจะ
ประกอบดว้ย อำคำรชุดพกัอำศยั อำคำรส ำนกังำนใหเ้ช่ำ และส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกต่ำงๆ บนพืน้ที่ใหเ้ช่ำเชิงพำณิชย ์เพื่อ
ตอบโจทยค์วำมตอ้งกำรของลกูคำ้ทัง้กลุ่มผูอ้ำศยัและกลุ่มนกัลงทนุ คำดว่ำจะเริ่มใหบ้รกิำรเชิงพำณิชยไ์ดใ้นภำยปี 2567 

 

 

 

 

 

 

 

รูปแบบโครงการ Landmark @ MRTA Station 
 หอ้งชดุพกัอำศยัเพื่อจ ำหน่ำย 

 พืน้ท่ีเชิงพำณิชยใ์หเ้ช่ำ 

 พืน้ท่ีส ำนกังำน 

 โรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดนซ ์ 

  



             บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน)                                                                                             ส่วนที่ 3 บริษัทที่ออกตรำสำรหนี ้                          

ส่วนที่ (3.2.1) โครงสรำ้งและกำรด ำเนนิงำนของกลุ่มบริษัท หนำ้ที่ 35  

นอกจำกนี ้บรษิัทไดเ้ปิดตวัโครงกำร Mixed Use แห่งที่สองภำยใตช้ื่อโครงกำร Landmark @ Grand Station บนเนือ้
ที่กว่ำ 5 ไร ่เพื่อเป็นแหล่งรวมควำมสะดวกสบำยแห่งใหม่ในย่ำนรำมอินทรำ ซึ่งโครงกำรดงักล่ำวตัง้อยู่ใกลส้ถำนีรถไฟฟ้ำสำย
สีชมพู (สถำนีในอนำคต) โดยภำยในโครงกำรจะประกอบดว้ยอำคำรชุดพักอำศยั อำคำรส ำนักงำน พืน้ที่เชิงพำณิชยกรรม 
โรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดนซ ์ปัจจบุนัโครงกำรดงักล่ำวอยู่ระหว่ำงกำรออกแบบรูปแบบโครงกำร โดยบรษิัทไดเ้ปิดตวัโครงกำร 
Mixed Use แห่งที่สำมภำยในชื่อ Landmark @ Kasetsart TSH Station ในไตรมำส 1/2565 ซึ่งโครงกำรดังกล่ำวตัง้อยู่ใกล้
สถำนีรถไฟฟ้ำสำยสีแดง โดยภำยในโครงกำรจะประกอบดว้ย อำคำรชุดพกัอำศยั และส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกต่ำงๆ บนพืน้ที่
ใหเ้ช่ำเชิงพำณิชย ์

บรษิัทมีบรกิำรท่ีเก่ียวเนื่องกบัธุรกิจอสงัหำรมิทรพัยใ์นดำ้นต่ำงๆ เช่น กำรใหบ้รกิำรรบัจำ้งบรหิำรนิติบคุคลอำคำรชดุ 
โดยบริษัท ไซมิส พร็อพเพอรต์ี ้เซอรว์ิส จ ำกัด (“ไซมิส พร็อพเพอรต์ี”้) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทถือหุน้รอ้ยละ 100 ของหุน้ที่
จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท ใหบ้ริกำรรบัจำ้งบริหำรนิติบุคคลอำคำรชุดส ำหรบัโครงกำรที่พฒันำโดยบรษิัทเท่ำนัน้  เพื่อ
รกัษำภำพลกัษณข์องโครงกำรใหส้วยงำม สรำ้งควำมพึงพอใจในกำรอยู่อำศยั โดย ไซมิส พร็อพเพอรต์ี ้จะไดร้บัค่ำจำ้งกำร
บริหำรเป็นรำยเดือนจำกนิติบุคคลอำคำรชุดของโครงกำรต่ำงๆ ตำมที่ก ำหนดในสญัญำบริหำรจดักำรอำคำรชุด ณ วนัที่ 30 
กนัยำยน 2567 ไซมิส พรอ็พเพอรต์ี ้ใหบ้รกิำรบรหิำรนิติบคุคลอำคำรชดุทัง้หมด 14 โครงกำร ไดแ้ก่ โครงกำร Siamese Gioia, 
โครงกำร Siamese Thirty Nine, โครงกำร Siamese Nanglinchee, โครงกำร Siamese Ratchakru, โครงกำร Blossom 
Condo @ Fashion Altitude, โค รงกำร  Blossom Condo @ Fashion Beyond, โค รงกำร  Blossom Condo @ Sathorn-
Charoenrat, โครงกำร Siamese Exclusive 31, โครงกำร Siamese Exclusive Queens, โครงกำร Siamese Exclusive 42
โครงกำร Siamese Sukumvit 48, โครงกำร Siamese Sukumvit 87 โครงกำร Siamese Blossom At Fashion Beyond และ
โครงกำรล่ำสุดคือ โครงกำร Landmark @ MRTA Station (Siamese Rama 9) ทั้งนี ้บริษัทไม่มีนโยบำยที่จะให้บริกำรที่
เก่ียวเนื่องกบัธุรกิจอสงัหำรมิทรพัยแ์ก่โครงกำรอื่นๆ ที่นอกเหนือจำกโครงกำรของบรษิัท 

3) ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการบริการ 

นอกจำกกำรพฒันำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำยและเพื่อเชำ่แลว้ ในปี 2562 บรษิัทไดเ้ริ่มพฒันำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อ
กำรบริกำรตำมนโยบำยกำรด ำเนินธุรกิจเพื่อลดควำมเส่ียงจำกควำมผนัผวนของธุรกิจอสงัหำริมทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย และเพื่อ
เพิ่มแหล่งที่มำของรำยไดใ้ห้หลำกหลำยขึน้ โดยกำรน ำพืน้ที่ดำ้นหน้ำของโครงกำรซึ่งอยู่ติดกับถนนใหญ่ ซึ่งเป็นที่ดินที่มี
ศักยภำพ มำพัฒนำเป็นอำคำรโรงแรมโดยเฉพำะ หรือกำรน ำหอ้งชุดบำงส่วนในโครงกำรอสังหำริมทรัพยท์ี่มีศักยภำพใน
ปัจจุบันมำปรบัเปล่ียนรูปแบบใหเ้ป็นหอ้งพักในรูปแบบโรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดน้ซ ์เพื่อสรำ้งรำยไดค้่ำเช่ำและบริกำรที่
สม ่ำเสมอ หรือในช่วงระยะเวลำหน่ึง และจะพิจำรณำจ ำหน่ำยสินทรพัยด์งักล่ำวเมื่อมคีวำมตอ้งกำรซือ้จำกลกูคำ้หรือนกัลงทนุ 
โดยบริษัทจะใหบ้ริกำรที่พักอำศัยทั้งแบบระยะสัน้และระยะยำวแก่ลูกคำ้ภำยนอกทั้งชำวไทยและชำวต่ำงชำติ ซึ่งจะมีส่ิง
อ ำนวยควำมสะดวกตำ่ง ๆ ในระดบัมำตรฐำนโรงแรมไวบ้รกิำร เช่น บรกิำรอำหำรและเครื่องดื่ม บรกิำรท ำควำมสะอำดหอ้งพกั 
และบริกำรซักรีด เป็นตน้ นอกจำกนี ้ผูพ้ักอำศัยในส่วนอื่น ๆ ของโครงกำร เช่น เจำ้ของหอ้งชุดพักอำศยั ยังสำมำรถเขำ้ใช้
บริกำรส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกต่ำง ๆ ขำ้งตน้ จึงถือเป็นกำรยกระดบัคุณภำพที่อยู่อำศยัสู่กำรเป็น Branded Residence โดย
กำรใหบ้รกิำรหลงักำรขำยที่สำมำรถสรำ้งมลูค่ำเพิ่มใหแ้ก่ทรพัยสิ์นของลกูคำ้ กำรพฒันำโครงกำรในรูปแบบดงักล่ำว นอกจำก
จะสรำ้งมลูค่ำเพิ่มใหแ้ก่ทรพัยสิ์นของลกูคำ้และสรำ้งควำมสะดวกสบำยใหแ้ก่ผูพ้กัอำศยัในโครงกำรแลว้ ยงัรกัษำภำพลกัษณ์
ของโครงกำรใหม้ีควำมสวยงำมน่ำอยู่เสมอ 
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บริษัทไดเ้ริ่มพฒันำโรงแรมแห่งแรกในโครงกำร Blossom Condo @ Fashion Beyond โดยกำรน ำหอ้งชุดส่วนหนึ่ง
ในโครงกำรดงักล่ำวไปขอใบอนุญำตประกอบธุรกิจโรงแรม และว่ำจำ้ง Hotel Operator ที่มีประสบกำรณใ์นกำรบริหำรงำน
โรงแรมในต่ำงประเทศ ซึ่งไดแ้ก่ Greenland and Hotel Management International Group Limited ซึ่งเป็นเจำ้ของแบรนด์
โรงแรมต่ำง ๆ  เช่น “Primus” “The Qube” และ “Q-Box” เป็นผูบ้ริหำรโรงแรมดงักล่ำว พรอ้มเขำ้ท ำสญัญำ Hotel Franchise 
Agreement เพื่อรับสิทธิในกำรใช้แบรนดโ์รงแรม Q-Box ในกำรประกอบธุรกิจโรงแรมภำยใตช้ื่อ Q-Box Hotel Bangkok 
Blossom ซึ่งตัง้อยู่บรเิวณถนนรำมอินทรำ โดยทำงบรษิัทไดย้กเลิกสญัญำ และเริ่มบรหิำรเองตัง้แต่ ตน้ปี 2567 และปัจจบุนัได้
เปล่ียนเป็นชื่อ Sure Stay By Bestern 

ในปี 2563 บริษัทไดว้ำงแผนพัฒนำโรงแรมแห่งที่สองในเขตตวัเมือง ภำยในโครงกำร Wyndham Residence โดย
บรษิัทไดข้อใบอนญุำตประกอบธุรกิจโรงแรมส ำหรบัหอ้งชดุบำงส่วนในโครงกำร และว่ำจำ้งบรษิัท ไซมิส แอนด ์คิว กรีน จ ำกดั 
เป็น Hotel Operator พรอ้มเข้ำท ำสัญญำ Licensed Agreement เพื่อรับสิทธิในกำรใช้แบรนดโ์รงแรม Wyndham ในกำร
ประกอบธุรกิจโรงแรมภำยใตช้ื่อ Wyndham Bangkok Queen Convention Centre และจนถึงปัจจุบันบริษัทมีกำรพัฒนำ
โรงแรมเพิ่มอีก 5 โครงกำร ประกอบด้วย Wyndham Garden Bangkok Sukhumvit 42, Ramada Plaza By Wyndham 
Bangkok Sukhumvit 48, Ramada By Wyndham Bangkok Sukhumvit 87, Tribe Living Bangkok Sukhumvit 39 โดยมี
รำยละเอียดดงัตำรำงต่อไปนี ้

โครงการ 
ปีทีเ่ปิด
ให้บริการ 

จ านวนห้องทัง้หมด
ของโครงการ 

จ านวนห้องส าหรับ
การบริการรูปแบบ

โรงแรม 

ร้อยละ
ของห้อง
ทัง้หมด 

อัตราการ 
เช่าพืน้ที/่1 

1.       Wyndham Residence S42 2564 454 74 16.29% 75.21% 
2.        Ramada Plaza Residence S48 2564 358 49 13.68% 73.13% 
3.        Wyndham Garden Residence 
Queen Convention Centre 

2564 
332 12 3.61% 74.87% 

4.        Ramada Residence S87 2564 373 144 38.60% 88.45% 
5.        Tribe Living Bangkok Sukhumvit 39 2567 272 80 29.78% - 
รวมห้องชุดส าหรับการบริการรูปแบบโรงแรม 1,789 359 20.12% 80.86% 

/1ขอ้มลูอตัรำกำรเช่ำ ณ วนัที่ 30 กนัยำยน 2567  

นอกจำกนี ้ บริษัทเริ่มพัฒนำโครงกำรอสังหำริมทรัพย์ที่ เป็นโรงแรมเต็มรูปแบบ ในโครงกำร Cassia Rama 9 
Bangkok โดยบรษิัทไดม้ีกำรเปิดใหบ้รกิำรโรงแรมแห่งนีใ้นเดือนตลุำคม 2567 

ในกำรบริหำรจัดกำรโรงแรมหรือเซอร์วิสเรสซิเด้นซ์ บริษัทได้ร่วมทุนกับผู้ประกอบกำรจำกต่ำงประเทศที่มี
ประสบกำรณแ์ละควำมเชี่ยวชำญในกำรบรหิำรงำนโรงแรม โดยมีรำยละเอียดดงันี ้ 

บริษัท Kew Green Group Limited (“Kew Green”) ร่วมลงทุนจดัตัง้บริษัท Siamese and Kew Green จ ำกัด โดย
บรษิัทถือหุน้รอ้ยละ 49 (ผ่ำนกำรถือหุน้รอ้ยละ 100 ในไซมิส เวลท)์ และ Kew Green ถือหุน้รอ้ยละ 51 เพื่อบรหิำรโรงแรมของ
กลุ่มบรษิัท 4 แห่ง ซึ่ง Kew Green เป็นบคุคลภำยนอกที่มีประสบกำรณใ์นกำรบรหิำรโรงแรมชัน้น ำในต่ำงประเทศ เช่น Hilton 
Crowne Plaza และ Holiday Inn ผ่ำนระบบแฟรนไซส ์และเป็นเจำ้ของโรงแรมกว่ำ 70 แห่ง ในประเทศองักฤษ 
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ในกำรพฒันำหอ้งพกัเพื่อกำรบริกำรของบริษัท บริษัทจะเริ่มด ำเนินกำรโดยกำรน ำหอ้งชดุบำงส่วนไปขอใบอนญุำต
ประกอบธุรกิจโรงแรม (Hotel License) เพื่อใหส้ำมำรถน ำหอ้งชุดที่ไดร้บัใบอนญุำตดงักล่ำวไปปล่อยเช่ำระยะสัน้หรือรำยวนั
ในลกัษณะโรงแรมไดอ้ย่ำงถกูตอ้งตำมกฎหมำย ส ำหรบัหอ้งชดุที่จดัสรรไวเ้พื่อเป็นหอ้งพกัแบบมีบรกิำรแต่ไม่ไดข้อใบอนุญำต
ประกอบธุรกิจโรงแรม บริษัทจะน ำไปใหบ้ริกำรในรูปแบบของเซอรว์ิสเรสซิเดน้ซ์ ซึ่งจะสำมำรถใหบ้ริกำรหอ้งพักแบบรำย
สปัดำหห์รือรำยเดือนไดเ้ท่ำนัน้ 

บริษัทพัฒนำอสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรบริกำรในรูปแบบโรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดนซท์ั้งหมด 3 รูปแบบ ไดแ้ก่ 
หอ้งพกัเพื่อกำรบรกิำรท่ีตัง้อยู่ในอำคำรพกัอำศยั หอ้งพกัเพื่อกำรบรกิำรท่ีตัง้อยู่ในอำคำรดำ้นหนำ้ของโครงกำร และโครงกำรท่ี
ใหบ้ริกำรโรงแรมเพียงอย่ำงเดียว ซึ่งรูปแบบกำรพัฒนำโครงกำรจะสอดคลอ้งกับลักษณะโครงสรำ้งและพืน้ที่ของโครงกำร 
อย่ำงไรก็ดี กำรพัฒนำห้องพักเพื่อกำรบริกำรที่ตั้งอยู่ในอำคำรพักอำศัย หรือตั้งอยู่ในอำคำรดำ้นหน้ำของโครงกำร อำจ
ก่อใหเ้กิดขอ้รอ้งเรียนจำกผูซ้ือ้ที่มีวตัถุประสงคเ์พื่ออยู่อำศัย ดังนั้นก่อนกำรท ำสัญญำจะซือ้จะขำยบริษัทในฐำนะผูพ้ฒันำ
โครงกำรเพื่อจ ำหน่ำย จะตอ้งไดร้บัควำมยินยอมจำกผูซ้ือ้ทกุรำยในโครงกำร ผ่ำนกำรลงนำมในหนงัสือยินยอมกำรน ำหอ้งชดุ
ออกใหเ้ช่ำหรือจดัใหม้ีนิติสมัพนัธใ์ด ๆ  (หนงัสือยินยอมฯ) โดยผูจ้ะซือ้ใหค้วำมยินยอมในกำรน ำทรพัยส่์วนกลำงไปขออนญุำต
หรือด ำเนินกำรใหถ้กูตอ้งตำมพระรำชบญัญัตโิรงแรม พ.ศ. 2547 ดงันัน้ ลกูคำ้ทกุรำยที่ซือ้หอ้งชดุในโครงกำรจะรบัทรำบตัง้แต่
ตน้ว่ำในอนำคตจะมีพืน้ท่ีหอ้งชดุบำงส่วนที่น ำออกไปใหเ้ช่ำในลกัษณะโรงแรม ซึ่งอำจส่งผลกระทบต่อควำมเป็นส่วนตวัของผู้
พกัอำศยัในโครงกำร หำกในกรณีที่ลกูคำ้ไม่ลงนำมในหนงัสือยินยอมฯ ดงักล่ำวบริษัทจะปฎิเสธกำรขำยหอ้งชุดใหแ้ก่ลกูคำ้
รำยนัน้ๆ  

นอกจำกนี ้ในกำรพฒันำโครงกำรในรูปแบบดงักล่ำว บริษัทไดค้  ำนึงถึงควำมเป็นส่วนตวัของลกูคำ้ผูซ้ือ้หอ้งชุดเพื่อ
อยู่อำศยัเป็นหลกั โดยบริษัทไดแ้ยกชัน้ แยกอำคำร หรือแยกโครงกำรส ำหรบักำรใหบ้ริกำรโรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดน้ซอ์อก
จำกส่วนของหอ้งชุดเพื่อจ ำหน่ำยอย่ำงชดัเจน และเพื่อลดผลกระทบหรือขอ้รอ้งเรียนที่อำจเกิดขึน้จำกกลุ่มลกูคำ้ผูอ้ยู่อำศัย 
หำกพืน้ที่ส  ำหรบักำรก่อสรำ้งโครงกำรเอือ้อ ำนวย บริษัทจะออกแบบโครงกำรใหแ้ยกสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก เช่น โถงตอ้นรบั 
ลิฟทโ์ดยสำร และฟิตเนส ระหว่ำงส่วนของผูอ้ยู่อำศยัและส่วนของผูใ้ชบ้รกิำรโรงแรมออกจำกกนั  

1. ห้องพักเพ่ือการบริการทีอ่ยู่ภายในอาคารชุดพักอาศัย 

บริษัทได้น ำห้องชุดบำงชั้นซึ่งตั้งอยู่ในอำคำรชุดพักอำศัยของโครงกำรอสังหำริมทรัพยท์ี่พัฒนำแลว้จ ำนวน 3 
โครงกำรมำปรบัเปล่ียนรูปแบบใหเ้ป็นหอ้งพักเพื่อกำรบริกำรในรูปแบบโรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดนซ ์โดยในปัจจุบัน
โครงกำรทัง้หมดของบริษัทไดร้บัใบอนุญำตประกอบธุรกิจโรงแรม (Hotel License) อย่ำงไรก็ตำม หำกหอ้งชุดดงักล่ำวมี
ควำมตอ้งกำรซือ้จำกลูกคำ้หรือนักลงทุน บริษัทสำมำรถพิจำรณำกำรจ ำหน่ำยหอ้งชุดดังกล่ำวเช่นเดียวกับกำรขำย
อสงัหำรมิทรพัยป์กติของบรษิัท  โดยรำยละเอียดของโรงแรมและเซอรว์ิสเรสซิเดนซข์องบรษิัท ณ ปัจจบุนั มีดงันี ้

โครงการ  Wyndham Residence  (ช่ือโครงการเดิม Siamese Exclusive Queens)   

โรงแรม Wyndham Bangkok Queen Convention Centre 

ประเภท โรงแรมระดบั 5 ดำว 

สถานทีต่ั้ง 388/8 ซอยไผ่สิงหโ์ต ถนนพระรำม 4 แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหำนคร 

ผู้ถือใบอนุญาตฯ ไซมิส เวลท ์(บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุน้รอ้ยละ 100) 
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ผู้ด าเนินการ บริษัท ไซมิส แอนด ์คิว กรีน จ ำกดั - บริษัทถือหุน้โดยออ้ม (ผ่ำนไซมิส เวลท)์ ถือหุน้รอ้ยละ 49 และ  Kew 
Green Group Limited (“Kew Green”) ถือหุน้รอ้ยละ 51 

รูปแบบการว่าจ้าง สญัญำจำ้งบริหำรจดักำรและใหค้ ำปรกึษำธุรกิจโรงแรม ระยะเวลำ 10 ปี 

ห้องพักทีเ่ปิดให้บริการ 152 หอ้ง (เป็นหอ้งของบริษัท 51 หอ้ง)  

ช่วงเวลาทีเ่ปิดให้บริการ ธันวำคม 2564 

อัตราค่าห้องพักเฉล่ีย 3,230 บำท/หอ้ง/คืน 

อัตราการเข้าพักเฉล่ีย 79% (งวด 9 เดือนปี 2567) 

บริการอ่ืน ๆ   เพื่อเป็นกำรอ ำนวยควำมสะดวกให้แก่ลูกค้ำที่ใช้บริกำรโรงแรม บริษัทได้พัฒนำพืน้ที่บำงส่วนเพื่อ
ประกอบธุรกิจรำ้นอำหำรและเครื่องดื่มภำยใตช้ื่อ “Kafeology” และ “มำรี กีมำร”์ 

ข้อมูลอ่ืนๆ โครงกำรมีกำรแยกส่วนโถงตอ้นรบัส ำหรบัผูใ้ชบ้ริกำรและผูพ้กัอำศยั   

 

โครงการ  Wyndham Garden Residence (ช่ือโครงการเดิม Siamese Exclusive 42) 

โรงแรม Wyndham Garden Bangkok Sukhumvit 42 

ประเภท โรงแรมระดบั 5ดำว 

สถานทีต่ั้ง 19 ซอยสขุมุวิท 42 แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหำนคร 

ผู้ถือใบอนุญาตฯ ไซมิส เวลท ์(บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุน้รอ้ยละ 100) 

ผู้ด าเนินการ บริษัท ไซมิส แอนด ์คิว กรีน จ ำกัด - บริษัทถือหุน้โดยออ้ม (ผ่ำนไซมิส เวลท)์ ถือหุน้รอ้ยละ 49 และ  
Kew Green Group Limited (“Kew Green”) ถือหุน้รอ้ยละ 51 

รูปแบบการว่าจ้าง สญัญำจำ้งบริหำรจดักำรและใหค้ ำปรกึษำธุรกิจโรงแรม  

ระยะเวลำ 10 ปี 

ห้องพักทีเ่ปิดให้บริการ 211 หอ้ง (เป็นหอ้งของบริษัท 111 หอ้ง) 

ช่วงเวลาทีเ่ปิดให้บริการ ธันวำคม 2564 

อัตราค่าห้องพักเฉล่ีย 2,470 บำท/หอ้ง/คืน 

อัตราการเข้าพักเฉล่ีย 78% (งวด 9 เดือนปี 2567) 

บริการอ่ืน ๆ   - 

 

โครงการ  Ramada Residence (ช่ือโครงการเดิม Siamese Sukhumvit 87) 

โรงแรม Ramada by Wyndham Bangkok Sukhumvit 87 

ประเภท โรงแรมระดบั 4 ดำว 

สถานทีต่ั้ง 9 สขุมุวิท 87 ถนนสขุมุวิท แขวงบำงจำก เขตพระโขนง กรุงเทพมหำนคร 

ผู้ถือใบอนุญาตฯ ไซมิส เวลท ์(บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุน้รอ้ยละ 100) 



             บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน)                                                                                             ส่วนที่ 3 บริษัทที่ออกตรำสำรหนี ้                          

ส่วนที่ (3.2.1) โครงสรำ้งและกำรด ำเนนิงำนของกลุ่มบริษัท หนำ้ที่ 39  

ผู้ด าเนินการ บริษัท ไซมิส แอนด์ คิว กรีน จ ำกัด - บริษัทถือหุ้นโดยอ้อม (ผ่ำนไซมิส เวลท์) ถือหุ้นร้อยละ 51  
และ  Kew Green Group Limited (“Kew Green”) ถือหุน้รอ้ยละ 49 

รูปแบบการว่าจ้าง สญัญำจำ้งบริหำรจดักำรและใหค้ ำปรกึษำธุรกิจโรงแรม ระยะเวลำ 10 ปี 

ห้องพักทีเ่ปิดให้บริการ 204 หอ้ง (เป็นหอ้งของบริษัท 174 หอ้ง) 

ช่วงเวลาทีเ่ปิดให้บริการ มีนำคม 2565 

อัตราค่าห้องพักเฉล่ีย 1,532 บำท/หอ้ง/คืน 

อัตราการเข้าพักเฉล่ีย 87% (งวด 9 เดือนปี 2567) 

บริการอ่ืน ๆ   เพื่อเป็นกำรอ ำนวยควำมสะดวกให้แก่ลูกค้ำที่ใช้บริกำรโรงแรม บริษัทได้พัฒนำพืน้ที่บำงส่วนเพื่อ
ประกอบธุรกิจรำ้นอำหำรและเครื่องดื่มภำยใตช้ื่อ “เพสโต” 

 

นอกเหนือจำกโครงกำรขำ้งตน้ บริษัทยังมีโครงกำรในประเภทเดียวกันที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรก่อสรำ้งอีกจ ำนวน 1 

โครงกำรไดแ้ก่ 

Landmark @ MRTA Station (ช่ือโครงการเดิม Siamese Rama 9) 

โรงแรม Cassia Rama9 Bangkok 

ประเภท โรงแรมระดบั 4 ดำว 

ผู้ด าเนินการ บริษัท ไซมิส แอนด ์คิว กรีน จ ำกดั - บริษัทถือหุน้โดยออ้ม (ผ่ำนไซมิส เวลท)์ ถือหุน้รอ้ยละ 49 และ  Kew 
Green Group Limited (“Kew Green”) ถือหุน้รอ้ยละ 51 

ห้องพักทีเ่ปิดให้บริการ 359 หอ้ง 

ช่วง เวลาที่คาดว่ าจะ เ ปิด
ให้บริการ 

ไตรมำสที่ 4 ปี 2567 

สถานะโครงการ อยู่ระหว่ำงกำรก่อสรำ้ง ซึ่งโรงแรมแห่งนีอ้ยู่ภำยใตแ้บรนด ์Cassia by Banyan Tree และมีกำรบริหำรนิติ
บคุคลโดย Siamese & Kew Green 

   
 

  



             บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน)                                                                                             ส่วนที่ 3 บริษัทที่ออกตรำสำรหนี ้                          

ส่วนที่ (3.2.1) โครงสรำ้งและกำรด ำเนนิงำนของกลุ่มบริษัท หนำ้ที่ 40  

2. ห้องพักเพ่ือการบริการแบบแยกอาคาร 

ดว้ยท ำเลที่ตัง้ของโครงกำรอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำยโดยส่วนใหญ่ซึ่งตัง้อยู่ในย่ำนศนูยก์ลำงธุรกิจ บรเิวณถนนสขุมุวิท 
ติดแนวรถไฟฟ้ำเป็นหลกั ซึ่งเป็นท ำเลที่มีศกัยภำพ สำมำรถน ำมำพฒันำอสงัหำริมทรพัยท์ี่สำมำรถสรำ้งรำยไดป้ระเภท
อื่นเพิ่มเติม ในปี 2561 บริษัทจึงมีแนวคิดที่จะพัฒนำโครงกำรอสังหำริมทรพัยใ์หม้ีควำมหลำกหลำยมำกขึน้ โดยกำร
จัดสรรพืน้ที่ดำ้นหนำ้ของอำคำรคอนโดมิเนียม ซึ่งเป็นส่วนที่ติดกับถนนใหญ่ มำพัฒนำเป็นอสังหำริมทรพัยใ์นรูปแบบ
โรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดนซเ์พื่อใหบ้รกิำรแก่บคุคลภำยนอก กำรพฒันำโครงกำรในรูปแบบดงักล่ำว นอกจำกจะช่วยลด
โอกำสในกำรเกิดขอ้รอ้งเรียนจำกกลุ่มลกูคำ้ที่ซือ้เพื่ออยู่อำศยัในโครงกำรแลว้ ยงัช่วยส่งเสรมิภำพลกัษณข์องโครงกำรให้
มีควำมสวยงำมและน่ำอยู่ อีกทัง้ยงัท ำใหบ้รษิัทยงัมีแหล่งที่มำของรำยไดป้ระเภทอื่นท่ีสงูขึน้ เพื่อลดกำรพ่ึงพิงรำยไดจ้ำก
กำรจ ำหน่ำยอสังหำริมทรพัยเ์ป็นหลัก รวมถึงโอกำสในกำรสรำ้งผลตอบแทนจำกกำรจ ำหน่ำยอำคำรโรงแรมดงักล่ำว
ใหแ้ก่นกัลงทนุอสงัหำรมิทรพัยท์ี่สนใจเพื่อเสรมิสภำพคล่องของบรษิัท โดยปัจจบุนัโครงกำรประเภทดงักล่ำวที่ด  ำเนินกำร
อยู่ มีจ ำนวน 1 โครงกำร ซึ่งมีรำยละเอียดดงันี ้
 

Ramada Plaza Residence (ช่ือโครงการเดิม Siamese Sukhumvit 48) 

โรงแรม Ramada Plaza by Wyndham Bangkok Sukhumvit 48 

ประเภท โรงแรมระดบั 4 ดำว 

สถานทีต่ั้ง 1448/341 ถนนสขุมุวิท แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหำนคร 

ผู้ถือใบอนุญาตฯ บริษัท ไซมิส เวลท ์จ ำกดั (บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุน้รอ้ยละ 100) 

ผู้ด าเนินการ บริษัท ไซมิส แอนด ์คิว กรีน จ ำกัด - บริษัทถือหุน้โดยออ้ม (ผ่ำนไซมิส เวลท)์ ถือหุน้รอ้ยละ 49 
และ  Kew Green Group Limited (“Kew Green”) ถือหุน้รอ้ยละ 51 

รูปแบบการว่าจ้าง สญัญำจำ้งบริหำรจดักำรและใหค้ ำปรกึษำธุรกิจโรงแรม  

ระยะเวลำ 10 ปี 

ห้องพักทีเ่ปิดให้บริการ 89 หอ้ง (เป็นหอ้งของบริษัท 65 หอ้ง) 

ช่วงเวลาทีเ่ปิดให้บริการ มีนำคม 2565 

อัตราค่าห้องพักเฉล่ีย  1,575 บำท/หอ้ง/คืน 

อัตราการเข้าพักเฉล่ีย  81% (งวด 9 เดือนปี 2567) 

บริการอ่ืน ๆ   เพื่อเป็นกำรอ ำนวยควำมสะดวกใหแ้ก่ลูกคำ้ที่ใชบ้ริกำรโรงแรม บริษัทไดพ้ฒันำพืน้ที่บำงส่วน
เพ่ือประกอบธุรกิจรำ้นอำหำรและเครื่องดื่มภำยใตช้ื่อ ”บั๋น บิสโทร” 

 

 

 

 

 



             บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน)                                                                                             ส่วนที่ 3 บริษัทที่ออกตรำสำรหนี ้                          

ส่วนที่ (3.2.1) โครงสรำ้งและกำรด ำเนนิงำนของกลุ่มบริษัท หนำ้ที่ 41  

นอกเหนือจำกโครงกำรขำ้งตน้ บรษิัทยงัมีโครงกำรในประเภทเดียวกนัซึ่งอยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรก่อสรำ้งอีกทัง้สิน้
จ ำนวน 3 โครงกำร โดยมีรำยละเอียดดงัต่อไปนี ้

Landmark @ MRTA Station (ช่ือโครงการเดิม Siamese Rama 9) 

โรงแรม Crowne Plaza Bangkok Rama 9 

ประเภท โรงแรมระดบั 5 ดำว 

ผู้ด าเนินการ บริษัท ไซมิส แอนด ์คิว กรีน จ ำกดั - บริษัทถือหุน้โดยออ้ม (ผ่ำนไซมิส เวลท)์ ถือหุน้รอ้ยละ 49 และ  Kew 
Green Group Limited (“Kew Green”) ถือหุน้รอ้ยละ 51 

ห้องพักทีเ่ปิดให้บริการ 262 หอ้ง 

ช่วงเวลาทีค่าดว่าจะเปิด
ให้บริการ 

ไตรมำสที่ 4 ปี 2568 

สถานะโครงการ อยู่ระหว่ำงกำรก่อสรำ้ง 

 
 

 

Landmark @ Grand Station 

โรงแรม Hilton Garden Inn Bangkok Ram Intra 

ประเภท โรงแรมระดบั 4 ดำว 

ห้องพักทีเ่ปิดให้บริการ 224 หอ้ง 

ช่วงเวลาที่คาดว่าจะเปิด
ให้บริการ 

ไตรมำสที่ 1 ปี 2569 

สถานะโครงการ  
อยู่ระหว่ำงกำรขอใบอนญุำตที่เกี่ยวขอ้งกบักำรก่อสรำ้ง โดยบริษัทจะขอใบอนญุำตประกอบธุรกิจ
โรงแรมเม่ือกำรก่อสรำ้งแลว้เสรจ็ 

 

Landmark @ Kaset TSH 

โรงแรม Novotel Living Bangkok Donmuang 

ประเภท โรงแรมระดบั 4 ดำว 

ห้องพักทีเ่ปิดให้บริการ 80 หอ้ง 

ช่วงเวลาทีค่าดว่าจะเปิด
ให้บริการ 

ไตรมำสที่ 1 ปี 2569 

สถานะโครงการ อยู่ระหว่ำงกำรก่อสรำ้ง โดยบริษัทจะขอใบอนญุำตประกอบธุรกิจโรงแรมเม่ือกำรก่อสรำ้งแลว้
เสรจ็ 

 

  



             บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน)                                                                                             ส่วนที่ 3 บริษัทที่ออกตรำสำรหนี ้                          

ส่วนที่ (3.2.1) โครงสรำ้งและกำรด ำเนนิงำนของกลุ่มบริษัท หนำ้ที่ 42  

3. โครงการทีด่ าเนินธุรกิจโรงแรมโดยเฉพาะ 

บริษัทเริ่มพัฒนำโครงกำรอสังหำริมทรัพยท์ี่เป็นโรงแรมเต็มรูปแบบแห่งแรกในโครงกำร Tribe Living Bangkok 
Sukhumvit 39 เชนโรงแรมไลฟ์สไตล์ ใหม่ล่ำสุดจำก Accor โรงแรม TRIBE แห่งแรกในประเทศไทย ที่ตัง้อยู่ใจกลำง
กรุงเทพมหำนคร บนถนนสขุุมวิท ที่ครบทุกควำมตอ้งกำรของคนรุ่นใหม่ ตอบรบันกัเดินทำงทุกประเภทไม่ว่ำจะเป็นนกั
เดินทำงเพื่อธุรกิจ หรือท่องเที่ยวเพื่อกำรพกัผ่อนดว้ยหอ้งพกัที่สะดวกสบำยพืน้ที่ส่วนกลำงที่ทนัสมยั หอ้งออกก ำลงักำย 
และสปำที่มีอุปกรณ์ครบครัน เดินเพียง 10 นำทีไปยังห้ำงสรรพสินคำ้เอ็มควอเทียร์ และเอ็มโพเรียม รวมถึงสถำนี
รถไฟฟ้ำพรอ้มพงษ์ (BTS)  

ซึ่งในปี 2561 บริษัท ไซมิส เวลท ์จ ำกัด (บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุน้รอ้ยละ 100) ไดซ้ือ้ที่ดินพรอ้มอำคำรเดิม และ
น ำมำปรบัปรุงเป็นโรงแรมและเซอรว์ิสเรสซิเดนซท์ี่มีขนำดหอ้งพกัที่เหมำะสมกับกลุ่มลกูคำ้เป้ำหมำย  โรงแรมแห่งนีไ้ด้
เริ่มเปิดใหบ้รกิำรในเดือนกมุภำพนัธ ์2567 

Tribe Living Bangkok Sukhumvit 39 

ทีต่ั้งโครงการ ซอยสขุมุวิท 39 ถนนสขุมุวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหำนคร 

ผู้พัฒนาโครงการ บริษัท ไซมิส เวลท ์จ ำกดั (บริษัทถือหุน้รอ้ยละ 100) 

ประเภทโครงการ โรงแรมและเซอรว์ิสเรสซิเดนซ ์(Serviced Residence) 

สถานะโครงการ อยู่ระหว่ำงออกแบบและก่อสรำ้ง 

พืน้ทีโ่ครงการ เนือ้ที่ 1-0-66 ไร ่(466 ตำรำงวำ)  

พืน้ทีข่าย 8,883.7 ตำรำงเมตร 

มูลค่าโครงการ ประมำณ 1,900 ลำ้นบำท 

จ านวนห้องพัก 272 หอ้ง ประกอบดว้ย เซอรว์ิสเรสซิเดนซ ์192 ยนูิต และโรงแรม 80 ยนูิต 

จุดเด่นของโครงการ เป็นโรงแรมที่ตัง้อยู่ใจกลำงของย่ำนสขุมุวิท รำยลอ้มไปดว้ยสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกมำกมำยไม่ว่ำจะเป็น
หำ้งสรรพสินคำ้ รำ้นอำหำร คำเฟ่ โรงพยำบำล สถำนศกึษำและสถำนบนัเทงิ นอกจำกนีโ้รงแรมแห่งนีย้งั
ถกูออกแบบใหมี้กำรผสมผสำนควำมเป็นกรุงเทพมหำนครเขำ้ไปในรำยละเอียดส่วนต่ำง ๆ ของโรงแรม 

อัตราการเข้าพักเฉล่ีย 89% (งวด 9 เดือนปี 2567) 

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย กลุ่มนกัท่องเที่ยวและนกัธุรกิจต่ำงชำต ิ

เปิดให้บริการ เดือนกมุภำพนัธ ์2567 

นอกเหนือจำกกำรใหบ้รกิำรหอ้งพกัในรูปแบบโรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดนทแ์ลว้ภำยใตธุ้รกิจอสงัหำริมทรพัยเ์พื่อบริกำรแลว้ 
บริษัทไดพ้ฒันำรูปแบบกำรประกอบธุรกิจเพื่อใหค้รอบคลมุกำรใหบ้ริกำรโรงแรมมำกขึน้ เพื่อใหโ้ครงกำรของบริษัทมีบรกิำรท่ี
วงจร สำมำรถตอบสนองควำมตอ้งกำรของลกูคำ้ที่มำใชบ้ริกำรทัง้ลกูคำ้ที่ซือ้หอ้งชดุเพื่ออยู่อำศยัเอง และผูใ้ชบ้ริกำรโรงแรม 
รวมถึงลกูคำ้ภำยนอกอีกดว้ย 
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4)  ธุรกิจอาหารและเคร่ืองดื่ม 

ธุรกิจรา้นอาหาร 

ธุรกิจรำ้นอำหำรด ำเนินงำนภำยใตบ้ริษัท ไซมิส เทสท ์จ ำกัด และ บริษัท ไซมิส บิสโทร จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทร่วมทนุ
ระหว่ำงบรษิัทและผูเ้ชี่ยวชำญในธุรกิจอำหำรและเครื่องดื่ม โดยเช่ำพืน้ท่ีพำณิชยใ์นโครงกำรคอนโดมิเนียม และโครงกำร
มิกซย์ูส เพื่อใหบ้รกิำรรำ้นอำหำรและเครื่องดื่มแก่ลกูบำ้นของโครงกำรและลกูคำ้สญัจร รูปแบบของรำ้นอำหำรภำยใตไ้ซ
มิส เทสทม์ีควำมหลำกหลำย โดยในไตรมำส 3 ปี 2567 นี ้บริษัทมีแบรนดท์ัง้สิน้ 5 รำ้น คือ โรสเมรี, มำรีกีมำร,์ เพสโต, 
Bahn bristo และ Luna bar ตัง้อยู่ในโครงกำรท่ีสรำ้งเสรจ็แลว้ของไซมิส นอกจำกนีไ้ดม้ีกำรเปิดรำ้นไปตำมโครงกำรตำ่งๆ 
ที่อยู่ระหว่ำงกำรก่อสรำ้งของไซมิส เช่น รำ้นอำหำรโรสเมรี สำขำพระรำม 9 เป็นตน้ 

5) ธุรกิจสปาแอนดเ์วลเนส 

ด ำเนินงำนภำยใต ้บริษัท ไซมิส เวลเนส จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทในเครือของบริษัท ไซมิส แอทเสท จ ำกัด (มหำชน) ซึ่ง
บริษัทถือหุ้นในสัดส่วนรอ้ยละ 51 ร่วมกับกลุ่มคณะแพทยผ์ู้มีประสบกำรณ์และควำมเชี่ยวชำญดำ้นส่งเสริมสุขภำพ 
ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสมรรถภำพ และดูแลสขุภำพ โดยก่อตัง้เพื่อประกอบธุรกิจทัง้ในส่วนของ Wellness ที่มีกิจกำรสปำ ซึ่ง
ปัจจุบนัเปิดใหบ้ริกำรแลว้ และในอนำคตคำดว่ำจะเปิดด ำเนินกำรใหบ้ริกำรดำ้น Healthcare ประกอบดว้ยโรงพยำบำล 
เนิสซิ่งโฮม และกำรบริกำรกำรแพทยท์ำงไกล (Telemedicine) ซึ่งปัจจุบนัอยู่ในขัน้ตอนของ Design development โดย
คำดว่ำกลุ่มลกูคำ้จะเป็นทัง้ลกูคำ้ภำยในประเทศและต่ำงประเทศ 

กิจกำรสปำเป็นธุรกิจที่ใหบ้ริกำรลกูคำ้ทั่วไปดว้ยศำสตรก์ำรนวดและกำรบ ำบดัดว้ยน ำ้เพื่อสขุภำพเป็นบริกำรหลัก  
เพื่อปรับสมดุลของร่ำงกำยและจิตใจโดยให้ค ำแนะน ำดำ้นบริกำรที่จัดไว้ตำมหลักวิชำกำร  รวมถึง อำจจะมีกำรให้
ค ำแนะน ำกำรส่งเสริมสขุภำพดว้ยกำรออกก ำลงักำย โภชนำกำร กำรปรบัพฤติกรรมตำมหลักกำรแพทยส์ำกลและกำร
สรำ้งสุขภำพดว้ยศำสตรก์ำรแพทยท์ำงเลือก (กองกำรประกอบโรคศิลปะ กรมสนับสนุนบริกำรสุขภำพ กระทรวง
สำธำรณสขุ)  ลกัษณะกำรใหบ้ริกำรแบบไทยสปำมีลกัษณะกำรใหบ้ริกำรคลำ้ยกับสปำแบบตะวนัตก แต่มีกำรประยกุต์
ภมูิปัญญำทำงตะวนัออกและภมูิปัญญำไทยเขำ้สู่กำรบรกิำรในสถำนที่เดียวกนั 

รูปแบบกำรให้บริกำรเช่น นวดแผนโบรำณ (Traditional Thai Massage) นวดน ำ้มันหอมระเหย (Aromatherapy 
Massage) นวดสวีดิช (Swedish Massage) นวดน ำ้มนัสมนุไพร (Herbal Oil Massage) นวดฝ่ำเทำ้ (Reflexology Foot 
Massage) นวดหลงั คอ บ่ำ และไหล่ (Back, Neck and Shoulder Massage) นวดประคบสมนุไพร (Herbal Compress) 
พอกตวั (Body Wrap) ขดัตวั (Body Scrub) นวดหนำ้ ขดัหนำ้ (Facial Treatment) นวดหินรอ้นหิมำลำยนั (Himalayan 
Hot Stone Massage)  

นอกจำกนีย้งัมีบรกิำรเด่นๆท่ีเป็นทรีตเมนตซ์ิกเนเจอรใ์หเ้ลือก 3 เมนแูละกำรนวด 5 เมนจูำก 4 ภำคของประเทศไทย 
มีกำรบ ำบดัดว้ยน ำ้ อบไอน ำ้ (Steam bath) หิมำลำยนัซอลทซ์ำวน่ำ (Himalayan Salt Sauna) แช่อ่ำงอำบน ำ้ (Soak in 
Bathtub) แช่อ่ำงจำกุซซี่  (Soak in the Jacuzzi)  และยังมีกำรให้บริกำรเสริมสวยอื่นๆ เช่น Facial treatment  Hair 
treatment  สระไดร ์(Shampoo and Blow Dry)  ตกแต่งเล็บมือ (Manicure) ตกแต่งเล็บเทำ้ (Pedicure)  

 ปัจจุบันบริษัทไดเ้ปิดใหบ้ริกำรทั้งสิน้ 3 สำขำ คือ Sense Cera Spa at Wyndham Bangkok Queen Convention 
Center, Sense Cera Spa at Wyndham Garden Bangkok Sukhumvit 42 และ Sense Cera Spa at Ramada Plaza 
by Wyndham Sukhumvit 48 
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นอกจำกนีบ้ริษัท ยังมองหำโอกำสในกำรขยำยธุรกิจและกำรหำพำรท์เนอรท์ี่เหมำะสมเพื่อพัฒนำต่อยอดกำ้วไป
ขำ้งหนำ้ในธุรกิจนี ้โดยตัง้แต่เดือนพฤษภำคม 2566 บรษิัทจดัตัง้บรษิัทรว่มทนุในนำม "บรษิัท ไซมิส พรำวิเนีย จ ำกดั"  ซึ่ง
เป็นกำรรว่มทนุระหว่ำงบรษิัทกบับรษิัท พรำวิเนีย จ ำกดั โดยรว่มกบั คณุครูบี ประวีณน์ชุ กิติวฒันบ ำรุง  เพื่อด ำเนินธุรกิจ
ดำ้น Wellness and Beauty Center ซึ่งมีทีมงำนที่เชี่ยวชำญระดับมืออำชีพ พรอ้มให้ค ำแนะน ำในกำรดูแลผิว ฟ้ืนฟู
กระตุน้กำรไหลเวียนโลหิต เสมือนนกับ ำบดัผิว อนัประกอบดว้ย หนำ้เรียว ตวัตึง สขุภำพดี และคลำยเครียด  โดยสำขำ
แรกที่บริษัทไดเ้ริ่มตน้ลงทุนคือ Pravinia Wellness Ramada by Wyndham Bangkok สุขุมวิท 87 ซึ่งเริ่มเปิดใหบ้ริกำร 
เมื่อเดือนกนัยำยน 2566  

ส ำหรบัปี 2567 บรษิัทวำงแผนท่ีจะขยำยเพิ่มอีก 2 สำขำ คือ Yumoto Wellness Onsen @ Tribe 39 Bangkok และ 
Spa and Onsen at Landmark MRTA Station โดยจะมีกำรบรกิำรเพิ่มรูปแบบออนเซ็น ควบคู่ไปกบักำรบรกิำรนวด ทรีต
เมนตใ์นรูปแบบต่ำงๆ โดยมีเป้ำหมำยในกำรรองรบักลุ่มลกูคำ้พกัระยะยำวในโครงกำร และลกูคำ้ที่ชื่นชอบกำรใชบ้รกิำร
ออนเซ็น 

 

6)  เทคโนโลยีเพือ่การอยู่อาศัย 

ด ำเนินงำนภำยใตบ้ริษัทไซมิส เทคโนโลยี จ ำกัด (บริษัทย่อย) เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกำรใชช้ีวิตในยุคปัจจุบนัอย่ำงยั่งยืน
ทำงบริษัทมีแผนที่จะเป็นผูใ้หบ้ริกำรสถำนีชำรจ์ยำนยนตไ์ฟฟ้ำ (Electronic Vehicle Charger) ซึ่งจะเปิดใหบ้ริกำรแก่
ลกูบำ้นของโครงกำรและลกูคำ้สญัจรที่ใชย้ำนพำหนะพลงังำนไฟฟ้ำ และพฒันำสินคำ้นวตักรรมเทคโนโลยีเพิ่มเติม อย่ำง
สินคำ้แผงพลงังำนแสงอำทิตยท์ี่ติดตัง้บนหลงัคำที่พกัอำศยั (Solar Rooftop)  สินคำ้เครื่องกรองอำกำศ โดยมีรำยละเอยีด
ดงันี ้

 ธุรกิจใหบ้ริการสถานชีารจ์ยานยนตไ์ฟฟ้า  

มีแนวทำงในกำรกำรด ำเนินธุรกิจตอบรบักบัแผนยทุธศำสตรส่์งเสรมิกำรใชย้ำนยนตไ์ฟฟ้ำของประเทศไทยและ
ของโลก ยอดขำยของยำนยนตไ์ฟฟ้ำในประเทศไทยมีแนวโนม้ที่เติบโตขึน้อย่ำงมีนยัยะส ำคญั นอกจำกนัน้ ยงัมี
ปัจจัยบวกที่สนับสนุนใหก้ำรใชย้ำนยนตไ์ฟฟ้ำในประเทศไทยเติบโต เช่น (1) ตอบโจทยก์ำรแกปั้ญหำอย่ำง
ยั่งยืนในเรื่องของฝุ่ นละออง PM2.5 (2) กำรไดร้บัรำคำตน้ทุนแบตเตอรี่ที่ลดลงอย่ำงต่อเนื่อง เป็นตน้ โดยใน
ระยะเริ่มตน้ทำงบริษัทจะลงทุนในหวัชำรจ์ยำนยนตไ์ฟฟ้ำเพื่อเปิดใหบ้ริกำรแก่ลกูบำ้นของโครงกำรและลกูคำ้
สัญจรที่ใช้ยำนยนตไ์ฟฟ้ำ ในกำรจ ำกัดควำมเส่ียงในกำรลงทุนนั้นทำงบริษัทจะลงทุนเฉพำะในส่วนของ
โครงสรำ้งพืน้ฐำน (Infrastructure) ในโครงกำรของบริษัทในเครือและพืน้ที่ที่มีศักยภำพต่ำงๆ เมื่ออุปสงค์
เพิ่มขึน้ ทำงบริษัทก็มีควำมพรอ้มในกำรเพิ่มจ ำนวนหัวชำรจ์ในสถำนีเพื่อใหม้ีอุปทำนที่สอดคลอ้งกับควำม
ตอ้งกำรใชง้ำนสถำนีชำรจ์ยำนยนตไ์ฟฟ้ำ 

  



             บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน)                                                                                             ส่วนที่ 3 บริษัทที่ออกตรำสำรหนี ้                          

ส่วนที่ (3.2.1) โครงสรำ้งและกำรด ำเนนิงำนของกลุ่มบริษัท หนำ้ที่ 45  

 ธุรกิจใหบ้ริการแผงพลงังานแสงอาทติย์ 

บรษิัทผลิตและจดัจ ำหน่ำยไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตย ์เพื่อสรำ้งทำงเลือกในกำรใชพ้ลงังำนสะอำดใหแ้ก่ลกูบำ้น

ของโครงกำร โดยบริษัทจะท ำกำรติดตัง้ ดูแลอุปกรณเ์พื่อผลิตไฟฟ้ำมำจ ำหน่ำยใหแ้ก่ส่วนกลำงของโครงกำร 

นอกเหนือจำกกำรท ำสญัญำติดตัง้ในโครงกำรที่แลว้เสร็จแลว้ บริษัทเล็งเห็นโอกำสในกำรลงทุนในช่วงก่อสรำ้ง

โครงกำร เนื่องจำกค่ำใชจ้่ำยดำ้นพลงังำนในอำคำรชั่วครำว มีรำคำต่อหน่วยที่สงู จึงเสนอบริกำรติดตัง้ในท่ีพกั

อำศัยคนงำนก่อสรำ้งและส ำนักงำนขำย  ในดำ้นควำมเส่ียง ธุรกิจอำจไดร้บัผลกระทบจำกกำรพัฒนำของ

เทคโนโลยี แต่ในขณะเดียวกนักำรเปล่ียนแปลงอำจจะไม่รวดเรว็มำกนกั จึงมองว่ำควำมเส่ียงค่อนขำ้งต ่ำ 

 ธุรกิจจดัจ าหน่ายสนิคา้เครือ่งกรองอากาศ  

เนื่องดว้ยปัจจุบันพืน้ที่หลำยพืน้ที่ประสบปัญหำมลภำวะทำงอำกำศ โดยเฉพำะพืน้ที่เมืองที่มีกำรอยู่อำศัย

หนำแน่น ท ำใหค้นมีควำมตื่นตวัในกำรดูแลสุขภำพมำกยิ่งขึน้ บริษัทมีเล็งเห็นควำมส ำคญัของธุรกิจเพื่อกำร

ดแูลสขุภำพ จึงมองหำเทคโนโลยีที่จะเขำ้มำตอบโจทยใ์นส่วนนี ้ในอนำคตบรษิัทก็มองหำและพฒันำเทคโนโลยี

ที่ตอบโจทยด์ำ้นกำรดูแลสุขภำพต่อไป ในส่วนของควำมเส่ียงจำกกำรท ำธุรกิจ เนื่องจำกเป็นตลำดที่มีกำร

แข่งขนัสงูท ำใหร้ำคำของสินคำ้มีควำมอ่อนไหว (Price Sensitive) ส ำหรบัแนวทำงกำรลดควำมเส่ียงคือ บริษัท

มีคู่คำ้รำยใหญ่ที่ปัจจบุนัมีสดัส่วนกำรซือ้อยู่ที่ประมำณ 80% และเป็นรำยย่อยอื่นๆอีกประมำณ 20% 

 

7) ธุรกิจการเงนิและการลงทนุ 

 ในส่วนนีบ้รษิัทเล็งเห็นโอกำสในกำรลงทนุในธุรกิจบรหิำรสินทรพัย ์บรษิัทไดม้ีกำรจดทะเบียนจดัตัง้บรษิัทย่อย โดยใชช้ื่อ
ว่ำบริษัท บริหำรสินทรัพย ์ไซมิส แอนด ์เวลธ์ จ ำกัด เพื่อด ำเนินงำนธุรกิจบริหำรสินทรัพย ์ซึ่งปัจจุบันอยู่ระหว่ำงกำรขอ
ใบอนญุำตในกำรประกอบธุรกิจบริหำรสินทรพัยก์บัธนำคำรแห่งประเทศไทย โดยบรษิัทไดร้บัใบอนุญำตในกำรประกอบธุรกิจ
บริหำรสินทรพัย ์ในช่วงไตรมำส 3 ปี 2565 บริษัทมีกำรก ำหนดนโยบำยเบือ้งตน้ส ำหรบักำรเขำ้ประมลูพอรต์สินทรพัยด์อ้ย
คุณภำพ โดยพิจำรณำสินทรพัยด์อ้ยคณุภำพที่มีหลกัประกนัเป็นหลกั ในช่วงระยะแรกของกำรประกอบธุรกิจ บริษัทมีแผนจะ
ลงทุนใน NPL และ NPA ประเภทเพื่อธุรกิจ SME และเพื่อที่อยู่อำศยั รวมทั้งรบัเป็นที่ปรกึษำในกำรปรบัโครงสรำ้งหนี ้และ
ส ำหรบัในช่วงปีที่ 3-4 ของกำรประกอบธุรกิจ บรษิัทมีแผนที่จะขยำยกำรลงทนุ โดยใหว้งเงินลงทนุเพื่อฟ้ืนฟธูุรกิจของ NPL ที่มี
ศกัยภำพท่ีจะสำมำรถฟ้ืนตวัและเติบโตไดใ้นอนำคต 

8) ธุรกิจบริหารนิติบุคคล 

 เพื่อตอบสนองควำมตอ้งกำรของลกูคำ้อย่ำงครบวงจร จึงจดัตัง้ บริษัท ไซมิส พร็อพเพอรต์ี ้เซอรว์ิส จ ำกัด เพื่อใหบ้รกิำร

บรหิำรงำนนิติบคุคล ซึ่งใหบ้รกิำรเฉพำะโครงกำรท่ีพฒันำโดยบรษิัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั(มหำชน) เท่ำนัน้ ใหก้ำรด ำเนินงำน

และประสำนงำนเป็นไปอย่ำงรำบรื่น พรอ้มดว้ยนโยบำยกำรรกัษำภำพลกัษณข์องโครงกำรและสรำ้งควำมพึงพอใจสงูสดุใหแ้ก่

ผูอ้ยู่อำศยั ส่งผลต่อกำรสรำ้งผลตอบแทนที่ดีในกำรขำยต่อของลกูคำ้โครงกำร 
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การตลาดและภาวะการแข่งขนั 

ก) การจ าหน่ายและช่องการจ าหน่าย 

บรษิัทมีช่องทำงกำรจ ำหน่ำยที่ครอบคลมุทัง้ลกูคำ้ในประเทศและต่ำงประเทศตำมรำยละเอยีดดงันี ้ 

1) ทมีงานขายของบริษัท (Sales Executive) 

บริษัทมีทีมงำนดำ้นกำรขำยประจ ำอยู่ในทุกโครงกำร ซึ่งพนกังำนขำยเป็นทีมงำนที่มีประสบกำรณ ์ควำมรูค้วำมเขำ้ใจ 
สำมำรถส่ือสำรแนวคิด รูปแบบ จุดเด่นของแต่ละโครงกำร รวมถึงมีควำมรูเ้ก่ียวกับภำวะอุตสำหกรรมอสงัหำริมทรพัย์
โดยรวมเป็นอย่ำงดี  เพื่อรองรบักลุ่มลกูคำ้ทกุประเภททัง้ชำวไทยและต่ำงชำต ิ โดยทีมขำยจะเริ่มประชำสมัพนัธโ์ครงกำร
ในพืน้ท่ีละแวกใกลเ้คียงกบัท่ีตัง้ของโครงกำร ผ่ำนทำงป้ำยโฆษณำ โบรชวัร ์เนื่องจำกลกูคำ้ส่วนหนึ่งของโครงกำรมำจำก
ผูท้ี่พกัอำศยัหรือท ำงำนในบริเวณรอบโครงกำร ที่ตอ้งกำรขยบัขยำยที่อยู่เดิม หรืออยู่ระหว่ำงกำรพิจำรณำยำ้ยที่พกัมำ
อำศัยใกลก้ับที่ท  ำงำน  นอกจำกนั้น ยังจัดใหม้ีหอ้งตัวอย่ำงในแต่ละโครงกำรเพื่อให้ลูกคำ้ไดเ้ห็นภำพของโครงกำร 
โดยเฉพำะในช่วง Pre-sale จนถึงระยะเริ่มตน้กำรก่อสรำ้ง เนื่องจำกพฤติกรรมของผูบ้ริโภคจะตอ้งกำรไปดูสถำนท่ีจรงิ 
ท ำเลที่ตัง้ของโครงกำร เพื่อสรำ้งควำมมั่นใจก่อนกำรตดัสินใจซือ้ 

นอกจำกพนักงำนขำยประจ ำโครงกำรแลว้ บริษัทยังมีช่องทำงกำรติดต่อส่ือสำรทัง้ทำง Offline และ Online ผ่ำนทำง
โทรศพัทโ์ดยพนกังำนขำยที่สำมำรถใหข้อ้มลูแนะน ำโครงกำรไดเ้ช่นเดียวกบัพนกังำนประจ ำโครงกำร หรือทำงเว็บไซด/์
ช่องทำงโซเซียลมีเดียต่ำง ๆ เช่น Facebook  Line  Instagram  WeChat รวมถึง Website ของบริษัท เป็นตน้ ซึ่งลกูคำ้
สำมำรถเขำ้ไปศึกษำข้อมูลรำยละเอียดเบือ้งตน้ของแต่ละโครงกำรได ้เพื่อให้กำรขำยของบริษัทครอบคลุมทุกกลุ่ม
ประเภทลกูคำ้ นอกจำกนัน้ ยงัมีกำรประชำสมัพนัธโ์ครงกำรผ่ำนส่ือรูปแบบต่ำง ๆ เช่น ป้ำยโฆษณำ กำรจดัตัง้บูธ กำร
เขำ้ร่วมงำนนิทรรศกำรต่ำง ๆ เพื่อใหโ้ครงกำรและแบรนดสิ์นคำ้ของบริษัทเป็นที่รูจ้กัในวงกวำ้ง อีกทัง้บริษัทมีกำรไดน้ ำ
ระบบปฎิบตัิกำรดำ้นกำรตลำดและกำรขำยเพื่อเพิ่มประสิทธิภำพทำงดำ้นกำรขำยและจดัเก็บขอ้มลูของลกูคำ้อย่ำงเป็น
ระบบ 

2) ตวัแทนขาย  (Agent)   

เพื่อใหก้ำรขำยของบริษัทครอบคลุมกลุ่มลูกคำ้ทุกประเภท บริษัทไดว้่ำจำ้งตวัแทนขำยภำยนอกที่มีชื่อเสียงหลำยรำย  

มีประสบกำรณผ์ลงำนกำรขำยเป็นท่ียอมรบั มีควำมรู ้มีควำมสมัพนัธท์ี่ดีกบัลกูคำ้ทัง้ในประเทศและต่ำงประเทศ เพื่อท ำ

หนำ้ที่เป็นตวัแทนในกำรขำยหอ้งชดุของบริษัท และจะไดร้บัผลตอบแทนเป็นอตัรำค่ำนำยหนำ้อำ้งอิงจำกรำคำขำยหอ้ง

ชดุ 

อุตสาหกรรมและการแข่งขัน 

1) ภาวะอุตสาหกรรม 

ภาพรวมเศรษฐกิจไทยในไตรมาส 4 ของปี 2566 และแนวโนม้เศรษฐกิจของปี 2567  

ส ำนกังำนสภำพฒันำกำรเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชำติ (สภำพฒัน)์ รำยงำนภำพรวมเศรษฐกิจไทยในไตรมำส 4 ของปี 
2566 ขยำยตวัรอ้ยละ 1.7 (%YoY) เรง่ขึน้จำกกำรขยำยตวัรอ้ยละ 1.4 ในไตรมำสที่สำมของปี 2566 และเมื่อปรบัผลของ
ฤดกูำลออกแลว้ เศรษฐกิจไทยในไตรมำสที่ส่ีของปี 2566 ลดลงจำกไตรมำสที่สำมของปี 2566 รอ้ยละ 0.6 (%QoQ) รวม 
ทัง้ปี 2566 เศรษฐกิจไทยขยำยตวัรอ้ยละ 1.9 ชะลอตวัลงจำกกำรขยำยตวัรอ้ยละ 2.5 ในปี 2565 
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ดำ้นกำรใชจ้่ำย :  กำรอปุโภคบริโภคภำคเอกชนและกำรส่งออกบรกิำรขยำยตวัในเกณฑส์งูอย่ำงต่อเนื่อง กำรลงทนุ
ภำคเอกชนขยำยตัวเร่งขึน้ ส่วนกำรส่งออกสินคำ้กลับมำขยำยตวั ในขณะที่กำรใชจ้่ำยเพื่อกำร
อปุโภคของรฐับำลและกำรลงทนุภำครฐัปรบัตวัลดลง 

ดำ้นกำรผลิต : สำขำที่พักแรมและบริกำรดำ้นอำหำร สำขำกำรขำยส่ง ขำยปลีก และกำรซ่อมฯ และสำขำกำร
ขนส่งและสถำนที่ เก็บสินค้ำขยำยตัวต่อเนื่อง ในขณะที่ สำขำกำรผลิตอุตสำหกรรม สำขำ
เกษตรกรรม และสำขำกำรก่อสรำ้งปรบัตวัลดลง 

แนวโนม้เศรษฐกิจไทยปี 2567 คำดว่ำจะขยำยตวัในช่วงรอ้ยละ 2.7 - 3.7 โดยมีปัจจยัสนบัสนนุจำกกำรกลบัมำขยำยตวั
ของกำรส่งออก กำรขยำยตวัในเกณฑด์ีของกำรบริโภคและกำรลงทุนภำคเอกชน และกำรฟ้ืนตวัอย่ำงต่อเนื่องของภำค
กำรท่องเที่ยว ทัง้นี ้คำดว่ำกำรบรโิภคและกำรลงทนุภำคเอกชนจะขยำยตวัรอ้ยละ 3.2 และรอ้ยละ 2.8 ตำมล ำดบั มลูคำ่
กำรส่งออกสินคำ้ในรูปดอลลำรส์หรฐั ขยำยตวัรอ้ยละ 3.8 ส่วนอตัรำเงินเฟ้อทั่วไปเฉล่ียอยู่ในช่วงรอ้ยละ 1.7 - 2.7 ดุล
บญัชีเดินสะพดัเกินดลุรอ้ยละ 1.5 ของ GDP อย่ำงไรก็ตำม กำรฟ้ืนตวัของเศรษฐกิจยงัมคีวำมเส่ียงและขอ้จ ำกดัที่ส  ำคญั
ซึ่งอำจท่ำให้เศรษฐกิจไทยขยำยตัวต ่ำกว่ำที่คำดกำรณ์ ได้แก่ ข้อจ่ำกัดของแรงขับเคล่ือนทำงกำรคลัง ภำระหนีสิ้น
ครวัเรือนและภำคธุรกิจที่อยู่ในระดบัสงู ควำมเส่ียงจำกปัญหำภยัแลง้ต่อผลผลิตภำคเกษตร และกำรชะลอตวัมำกกว่ำที่
คำดของเศรษฐกิจประเทศคู่คำ้ท่ำมกลำงควำมเส่ียงจำกควำมขัดแยง้เชิงภูมิรฐัศำสตรแ์ละควำมผันผวนของระบบ
เศรษฐกิจและกำรเงินโลกที่ยงัอยู่ในเกณฑส์งู 

ภาพรวมธุรกิจอสงัหาริมทรพัย์ กรุงเทพและปริมณฑล ปี 2566   
 เนื่องจำกธนำคำรพำณิชย์หลำยแหล่งมียอดปฏิเสธสินเชื่อ (Rejection rate) โดยเฉพำะในกลุ่ม

อสงัหำรมิทรพัยท์ี่รำคำไม่เกิน 3 ลำ้นบำท ที่เพิ่มสงูขึน้ในปี 2566 เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2565 จึงท ำใหโ้ดย

ภำพรวมในปี 2566 ยอดขำยที่อยู่อำศัยมีแนวโน้มหดตัวประมำณรอ้ยละ 12 เมื่อเทียบกับช่วงเวลำ

เดียวกนัของปีก่อนหนำ้ อย่ำงไรก็ตำม ตลำดที่อยู่อำศยัในไทยยงัคงมีปัจจยับวกจำกกำรกลบัมำของก ำลงั

ซือ้อสังหำริมทรัพยจ์ำกชำวต่ำงชำติ ซึ่งเป็นปัจจัยหลักที่ ช่วยพยุงยอดขำยที่อยู่อำศัยในปี 2566 โดย

ชำวต่ำงชำติท่ีมียอดโอนกรรมสิทธ์ิหลกั ไดแ้ก่ ชำวจีน ไตห้วนั พม่ำ และสหรฐัฯ  

 นอกจำกนี ้กำรเปิดตวัโครงกำรใหม่ในปี 2566 มีแนวโนม้ลดลงจำกสภำวะเศรษฐกิจในประเทศที่มีกำร

ชะลอตวั อย่ำงไรก็ตำม กำรเปิดตวัโครงกำรบำ้นเดี่ยวระดบัพรีเมียม โดยเฉพำะโครงกำรที่ตัง้อยู่บนถนน

กรุงเทพกรีฑำจะสำมำรถพยงุใหม้ลูค่ำรวมของตลำดที่อยูอ่ำศยัขยำยตวัไดอ้ย่ำงต่อเนื่อง นอกจำกนี ้รำคำ

ที่อยู่อำศยัในปี 2566 มีกำรปรบัตวัเพิ่มสูงขึน้ โดยเฉพำะรำคำคอนโดมิเนียม ซึ่งเป็นผลจำกตน้ทุนที่ดิน 

รวมถึงรำคำวสัดกุ่อสรำ้งและค่ำแรงของคนงำนก่อสรำ้งที่ปรบัตวัเพิ่มสงูขึน้  

วจิยักรุงศรีไดว้เิคราะห์แนวโนม้สถานการณ์ทีอ่ยู่อาศยัในกรุงเทพฯ และปริมณฑลช่วง 3 ปีขา้งหนา้ (ปี 2567-2569) 

พบว่า 

 ธุรกิจที่อยู่อำศยัในกรุงเทพฯ และปริมณฑลปี 2567-2569 มีแนวโนม้เติบโตอย่ำงค่อยเป็นค่อยไป โดยมี

ปัจจยัหนนุจำก (1) ก ำลงัซือ้ผูบ้รโิภคมีแนวโนม้ฟ้ืนตวัตำมทิศทำงเศรษฐกิจไทยที่จะเติบโตในระดบั 3-4% 

ต่อปี (2) โครงกำรลงทุนต่อเนื่องของภำครฐัโดยเฉพำะโครงสรำ้งพืน้ฐำนดำ้นกำรคมนำคม จะกระตุน้  

อุปสงคท์ี่อยู่อำศยัตำมแนวรถไฟฟ้ำและพืน้ที่ที่รถไฟฟ้ำเขำ้ถึง (3) กำรเติบโตต่อเนื่องของภำคท่องเที่ยว 

ช่วยกระตุน้ก ำลังซือ้ของชำวต่ำงชำติทั้งเพื่อลงทุนและเป็นบำ้นหลังที่ 2 และ (4) กำรเขำ้มำลงทุนหรือ
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ท ำงำนในไทยของชำวต่ำงชำติ (Expatriates) ท ำใหม้ีควำมตอ้งกำรที่อยู่อำศยัเพิ่มขึน้ ส ำหรบัปัจจยัทำ้

ทำยของธุรกิจ อำทิ ตน้ทนุกำรเงินท่ีปรบัขึน้ตำมทิศทำงอตัรำดอกเบีย้ในประเทศ และภำระหนีค้รวัเรือนที่

ทรงตวัสงูต่อเนื่อง ส่งผลใหผู้บ้รโิภคมีควำมระมดัระวงักำรก่อหนีผ้กูพนัในระยะยำว ขณะที่สถำบนักำรเงนิ

เพิ่มควำมเขม้งวดในกำรขยำยสินเชื่อ นอกจำกนี ้อุปทำนเหลือขำยที่สะสมสูงในบำงพืน้ที่ ท ำใหก้ำร

ก ำหนดรำคำขำยตำมตน้ทนุท่ีเพิ่มขึน้อำจท ำไดจ้ ำกดั 

 กำรเปิดตวัโครงกำรใหม่มีแนวโนม้เพิ่มขึน้เฉล่ีย 3-4% ต่อปี ส่วนใหญ่จะเป็นโครงกำรจำกผูป้ระกอบกำร

รำยใหญ่ที่มีฐำนเงินทุนแข็งแกร่ง และผู้ประกอบกำรยังให้ควำมส ำคัญกับกำรพัฒนำบำ้นแนวรำบที่

รองรบัลกูคำ้ระดบักลำงบน-บน ซึ่งมีควำมตอ้งกำรซือ้เพื่ออยูอ่ำศยัจรงิและเป็นโครงกำรท่ีมีจ ำนวนยนูติไม่

มำก  ขณะที่โครงกำรแนวสูงจะขยำยตัวตำมแนวเสน้ทำงรถไฟฟ้ำซึ่งรวมถึงส่วนต่อขยำย เนื่องจำก

สำมำรถเดินทำงจำกชำนเมืองเข้ำสู่กลำงเมืองได้สะดวก นอกจำกนี ้ กำรจัดท ำผังเมืองรวม

กรุงเทพมหำนครฉบับปรับปรุงครัง้ที่  4 (คำดประกำศใช้ปี 2568) จะมีกำรปรับเพิ่มพืน้ที่สีส้ม (ที่ดิน

ประเภทท่ีอยู่อำศยัหนำแน่นปำนกลำง) เพิ่มขึน้ 23.5% จำกผงัเมืองรวมฉบบัปี 2556 คิดเป็น 41.1% ของ

พืน้ท่ีรวม ซึ่งเป็นกำรเอือ้ต่อกำรพฒันำคอนโดมิเนียมไดม้ำกขึน้ 

 บำ้นแนวรำบ (บำ้นเดี่ยวและทำวนเ์ฮำ้ส)์: คำดว่ำบำ้นเดี่ยวจะเติบโตไดต้่อเนื่องแต่ในอตัรำไม่สงูมำกนกั 

เนื่องจำกมีกำรเติบโตมำโดยตลอดในช่วงวิกฤต COVID-19 โดยเฉพำะบ้ำนเดี่ยวระดับบน โดย

ผูป้ระกอบกำรมีแนวโนม้พฒันำโครงกำรเพื่อรองรบักลุ่มลกูคำ้ระดบับนที่มีก ำลงัซือ้สงู เนน้อยู่อำศยัจรงิ 

อย่ำงไรก็ตำม ก ำลงัซือ้ของลกูคำ้ที่อยู่ในกลุ่มระดบักลำง-ล่ำงมีแนวโนม้ฟ้ืนตวัชำ้ จำกปัญหำหนีค้รวัเรือน

สงูและอตัรำดอกเบีย้ที่ปรบัสงูขึน้ท ำใหค้วำมสำมำรถในกำรซือ้ลดลง ดำ้นผูป้ระกอบกำรคำดว่ำรำยใหญ่

จะสำมำรถประคองธุรกิจใหเ้ติบโตต่อไปได ้ขณะที่รำยกลำง-เล็กจะเผชิญกำรแข่งขนัรุนแรงทัง้ดำ้นตน้ทุน

กำรก่อสรำ้งและตน้ทนุกำรเงิน 

 คอนโดมิเนียม: อุปทำนของคอนโดมิเนียมมีแนวโน้มเพิ่มขึน้ในพืน้ที่ใจกลำงเมืองเพื่อรองรบัก ำลังซือ้

ระดบักลำง-บน และชำวต่ำงชำติ รวมถึงท ำเลใกลแ้หล่งงำนและแนวรถไฟฟ้ำเปิดใหม่ อย่ำงไรก็ตำม กำร

เติบโตของคอนโดมีเนียมใหม่ในภำพรวมยังถูกจ ำกัดจำกอุปทำนคงคำ้งสูงโดยเฉพำะบริเวณกรุงเทพฯ 

รอบนอก ซึ่งในพืน้ที่เหล่ำนี ้คอนโดมีเนียมยงัไม่เป็นที่นิยมเมื่อเทียบกบัโครงกำรแนวรำบในท ำเลเดียวกนั 

และมีศกัยภำพเชิงท ำเลต ่ำกว่ำพืน้ที่อื่นโดยเปรียบเทียบ ทัง้นี ้คอนโดมิเนียมส่วนใหญ่จะถูกพฒันำโดย

ผูป้ระกอบกำรรำยใหญ่ที่มีศกัยภำพทัง้ดำ้นกำรบรหิำรโครงกำร กำรตลำดและเงินทนุหมนุเวียน 

 ส ำหรับประเด็นท้ำทำยที่ธุรกิจต้องปรับตัวในระยะอันใกล้ ได้แก่ (1) แนวโน้มอัตรำดอกเบีย้ขำขึน้ 

ท่ำมกลำงภำระหนีค้รวัเรือนอยู่ในระดบัสงูต่อเนื่อง ส่งผลใหผู้บ้ริโภคมีควำมระมดัระวงักำรก่อหนีผู้กพนั

ในระยะยำว ขณะที่สถำบนักำรเงินเพิ่มควำมเขม้งวดในกำรขยำยสินเชื่อ (2) ตน้ทนุกำรพฒันำโครงกำรมี

แนวโน้มปรับสูงขึน้ ตำมรำคำวัสดุก่อสรำ้ง รำคำพลังงำนและค่ำจำ้งแรงงำน (จำกปัญหำขำดแคลน

แรงงำน) จึงส่งผลใหร้ำคำขำยที่อยู่อำศยัจะปรบัสงูขึน้เฉล่ีย 5-10% ต่อปี (3) อุปทำนเหลือขำยสะสมสงู

ในบำงพืน้ท่ี โดยกลุ่มที่ตอ้งติดตำมใกลช้ิด คือ ที่อยู่อำศยัรำคำ 10 ลำ้นบำทขึน้ไปมีสดัส่วนรอขำยที่สงูขึน้ 

เนื่องจำกผู้ประกอบกำรหันมำพัฒนำสินคำ้ในกลุ่มนีพ้รอ้มกันและมีแผนเปิดตัวใหม่เพิ่มขึน้ต่อเนื่ อง 

ขณะที่อุปสงคจ์ำกลกูคำ้ระดบัดงักล่ำวมีฐำนตลำดที่จ ำกัด สะทอ้นจำกยอดขำยที่อยู่อำศยัในกลุ่มนีเ้ริ่ม
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ชะลอลง และ (4) อุปสงค์ผู้ซื ้อที่อยู่อำศัยถูกจ ำกัดจำกกำรเข้ำสู่สังคมผู้สูงวัย ขณะที่ผู้ซื ้อรุ่นใหม่ 

โดยเฉพำะกลุ่มลกูคำ้ GEN Y นิยมเช่ำที่อยู่อำศยัมำกกว่ำตดัสินใจซือ้ 
 

2) การแข่งขัน 

จำกสถำนกำรณก์ำรแพรร่ะบำดของไวรสั COVID-19 ท ำใหภ้ำพรวมธุรกิจอสงัหำรมิทรพัยช์ะลอตวัอย่ำงมีนยัส ำคญั 
โดยผูป้ระกอบกำรในอุตสำหกรรมต่ำงชะลอแผนกำรเปิดตวัโครงกำรใหม่เนื่องจำกยงัมีสินคำ้รอกำรขำยในปรมิำณมำก 
โดยหำกภำวะอตุสำหกรรมปรบัตวัดีขึน้ในช่วงครึ่งหลงัของปี 2563 ผูป้ระกอบกำรอำจจะมีกำรเปิดตวัโครงกำรใหม่ โดย
จะเป็นกำรเปิดตวัในโครงกำรแนวรำบเพิ่มขึน้เพื่อรองรบัควำมตอ้งกำรซือ้ของกลุ่ม Real Demand ประกอบภำยหลงัจำก
วิกฤต COVID-19 คำดว่ำจะพฤติกรรมของผูบ้รโิภคจะเปล่ียนไป โดยท ำเลที่ตัง้ในเขตเมือง หรือคอนโดมิเนียมที่แวดลอ้ม
ไปดว้ยส่ิงอ ำนวยควำมสะดวก เช่น ห้ำงสรรพสินคำ้ Community Mall ต่ำง ๆ อำจจะไม่ไดเ้ป็นปัจจัยส ำคัญในกำร
พิจำรณำซือ้ที่อยู่อำศยัอีกต่อไป โดยผูบ้รโิภคจะใหค้วำมส ำคญักบัพืน้ท่ีกำรใชง้ำนท่ีเอือ้ต่อกำรน ำเทคโนโลยีมำใชใ้นกำร
ท ำงำนที่บำ้นมำกยิ่งขึน้ ประกอบกับพฤติกรรมของผูบ้ริโภคที่เริ่มหันมำใชก้ันกำรสั่งซือ้สินคำ้ออนไลนแ์ทน ทั้งนี ้ กำร
พฒันำโครงกำรในแนวรำบจะท ำใหผู้ป้ระกอบกำรสำมำรถบรหิำรจดักำรตน้ทนุไดเ้หมำะสมกว่ำกำรพฒันำโครงกำรแนว
สงู เนื่องจำกในโครงกำรแนวรำบไม่จ ำเป็นตอ้งก่อสรำ้งทัง้หมดในทนัที ท ำใหผู้ป้ระกอบกสำมำรถบรหิำรจดักำรตน้ทนุให้
สอดคลอ้งกบัก ำลงัซือ้ในตลำดไดอ้ย่ำงเหมำะสม  

ส ำหรับคอนโดมิเนียมท่ีก ำลังจะมีกำรโอนกรรมสิทธ์ิในปี 2563 นั้น ผู้ประกอบกำรตอ้งปรับเปล่ียนกลยุทธ์เพื่อ
ช่วยเหลือลูกคำ้ที่ไดร้ับผลกระทบ และเพื่อลดอัตรำกำรยึดห้องชุดเนื่องจำกปัจจุบันห้องชุดคงเหลือรอกำรขำยของ
ผูป้ระกอบกำรแต่ละรำยก็มีจ ำนวนมำกแลว้ กำรยึดหอ้งชุดจำกลูกคำ้เพื่อน ำมำขำยใหม่จะเป็นกำรเพิ่มจ ำนวนสินคำ้
คงเหลือใหก้ับผูป้ระกอบกำรเพิ่มเติม โดยผูป้ระกอบกำรส่วนใหญ่จะผ่อนปรนเงื่อนไขต่ำง ๆ ใหแ้ก่ลกูคำ้ เช่น กำรขยำย
ระยะเวลำกำรโอน กำรปรบัระยะเวลำผ่อนช ำระหรือลดวงเงินกำรผ่อนดำวน ์กำรใหส่้วนลดเพ่ิมเติมวนัโอนกรรมสิทธ์ิ กำร
ลดค่ำใชจ้่ำยท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรโอน เพ่ือกระตุน้ใหล้กูคำ้รบัโอนกรรมสิทธ์ิหอ้งชดุซึ่งจะท ำใหบ้รษิัทไดร้บักระแสเงินสดเพ่ือ
บรหิำรสภำพคล่องใหเ้พียงพอกบัค่ำใชจ้่ำย  

นอกจำกนั้นในภำวะที่ธุรกิจอสังหำริมทรพัยอ์ยู่ในช่วงชะลอตวั ผูป้ระกอบกำรหลำยรำยจะใหค้วำมส ำคญักับกำร
ปรบัปรุงประสิทธิภำพภำยในองคก์ร ลดค่ำใชจ้่ำยที่ไม่จ ำเป็น หรือแมก้ระทั่งกำรเจรจำกับสถำบันกำรเงินเพื่อขอรับ
มำตรกำรควำมช่วยเหลือ รวมถึงกำรปฎิรูปองคก์รใหม้ีธุรกจิที่หลำกหลำย เพื่อช่วยกระจำยควำมเส่ียงในกำรด ำเนนิธรุกจิ 
เพื่อใหเ้กิดควำมคล่องตวัในกำรบริหำรงำนสำมำรถรองรบักำรเติบโตที่ยั่งยืน โดยอำจเปิดรบัพนัธมิตรในรูปแบบต่ำง ๆ 
เช่น กลุ่มเจำ้ของที่ดิน กลุ่มผูพ้ฒันำเทคโนโลยีที่เก่ียวขอ้งกบักำรบรกิำรและอสงัหำรมิทรพัย ์ 

ปัจจุบัน อุตสำหกรรมอสังหำริมทรัพยม์ีกำรแข่งขันที่สูงจำกผู้ประกอบกำรหลำยรำย ซึ่งปัจจัยหลักที่ลูกคำ้ให้
ควำมส ำคญัไดแ้ก่ ควำมน่ำเชื่อถือขององคก์ร เนื่องจำกหอ้งชดุเป็นสินคำ้ที่มีมลูค่ำสงู ควำมน่ำเชื่อถือเป็นปัจจยัหลกัใน
กำรพิจำรณำตดัสินใจซือ้ของผูบ้ริโภค ท ำเลที่ตัง้ของโครงกำรอยู่ใกลแ้นวระบบรถไฟฟ้ำ หรือแหล่งอ ำนวยควำมสะดวก
ต่ำง ๆ และรำคำ ผูป้ระกอบกำรอสังหำริมทรพัยจ์ะพัฒนำโครงกำรเพื่อรองรบักลุ่มลูกคำ้ในทุกระดับ เพื่อเป็นกระจำย
ควำมเส่ียงจำกกำรด ำเนินงำน ส ำหรบับริษัทพฒันำอสงัหำริมทรพัยท์ี่มีโครงกำรตัง้อยู่ในท ำเลที่ตัง้เดียวกนักับโครงกำร
ของบรษิัท ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 มีรำยละเอียดดงันี ้
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พืน้ที ่/ โครงการของบริษัท โครงการของผู้ประกอบการรายอ่ืน 
สุขุมวิท 
-Tribe Living Bangkok Sukhumvit 
39 
-Wyndham Garden Residence 
-Ramada Plaza Residence  

โนเบิล สเตท 39 โดยกลุ่มบริษัท โนเบิล ดีเวลลอปเมนท ์จ ำกดั (มหำชน) 
เดอะ ดิโพลแมท 39 โดยกลุ่มบริษัท ไรมอน แลนด ์จ ำกดั (มหำชน) 
โนเบิล แอมเบียนส ์สขุมุวิท 42 โดยกลุม่บริษัท โนเบิล ดีเวลลอปเมนท ์จ ำกดั (มหำชน) 
ไนทบ์ริดจ ์ไพรม์ อ่อนนชุโดยบริษัท ออริจิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
แอสปำย สขุมุวิท 48 โดยบริษัท เอพี (ไทยแลนด)์ จ ำกดั (มหำชน) 

สุขุมวิท - อ่อนนุช 
-Ramada Residence  

เอ สเปซ มี สขุมุวิท 77 โดยกลุ่มบริษัท อำรียำ พรอพเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
เดอะ นิช โมโน สขุมุวิท 50 โดยกลุ่มบริษัท เสนำดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั (มหำชน) 
ไอดีโอ โมบิ สขุมุวิท 81 โดยกลุ่มบริษัท อนนัดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั (มหำชน) 
ริธึ่ม สขุมุวิท  50 โดยบริษัท เอพี (ไทยแลนด)์ จ ำกดั (มหำชน) 
โมดิซ สขุมุวิท 50 โดยบริษัท แอสเซทไวส ์จ ำกดั (มหำชน)  

สุขุมวิท - พระราม 4  
-Wyndham Residence  
-Collection (Sukhumvit 16) 

วิสซด์อม อโศก-สขุมุวิท โดยบริษัท แมกโนเลีย ควอลิตี ้ดิเวล็อปเมน้ต ์คอรป์อเรชั่น จ ำกดั 
ลมุพินีเพลส รชัดำ-พระรำม 4 โดยกลุ่มบริษัทแอล.พี.เอ็น.ดีเวลลอปเมนท ์จ ำกดั (มหำชน) 
เนสท ์สขุมุวิท 22 โดยบริษัท เดอะเนสท ์พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั 
วิลเชอร ์สขุมุวิท 22 โดยบริษัท รสำ พรอ็พเพอรต์ี ้ดิเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั (มหำชน) 
โนเบิล รีโคล สขุมุวิท 19 กลุ่มบริษัท โนเบิล ดีเวลลอปเมนท ์จ ำกดั (มหำชน) 

รัชดา - พระราม 9 
-Siamese Exclusive Ratchada 
-Landmark at MRTA Station 

วิสซด์อม รชัดำ-ลำดพรำ้ว โดยบริษัท แมกโนเลีย ควอลิตี ้ดิเวล็อปเมน้ต ์คอรป์อเรชั่น จ ำกดั 
แชปเตอรว์นั ลำดพรำ้ว 24 โดยกลุ่มบริษัท พฤกษำ เรียลเอสเตท จ ำกดั (มหำชน) 
เดอะไลน ์อโศก-รชัดำภิเษก โดยกลุ่มบริษัท แสนสิริ จ ำกดั (มหำชน) 
ไวร ์รชัดำ 19 โดยบริษัท พีดบับลิวเค ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั 
แอชตนั อโศก-พระรำม 9 โดยกลุ่มบริษัท อนนัดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั (มหำชน) 

สาทร-เจริญราษฎร ์
-Blossom Condo @ Sathorn-
Charoenrat 

เดอะ ดิโพลแมท สำทร โดยกลุ่มบริษัท ไรมอน แลนด ์จ ำกดั (มหำชน) 
เดอะ เบส สำทร เจริญรำษฎร ์โดยบรษิัท แสนสิริ จ ำกดั (มหำชน) 
เดอะ คีย ์สำทร-เจริญรำษฎร ์โดยบริษทั แลนด ์แอนด ์เฮำ้ส ์จ ำกดั (มหำชน) 
ศภุำลยั ไลท ์สำทร-เจริญรำษฎร ์โดยบริษัท ศภุำลยั จ ำกดั (มหำชน) 
แอสปำย สำทร-ตำกสิน โดยบรษิัท เอพี (ไทยแลนด)์ จ ำกดั (มหำชน) 

รามอินทรา-นวมินทร ์
-Landmark @Grand Station 

ดิ ออริจิน้ ปลั๊ก แอนด ์เพลย ์รำมอินทรำ โดยบริษัท ออริจิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
เจดบัเบิล้ย ูสเตชั่น แอท รำมอินทรำ โดยบริษัท เจดบับลิว เรียลเอสเตท จ ำกดั 
แอทโมซ โฟลว ์มีนบรุี โดย บริษัท แอสเซทไวส ์จ ำกดั (มหำชน)  
เดอะ ริก รำมค ำแหง โดยบริษัท อสัสกำญจน ์จ ำกดั 
เดอะนิช ไอดี เสรีไทย โดยบริษัท เสนำดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั (มหำชน) 

วิภาวดี -หลักส่ี 
-Landmark @Kasert TSH Station 

เดอะ ไลน ์ไวบ ์โดยบริษัท แสนสิริ จ ำกดั (มหำชน) 
ไนทบ์ริดจ ์เกษตร โซไซตี ้โดยบริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
เซียล่ำ ศรีปทมุ โดยบริษัท แกรนด ์ยนูติี ้ดีเวลลอปเมนท ์จ ำกดั  
ย ูดีไลท ์รชัวิภำ โดยบริษัท ศภุำลยั จ ำกดั (มหำชน) 
โซ ออริจิน้ เกษตร อินเตอรเ์ชนจ ์โดยบริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 

  

https://www.origin.co.th/condominium/origin-plug-and-play-ramintra/
https://www.checkraka.com/condo/asset-wise/atmoz/1455896/
https://www.checkraka.com/condo/asset-wise/atmoz/1455896/
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นอกจำกคอนโดมิเนียม ที่ยังเป็น core product ของบริษัท บริษัทยังมีโครงกำรแนวรำบอีก 4 ท ำเล เพื่อรองรบัควำม
ตอ้งกำรของตลำดอสงัหำรมิทรพัยใ์หค้รอบคลมุทกุดำ้น ไดแ้ก่ 

 โครงกำร Monsane (มนตเ์สน่ห)์ Exclusive Villa เป็นวิลล่ำหรู ตัง้อยู่บนถนนพรำนนก-พทุธมณฑลสำย 4 

ซึ่งสำมำรถเชื่อมต่อกับถนนบรมรำชชนี และรำชพฤกษ์ไดอ้ย่ำงสะดวก ซึ่งบนถนนรำชพฤกษ์เป็นโซนที่มี

โครงกำรบำ้นหรู ตัง้แต่ 20 ลำ้นขึน้ไป จ ำนวนมำก เนื่องจำกเชื่อมต่อเขำ้สู่ใจกลำงเมือง เช่น สยำม สำทร 

ไดอ้ย่ำงสะดวก ดังนั้น บริษัทจึงเลือกท ำเลแห่งนีใ้นกำรสรำ้งโครงกำร Monsane Exclusive Villa โดยมี

รำคำขำยประมำณ 25-50 ลำ้น และมีเพียง 59 หลงัเท่ำนัน้ 

 โครงกำรใหม่โซนรงัสิต ใกลฟิ้วเจอรพ์ำรค์รงัสิต ที่จะมีทัง้ทำวนโ์ฮม บำ้นแฝด และบำ้นเดี่ยว ซึ่งบรษิัทเห็น

ศักยภำพ ของโซนนี ้เนื่องจำกที่ดินโซนดอนเมือง หรือวัชรพล ท่ีรำคำสูงขึน้ หรือไม่สำมำรถพัฒนำเป็น

ทำวนโ์ฮมได ้ประกอบกับโครงกำรทำวนโ์ฮมเก่ำๆ ก็ทยอยปิดโครงกำรไปมำก โซนรงัสิต ที่ใกลฟิ้วเจอรฯ์ 

จึงเป็นท ำเลต่อมำ ที่รองรบัลูกคำ้ที่หำทำวนโ์ฮม เพรำะใกลร้ถไฟฟ้ำสำยสีแดง ใกลถ้นนพหลโยธิน เดิน

ทำงเขำ้สู่เมืองไดใ้นหลกันำทีเท่ำนัน้ 

 โครงกำร Monsane (มนตเ์สน่ห)์ เป็นบำ้นเดี่ยว โครงกำรใหม่อีกท ำเลโซนรำชพฤกษ์ 345 หรือรำชพฤกษ์

ตดัใหม่ กำรเดินทำงเชื่อมถนนตดัใหม่หลำยสำย ท ำใหส้ำมำรถเดินทำงถึงโซนธุรกิจแจง้วฒันะไดส้ะดวก 

รวมถึงยงัมีแหล่งไลฟ์สไตลใ์หม่ๆ ทัง้เซ็นทรลัรำชพฤกษ์  โลตสั นอรธ์ รำชพฤกษ์ และโรบินสนัรำชพฤกษ์ 

มีอสงัหำฯ ทยอยขึน้มำกมำย โครงกำรบำ้นเดี่ยว รำคำตัง้แต่ 15 ลำ้นขึน้ไป 

 โครงกำร SIAMESE KIN (Phase II) โครงกำรบำ้นแฝดและทำวนโ์ฮม ท ำเลคุณภำพบนถนนรำมอินทรำ- 

นวมินทร ์ที่โอบลอ้มไปดว้ยควำมสะดวกสบำยทุกรูปแบบ พรอ้มเชื่อมต่อกับถนนหลำยเสน้ทำง ตรงสู่

เมืองดว้ยสถำนีรถไฟฟ้ำสำยสีชมพู และหำ้งแฟชั่นไอสแ์ลนด ์เพียง 1 กิโลเมตร รำคำตัง้แต่ 8.5 ลำ้นขึน้ไป 

จำกที่กล่ำวมำทัง้หมดของโครงกำรแนวรำบ ซึ่งลว้นแลว้แต่เป็นท ำเลศกัยภำพ ตัง้อยู่ติดถนนใหญ่ เดินทำงสะดวก ใกล้
แหล่งชุมชน ส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกต่ำงๆ ดว้ย ทั้งนีก้็เป็นอีกหนึ่งกลยุทธ์ที่จะท ำใหเ้กิดกำรขำยเร็ว โอนเร็ว หรือรบัรู ้
รำยไดเ้รว็ โดยสดัส่วนกำรรบัรูร้ำยไดข้องไซมิส คำดว่ำจะค่อยๆ ผสมผสำนระหว่ำง คอนโด และแนวรำบ ไปจนถึงสดัสว่น 
50:50 ในระยะ 2-3 ปีขำ้งหนำ้นี ้
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ข) กลยุทธใ์นการแข่งขนั  

(1) เพิ่ม Product แนวราบ เพื่อการรับรู้รายได้ทีเ่ร็ว  

จำกเดิมที่โครงกำรเกือบทั้งหมดของบริษัทเป็นโครงกำรแนวสูง หรือคอนโดฯ แต่ปัจจุบันจะมีกำรเปิดโครงกำร
แนวรำบ ทั้งทำวนโ์ฮม บำ้นแฝด บำ้นเดี่ยว และบำ้นหรู รำคำตัง้แต่ประมำณ 2 ลำ้น – 50 ลำ้น เพื่อรบัรูร้ำยไดท้ี่
รวดเร็ว และจำกสถำนกำรณโ์ควิด-19 ที่ผ่ำนมำ จะเห็นแลว้ว่ำตลำดคอนโดฯ ค่อนขำ้งไดร้บัผลกระทบ แต่ตลำด
แนวรำบ ไดร้บัผลกระทบนอ้ยมำก 

(2) การคัดสรรท าเลทีต่ั้งโครงการทีด่ีและมีศักยภาพ  

ในกำรพิจำรณำพฒันำโครงกำร บรษิัทใหค้วำมส ำคญักบักำรพิจำรณำท ำเลที่ตัง้เป็นอนัดบัแรก เนื่องจำกท ำเลที่ตัง้
ถือเป็นปัจจยัหลกัในกำรพิจำรณำเลือกซือ้ที่อยู่อำศยัของผูบ้ริโภคหรือแมแ้ต่เพื่อกำรลงทุน บริษัทจึงมุ่งเนน้สรรหำ
ที่ดินและพฒันำโครงกำรในพืน้ที่ซึ่งพิจำรณำแลว้ว่ำมีศกัยภำพในกำรเติบโต ใกล้แหล่งชุมชนและส่ิงอ ำนวยควำม
สะดวกต่ำง ๆ เช่น สถำนีรถไฟฟ้ำ สถำนีรถใตด้ิน หรือมีโอกำสพัฒนำเป็นแหล่งชุมชนในอนำคต เพื่อตอบสนอง
ควำมตอ้งกำรของกลุ่มลูกคำ้ในปัจจุบันที่มุ่งเนน้กำรหำที่พักที่เดินทำงสะดวก ใกลส่ิ้งอ ำนวยควำมสะดวก โดย
บริษัทมีทีมพัฒนำธุรกิจซึ่งจะท ำงำนร่วมกับบริษัทที่ปรึกษำเพื่อรวบรวมข้อมูลดำ้นที่ดินและน ำมำวิเครำะห์
ศกัยภำพท่ีดิน รวมถึงกำรศกึษำพฤติกรรมกรรมผูบ้ริโภค ภำวะตลำด ภำพรวมกำรแข่งขนัในพืน้ท่ีใกลเ้คียงกับที่ตัง้
โครงกำร เพื่อใหม้ั่นใจว่ำบริษัทไดร้บัขอ้มูลดำ้นกำรขำยและกำรตลำดที่ ถูกตอ้งและมีประสิทธิภำพ ก่อนน ำมำ
พิจำรณำคดัเลือกพืน้ท่ีเพื่อพฒันำโครงกำรต่อไป  

(3) การควบคุมตน้ทนุอย่างมีประสิทธิภาพและคุณภาพงานก่อสร้างทีไ่ด้มาตรฐาน 

เพื่อให้กำรควบคุมตน้ทุนมีประสิทธิภำพและลดผลกระทบจำกตน้ทุนโครงกำรที่อำจเพิ่มขึน้เกินกว่ำงบลงทุนที่
ก ำหนดไว ้(Cost Overrun) ซึ่งจะส่งผลต่อควำมคุม้ค่ำของโครงกำรลงทุน  บริษัทจะท ำสญัญำว่ำจำ้งผูร้บัเหมำใน
กำรพฒันำโครงกำรตำมลกัษณะประเภทของงำนซึ่งครอบคลมุแรงงำน กำรจดัซือ้วสัดอุุปกรณซ์ึ่งระบุปริมำณและ
ประเภทวัสดุก่อสรำ้งไว้อย่ำงชัดเจนภำยใต้สัญญำจ้ำงแบบเหมำรวม (Lump Sum Contract) อย่ำงไรก็ตำม 
อปุกรณบ์ำงประเภทท่ีมีมลูค่ำต่อหน่วยสงู เช่น ลิฟทโ์ดยสำร โดยบรษิัทจะด ำเนินกำรจดัซือ้ดว้ยตนเองจำกคู่คำ้ที่อยู่
ในระบบ Vendor List โดยบรษิัทจะตกลงรำคำซือ้กบัผูจ้  ำหน่ำยสินคำ้ตัง้แต่ในช่วงแรก เพื่อลดควำมเส่ียงจำกควำม
ผนัผวนของรำคำอุปกรณ ์นอกจำกนัน้ เพื่อกำรก่อสรำ้งที่มีประสิทธิภำพ  ลดระยะเวลำและแรงงำนในกำรก่อสรำ้ง 
และลดตน้ทุนกำรก่อสรำ้ง บริษัทไดใ้หค้วำมส ำคญักบัปรบัปรุงเทคนิคต่ำง ๆ ในกำรก่อสรำ้ง เช่น ระบบป้องกนัดิน
พงั รวมถึงพฒันำผลิตภณัฑเ์พื่อใชต้ิดตัง้ในโครงกำรของบรษิัท เช่น หอ้งน ำ้ส ำเรจ็รูป ซึ่งจะช่วยเพิ่มคณุภำพและลด
ตน้ทนุกำรก่อสรำ้งไดใ้นระดบัหนึ่ง  

นอกจำกนี ้เพื่อใหม้ั่นใจว่ำหอ้งชุดของบริษัทที่ส่งมอบใหแ้ก่ลกูคำ้มีคุณภำพและส่งมอบไดต้รงตำมเวลำที่ก ำหนด 
บริษัทไดค้ัดเลือกทีมวิศวกร ทีมที่ปรึกษำดำ้นกำรก่อสรำ้ง ที่มีประสบกำรณใ์นกำรท ำงำน ท ำงำนควบคู่กับฝ่ำย
บริหำรและควบคุมงำนก่อสรำ้งของบริษัท โดยมีกำรรำยงำนผลควำมคืบหนำ้จำกกำรก่อสรำ้งใหท้รำบเป็นประจ ำ 
เพื่อติดตำมผลงำนและด ำเนินกำรแกไ้ขปัญหำที่ตรวจพบไดอ้ย่ำงทนัถ่วงที และไม่กระทบต่อระยะเวลำก่อสรำ้งใน
ภำพรวม นอกจำกนัน้ ในระหว่ำงกำรก่อสรำ้ง บรษิัทจะรวบรวมปัญหำที่เกิดขึน้จำกกำรท ำงำน ทัง้ดำ้นกำรก่อสรำ้ง 
กำรออกแบบ รวมถึงปัญหำคุณภำพของสินคำ้ที่ตอ้งซ่อมแซมเป็นประจ ำ เพื่อน ำมำวิเครำะหห์ำสำเหตุ และ
แนวทำงแก้ไข โดยจัดท ำเป็นมำตรฐำนกำรท ำงำนดำ้นกำรออกแบบ (Design Guide) และมำตรฐำนดำ้นกำร
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ก่อสรำ้ง (Small Details) เพื่อใหห้น่วยงำนที่เก่ียวขอ้งทั้งภำยในและภำยนอกศึกษำเรียนรู ้และน ำไปปฎิบัติเพื่อ
ไม่ใหเ้กิดขอ้ผิดพลำดในอนำคต  

(4) การตั้งราคาสอดคล้องกับกลุม่ลูกค้าเป้าหมาย 

ในกำรก ำหนดรำคำขำย บริษัทจะพิจำรณำจำกปัจจยัต่ำง ๆ เช่น ศกัยภำพของที่ดิน กลุ่มลกูคำ้เป้ำหมำย ขอ้มลู
กำรขำยหอ้งชดุของผูป้ระกอบกำรรำยอื่น ๆ  ท่ีอยู่ในพืน้ท่ีใกลเ้คียง พฤติกรรมของกลุ่มลกูคำ้ในพืน้ท่ีตัง้ของโครงกำร 
ภำวะอุตสำหกรรมโดยรวม รวมถึงตน้ทุนกำรพัฒนำที่ดิน ต้นทุนกำรก่อสรำ้งโครงกำร ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและ
กำรตลำด เพื่อก ำหนดรำคำขำยที่เหมำะสมและแข่งขนัไดก้ับผูป้ระกอบกำรรำยอื่นในพืน้ที่ใกลเ้คียง โดยที่บริษัท
ยงัคงไดร้บัอตัรำผลตอบแทนที่เหมำะสม และดว้ยประสบกำรณข์องทีมบรหิำรที่มำจำกสำยงำนก่อสรำ้ง ท ำใหก้ำร
พฒันำโครงกำรของบรษิัทสำมำรถคดัเลือกผูร้บัเหมำที่มีประสบกำรณ ์มีคณุภำพ ภำยใตร้ำคำที่เหมำะสม  

บริษัทแบ่งกลุ่มเป้ำหมำยตำมรำคำขำย เช่น กลุ่ม Blossom Condo ที่รองรบักลุ่มลูกคำ้วยัเริ่มท ำงำน รำคำขำย
เฉล่ีย 80,000 – 100,000 บำทต่อตำรำงเมตร ในขณะที่กลุ่ม Landmark เป็นโครงกำรที่ตัง้อยู่ในเขตชุมชนเมือง 
เหมำะสมกับกลุ่มลกูคำ้ที่ตอ้งกำรหำที่พกัอำศยัใกลท้ี่ท  ำงำน รำคำขำยเฉล่ีย 100,000 – 150,000 บำทต่อตำรำง
เมตร ดว้ยกำรพฒันำโครงกำรท่ีมีกลุ่มลกูคำ้เป้ำหมำยที่ชดัเจน ท ำใหบ้รษิัทสำมำรถวำงแผนกำรขำยและกำรตลำด
ใหส้อดคลอ้งกบัลกัษณะของกลุ่มลกูคำ้ในแต่ละประเภทโครงกำรไดอ้ย่ำงชดัเจน  

(5) การน านวตักรรมใหม่ด้านการออกแบบก่อสร้างมาใช้ให้สอดคลอ้งกับพฤตกิรรมผู้บริโภค 

บรษิัทใหค้วำมส ำคญักบักำรออกแบบและกำรก่อสรำ้ง บรษิัทจึงไดพ้ฒันำออกแบบหอ้งชดุของโครงกำรใหม้ีลกัษณะ
โดดเด่น ภำยใตแ้นวคิดกำรสรำ้งที่อยู่อำศยัจำกกำรใชช้ีวิตจริง เช่น กำรออกแบบหอ้งชุดที่มีเพดำนสงู รองรบักำร
ติดตั้งเฟอรน์ิเจอรช์ั้นลอย เพื่อเพิ่มพืน้ที่ใช้สอยได้อย่ำงสูงสุด กำรเลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้งำนได้จริงและมี
ประสิทธิภำพ เพื่อใหลู้กคำ้ผูซ้ือ้โครงกำรไดร้บัควำมสะดวกสบำยที่สุด โดยในโครงกำรมีบริกำรส่ิงอ ำนวยควำม
สะดวกต่ำง ๆ เช่น สระว่ำยน ำ้ หอ้งออกก ำลงักำย ระบบรกัษำควำมปลอดภยัตลอด 24 ชั่วโมง นอกจำกส่ิงอ ำนวย
ควำมสะดวกตำมมำตรฐำนของโครงกำรหอ้งชุดโดยทั่วไปแลว้ โครงกำรของบริษัทไดใ้หค้วำมส ำคญักับนวตักรรม
ใหม่ที่เป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม และเป็นประโยชนก์บัผูพ้กัอำศยั เช่น กำรติดตัง้ระบบหมนุเวียนอำกำศภำยในหอ้งพกั
อำศยั ช่วยกรองฝุ่ นละออง PM 2.5  ถ่ำยเทอำกำศและลดกล่ินต่ำง ๆ กำรใชก้ระจกที่ช่วยลดควำมรอ้นจำกภำยนอก
เขำ้สู่ภำยในอำคำร ท ำใหอ้ำกำศเย็นสบำยและประหยดักำรใชพ้ลงังำน กำรติดตัง้ระบบกนัเสียงรบกวนจำกภำยนอก  
กำรติดตัง้ระบบท่อระบำยอำกำศที่แยกกล่ินของท่อน ำ้เสียออกจำกท่อระบำยอำกำศของท่อระบำยน ำ้ ท ำใหล้ดกล่ิน
ที่ไม่พึงประสงคใ์นหอ้งน ำ้ได ้ซึ่งเป็นเทคโนโลยีที่บริษัทออกแบบและพฒันำในโครงกำรเพื่อสรำ้งควำมแตกต่ำงของ
โครงกำร และตอบโจทยข์องกำรใชช้ีวิตในเมืองที่ผูอ้ยู่อำศยัตอ้งประสบกบัมลพิษในชีวิตประจ ำวนั 
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(6) การบริการก่อนและหลงัการขายเพื่อสร้างความสัมพนัธท์ีด่กีับลูกค้า  

นอกจำกกำรขำยหอ้งชดุแก่ลกูคำ้แลว้ เพื่อสรำ้งควำมมั่นใจใหก้บัลกูคำ้ที่ก ำลงัพิจำรณำตดัสินใจเลือกซือ้หอ้งชดุของ
บริษัท บริษัทมีหน่วยงำนบริกำรหลงักำรขำย (Customer Support, CS) โดยเฉพำะเพื่อใหบ้ริกำรในดำ้นต่ำง ๆ แก่
ลกูคำ้ เช่น กำรติดต่อดำ้นสินเชื่อกับสถำบนักำรเงินต่ำง ๆ ซึ่งนอกจำกจะช่วยอ ำนวยควำมสะดวกใหล้กูคำ้แลว้ ยงั
ช่วยให้บริษัทสำมำรถวำงแผนกำรโอนห้องชุดในอนำคตไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ  รวมถึงกำรให้ บริกำรเพิ่มช่อง
ทำงกำรแจง้ปัญหำหรือขอ้ขดัขอ้งในกำรใชง้ำนหรือกำรอยู่อำศยัภำยใตร้ะยะรบัประกันผ่ำนช่องทำงกำรส่ือสำรที่
หลำกหลำย ไม่ว่ำจะเป็น Offline หรือ Online เพื่อควำมรวดเร็วในกำรให้บริกำร  กำรให้บริกำรเป็นตัวแทนและ
นำยหนำ้ในกำรจดัหำผูเ้ช่ำหอ้งชุด ใหบ้ริกำรบริหำรจดักำรนิติบุคคลบริหำรอำคำรชุด เพื่อใหล้กูคำ้ไดร้บัควำมพอใจ
และประสบกำรณท์ี่ดีในกำรซือ้โครงกำรของบรษิัท   

นอกจำกนัน้ บรษิัทยงัเปิดโอกำสใหสิ้ทธิลกูคำ้เก่ำจองซือ้โครงกำรใหม่ในวนัเปิดตวัโครงกำร โดยจะไดร้บัส่วนลดพเิศษ 
เพื่อสรำ้งฐำนลกูคำ้เฉพำะกลุ่มของบริษัท อีกทัง้บริษัทยงัมีกำรรวบรวมขอ้มลูของลกูคำ้ เพื่อใชเ้ป็นฐำนขอ้มลูลกูคำ้
ในกำรขำยและกำรตลำดในอนำคต รวมทั้งท ำกำรส ำรวจควำมพึงพอใจของลูกคำ้ เพื่อน ำมำปรบัปรุงสินคำ้และ
บรกิำรใหเ้กิดควำมพึงพอใจสงูสดุ 

(7) บริการเสริมระดับมาตรฐานโรงแรมแก่ผู้พักอาศัยในโครงการ 

เพื่ออ ำนวยควำมสะดวกและเสริมบริกำรหลังกำรขำยใหแ้ก่ผูซ้ือ้หอ้งชุดเพื่อพักอำศัย และกลุ่มลูกคำ้ประเภทนัก
ลงทุนในอสงัหำริมทรพัยท์ัง้คนไทยและคนต่ำงชำติ ที่ตอ้งกำรหำผลตอบแทนจำกกำรปล่อยเช่ำ บริษัทไดเ้ริ่มพฒันำ
โครงกำรอสงัหำรมิทรพัยภ์ำยใตรู้ปแบบ “Branded Residence” โดยบรษิัทจะมีกำรจดัสรรพืน้ท่ีบำงส่วนในโครงกำร
มำใหบ้รกิำรหอ้งพกัในรูปแบบของโรงแรมหรือเซอรว์ิสเรสซิเดนซ ์ซึ่งจะท ำใหผู้พ้กัอำศยัในโครงกำรทั้งหมด ซึ่งรวมถงึ
เจำ้ของหอ้งชดุสำมำรถเขำ้ใชบ้ริกำรต่ำง ๆ ในระดบัมำตรฐำนของโรงแรม เช่น กำรท ำควำมสะอำดหอ้งพกัและกำร
บริกำรอำหำร และเครื่องดื่มในหอ้งพัก เป็นตน้ กำรมีบริกำรและส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกในกำรพักอำศัยดังกล่ำว 
นอกจำกจะสรำ้งมลูค่ำเพิ่มใหแ้ก่ทรพัยสิ์นของลกูคำ้แลว้ ยงัเพิ่มโอกำสในกำรหำผูเ้ช่ำส ำหรบักลุ่มลกูคำ้ประเภทนกั
ลงทนุซึ่งเป็นกลุ่มลกูคำ้หลกั และสำมำรถสรำ้งผลตอบแทนที่ดีจำกกำรปล่อยเช่ำได  ้

(8) ผลงานการกอ่สร้างโครงการทีเ่ป็นทีย่อมรับ 

ดว้ยผลงำนที่สั่งสมมำกว่ำ 13 ปี รวมถึงรำงวัลต่ำง ๆ ที่บริษัทไดร้ับทั้งดำ้นกำรออกแบบ และกำรก่อสรำ้งจำก
หลำกหลำยสถำบนัทัง้ในประเทศและต่ำงประเทศ ลว้นเป็นเครื่องยืนยนัคุณภำพทัง้กำรออกแบบและกำรก่อสรำ้ง
ของโครงกำร เพื่อสรำ้งควำมมั่นใจให้แก่ผู้บริโภค โดยในปี 2557 ไดร้ับรำงวัลสถำปัตยกรรมที่สมควรเผยแพร่ 
ประเภทอำคำรพกัอำศยัรวม และรำงวลัสถำปัตยกรรมดีเด่น จำกสมำคมสถำปนิกสยำมในพระบรมรำชปูถมัภ ์ในปี 
2559 รำงวัลบ้ำนจัดสรรอนุรักษ์พลังงำนจำกกระทรวงพลังงำน และรำงวัล Best Boutique Developer จำก 
Thailand Property Awards ต่อเนื่องในปี 2562 บรษิัทไดร้บัรำงวลัจำก Thailand Property Awards รวม 10 รำงวลั 
ดงันี ้

1. รำงวลัสดุยอดนกัพฒันำ (ประเทศไทย) (Best Developer (Thailand)) 

2. รำงวลั Special Recognition in CSR 

3. รำงวลั Special Recognition for Design and Construction 

4. รำงวลั Best Mixed Use Development จำกโครงกำร Siamese Rama 9 
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5. รำงวลั Best Affordable Condo Interior Design (Bangkok) จำกโครงกำร Siamese Rama 9  

6. รำงวลั Best Digital Performance Commercial Development จำกโครงกำร Siamese Rama 9 

7. รำงวลั Highly Recommended- The Best Luxury Condo Development (Bangkok) - จำกโครงกำร 

The Collection 

8. รำงวลั Highly Recommended- Best Mid End Condo Interior Design (Bangkok) จำกโครงกำร  

Siamese Exclusive Ratchada 

9. รำงวลั - Best Affordable Condo Architectural Design (Bangkok) จำกโครงกำร  Siamese Rama  9 

10. รำงวลั Best Affordable Condo Landscape Architectural Design (Bangkok) จำกโครงกำร Siamese 

Rama 9 

 

 

 

 

 

 

 

 
ในปี 2565 บริษัทไดร้ับรำงวัลจำก Thailand Property Awards ไดแ้ก่รำงวัล Highly Commended, Best Luxury Housing 
Development (Bangkok) จำกโครงกำร Monsane Exclusive Villa Ratchapruek-Pinklao  และ ในปี 2566 บริษัทได้รับ
รำงวัล EDGE Champion มำตรฐำนกำรรบัรองอำคำรระดบัโลก จำกบริษัทกำรเงินระหว่ำงประเทศ (International Finance 
Corporation: IFC) สถำบนักำรเงินในเครือของธนำคำรโลก (The World Bank Group) นบัเป็นบรษิัทแรกของประเทศไทยที่ได้
รำงวัลนี ้และ ในปี 2567 บริษัทไดร้บั 3 รำงวัลจำกเวทีโลก Asia Pacific Enterprise Awards (APEA) รำงวัลที่ไดร้บัในครัง้นี ้
ไดแ้ก่ : 
 
1. Master Entrepreneur Award รำงวลัผูป้ระกอบกำรท่ีเป็นแบบอย่ำงและแรงบนัดำลใจใหก้บัผูป้ระกอบกำรรุน่ใหม่ 
2.Corporate Excellence Award รำงวลัควำมเป็นเลิศทำงองคก์ร 
3.Inspirational Brand Award รำงวลัแบรนดส์รำ้งแรงบนัดำลใจ 
 
สะทอ้นใหเ้ห็นถึงควำมเป็นเลิศในดำ้นกำรด ำเนินธุรกิจและกำรเป็นผูน้  ำที่โดดเด่นในระดบัภมูิภำค จึงเป็นเครื่องหมำยแสดงถึง
ควำมมุ่งมั่นของบริษัทฯ ในกำรพัฒนำโครงกำรอสังหำริมทรัพยท์ี่ตอบรับกำรสรำ้งสรรคน์วัตกรรมใหม่ๆ  ควบคู่ไปกับกำร
ส่งเสรมิคณุค่ำที่ดีงำมใหแ้ก่สงัคมอย่ำงต่อเนื่องและยั่งยืน 
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การจัดหาผลิตภัณฑแ์ละบริการ 

ก) การพัฒนาโครงการ  

 ภาพรวมขัน้ตอนการพฒันาโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีดการพฒันาโครงการ 

1. กำรจดัหำที่ดินและศกึษำควำมเป็นไปไดใ้นกำรพฒันำโครงกำร 

ในกำรพฒันำโครงกำรอสงัหำรมิทรพัย ์บรษิัทใหค้วำมส ำคญัในกำรพิจำรณำคดัเลือกท ำเลที่ตัง้ที่มีศกัยภำพในกำร
เติบโต เช่น พืน้ที่ในเขตเมืองชัน้ใน พืน้ที่ใกลร้ะบบแนวรถไฟฟ้ำที่เชื่อมต่อระหว่ำงเขตเมืองชัน้ในและชัน้กลำง หรือ
พืน้ที่ใกลแ้นวสถำนีรถไฟฟ้ำในอนำคต พืน้ที่ในส่วนต่อขยำยศูนยก์ลำงธุรกิจแห่งใหม่ (New CBD) โดยในกำร
จดัหำที่ดินเพื่อพฒันำโครงกำร บริษัทจะติดต่อผ่ำนนำยหนำ้ที่ดินที่น ำเสนอที่ดินใหบ้ริษัท โดยจะพิจำรณำควำม
เป็นไปไดข้องโครงกำรเบือ้งตน้เพื่อประเมินควำมคุม้ค่ำของกำรลงทนุภำยใตเ้งื่อนไขต่ำง ๆ  เพื่อน ำเสนอต่อประธำน
เจำ้หนำ้ที่บริหำร หำกเล็งเห็นว่ำเป็นโครงกำรที่มีโอกำสประสบควำมส ำเร็จ บริษัทและบริษัทที่ปรกึษำกำรลงทุน
ดำ้นอสงัหำรมิทรพัยจ์ะรว่มกนัศกึษำควำมเหมำะสมของที่ตัง้โครงกำร ภำวะตลำด ภำพรวมกำรแข่งขนัโดยรวมใน
พืน้ท่ีใกลเ้คียงกบัท่ีตัง้โครงกำร พฤติกรรมผูบ้รโิภค เช่น ลกัษณะหอ้งชดุที่เป็นท่ีตอ้งกำร อตัรำกำรขำยของโครงกำร
ในพืน้ที่ใกลเ้คียง เปรียบเทียบรำคำที่ดินกบัรำคำประเมินจำกกรมที่ดินและรำคำตลำด ระเบียบและขอ้จ ำกดัทำง
กฎหมำยต่ำง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัพืน้ท่ี เช่น กำรใชป้ระโยชนท์ี่ดินตำมกฎหมำยผงัเมือง ควำมกวำ้งของถนนสำธำรณะ
ในบริเวณโครงกำร เพื่อก ำหนดระยะร่น ควำมสงูของอำคำร รวมถึงขอ้กฎหมำยดำ้นส่ิงแวดลอ้มที่เก่ียวขอ้ง เพื่อ
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วิเครำะหค์วำมเป็นไปไดข้องโครงกำร อตัรำผลตอบแทนที่คำดว่ำจะไดร้บั ก่อนน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริหำร 
และ/หรือ คณะกรรมกำรบริษัทเพื่อพิจำรณำตดัสินใจต่อไป หำกคณะกรรมกำรบริหำร หรือคณะกรรมกำรบริษัท
พิจำรณำอนุมัติให้บริษัทเข้ำซือ้ที่ดินเพื่อพัฒนำโครงกำรแลว้ ฝ่ำยพัฒนำธุรกิจและฝ่ำยกฎหมำยจะติดต่อท ำ
สัญญำจะซือ้จะขำย สัญญำซือ้ขำย และก ำหนดระยะเวลำกำรช ำระเงินและโอนกรรมสิทธ์ิต่อไป ซึ่งกำรศึกษำ
ควำมเป็นไปไดก้่อนกำรเขำ้ซือ้ที่ดินจะใชเ้วลำประมำณ 3 เดือน 

บริษัทไม่มีนโยบำยกำรจ่ำยค่ำนำยหนำ้ในกำรด ำเนินกำรต่ำง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัที่ดิน ใหแ้ก่ กรรมกำร หรือผูบ้ริหำร
ของบริษัท โดยบริษัทมีกำรตรวจสอบประวตัิ ประสบกำรณ ์ควำมน่ำเชื่อถือของตวัแทนต่ำง ๆ ที่เก่ียวขอ้งก่อนกำร
ท ำธุรกรรม บรษิัทไม่มีนโยบำยในกำรเขำ้ซือ้ที่ดินเพื่อรอกำรพฒันำล่วงหนำ้เป็นระยะเวลำนำน เนื่องจำกรำคำที่ดนิ
มีควำมผนัผวน และมีมลูค่ำสงู และใชร้ะยะเวลำนำนในกำรพฒันำโครงกำร ดงันัน้กำรลงทุนซือ้ที่ดินโดยยงัไม่มี
โครงกำรรองรบัจะก่อใหเ้กิดควำมเส่ียงดำ้นกำรเงินและสภำพคล่องต่อบรษิัทเป็นอย่ำงมำก  รวมถึงควำมเส่ียงจำก
กำรเปล่ียนแปลงกฎหมำยที่เก่ียวขอ้งกบัท่ีดิน 

2. วำงแผนออกแบบโครงกำร ขอใบอนญุำตที่เก่ียวขอ้งกบักำรก่อสรำ้ง และวำ่จำ้งที่ปรกึษำโครงกำร 

เมื่อบริษัทรับโอนที่ดินเป็นที่เรียบรอ้ยแล้ว ฝ่ำยพัฒนำธุรกิจ ฝ่ำยออกแบบ ฝ่ำยก่อสรำ้ง ฝ่ำยขำย และฝ่ำย
กำรตลำดจะประชุมร่วมกนัเพื่อก ำหนดรำยละเอียดของโครงกำร รูปแบบ จ ำนวนหอ้ง กลุ่มลกูคำ้เป้ำหมำย รำคำ
ขำย โดยอำจจะว่ำจำ้งที่ปรึกษำดำ้นต่ำง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง เช่น บริษัทที่ปรึกษำดำ้นส่ิงแวดลอ้ม ที่ปรึกษำดำ้นกำร
ออกแบบ ที่ปรกึษำวิศวกรโครงสรำ้ง เพื่อร่วมกนักับผูด้  ำเนินกำรจดัท ำรำยงำนกำรวิเครำะหผ์ลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 
(EIA) โดยฝ่ำยที่เก่ียวขอ้งจะด ำเนินกำรขอใบอนญุำตที่เก่ียวขอ้งกบักำรก่อสรำ้งภำยหลงัไดร้บัอนญุำต EIA  

นอกจำกนั้น บริษัทยังมีกำรว่ำจ้ำงบริษัทที่ปรึกษำด้ำนควบคุมและบริหำรกำรก่อสร้ำง (Construction 
Management หรือ CM) เพื่อควบคุมดูแลดำ้นคุณภำพ วิธีกำรก่อสรำ้ง ควำมปลอดภัย และส่ิงแวดลอ้มของ
โครงกำร รวมจนถึงควบคมุกำรก่อสรำ้งใหแ้ลว้เสรจ็ตำมเป้ำหมำยของโครงกำร และว่ำจำ้งที่ปรกึษำดำ้นตน้ทนุของ
โครงกำร (Quantity Surveyor หรือ QS) เพื่อจดัท ำเอกสำรแสดงรำคำกลำง ปรมิำณวสัด ุปรมิำณแรงงำนและรำคำ
ในกำรก่อสรำ้ง (Bill of Quantities หรือ BOQ) โดยละเอียด เพื่อใช้เป็นเอกสำรประกอบในกำรประกวดรำคำ
คดัเลือกผูร้บัเหมำก่อสรำ้ง (TOR) ในกำรพิจำรณำคดัเลือกว่ำจำ้งที่ปรกึษำดำ้นตน้ทุนโครงกำร และที่ปรกึษำดำ้น
ควบคุมและบริหำรกำรก่อสรำ้ง บริษัทจะคดัเลือกโดยกำรเปรียบเทียบคุณสมบตัิที่เก่ียวขอ้งในดำ้นต่ำง ๆ อย่ำง
นอ้ย 3 รำย โดยพิจำรณำจำกประวตัิกำรรบังำนอื่น ๆ ที่ผ่ำนมำ ชื่อเสียง ผลงำน ประสบกำรณแ์ละควำมเชี่ยวชำญ 
รูปแบบหรือวิธีกำรในกำรตรวจสอบ กำรก ำกบังำนก่อสรำ้งของผูร้บัเหมำ ควำมพรอ้มของทีมงำนทัง้ในระดบับรหิำร
และระดับปฏิบัติกำรของบริษัทที่ปรึกษำดำ้นกำรก่อสรำ้ง รวมถึงวิธีกำรและเทคโนโลยีที่ใชใ้นกำรก่อสรำ้ง หรือ
ควำมสำมำรถในกำรบรหิำรงำนก่อสรำ้งโครงกำรใหม้ีตน้ทนุที่ต  ่ำลง เป็นตน้ ในกำรออกแบบโครงกำรรวมถึงกำรขอ
ใบอนญุำตที่เก่ียวขอ้งกบักำรก่อสรำ้งใชเ้วลำในกำรด ำเนินกำรโดยประมำณ 10 เดือน 
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3. จดัหำและว่ำจำ้งผูร้บัเหมำก่อสรำ้ง 

บรษิัทไม่มีนโยบำยในกำรว่ำจำ้งผูร้บัเหมำรำยเดียวแบบเบ็ดเสรจ็ทัง้โครงกำร โดยจะว่ำจำ้งผูร้บัเหมำตำมลกัษณะ
ประเภทของงำน ที่สอดคล้องกับประสบกำรณ์ของผู้รับเหมำแต่ละรำย เช่น งำนโครงสร้ำงอำคำร งำน
สถำปัตยกรรม งำนตกแต่งภำยใน งำนระบบประกอบอำคำร และงำนติดตัง้เครื่องจกัรอุปกรณท์ี่เก่ียวขอ้ง เป็นตน้ 
ทัง้นี ้ขอบเขตของแต่ละส่วนงำนอำจแตกต่ำงกันตำมขนำดของโครงกำร เนื่องจำกบริษัทตอ้งกำรควบคุมผลงำน
อย่ำงใกลช้ิดและลดตน้ทุนในกำรก่อสรำ้ง โดยขอบเขตกำรท ำงำนของผูร้บัเหมำแต่ละรำยจะครอบคลมุตัง้แต่กำร
จดัซือ้วสัดุอุปกรณต์ำมที่ระบุในสญัญำว่ำจำ้ง เช่น อิฐ หิน ปนู ทรำย และเหล็ก เป็นตน้ รวมถึงแรงงำนทัง้หมดที่
เก่ียวขอ้งกบักำรก่อสรำ้ง พรอ้มทัง้กำรรบัประกนัผลงำน ตำมที่ระบใุนสญัญำว่ำจำ้งก่อสรำ้งแบบเหมำรวม (Lump 
sum Contract) บริษัทจะพิจำรณำคดัเลือกว่ำจำ้งผูร้บัเหมำก่อสรำ้งโดยพิจำรณำประวตัิกำรท ำงำนที่ผ่ำนในอดีต 
ผลงำนโครงกำรท่ีผ่ำนมำ ประสบกำรณใ์นกำรท ำงำนในดำ้นท่ีเก่ียวขอ้ง ผลกำรด ำเนินงำน แหล่งเงินทนุ และควำม
พรอ้มดำ้นแรงงำน เป็นตน้  

ระยะเวลำก่อสรำ้งในแต่ละโครงกำรจะแตกต่ำงกันตำมรูปแบบและลักษณะของโครงกำร ซึ่งโดยเฉล่ียโครงกำร
คอนโดมิเนียม Low Rise ใชเ้วลำในกำรก่อสรำ้งประมำณ 16-18 เดือน และคอนโดมิเนียม High Rise ใชเ้วลำใน
กำรก่อสรำ้งประมำณ 18-36 เดือน  

นอกจำกนัน้บริษัทไดส่้งที่ปรกึษำดำ้นตน้ทุนโครงกำรแลว้ และที่ปรกึษำดำ้นกำรก่อสรำ้งโครงกำร (Construction 
Management หรือ CM) ประจ ำอยู่ที่โครงกำรของบริษัท เพื่อเป็นตัวแทนของบริษัทในกำรควบคุม ดูแล งำน
ก่อสรำ้งโดยละเอียดใหเ้ป็นไปตำมแบบและมำตรฐำนท่ีถกูตอ้ง ภำยในกรอบระยะเวลำที่ตกลงรว่มกนัตำมสญัญำ
ว่ำจำ้ง โดยที่ปรกึษำดำ้นกำรก่อสรำ้งและตวัแทนจำกฝ่ำยก่อสรำ้งจะประชมุรว่มกันทกุสปัดำหเ์พื่ อรบัทรำบควำม
คืบหนำ้ในกำรก่อสรำ้ง ปัญหำที่เกิดขึน้ เพื่อสำมำรถวิเครำะหแ์ละด ำเนินกำรแกไ้ขไดท้นัถ่วงทีเพื่อจะไดไ้ม่กระทบ
ต่อระยะเวลำกำรก่อสรำ้งในภำพรวม ที่ปรกึษำดำ้นกำรก่อสรำ้งโครงกำร และที่ปรกึษำดำ้นตน้ทนุของโครงกำร จะ
ร่วมกันตรวจสอบคุณภำพงำนก่อสรำ้งใหถู้กตอ้งตำมสญัญำว่ำจำ้ง ก่อนส่งใหฝ่้ำยก่อสรำ้งของบริษัท ตรวจสอบ
และพิจำรณำเพื่อจดัส่งใหฝ่้ำยบญัชีและกำรเงินท ำกำรเบิกจ่ำยต่อไป  

อนึ่งภำยใตส้ัญญำว่ำจ้ำงรับเหมำก่อสรำ้งแบบเหมำรวม (Lump Sum Contract)  นั้นจะไม่รวมอุปกรณ์บำง
ประเภทที่สำมำรถนบัจ ำนวนไดแ้น่นอน หรือมีมลูค่ำต่อหน่วยสงู เช่น ลิฟทโ์ดยสำร เครื่องปรบัอำกำศ เฟอรน์ิเจอร์
ต่ำง ๆ โดยทำงฝ่ำยจดัซือ้ของบรษิัทจะเป็นผูด้  ำเนินกำรจดัซือ้ดว้ยตนเอง ทัง้นีใ้นกำรด ำเนินกำรดงักล่ำวฝ่ำยจดัซือ้
จะจัดใหม้ีกำรเปรียบเทียบรำคำจำกผูข้ำยอย่ำงนอ้ย 2 รำย โดยจะพิจำรณำคัดเลือกจำก รำคำ คุณสมบัติของ
สินคำ้ เงื่อนไขกำรช ำระเงิน และระยะเวลำกำรรบัประกันสินคำ้ โดยบริษัทจะจดัซือ้สินคำ้ดังกล่ำวตำมจ ำนวนที่
คำดว่ำจะใชใ้นแต่ละโครงกำรเท่ำนัน้ บรษิัทไม่มีนโยบำยในกำรสั่งซือ้อปุกรณด์งักล่ำวมำส ำรองไว้ 

4. ติดต่อขอแหล่งเงินทนุจำกสถำบนักำรเงิน 

ในขณะที่ฝ่ำยก่อสรำ้งเริ่มจัดหำผูร้บัเหมำก่อสรำ้ง ฝ่ำยกำรเงินจะจัดท ำประมำณกำรทำงกำรเงินเพื่อติดต่อขอ
สินเชื่อจำกสถำบนักำรเงินต่อไป ทัง้นีโ้ดยปกติสถำบนักำรเงินจะก ำหนดเงื่อนไขต่ำง ๆ เช่น ใหน้ ำที่ดินซึ่งเป็นท่ีตัง้
ของโครงกำร กำรค ำ้ประกนัวงเงิน เป็นหลกัประกนักำรขอสินเชื่อ 
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5. สรำ้งหอ้งตวัอยำ่งและเริ่มเปิดกำรขำย 

บรษิัทจะเริม่เปิดกำรขำยเมื่อบรษิัทสำมำรถสรุปลกัษณะรำยละเอียดของโครงกำร โดยจะเริ่มเปิดขำยใหแ้ก่กลุ่ม
ลกูคำ้ที่เคยซือ้หอ้งชดุของบรษิัท กลุ่มพนัธมิตรทำงธุรกจิ และบคุคลทั่วไป ตำมล ำดบั ในชว่ง 5-6 เดือนก่อนกำร
ก่อสรำ้งโครงกำร  

6. ส่งมอบหอ้งชดุและโอนกรรมสิทธ์ิ 

เมื่อกำรก่อสรำ้งใกลแ้ลว้เสรจ็ หน่วยงำนต่ำง ๆ  ที่เก่ียวขอ้ง เช่น ฝ่ำยก่อสรำ้ง ฝ่ำยขำย จะประชมุรว่มกบัเพื่อก ำหนด
แผนกำรส่งมอบหอ้งชุดใหก้ับลูกคำ้ โดยบริษัทจัดใหม้ีหน่วยงำนตรวจสอบคุณภำพ (Quality Control หรือ QC) 
เพื่อท ำกำรตรวจสอบหอ้งก่อนส่งมอบใหล้กูคำ้ เพื่อใหย้ืนยนัควำมพรอ้มก่อนส่งจดหมำยนดัตรวจหอ้งกบัลกูคำ้ 

 

ข) ผลกระทบตอ่สิ่งแวดล้อม 

 บรษิัทตระหนกัดีว่ำในกำรด ำเนินธุรกิจดำ้นกำรพฒันำอสงัหำรมิทรพัยน์ัน้จะตอ้งเก่ียวขอ้งหรือมีผลกระทบต่อชมุชนและ
สงัคมในหลำยภำคส่วน โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในชุมชนโดยรอบโครงกำร บริษัทจึงไดก้ ำหนดนโยบำยควำมรบัผิดชอบต่อ
สงัคม เพื่อใหพ้นกังำนทุกคนตระหนกัถึงควำมส ำคญัในกำรรกัษำส่ิงแวดลอ้ม โดยบริษัทไดศ้ึกษำและวิเครำะห ์รวมถึง
กำรจดัท ำรำยงำนผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มเบือ้งตน้และไดป้ฏิบตัิตำมกฎหมำยและกฎระเบียบต่ำง ๆ อย่ำงเครง่ครดัใน
กระบวนกำรก่อสรำ้ง เช่น กำรควบคุมเสียง ฝุ่ นละออง และควำมสั่นสะเทือนของพืน้ผิว นอกจำกนี ้ บริษัทยังได้
ด  ำเนินกำรอื่น ๆ ที่นอกเหนือจำกขอ้ก ำหนดและกฎระเบียบต่ำง ๆ เพื่อเป็นประโยชนต์่อชุมชนโดยรอบ อำทิเช่น กำร
ปรบัปรุงทำงเทำ้และส่ิงอ ำนวยควำมสะดวก กำรก ำจัดขยะและวสัดุก่อสรำ้งเหลือใช ้และกำรปรบัภูมิทัศนท์ั้งในและ
โดยรอบโครงกำร 

นอกจำกนั้น บริษัทไดป้ฎิบัติตำมกฎระเบียบของหน่วยงำนรำชกำรที่เก่ียวขอ้งกับกำรก่อสรำ้งอสังหำริมทรัพย ์โดย
พระรำชบญัญัติส่งเสริมและรกัษำคุณภำพส่ิงแวดลอ้มแห่งชำติ 2535 มำตรำ 46 ก ำหนดใหโ้ครงกำรคอนโดมิเนียม ที่มี
จ ำนวนหอ้งชดุ ตัง้แต่ 80 หอ้งขึน้ไป หรือมีพืน้ท่ีใชส้อยตัง้แต่ 4,000 ตำรำงเมตรขึน้ไป หรือโครงกำรบำ้นจดัสรรท่ีมีจ ำนวน
ที่ดินแปลงย่อยตัง้แต่ 500 แปลง หรือเนือ้ที่เกินกว่ำ 100 ไร ่ตอ้งท ำรำยงำนวิเครำะหผ์ลกระทบส่ิงแวดลอ้ม ซึ่งครอบคลมุ
กำรศกึษำผลกระทบต่อทรพัยำกรกำยภำพ ทรพัยำกรชีวภำพ สงัคม เพื่อจะไดห้ำทำงป้องกนัผลกระทบในทำงลบใหเ้กิด
น้อยที่สุด โดยจะยื่นต่อส ำนักงำนนโยบำยและแผนทรัพยำกรธรรมชำติ โดยบริษัทไดว้่ำจ้ำงบริษัทที่ปรึกษำที่ไดร้บั
อนุญำตจำกส ำนักงำนนโยบำยและแผนทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม (สผ.) เป็นผู้ด  ำเนินกำรจัดท ำรำยงำน
วิเครำะหผ์ลกระทบส่ิงแวดลอ้มและไดร้บัอนุมัติมำโดยตลอดทุกโครงกำร ในอดีตที่ผ่ำนมำ บริษัทไม่มีประเด็น เรื่อง
ผลกระทบต่อสิ่งแวดลอ้มในทกุโครงกำรและไม่มีค่ำใชจ้่ำยเพิ่มเติมในกำรป้องกนัผลกระทบต่อสิ่งแวดลอ้มนอกเหนือจำก
ค่ำใช้จ่ำยในกำรว่ำจ้ำงที่ปรึกษำดังกล่ำว ทั้งนี ้ ปัจจุบันบริษัทไม่มีข้อพิพำทที่ถูกฟ้องรอ้ง อันเนื่องจำกปัญหำกับ
ส่ิงแวดลอ้ม   
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1.2.3. ทรัพยส์นิทีใ่ช้ในการประกอบธุรกิจ 

ทรพัยสิ์นที่ใชใ้นกำรประกอบธุรกิจของบริษัท บริษัทย่อย และ/หรือกิจกำรร่วมคำ้ (“กลุ่มบริษัท”) ณ วันที่ 30 กันยำยน 2567 
รำยละเอียดดงันี ้ 

1. สินค้าคงเหลือ   

ณ วันที่ 30 กันยำยน 2567 สินคำ้คงเหลือของกลุ่มบริษัทมีมูลค่ำตำมบัญชีสุทธิรวมเท่ำกับ 13,636.54 ลำ้นบำท (แบ่งเป็น
สดัส่วนของ บมจ. ไซมิส แอสเสท จ ำนวน 5,664.96 ลำ้นบำท บริษัทย่อย และ/หรือกิจกำรร่วมคำ้ จ ำนวน 7,971.59 ลำ้นบำท) 
ซึ่งกลุ่มบรษิัทไดน้ ำสินคำ้คงเหลือบำงส่วน โดยมีมลูค่ำสทุธิตำมบญัชีจ ำนวน 12,717.66 ลำ้นบำท ไปจดจ ำนองเป็นสินทรพัยค์  ำ้
ประกันหุน้กูร้ะยะยำวและวงเงินสินเชื่อระยะยำวจำกสถำบันกำรเงิน หรือคิดเป็นรอ้ยละ 56.09 ของสินทรพัยร์วม โดยสินคำ้
คงเหลือที่ติดภำระผูกพันดังกล่ำวแบ่งเป็น ที่ดินและต้นทุนโครงกำรระหว่ำงพัฒนำ โดยมีมูลค่ำสุทธิตำมบัญชี  จ ำนวน 
11,240.79  ลำ้นบำท และสินคำ้ส ำเรจ็รูป โดยมีมลูค่ำสทุธิตำมบญัชี 1,476.87 ลำ้นบำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 49.58 และรอ้ยละ 
6.51 ของสินทรพัยร์วม ตำมล ำดบั 

นอกจำกนี ้ส ำหรบัสินคำ้คงเหลือ มีมลูค่ำตำมบญัชีตำมงบเฉพำะกิจกำรของ บมจ. ไซมิส แอสเสท จ ำนวน 5,664.96 ลำ้นบำท 
โดยแบ่งเป็นมลูค่ำที่ไม่มีภำระผกูพนั จ ำนวน 55.66 ลำ้นบำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 0.32 ของสินทรพัยร์วมตำมงบเฉพำะกิจกำร 

ทัง้นี ้สินคำ้คงเหลือของกลุ่มบรษิัทมีรำยละเอียดตำมตำรำงขำ้งล่ำงนี ้

ล าดับ ผู้ถือ
กรรมสิทธิ ์ รายการ ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์
มูลค่าตามบัญชีสุทธิ 

(ล้านบาท) ภาระผูกพัน 

1 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท 

บำ้นจดัสรรโครงกำร ไซมิส คิน เป็นเจำ้ของ 126.60 จดจ ำนองกบัหุน้กู้
ครัง้ที่ 3/2564 
จ ำนวน 30 หลงั 

2 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท 

หอ้งชดุโครงกำร Blossom Condo @ 
Sathorn-Charoenrat 

เป็นเจำ้ของ 20.57 จดจ ำนองกบัหุน้กู ้4 
รุน่ จ ำนวน  7 หอ้ง 
และจดจ ำนองกบั
สถำบนักำรเงินแห่งที่ 
5 จ ำนวน 15 หอ้ง 

3 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท 

หอ้งชดุโครงกำร Siamese Exclusive 
31 

เป็นเจำ้ของ 9.05 จดจ ำนองกบัหุน้กู้
ครัง้ที่ 3/2566 
จ ำนวน 1 หอ้ง 

4 บจก. ไซมิส 
ควีนส ์

หอ้งชดุโครงกำร Siamese Exclusive 
Queens 

เป็นเจำ้ของ 173.47 ไม่มีภำระผกูพนั 

5 บจก. ไซมิส 
สขุมุวิท 

หอ้งชดุโครงกำร  Siamese 
Sukhumvit 48 

เป็นเจำ้ของ 310.56 จดจ ำนองกบัหุน้กู ้3 
รุน่ จ ำนวน 29 หอ้ง 
และจดจ ำนองกบั
สถำบนักำรเงินแห่งที่ 
5 จ ำนวน 54 หอ้ง 
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ล าดับ ผู้ถือ
กรรมสิทธิ ์ รายการ ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์
มูลค่าตามบัญชีสุทธิ 

(ล้านบาท) ภาระผูกพัน 

6 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท 

หอ้งชดุโครงกำร Siamese Exclusive 
42 

เป็นเจำ้ของ 17.34 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 2 
จ ำนวน 2 หอ้ง 

7 บจก. เอส 
สขุมุวิท 87 

หอ้งชดุโครงกำร Siamese 
Sukhumvit 87 

เป็นเจำ้ของ 2.06 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 9 
จ ำนวน 38 หอ้ง 

8 บจก. ไซมิส 
พระรำมเกำ้ 

โครงกำรแลนดม์ำรค์ แอท เอม็อำรท์ี
เอ สเตชั่น 

เป็นเจำ้ของ 5,448.71 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 2 
วงเงินกู ้3,197.1 ลำ้น
บำท 

9 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท 

โครงกำร เดอะ คอลเลคชั่น เป็นเจำ้ของ 1,113.58 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 1 
วงเงินกู ้1,678.0 ลำ้น
บำท 

10 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท 

โครงกำร ไซมิส เอก๊ซค์ลซูีพ รชัดำ เป็นเจำ้ของ 1,156.21 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 1 
วงเงินกู ้1,314.0 ลำ้น
บำท 

11 บจก. ไซมิส 
พระรำมเกำ้ 

โครงกำร ไซมิส วจิยัและพฒันำ เป็นเจำ้ของ 0.00 ไม่มีภำระผกูพนั 

12 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท 

โครงกำร มนตเ์สน่ห ์เอ๊กซค์ลซูีพ วิล
ล่ำ รำชพฤกษ-์ป่ินเกลำ้ 

เป็นเจำ้ของ 884.61 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 4 
วงเงินกู ้760.0 ลำ้น
บำท 

13 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท 

โครงกำร แลนดม์ำรค์ แอท 
เกษตรศำสตร ์ทุ่งสองหอ้ง สเตชั่น 

เป็นเจำ้ของ 601.94 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 4 
วงเงินกู ้900.0 ลำ้น
บำท 

14 บจก. ไซมิส
รงัสิต 

โครงกำร ไซมิส โฮม แอท พหลโยธิน - 
รงัสิต 

เป็นเจำ้ของ 0.21 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 1 
วงเงินกู ้746.3 ลำ้น
บำท 

15 บจก. ไซมิส
รงัสิต 

โครงกำร ไซมิส โฮลม์ พหลโยธิน - 
วิภำวด ี

เป็นเจำ้ของ 907.85 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 1 
วงเงินกู ้746.3 ลำ้น
บำท 
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ล าดับ ผู้ถือ
กรรมสิทธิ ์ รายการ ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์
มูลค่าตามบัญชีสุทธิ 

(ล้านบาท) ภาระผูกพัน 

16 บจก. ไซมิส
รงัสิต 

โครงกำร ไซมิส ฟิวเจอร ์พหลโยธิน - 
รงัสิต 

เป็นเจำ้ของ 218.33 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 1 
วงเงินกู ้746.3 ลำ้น
บำท 

17 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท 

โครงกำร มนตเ์สน่ห ์รำชพฤกษ์ - แจง้
วฒันะ 

เป็นเจำ้ของ 1,032.26 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 8 
วงเงินกู ้814.0 ลำ้น
บำท 

18 บจก. ไซมิส 
ตลิ่งชนั 

โครงกำร ไซมิส ตลิ่งชนั เป็นเจำ้ของ 263.94 จดจ ำนองกบัหุน้กู้
ครัง้ที่ 3/2565 

19 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท 

โครงกำร แลนดม์ำรค์ แอท แกรนด ์
สเตชั่น บี 

เป็นเจำ้ของ 666.86 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 6 
วงเงินกู ้1,243 ลำ้น
บำท 

20 บจก. รม่รื่น
ธำน ี

โครงกำร ไซมิส บลอสซั่ม พหลโยธิน - 
วิภำวด ี

เป็นเจำ้ของ 486.31 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 1 
วงเงินกู ้641 ลำ้น
บำท 

21 บจก. ไซมิส
รงัสิต 

โครงกำร ไซมิส คอมเมอรเ์ชียล พหล
ฯ-วิภำวด ี

เป็นเจำ้ของ 50.17 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 1 
วงเงินกู ้746.3 ลำ้น
บำท 

22 บจก. ไซมิส 
สำทร 1 

หอ้งชดุโครงกำร Blossom Condo @ 
Sathorn-Charoenrat 

เป็นเจำ้ของ 28.32 จดจ ำนองกบัหุน้กู ้3 
รุน่ จ ำนวน  16 หอ้ง 

23 บจก.ไซมิส 
สำทร 2 

หอ้งชดุโครงกำร Blossom Condo @ 
Sathorn-Charoenrat 

เป็นเจำ้ของ 27.26 จดจ ำนองกบัหุน้กู ้3 
รุน่ จ ำนวน  15 หอ้ง 

24 บจก.ไซมิส 
สำทร 3 

หอ้งชดุโครงกำร Blossom Condo @ 
Sathorn-Charoenrat 

เป็นเจำ้ของ 27.88 จดจ ำนองกบัหุน้กู ้3 
รุน่ จ ำนวน  15 หอ้ง 

25 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท 

อื่น ๆ  35.94  

26  อื่น ๆ  26.51  

รวมทัง้สิน้ 13,636.54  
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2. ทีด่นิและต้นทุนโครงการรอการพัฒนา  

ณ วนัที่ 30 กนัยำยน 2567 กลุ่มบรษิัทไม่มีที่ดินและตน้ทนุโครงกำรรอกำรพฒันำ 
 

3. อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทนุ 

ณ วนัที่ 30 กนัยำยน 2567 อสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทนุของกลุ่มบรษิัท มีมลูค่ำตำมบญัชีสทุธิรวมเท่ำกบั 1,698.72 ลำ้น
บำท (แบ่งเป็นสัดส่วนของ บมจ. ไซมิส แอสเสท จ ำนวน 1,127.57 ลำ้นบำท บริษัทย่อย และ/หรือกิจกำรร่วมคำ้ จ ำนวน 
571.15 ลำ้นบำท) ซึ่งกลุ่มบริษัทน ำอสงัหำริมทรพัยเ์พื่อกำรลงทุนบำงส่วนจ ำนวน 1,436.83 ลำ้นบำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 
6.34 ของมูลค่ำสินทรัพยร์วม  ไปจดจ ำนองเพื่อเป็นสินทรัพยค์  ำ้ประกันหุ้นกูร้ะยะยำวและวงเงินสินเชื่อระยะยำวจำก
สถำบนักำรเงิน 

นอกจำกนี ้ส ำหรบัอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทนุ มีมลูค่ำตำมบญัชีตำมงบเฉพำะกิจกำรของ บมจ. ไซมิส แอสเสท จ ำนวน 
1,127.57 ลำ้นบำท โดยแบ่งเป็นมลูค่ำที่ไม่มีภำระผกูพนั จ ำนวน 8.34 ลำ้นบำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 0.05 ของสินทรพัยร์วม
ตำมงบเฉพำะกิจกำร 

ทัง้นี ้อสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทนุของกลุ่มบรษิัทมีรำยละเอียดตำมตำรำงขำ้งล่ำงนี ้

 

ล าดับ ผู้ถือ
กรรมสิทธิ ์ รายการ ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์

มูลค่าตาม
บัญชีสุทธิ 
(ล้านบาท) 

ภาระผูกพัน 

1 บมจ. 
ไซมิส แอส

เสท 

หอ้งชดุโครงกำร Siamese Blossom @ 
Fashion Plot B จ ำนวน 1 หอ้ง 

เป็นเจำ้ของ 8.34 ไม่มีภำระผกูพนั 

2 บมจ. 
ไซมิส แอส

เสท 

หอ้งชดุโครงกำร Siamese Ratchakru 
จ ำนวน 4 หอ้ง 

เป็นเจำ้ของ 25.53 จดจ ำนองกบัหุน้กูค้รัง้ที่ 
3/2564 จ ำนวน 4 หอ้ง 

3 บมจ. 
ไซมิส แอส

เสท 

หอ้งชดุโครงกำร Blossom Condo @ 
Fashion Altitude จ ำนวน 2 หอ้ง 

เป็นเจำ้ของ 11.74 จดจ ำนองกบัหุน้กู ้2 รุน่ 
จ ำนวน 2 หอ้ง 

4 บมจ. 
ไซมิส แอส

เสท 

หอ้งชดุโครงกำร Blossom Condo @ 
Sathorn-Charoenrat จ ำนวน 12 หอ้ง 

เป็นเจำ้ของ 371.72 จดจ ำนองกบัหุน้กู ้2 รุน่ 
จ ำนวน 7 หอ้ง จด
จ ำนองกบัหุน้กู ้3 รุน่ 
จ ำนวน 5 หอ้ง 

5 บมจ. 
ไซมิส แอส

เสท 

หอ้งชดุโครงกำร Siamese Exclusive 31 
จ ำนวน 31 หอ้ง 

เป็นเจำ้ของ 358.03 จดจ ำนองกบัหุน้กู ้4 รุน่ 
จ ำนวน 29 หอ้ง จด
จ ำนองกบัหุน้กู ้3 รุน่ 
จ ำนวน 2 หอ้ง 

6 บมจ. หอ้งชดุโครงกำร Siamese Gioia จ ำนวน 2 
หอ้ง 

เป็นเจำ้ของ 7.06 จดจ ำนองกบัหุน้กูค้รัง้ที่ 
2/2565 จ ำนวน 2 หอ้ง 
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ล าดับ ผู้ถือ
กรรมสิทธิ ์ รายการ ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์

มูลค่าตาม
บัญชีสุทธิ 
(ล้านบาท) 

ภาระผูกพัน 

ไซมิส แอส
เสท 

7 บจก.ไซมิส 
สขุมุวิท 87 

หอ้งชดุโครงกำร Siamese Sukhumvit 87  
จ ำนวน 19 หอ้ง 

เป็นเจำ้ของ 87.69 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 9 จ ำนวน 
14 หอ้ง 

8 บจก. 
ไซมิส 
สขุมุวิท 

หอ้งชดุโครงกำร Siamese Sukhumvit 48  
จ ำนวน 50 หอ้ง 

เป็นเจำ้ของ 297.96 จดจ ำนองกบัหุน้กู ้2 รุน่ 
จ ำนวน 9 หอ้ง และจด
จ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 5 จ ำนวน 
39 หอ้ง 

9 บมจ. 
ไซมิส แอส

เสท 

อำคำรท่ีพกัคนงำนและที่ดินตัง้ปำ้ยโฆษณำ 
จ ำนวน 1 แปลง 

เป็นเจำ้ของ 66.75 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 4 

10 บมจ. 
ไซมิส แอส

เสท 

หอ้งชดุโครงกำร Siamese Exclusive 42 
จ ำนวน 28 หอ้ง 

เป็นเจำ้ของ 195.32 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 2 จ ำนวน 
27 หอ้ง และจดจ ำนอง
กบัสถำบนักำรเงินแห่ง
ที่ 10 จ ำนวน 1 หอ้ง 

11 บจก. ไซ
มิส ควีนส ์

หอ้งชดุโครงกำร Siamese Exclusive 
Queens จ ำนวน 23 หอ้ง 

เป็นเจำ้ของ 257.09 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 1 จ ำนวน 
22 หอ้งและจดจ ำนอง
กบัสถำบนักำรเงินแห่ง
ที่ 10 จ ำนวน 1 หอ้ง 

12 บจก. ไซ
มิส 

พระรำม
เกำ้ 

หอ้งชดุโครงกำร Siamese Rama 9 จ ำนวน 
2 หอ้ง 

เป็นเจำ้ของ 11.49 จดจ ำนองกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 2 จ ำนวน 
2 หอ้ง 

รวมทัง้สิน้ 1,698.72  
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4. ทีด่นิ อาคาร และ อุปกรณ ์ 

ณ วนัที่ 30 กนัยำยน 2567 ที่ดิน อำคำร และอปุกรณข์องกลุ่มบรษิัท มีมลูค่ำตำมบญัชีสทุธิรวมเท่ำกบั 6,059.44 ลำ้นบำท 
(แบ่งเป็นสัดส่วนของ บมจ. ไซมิส แอสเสท จ ำนวน  2,638.15 ลำ้นบำท บริษัทย่อย และ/หรือกิจกำรร่วมคำ้ จ ำนวน 
3,421.30 ลำ้นบำท) ซึ่งกลุ่มบริษัทไดน้ ำที่ดิน อำคำร และอุปกรณ ์บำงส่วน โดยมีมลูค่ำตำมบญัชีจ ำนวน 3,422.23 ลำ้น
บำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 15.24 ของสินทรพัยร์วม ไปจดจ ำนองเพื่อเป็นสินทรพัยค์  ำ้ประกนัหุน้กูร้ะยะยำวและวงเงินสินเชื่อ
ระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน  
นอกจำกนี ้ส ำหรบัท่ีดิน อำคำร และ อุปกรณ ์ มีมลูค่ำตำมบญัชีตำมงบเฉพำะกิจกำรของ บมจ. ไซมิส แอสเสท จ ำนวน 
2,638.15 ล้ำนบำท โดยแบ่งเป็นมูลค่ำที่ไม่มีภำระผูกพัน จ ำนวน 1,671.20 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 7.44 ของ
สินทรพัยร์วมตำมงบเฉพำะกิจกำร  
ทัง้นี ้ที่ดิน อำคำร และ อปุกรณข์องกลุ่มบรษิัทมีรำยละเอียดตำมตำรำงขำ้งล่ำงนี ้

ล าดับ ผู้ถือ
กรรมสิทธิ ์ รายการ ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์
มูลค่าตามบัญชีสุทธิ (ล้าน

บาท) ภาระผูกพัน 

1 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท และ
บรษิัทย่อย 

ที่ดิน เป็นเจำ้ของ 796.90 จดจ ำนองกบัหุน้กู ้และสถำบนั
กำรเงิน 3 แห่ง 

2 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท และ
บรษิัทย่อย 

ที่ดิน-วดัมลูคำ่
ใหม ่

เป็นเจำ้ของ 1,584.52 ไม่มีภำระผกูพนั 

3 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท และ
บรษิัทย่อย 

ส่วนปรบัปรุง
ที่ดิน 

เป็นเจำ้ของ 0.00 ไม่มีภำระผกูพนั 

4 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท และ
บรษิัทย่อย 

อำคำรและส่วน
ปรบัปรุงอำคำร 

เป็นเจำ้ของ 3,488.38 จดจ ำนองกบัหุน้กู ้และจดจ ำนอง
กบัสถำบนักำรเงินแห่งที่ 3 วงเงิน 
50.0 ลำ้นบำท 

     จดจ ำนองล ำดบัท่ี 2 กบัสถำบนั
กำรเงินแห่งที่ 1 วงเงิน 400.0 ลำ้น
บำท 

     จดจ ำนองกบัสถำบนักำรเงินแห่งที่ 
2 วงเงินกู ้3,197.1 ลำ้นบำท 

     จดจ านองกบัสถาบนัการเงินแห่งที่ 
5 วงเงินกู ้200.00 ลา้นบาท 

     จดจ านองกบัสถาบนัการเงินแห่งที่ 
7 วงเงินกู ้300.00 ลา้นบาท 

     จดจ านองกบัสถาบนัการเงินแห่งที่ 
9 วงเงินกู ้100.00 ลา้นบาท 
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ล าดับ ผู้ถือ
กรรมสิทธิ ์ รายการ ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์
มูลค่าตามบัญชีสุทธิ (ล้าน

บาท) ภาระผูกพัน 

     จดจ ำนองกบัหุน้กู ้3 รุน่ จ ำนวน 22 
หอ้ง 

5 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท และ
บรษิัทย่อย 

อำคำรชั่วครำว เป็นเจำ้ของ 7.84 ไม่มีภำระผกูพนั 

6 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท และ
บรษิัทย่อย 

เครื่องใชแ้ละ
เครื่องตกแตง่
ส ำนกังำน 

เป็นเจำ้ของ 133.67 ไม่มีภำระผกูพนั 

7 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท และ
บรษิัทย่อย 

อปุกรณส์ ำหรบั
ก่อสรำ้ง 

เป็นเจำ้ของ 7.28 ไม่มีภำระผกูพนั 

8 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท และ
บรษิัทย่อย 

ยำนพำหนะ เป็นเจำ้ของ 2.97 ไม่มีภำระผกูพนั 

9 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท และ
บรษิัทย่อย 

ระบบ EV 
Charger & 
Solar Panel 

เป็นเจำ้ของ 8.86 ไม่มีภำระผกูพนั 

10 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท และ
บรษิัทย่อย 

สินทรพัย์
ระหว่ำงก่อสรำ้ง 

เป็นเจำ้ของ 29.02  

10.1 บมจ. ไซมิส 
แอสเสท 

ทีด่นิอยู่ระหวา่ง
การปรบัปรุง 

เป็นเจา้ของ 4.85 ไม่มีภาระผูกพนั 

10.2 บจก. ไฮบริด 
คทิเช่น 

 อาคารทีอ่ยูใ่น
ระหว่างการ
ปรบัปรุง 

เป็นเจา้ของ 4.61 ไม่มีภาระผูกพนั 

10.3 บจก. ไซมิส 
เวลท ์

Tribe Living 
Bangkok 
Sukhumvit 39 

เป็นเจา้ของ 0.00 จดจ านองกบัหุน้กู ้

10.4 บจก. ไซมิส 
เอส 87 

Ramada 
Residence 

เป็นเจา้ของ 0.09  ไม่มีภาระผูกพนั 

10.5 บจก. ไซมิส 
สขุมุวทิ 

Ramada Plaza 
Residence 

เป็นเจา้ของ 0.39 ไม่มีภาระผูกพนั 

 บจก. ไซมิส 
พระรามเกา้ 

อาคารทีอ่ยู่ใน
ระหว่างการ
ปรบัปรุง 

เป็นเจา้ของ 19.08 ไม่มีภาระผูกพนั 
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ล าดับ ผู้ถือ
กรรมสิทธิ ์ รายการ ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์
มูลค่าตามบัญชีสุทธิ (ล้าน

บาท) ภาระผูกพัน 

รวมทัง้สิน้ 6,059.44  

 
5. สินทรัพยส์ิทธิการใช้ 

ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 สินทรพัยสิ์ทธิกำรใชข้องบรษิัท มีมลูค่ำตำมบญัชีสทุธิรวมเท่ำกบั 8.69 ลำ้นบำท (แบ่งเป็น
ส่วนของ บมจ. ไซมิส แอสเสท ทัง้หมด จ ำนวน 8.23 ลำ้นบำท และ/หรือกิจกำรรว่มคำ้ จ ำนวน 0.46 ลำ้นบำท)  
นอกจำกนี ้ส ำหรบัสินทรพัยสิ์ทธิกำรใช ้มีมลูค่ำตำมบญัชีตำมงบเฉพำะกิจกำรของ บมจ. ไซมิส แอสเสท จ ำนวน 8.23 
ลำ้นบำท โดยแบ่งเป็นมลูค่ำที่ไม่มีภำระผกูพนั จ ำนวน 8.23 ลำ้นบำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 0.05 ของสินทรพัยร์วมตำม
งบเฉพำะกิจกำร  
ทัง้นี ้สินทรพัยสิ์ทธิกำรใชข้องกลุ่มบรษิัทมีรำยละเอียดตำมตำรำงขำ้งล่ำงนี ้

ล าดับ ผู้ถือกรรมสิทธิ ์ รายการ ลักษณะกรรมสิทธิ ์
มูลค่าตามบัญชี
สุทธิ (ล้านบาท) 

ภาระผูกพัน   

1 
บมจ. ไซมิส แอส
เสท 

ยำนพำหนะ เป็นเจำ้ของ                   8.23  ไม่มีภำระผกูพนั 

2. บจก. ไซมิสเวล ์ อื่นๆ เป็นเจำ้ของ 0.46 ไม่มีภำระผกูพนั 

รวมทัง้สิน้                8.69    
 

6. สินทรัพยไ์ม่มีตัวตนอื่น 
ณ วันที่  30 กันยำยน 2567 สินทรัพยไ์ม่มีตัวตนอื่นของบริษัท มีมูลค่ำตำมบัญชีสุทธิรวมเท่ำกับ 4.07 ลำ้นบำท 
(แบ่งเป็นส่วนของ บมจ. ไซมิส แอสเสท จ ำนวน 2.93 ลำ้นบำท บริษัทย่อย และ/หรือกิจกำรร่วมคำ้ จ ำนวน 1.14 ลำ้น
บำท)  
นอกจำกนี ้ส ำหรบัสินทรพัยไ์ม่มีตวัตนอื่น มีมลูค่ำตำมบญัชีตำมงบเฉพำะกิจกำรของ บมจ. ไซมิส แอสเสท จ ำนวน 
2.93 ลำ้นบำท โดยแบ่งเป็นมลูค่ำที่ไม่มีภำระผกูพนั จ ำนวน 2.93 ลำ้นบำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 0.02 ของสินทรพัยร์วม
ตำมงบเฉพำะกิจกำร  
ทัง้นี ้สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนอื่นของกลุ่มบรษิัทมีรำยละเอียดตำมตำรำงขำ้งล่ำงนี ้

ล าดับ ผู้ถือกรรมสิทธิ ์ รายการ ลักษณะ
กรรมสิทธิ ์

มูลค่าตาม
บัญชีสุทธิ 
(ล้านบาท) 

ภาระผูกพัน 

1 
บมจ. ไซมิส แอสเสท 
และบรษิัทย่อย 

โปรแกรมคอมพิวเตอร ์ เป็นเจำ้ของ 2.93 ไม่มีภำระผกูพนั 

2. บรษิัทย่อย โปรแกรมคอมพิวเตอร ์ เป็นเจำ้ของ 1.14 ไม่มีภำระผกูพนั 

รวมทัง้สิน้ 4.07  
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7. เงนิลงทนุในบริษทัย่อย 

ณ วนัที่ 30 กันยำยน 2567 บริษัทลงทุนในบริษัทย่อย 23 บริษัท โดยบนัทึกมลูค่ำเงินลงทุนในบริษัทย่อยตำมงบกำรเงิน
เฉพำะของบรษิัท ดว้ยวิธีรำคำทนุ รวมทัง้สิน้ 1,005.81 ลำ้นบำท (แบ่งเป็นส่วนของ บมจ. ไซมิส แอสเสท ทัง้หมด จ ำนวน 
1,005.81 ลำ้นบำท) มีรำยละเอียดดงันี ้

ล าดับ รายการ ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
สัดส่วน
การลงทนุ 
(ร้อยละ) 

มูลค่าเงนิลงทุน 
ตามราคาทนุ 

ณ 30 กนัยายน 2567 
(ล้านบาท) 

1 บรษิัท ไซมิส สรุวงศ ์จ ำกดั พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์ 0.50 13.15 
2 บรษิัท ไซมิส สขุมุวิท จ ำกดั พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์ 99.99 378.34 
3 บรษิัท ไซมิส ควีนส ์จ ำกดั พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์ 60.00 130.20 
4 บรษิัท เอส สขุมุวิท ๘๗ จ ำกดั พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์ 94.04 9.40 
5 บรษิัท ไซมิส พรอ็พเพอรต์ี ้

เซอรว์ิส จ ำกดั 
ใหบ้รกิำรบรหิำรงำนจดักำรดแูลนิติ
บคุคลอำคำรชดุและหมู่บำ้นจดัสรร 

99.98 5.00 

6 บรษิัท ไซมิส พระรำมเกำ้ จ ำกดั พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์ 97.62 214.76 
7 บรษิัท ไซมิส เวลท ์จ ำกดั พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์ 99.99 100.00 
8 บรษิัท ไซมิส อินเทลลิเจน้ซ ์

จ ำกดั 
ศนูยฝึ์กอบรม 99.97 1.00 

9 บรษิัท ไซมิส เทสท ์จ ำกดั รำ้นอำหำร 59.97 0.60 
10 บรษิัท ไซมิส เวลเนส จ ำกดั ใหค้  ำปรกึษำส่งเสรมิสขุภำพ 51.00 0.51 
11 บรษิัท ไซมิส เทคโนโลยี จ ำกดั วิจยัและพฒันำเชิงวิศวกรรม

เทคโนโลยี 
99.99 10.00 

12 บรษิัทบรหิำรสินทรพัย ์ไซมิส 
แอนด ์เวลธ ์จ ำกดั 

บรหิำรสินทรพัย ์ 70.00 21.00 

13 บรษิัท ไซมิส รงัสิต จ ำกดั พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์ 22.10 89.50 
14 บรษิัท ไฮบรดิ คิทเช่น จ ำกดั เช่ำพืน้ท่ี 99.99 25.00 
15 บรษิัท ไซมิส ตล่ิงชนั จ ำกดั พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์ 99.99 1.00 
16 บรษิัท ไซมิส บิสโทร จ ำกดั รำ้นอำหำรและเครื่องดื่ม 80.00 0.80 
17 บรษิัท ไซมิส เอสเตท 1 จ ำกดั พฒันำโครงกำรอสงัหำรมิทรพัยต์ำม

แผนกำร 
99.98 1.00 

18 บรษิัท ไซมิส ฮอสพิทอลลิตี ้1 
จ ำกดั (ปัจจบุนัเปล่ียนชื่อเป็น 
บรษิัท ไซมิส มีนบรุ ีกำรแพทย ์
จ ำกดั) 

กิจกรรมคลินิกโรคทั่วไป 51.00 0.51 

19 บรษิัท ไซมิส ฮอสพิทอลลิตี ้2 
จ ำกดั 

บรหิำรธุรกิจโรงแรม 99.98 1.00 
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ล าดับ รายการ ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
สัดส่วน
การลงทนุ 
(ร้อยละ) 

มูลค่าเงนิลงทุน 
ตามราคาทนุ 

ณ 30 กนัยายน 2567 
(ล้านบาท) 

20 บรษิัท อินเตอร ์พรอ็พเพอรต์ี ้
จ ำกดั 

ส่งเสรมิกำรตลำด 99.97 0.046 

21 บรษิัท ไซมิส สำทร 1 จ ำกดั พฒันำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย 99.98 1.00 
22 บรษิัท ไซมิส สำทร 2 จ ำกดั พฒันำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย 99.98 1.00 
23 บรษิัท ไซมิส สำทร 3 จ ำกดั พฒันำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย 99.98 1.00 

รวมทัง้สิน้ 1,005.81 

 

8. เงนิลงทนุในการร่วมค้าและบริษัทร่วม 

ณ วนัที่ 30 กันยำยน 2567 บริษัทลงทุนในกำรร่วมคำ้รวม 6 บริษัท โดยบนัทึกมลูค่ำเงินลงทุนในกำรรว่มคำ้ในงบกำรเงิน
รวม ดว้ยวิธีส่วนไดเ้สีย และบันทึกเงินลงทุนในงบกำรเงินเฉพำะของบริษัท ดว้ยวิธีรำคำทุน รวมทั้งสิน้  87.05 ลำ้นบำท 
และ 106.51 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั มีรำยละเอียดดงันี ้

ล าดับ รายการ ลักษณะการ
ประกอบธุรกิจ 

สัดส่วน 
การลงทนุ 
(ร้อยละ) 

มูลค่าเงนิลงทุน 
ตามวิธีสว่นได้เสีย 
ณ 30 กนัยายน 

2567 
(ล้านบาท) 

มูลค่าเงนิลงทุน 
ตามราคาทนุ  
ณ 30 กนัยายน 

2567 
(ล้านบาท) 

1 บรษิัท ออคโต-เจ็ต (ไทย) 
จ ำกดั 

จ ำหน่ำยและใหเ้ชำ่
อสงัหำรมิทรพัย ์

51.00 55.51 28.46 

2 บรษิัท ไซมิส แอนด ์คิว
กรีน จ ำกดั 

ใหบ้รกิำรดำ้นกำร
บรหิำรจดักำรโรงแรม 

49.00 2.91 - 

3 บรษิัท ไซมิส พรำวิเนยี 
จ ำกดั 

เพื่อสขุภำพประเภท
เสรมิควำมงำม 

60.00 - 0.60 

4 บรษิัท ไซมิส ฮอสพิทอล
ลิตี ้3 จ ำกดั 

พฒันำโครงกำรและ
บรหิำรธุรกิจโรงแรม 

51.00 28.40 76.50 

5 บรษิัท ไซมิส สโตน ดีเวล
อปเมน้ท ์จ ำกดั (เดิมชื่อ 
“บรษิัท ไดนำสตี ้สโตน 
จ ำกดั” 

พฒันำ
อสงัหำรมิทรพัย ์

19.00 0.23 0.95 

6 บรษิัท แอมเบอร ์แบงค็อก 
จ ำกดั 

รำ้นอำหำรและ
เครื่องดื่ม 

25.00 - - 

รวมทัง้สิน้ 87.05 106.51 
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1.2.4. เงนิกู้ยืม 

บรษิัทไดท้ ำสญัญำกูย้ืมเงินระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน และมีกำรออกหุน้กู ้ณ วนัที่ 30 กนัยำยน 2567 รำยละเอียดดงันี ้ 

1. สถาบันการเงนิแห่งที ่1 

1.1 วงเงินกู ้15.00 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 15.00 ลำ้นบำท)  
 
1.2 วงเงินกู ้1,678.00 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 516.00 ลำ้นบำท) โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นกำร

ประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้ 
1) โครงกำร เดอะ คอลเลคชั่น กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 

 
1.3 วงเงินกู ้1,314.00 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 574.00 ลำ้นบำท) โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นกำร

ประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้ 
1) สินทรพัยร์ะหว่ำงก่อสรำ้ง โครงกำร ไซมิส เอ๊กซค์ลซูีพ รชัดำ กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 

 
1.4 วงเงินกู ้746.30 ลำ้นบำท (ณ วนัที่ 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 363.73 ลำ้นบำท) โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นกำร 

ประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและมเีงื่อนไข ดงันี ้
1) ที่ดินและส่ิงปลกูสรำ้ง โครงกำร ไซมิส โฮลม์ พหลโยธิน-วิภำวดี กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 

 
1.5 วงเงินกู ้641.00 ลำ้นบำท (ณ วนัที่ 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 242.62 ลำ้นบำท) โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นกำร

ประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและมเีงื่อนไข ดงันี ้
1) ที่ดินและส่ิงปลกูสรำ้ง โครงกำร ไซมิส บลอสซั่ม พหลโยธิน-วิภำวดี กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 

2. สถาบันการเงนิแห่งที ่2 

2.1 วงเงินกู ้3,197.10 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 1,862.56 ลำ้นบำท)  โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นกำร
ประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้ 

1) หอ้งชดุโครงกำร Landmark @MRTA Station จ ำนวน 1,335 หอ้ง กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 
 

3. สถาบันการเงนิแห่งที ่3 

3.1 วงเงินกู ้50.00 ลำ้นบำท (ณ วนัที่ 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 49.00 ลำ้นบำท)  
1) อำคำรและส่วนปรบัปรุงอำคำรกลุ่มที่ 1 กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 

 
3.2 วงเงินกู ้50.00 ลำ้นบำท (ณ วนัที่ 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 49.50 ลำ้นบำท)  

2) อำคำรและส่วนปรบัปรุงอำคำรกลุ่มที่ 1 กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 
 

3.3 วงเงินกู ้60.00 ลำ้นบำท (ณ วนัที่ 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 60.00 ลำ้นบำท)  
1) หอ้งชดุโครงกำร Siamese Exclusive 42 จ ำนวน 19 หอ้ง กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 
2)  ที่ดินว่ำงเปล่ำโฉนดเลขที่ 26085 
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4. สถาบันการเงนิแห่งที ่4 

4.1 วงเงินกู ้900.00 ลำ้นบำท (ณ วันที่ 30 กันยำยน 2567 คงเหลือ 896.30 ลำ้นบำท) โดยบริษัทน ำทรพัยสิ์นที่ใชใ้นกำร
ประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้
1) ที่ดินเปล่ำ พืน้ท่ี 14-3-48 ไร ่กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ  

 
4.2  วงเงินกู ้900.00 ลำ้นบำท (ณ วันที่ 30 กันยำยน 2567 คงเหลือ 268.69 ลำ้นบำท) โดยบริษัทน ำทรพัยสิ์นที่ใชใ้นกำร

ประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้
1) โครงกำร แลนดม์ำรค์ แอท เกษตรศำสตร ์ทุ่งสองหอ้ง สเตชั่น กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 

 
4.3 วงเงินกู ้760.00 ลำ้นบำท (ณ วันที่ 30 กันยำยน 2567 คงเหลือ 225.25 ลำ้นบำท) โดยบริษัทน ำทรพัยสิ์นที่ใชใ้นกำร

ประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้
1) โครงกำรมนตเ์สน่ห ์เอ๊กซค์ลซูีฟ วิลล่ำ รำชพฤกษ์ ป่ินเกลำ้ กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 

 
5. สถาบันการเงนิแห่งที ่5 

5.1 วงเงินกู ้200.00 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 131.90 ลำ้นบำท) โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชเ้พื่อ
ประกอบธุรกิจไป เป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้

1) หอ้งชดุโครงกำร Siamese Sukhumvit 48 จ ำนวน 54 หอ้ง กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 
2) หอ้งชดุโครงกำร Blossom Condo @ Sathorn Charoenrat จ ำนวน 5 หอ้ง กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 
3) ที่ดินเปล่ำ พืน้ท่ี 0-0-31 ไร ่กรรมสิทธ์ิบรษิัท 
 

5.2 วงเงินกู ้100.00 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 31.88 ลำ้นบำท) โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชเ้พื่อประกอบ
ธุรกิจไป เป็นหลกัประกนัเงินกูย้มืและเงื่อนไข ดงันี ้

1) หอ้งชดุโครงกำร Blossom Condo @ Sathorn Charoenrat จ ำนวน 10 หอ้ง กรรมสิทธ์ิของบรษิทัฯ 
2) ที่ดินเปล่ำ พืน้ท่ี 0-1-72 ไร ่กรรมสิทธ์ิบรษิัท 

 
5.3 วงเงินกู ้150.00 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 120.89 ลำ้นบำท) โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชเ้พื่อ

ประกอบธุรกิจไป เป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้

1) หอ้งชดุโครงกำร Siamese Sukhumvit 48 จ ำนวน 45 หอ้ง กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 
 
6. สถาบันการเงนิแห่งที ่6 

6.1 วงเงินกู ้30.00 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 30.00 ลำ้นบำท) โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชเ้พื่อประกอบ
ธุรกิจไป เป็นหลกัประกนัเงินกูย้มืและเงื่อนไข ดงันี ้

1) ที่ดินและส่ิงปลกูสรำ้งโครงกำร แลนดม์ำรค์ แอท แกรนด ์สเตชั่น บี กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 
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6.2 วงเงินกู ้1,243.00 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 222.97 ลำ้นบำท) โดยบรษิทัน ำทรพัยสิ์นท่ีใชเ้พื่อ
ประกอบธุรกิจไป เป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้

1) ที่ดินและส่ิงปลกูสรำ้งโครงกำร แลนดม์ำรค์ แอท แกรนด ์สเตชั่น บี กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 
 

7. สถาบันการเงนิแห่งที ่7 

7.1 วงเงินกู ้300.00 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 263.59 ลำ้นบำท) โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชเ้พื่อ
ประกอบธุรกิจไป เป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้

1) หอ้งชดุโครงกำร Siamese Sukhumvit 48 จ ำนวน 19 หอ้ง กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 
7.2 วงเงินกู ้80.00 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 79.60 ลำ้นบำท) โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชเ้พื่อประกอบ
ธุรกิจไป เป็นหลกัประกนัเงินกูย้มืและเงื่อนไข ดงันี ้
1) หอ้งชดุโครงกำร ไซมิส เอก๊ซค์ลซูีพ 42 จ ำนวน 20 หอ้ง กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 
 

8. สถาบันการเงนิแห่งที ่8 

8.1 วงเงินกู ้814.00 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 476.28 ลำ้นบำท) โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชเ้พื่อ
ประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้

1) ที่ดินและส่ิงปลกูสรำ้งโครงกำรมนตเ์สน่ห ์เอ๊กซค์ลซูีฟ วิลล่ำ รำชพฤกษ์-แจง้วฒันะ กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 

8.2 วงเงินกู ้5.00 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 5.00 ลำ้นบำท) โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชเ้พื่อประกอบ
ธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้

1) ที่ดินและส่ิงปลกูสรำ้งโครงกำรมนตเ์สน่ห ์เอ๊กซค์ลซูีฟ วิลล่ำ รำชพฤกษ์-แจง้วฒันะ กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 

 

9. สถาบันการเงนิแห่งที ่9 

9.1 วงเงินกู ้100.00 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 90.61 ลำ้นบำท) โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชเ้พื่อประกอบ
ธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้

1) หอ้งชดุโครงกำร Siamese Sukhumvit 87 จ ำนวน 53 หอ้ง กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 

10. สถาบันการเงนิแห่งที ่10 

10.1 วงเงินกู ้50.00 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 47.70 ลำ้นบำท) โดยบรษิัทน ำทรพัยสิ์นท่ีใชเ้พื่อประกอบ
ธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้

1) ที่ดินว่ำงเปล่ำโฉนดเลขที่ 7809 
2) หอ้งชดุโครงกำร ไซมิส เอ๊กซค์ลซูพี 42  จ ำนวน 1 หอ้ง กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 
3) หอ้งชดุโครงกำร ไซมิส เอ๊กซค์ลซูพี ควีนส ์ จ ำนวน 1 หอ้ง กรรมสิทธ์ิของบรษิัทฯ 
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10. หุน้กู ้ 
10.1 หุน้กูร้ะยะยำวมีประกนั ครัง้ที่ 2/2565 มลูค่ำคงเหลือ ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 จ ำนวน 490.30 ลำ้นบำท โดยบรษิัทน ำ
ทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นกำรประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้

1) หอ้งชดุโครงกำร Blossom Condo @ Sathorn-Charoenrat จ ำนวน 4 หอ้ง 
2) หอ้งชดุโครงกำร Siamese Exclusive 31 จ ำนวน 4 หอ้ง 
3) หอ้งชดุโครงกำร Siamese Sukhumvit 87 จ ำนวน 83 หอ้ง 
4) หอ้งชดุโครงกำร Siamese Gioia จ ำนวน 2 หอ้ง 
5) หอ้งชดุโครงกำร Siamese Blossom @ Fashion Altitude จ ำนวน 1 หอ้ง 
6) ที่ดินว่ำงเปล่ำโฉนดเลขที่ 7808 

 

10.2 หุน้กูร้ะยะยำวมีประกนั ครัง้ที่ 3/2565 มลูคำ่คงเหลือ ณ วนัที่ 30 กนัยำยน 2567 จ ำนวน 200.80 ลำ้นบำท โดยบรษิัทน ำ
ทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นกำรประกอบธุรกจิไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้มืและเงื่อนไข ดงันี ้

1) ที่ดินตลิ่งชนัโฉนดเลขที่ 49744 

 

10.3 หุน้กูร้ะยะยำวไมม่ีประกนั ครัง้ที่ 1/2566 ทัง้ 2 ชดุ มีมลูคำ่คงเหลือ ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 จ ำนวน 465.60 ลำ้นบำท 
แบ่งเป็น 227.60 ลำ้นบำท และ 238.0 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั ซึ่งเป็นหุน้กูไ้ม่มีหลกัประกนัทัง้ 2 ชดุ 

 

10.4 หุน้กูร้ะยะยำวไมม่ีประกนั ครัง้ที่ 3/2566 มลูค่ำคงเหลือ ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 จ ำนวน 465.40 ลำ้นบำท ซึ่งเป็นหุน้
กูไ้ม่มีหลกัประกนั 

 

10.5 หุน้กูร้ะยะยำวไม่มีประกนั ครัง้ที่ 3/2566 มลูค่ำคงเหลือ ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 จ ำนวน 84.60 ลำ้นบำท ซึง่เป็นหุน้กู้
ไม่มีหลกัประกนั 

 

10.6 หุน้กูร้ะยะยำวมีประกนั ครัง้ที่ 3/2566 มลูคำ่คงเหลือ ณ วนัที่ 30 กนัยำยน 2567 จ ำนวน 300.00 ลำ้นบำท โดยบรษิัทน ำ
ทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นกำรประกอบธุรกจิไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้มืและเงื่อนไข ดงันี ้

1) ที่ดินว่ำงเปล่ำโฉนดเลขที่ 11776 
2) หอ้งชดุโครงกำร Siamese Sukhumvit 48 จ ำนวน 33 หอ้ง 
3) หอ้งชดุโครงกำร Siamese Sukhumvit 87 จ ำนวน 1 หอ้ง 
4) หอ้งชดุโครงกำร Blossom Condo @ Sathorn-Charoenrat จ ำนวน 1 หอ้ง 
5) หอ้งชดุโครงกำร Siamese Blossom @ Fashion Beyond  จ ำนวน 28 หอ้ง 
6) หอ้งชดุโครงกำร Siamese Exclusive 31 จ ำนวน 4 หอ้ง 
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10.7 หุน้กูร้ะยะยำวมีประกนั ครัง้ที่ 1/2567 มลูค่ำคงเหลือ ณ วนัที่ 30 กันยำยน 2567 จ ำนวน 1,016.00 ลำ้นบำท โดยบรษิัท
น ำทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นกำรประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้

1) ที่ดินพรอ้มสิ่งปลกูสรำ้ง โรงแรม Tribe Living Bangkok Sukhumvit 39 โฉนดเลขที่ 4322 
2) ที่ดินว่ำงเปล่ำโฉนดเลขที่ 26086 

 

10.8 หุน้กูร้ะยะสัน้มีประกัน ครัง้ที่ 1/2567 มลูค่ำคงเหลือ ณ วนัที่ 30 กันยำยน 2567 จ ำนวน 50.00 ลำ้นบำท โดยบริษัทน ำ
ทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นกำรประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้

1) ที่ดินว่ำงเปล่ำโฉนดเลขที่ 26084 
2) หอ้งชดุโครงกำร ไซมิส เอ๊กซค์ลซูพี 42 จ ำนวน 9 หอ้งชดุ 

 
10.9 หุน้กูร้ะยะยำวมีประกนั ครัง้ที่ 2/2567 มลูค่ำคงเหลือ ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 คงเหลือ 1,200 ลำ้นบำท โดยบรษิัทน ำ
ทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นกำรประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้

1) ที่ดินว่ำงเปล่ำโฉนดเลขที่ 4402 
2) หอ้งชดุโครงกำร ไซมิส เอ๊กซค์ลซูพี ควีนส ์จ ำนวน 63 หอ้งชดุ 
3) หอ้งชดุโครงกำร ไซมิส รำชครู จ ำนวน 14 หอ้งชดุ 
4) หอ้งชดุโครงกำรอำคำรชดุบลอสซั่ม คอนโด แอท สำทร-เจรญิรำษฎร ์จ ำนวน 10 หอ้งชดุ 
5) หอ้งชดุพกัอำศยัโครงกำรอำคำรชดุไซมิส สขุมุวิท 48 จ ำนวน 9 หอ้งชดุ  
6) หอ้งชดุพกัอำศยัโครงกำรอำคำรชดุ ไซมิส สขุมุวิท 87 จ ำนวน 13 หอ้งชดุ 

 
10.10 หุน้กูร้ะยะยำวมีประกัน ครัง้ที่ 3/2567 มลูค่ำคงเหลือ ณ วนัที่ 30 กันยำยน 2567 จ ำนวน 1,255.70 ลำ้นบำท แบ่งเป็น
หุน้กูไ้ม่มีประกัน จ ำนวน 279.90 ลำ้นบำท และหุน้กูม้ีประกนั จ ำนวน 583.20 ลำ้นบำท และ 392.60 ลำ้นบำท โดยบริษัทน ำ
ทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นกำรประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้

1) ที่ดินว่ำงเปล่ำโฉนดเลขที่ 1642 
2) ที่ดินว่ำงเปล่ำโฉนดเลขที่ 11099 
3) หอ้งชดุโครงกำรอำคำรชดุ บลอสซั่ม คอนโด แอท แฟชั่น อลัติจดู จ ำนวน 8 หอ้งชดุ 
4) หอ้งชดุโครงกำรอำคำรชดุ บลอสซั่ม คอนโด แอท แฟชั่น บียอนน ์จ ำนวน 5 หอ้งชดุ 
5) หอ้งชดุโครงกำรอำคำรชดุบลอสซั่ม คอนโด แอท สำทร-เจรญิรำษฎร ์จ ำนวน 52 หอ้งชดุ 
6) หอ้งชดุโครงกำร ไซมิส เอ๊กซค์ลซูพี จ ำนวน 5 หอ้งชดุ 
7) หอ้งชดุโครงกำร ไซมิส นำงลิน้จี่ จ ำนวน 2 หอ้งชดุ 
8) หอ้งชดุโครงกำร ไซมิส เอ๊กซค์ลซูพี 42 จ ำนวน 27 หอ้งชดุ 
9) หอ้งชดุโครงกำร ไซมิส สขุมุวิท 48 จ ำนวน 2 หอ้งชดุ 
10) หอ้งชดุโครงกำร ไซมิส สขุมุวิท 87 จ ำนวน 22 หอ้งชดุ 

 

10.11 หุน้กูร้ะยะยำวมีประกนั ครัง้ที่ 4/2567 มลูค่ำคงเหลือ ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2567 จ ำนวน 50.00 ลำ้นบำท โดยบรษิัทน ำ
ทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นกำรประกอบธุรกิจไปเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมและเงื่อนไข ดงันี ้
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1) ที่ดินว่ำงเปล่ำโฉนดเลขที่ 10738 
2) หอ้งชดุโครงกำร ไซมิส เอ๊กซค์ลซูพี 42 จ ำนวน 10 หอ้งชดุ 

 

 

1.2.4. งานทียั่งไม่ได้ส่งมอบ 

ณ วนัที่ 30 กันยำยน 2567 กลุ่มบริษัทมีหอ้งชุดท่ีไดท้  ำสญัญำซือ้ขำยแลว้แต่ยงัไม่ไดโ้อนกรรมสิทธ์ิ จ ำนวน 1,472 
หน่วย คิดเป็นมลูค่ำเท่ำกบั 6,493.29 ลำ้นบำท 
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สรุปสถานะการกอ่สร้าง การขาย และการโอนกรรมสิทธิ์ของโครงการ ณ วนัที ่30 กันยายน 2567 

  /1 มลูค่ำโครงกำรทัง้หมด ประกอบดว้ย มลูค่ำหอ้งชดุพกัอำศยัเพ่ือจ ำหน่ำย และมลูค่ำหอ้งชดุที่เป็นกรรมสิทธิ์ของบริษัท    
     /2 มลูค่ำหอ้งชดุส่วนที่เป็นกรรมสิทธิ์ของบริษัทแสดงดว้ยรำคำทนุ ประกอบดว้ย หอ้งชดุที่บริษัทถือไวเ้พ่ือใหบ้ริกำรเช่ำระยะยำว และหอ้งชดุที่มีใบอนญุำตประกอบธุรกิจโรงแรมเพื่อใหบ้ริกำรเช่ำระยะสัน้ (รำยละเอียดเพ่ิมเติมแสดงในรำยละเอียดในแต่ละโครงกำร) ซึ่งเป็นไปตำม
นโยบำยของบริษัทในกำรลดควำมเสี่ยงจำกควำมผนัผวนของควำมตอ้งกำรซือ้หอ้งชดุพกัอำศยั และลดกำรพ่ึงพิงรำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยอสงัหำริมทรพัยป์ระเภทโครงกำรคอนโดมิเนียม โดยบริษัทจะน ำหอ้งชดุดงักล่ำวมำสรำ้งรำยไดจ้ำกกำรเช่ำและบริกำรในช่วงระยะเวลำหนึ่ง 
และบริษัทสำมำรถพิจำรณำขำยหอ้งชดุใหแ้ก่ลกูคำ้ผูต้อ้งกำรที่พกัอำศยั หรือนกัลงทนุในอสงัหำริมทรพัยท์ี่แสวงหำรำยไดค้่ำเช่ำที่แน่นอน โดยในกำรพิจำรณำจ ำหน่ำยทรพัยส์ินจะค ำนึงถึงอตัรำผลตอบแทนที่บริษัทจะไดร้บัเปรียบเทียบกบัเงินลงทนุของบริษัท 
* โครงกำร Siamese Nanglin Chee, โครงกำร Siamese Exclusive 31, โครงกำร Blossom Condo @ Fashion Altitude เป็นโครงกำรที่ปิดกำรขำยทัง้โครงกำรแลว้ แต่บริษัทซือ้คืนหอ้งชดุจำกลกูคำ้และมีแผนน ำมำขำยต่อในอนำคต จึงท ำใหเ้หลือหอ้งชดุในสินคำ้คงเหลือ
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1.3. โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษทั 
 
1.3.1. โครงสร้างการถือหุน้ของกลุ่มบริษทั 

 โครงสร้างการถือหุน้ของบริษทั ณ วนัที ่30 กันยายน 2567 
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หมำยเหต ุ : 
/1 ผูถ้ือหุน้อื่นของบริษัท เอส สขุมุวิท ๘๗ จ ำกดั คือ แองเจิล ซึ่งถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 6 ของหุน้ท่ีออกและจ ำหน่ำยแลว้ทัง้หมด  
/2 ผูถ้ือหุน้อื่นของบริษัท ไซมิส พระรำมเกำ้ จ ำกดั คือ นำงสำว ชิน จเูดียน่ำ เอส พี และบริษัท บำ้นเงินเย็น จ ำกดั ซึ่งถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 10 และรอ้ยละ 3 

ของหุน้ท่ีออกและจ ำหน่ำยแลว้ทัง้หมด ตำมล ำดบั 
/3 ผูถ้ือหุน้อื่นของบริษัท ไซมิส ควีนส ์จ ำกดั คือ นำงรชันี บญุแยม้ และนำยธัญญะ วงศพ์รเพ็ญภำพ (“นำยธัญญะ”)  ซึ่งถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 39.5 และรอ้ย

ละ 0.5 ของหุน้ท่ีออกและจ ำหน่ำยแลว้ทัง้หมด ตำมล ำดบั โดยนำยธัญญะ และนำงรชันี บญุแยม้ ซึ่งเป็นมำรดำของนำยธัญญะ ทัง้ 2 ท่ำน เป็นบคุคลท่ีอำจ
มีควำมขดัแยง้ตำมนิยำมท่ีก ำหนดในประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุท่ี กจ.17/2551 เรื่องกำรก ำหนดบทนิยำมในประกำศเกี่ยวกบักำรออกและเสนอ
ขำยหลกัทรพัย ์และเป็นบคุคลท่ีเกี่ยวโยงกนั ตำมนิยำมท่ีก ำหนดในประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุท่ี ทจ. 21/2551 เรื่องหลกัเกณฑใ์นกำรท ำรำยกำร
ท่ีเกี่ยวโยงกนั เน่ืองจำกเป็นผูถ้ือหุน้ใหญ่ในบริษัท ถือหุน้รอ้ยละ 12.95 ของทนุช ำระแลว้ก่อนกำรเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทนุ 

/4   ผูถ้ือหุน้อื่นของบริษัท ไซมิส แอนด ์คิว กรนี จ ำกดั คือ Kew Green Group Limited ซึ่งถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 51 ของหุน้ท่ีจ ำหน่ำยแลว้ทัง้หมด 
/5 ผูถ้ือหุน้อื่นของบริษัท ไซมิส เทสท ์จ ำกดั คือ บริษัท เทสท ์ออฟ ซคัเซสส ์จ ำกดั ซึง่ถอืหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 40 ของหุน้ท่ีออกและจ ำหน่ำยแลว้ทัง้หมด  
/6 ผูถ้ือหุน้อื่นของบริษัท ออคโต-เจ็ต (ไทย) จ ำกดั คือ นำย โจเซฟ ลี บนู เล็ง และนำงสำว ชิน จเูดียน่ำ เอส พี ซึ่งถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 30 และรอ้ยละ 19 

ของหุน้ท่ีออกและจ ำหน่ำยแลว้ทัง้หมด ตำมล ำดบั 
/7 ผูถ้ือหุน้อื่นของบริษัทย่อย ประกอบดว้ย แองเจิล นำงสำว ชิน จเูดียน่ำ เอส พี Kew Green Group Limited บริษัท เทสท ์ออฟ ซคัเซสส ์จ ำกดั นำย โจเซฟ ลี 

บนู เล็ง นำงสำวกรรณิกำร ์พรหมสำขำ ณ สกลนคร บริษัท บำ้นเงินเย็น จ ำกดั และนำงสำวประวีณน์ชุ กิติวฒันบ ำรุงไม่เป็นบคุคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ตำม
นิยำมท่ีก ำหนดในประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนท่ี กจ.17/2551 เรื่องกำรก ำหนดบทนิยำมในประกำศเกี่ยวกับกำรออกและเสนอขำยหลกัทรัพย ์
และไม่เป็นบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกนั ตำมนิยำมท่ีก ำหนดในประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนท่ี ทจ. 21/2551 เรื่องหลกัเกณฑใ์นกำรท ำรำยกำรท่ีเกี่ยวโยง
กนั 

/8 ผูถ้ือหุน้ของบริษัท ไซมิส เวลเนส จ ำกัด ประกอบดว้ยนำยชชัวำลย ์ศรีจันดร, นำยสมเกียรติ ลลิตวงศำ, นำยกิตติชัย แกว้ดี และ นำงสำวดีนำ สิ่งสรรเสริญ 
ซึ่งเป็นบุตรของนำยขจรศิษฐ์ สิ่งสรรเสริญ จึงเป็นบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ตำมนิยำมท่ีก ำหนดในประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนท่ี กจ. 17/2551 
เรื่องกำรก ำหนดบทนิยำมในประกำศเกี่ยวกับกำรออกและเสนอขำยหลกัทรพัย ์และเป็นบคุคลท่ีเกี่ยวโยงกัน ตำมนิยำมท่ีก ำหนดในประกำศคณะกรรมกำร
ก ำกบัตลำดทนุท่ี ทจ. 21/2551 เรื่องหลกัเกณฑใ์นกำรท ำรำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกนั 
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รำยละเอียดของบรษิัท บรษิัทย่อย และกิจกำรรว่มคำ้ของบรษิัทมีดงันี ้

1. บรษิัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน) (“บรษิัท”) 

ณ วนัที่ 30 กันยำยน 2567 มีทุนจดทะเบียน 1,655.38 ลำ้นบำท และทุนช ำระแลว้ 1,198.91 ลำ้นบำท บริษัทด ำเนิน
ธุรกิจหลกัในกำรพฒันำอสงัหำริมทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำยทัง้โครงกำรแนวรำบและแนวสงู โดย  ณ วนัที่ 30 กันยำยน 2567 
บริษัทมีโครงกำรที่พฒันำภำยใตบ้ริษัทรวมทัง้สิน้ 16 โครงกำร (ไม่รวมโครงกำรที่ปิดไปแลว้) และเป็นผูถื้อใบอนญุำต
ประกอบธุรกิจโรงแรม Wyndham Bangkok Queen Convention Centre Wyndham Garden Bangkok Sukhumvit 
42 Ramada by Wyndham Bangkok Sukhumvit 87 Ramada Plaza by Wyndham Bangkok Sukhumvit 48 และ 
Tribe Living Bangkok Sukhumvit 39  

โครงกำรท่ีพฒันำภำยใตบ้รษิัท 
(1) โครงกำร Siamese Exclusive Queens 
(2) โครงกำร Siamese Sukhumvit 48 
(3) โครงกำร Siamese Sukhumvit 42 
(4) โครงกำร Siamese Sukhumvit 87 
(5) โครงกำร Blossom Condo @ Sathorn-Charoenrat 
(6) โครงกำร Siamese Rama 9 
(7) โครงกำร Siamese Holm Phahol-Vibhavadi 
(8)    โครงกำร Siamese Blossom Phahol-Vibhavadi 
(9) โครงกำร Siamese Kin Ramintra 
(10) โครงกำร Siamese Kin Ramintra 2 
(11)  โครงกำร Landmark @ Grand Station 
(12)  โครงกำร Landmark @ Kasetsart TSH Station 
(13)  โครงกำร Monsane Exclusive Villa Ratchapruek-Pinklao 
(14)  โครงกำร Monsane Ratchapruek – Chaeng Watthana 
(15)  โครงกำร The Collection 16 
(16) โครงกำร Exclusive Ratchada  

 
2. บรษิัท ไซมิส ควีนส ์จ ำกดั (“ไซมสิ ควีนส”์) 

ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแล้ว 217 ล้ำนบำท บริษัทถือหุ้นในสัดส่วนรอ้ยละ 60 ด ำเนินธุรกิจพัฒนำโครงกำร
คอนโดมิเนียม Wyndham Residence    

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 1,030,214,556 703,391,920  784,223,711 
หนีสิ้นรวม 289,781,563 204,940,631  171,102,184 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 740,432,993 498,451,289 613,121,527 
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งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
รำยไดร้วม 113,415,530 472,444,412  273,576,776 
ค่ำใชจ้่ำยรวม 88,947,943 188,729,382 93,032,240 
ดอกเบีย้จ่ำย 8,325,441 11,623,403 198,415 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ 12,612,717 217,500,319 144,168,456 

 

3. บรษิัท ไซมิส สรุวงศ ์จ ำกดั (“ไซมสิ สรุวงศ”์) 

ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแล้ว 201 ล้ำนบำท บริษัทถือหุ้นในสัดส่วนรอ้ยละ 0.5 ด ำเนินธุรกิจพัฒนำโครงกำร
คอนโดมิเนียม Siamese Surawong  

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 61,962,801 48,858,752 209,043,495 
หนีสิ้นรวม 12,053,492 2,065,260  474,511 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 49,909,309 46,793,492  208,568,984 
รำยไดร้วม 5,393,970 1,135,951  3,399,621 
ค่ำใชจ้่ำยรวม 7,129,444 5,030,722      1,146,954 
ดอกเบีย้จ่ำย 85,644 - - 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ (1,664,718) (3,115,817)  1,775,492 

 

4. บรษิัท ไซมิส สขุมุวิท จ ำกดั (“ไซมิส สขุมุวิท”) 

ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 149.485 ลำ้นบำท บริษัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 100 ด ำเนินธุรกิจพฒันำโครงกำร
คอนโดมิเนียม Siamese Sukhumvit 48 และเป็นผูถื้อใบอนญุำตประกอบธุรกิจโรงแรม Ramada Plaza by Wyndham 
Bangkok Sukhumvit 48 ในโครงกำร Ramada Plaza Residence (อำคำร A)  

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 979,846,909 966,205,204 946,687,040 
หนีสิ้นรวม 557,337,953 443,995,122   366,586,581 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 422,508,956 522,210,082   580,100,459 
รำยไดร้วม 377,353,771 294,443,789 231,995,645 
ค่ำใชจ้่ำยรวม 225,214,716 154,174,361 146,340,095 
ดอกเบีย้จ่ำย 16,458,732 16,474,257 14,022,482 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ 108,227,245 98,755,651 57,250,473 
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5. บรษิัท เอส สขุมุวิท ๘๗ จ ำกดั (“เอส สขุมุวิท ๘๗”) 

ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 10 ลำ้นบำท บริษัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 94 (โดยมีบริษัท แองเจิล เรียล เอสเตท 
คอนซลัแทนซี่ จ ำกดั ถือหุน้รอ้ยละ 6) ด ำเนินธุรกิจพฒันำโครงกำรคอนโดมิเนียม Ramada Residence   

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 854,594,236 823,049,014 848,180,013 
หนีสิ้นรวม 709,102,335 678,676,202  687,787,946 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 145,491,901 144,372,812 160,392,067 
รำยไดร้วม 688,931,346 239,470,794 195,960,285 
ค่ำใชจ้่ำยรวม 478,944,704 204,718,079 136,385,571 
ดอกเบีย้จ่ำย 21,153,381 36,391,831  39,725,316 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ 151,144,933 (1,443,130)  15,811,022 

 

6. บรษิัท ไซมิส พระรำมเกำ้ จ ำกดั (“ไซมิส พระรำมเกำ้”) 

ทนุจดทะเบียน 220 ลำ้นบำท บรษิัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 97.6 นำงสำวชิน จเูดียน่ำ เอส พี  ถือหุน้รอ้ยละ 1.8 และ
บริษัท บ้ำนเงินเย็น จ ำกัด ถือหุ้นรอ้ยละ 0.6 ด ำเนินธุรกิจพัฒนำโครงกำร Landmark @ MRTA Station ซึ่งเป็น
โครงกำรแบบ Mixed Use ประกอบดว้ยส่วนคอนโดมิเนียมเพื่อจ ำหน่ำย โรงแรม และพืน้ท่ีใหเ้ช่ำเชิงพำณิชย ์ 

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 2,759,987,870 4,018,783,958 6,709,973,493 
หนีสิ้นรวม 2,880,599,666 4,187,150,661 6,666,808,811 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม (120,611,796) (168,366,703)  43,164,682 
รำยไดร้วม 4,339,235 53,004,668  407,024,460 
ค่ำใชจ้่ำยรวม 104,091,883 123,511,879  372,842,429 
ดอกเบีย้จ่ำย - -              3,468,148 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ (82,393,276) (56,932,143)  24,199,287 

     

เนื่องจำกโครงกำร Landmark @ MRTA Station อยู่ในระหว่ำงกำรก่อสรำ้ง ยงัไม่สำมำรถรบัรูร้ำยได ้ไดใ้นช่วงปี 2561-

2565 จึงส่งผลใหใ้นงบกำรเงินแสดงผลขำดทนุสทุธิ ซึ่งส่งผลใหส่้วนของผูถื้อหุน้ลดลง โดยในปี 2566 ทำงบรษิัทไดเ้ริ่ม

โอนหอ้งใหก้บัทำงลกูคำ้ในช่วงปลำยไตรมำส 4 ส่งผลใหย้อดรบัรูร้ำยไดเ้ติบโต และก ำไร 24.2 ลำ้นบำท 
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7. บรษิัท ไซมิส เวลท ์จ ำกดั (“ไซมิส เวลท”์)  

ทนุจดทะเบียนและทนุช ำระแลว้ 100 ลำ้นบำท บรษิัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 100 ด ำเนินธุรกิจโรงแรมภำยใตโ้ครงกำร 
Tribe Living Bangkok Sukumvit 39 และเป็นผูถื้อใบอนญุำตประกอบธุรกิจโรงแรมใน 3 โครงกำรท่ีมีหอ้งพกับรกิำรที่
ตัง้อยู่ในอำคำรพักอำศัย ไดแ้ก่ โรงแรม  Wyndham Bangkok Queen Convention Centre ในโครงกำร Wyndham 
Residence โรงแรม Wyndham Garden Bangkok Sukhumvit 42 ในโครงกำร Wyndham Garden Residence และ
โรงแรม Ramada by Wyndham Bangkok Sukhumvit 87 ในโครงกำร Ramada Residence 

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 1,057,984,908 1,568,916,042  2,022,689,340 
หนีสิ้นรวม 1,085,919,241 1,321,668,440  1,799,267,691 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม (27,934,333) 247,247,602     223,421,649 
รำยไดร้วม 869,799 110,814         167,165 
ค่ำใชจ้่ำยรวม 6,788,470 11,272,193  17,689,774 
ดอกเบีย้จ่ำย 9,145,550 11,437,680  15,337,211 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ (21,545,194) (10,054,974) (26,568,994) 

เนื่องจำกโครงกำรธุรกิจโรงแรมของ บริษัท ไซมิส เวลท ์จ ำกัด อยู่ในระหว่ำงกำรก่อสรำ้งในช่วงปี 2564-2566 จึงยงัไม่

สำมำรถรบัรูร้ำยได ้ส่งผลใหใ้นงบกำรเงินแสดงผล ขำดทนุสทุธิ ซึ่งส่งผลใหส่้วนของผูถื้อหุน้ลดลง โดยโครงกำรก่อสรำ้ง

แลว้เสรจ็และเปิดใหบ้รกิำรไดใ้นช่วงไตรมำส 1 ปี 2567 ซึ่งบรษิัทจะมีกำรรบัรูร้ำยไดจ้ำกช่วงระยะเวลำดงักล่ำว 

                                                                                 

8. บรษิัท ไซมิส แอนด ์คิว กรีน จ ำกดั (“ไซมิส แอนด ์ควิ กรีน”) 

ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 4 ลำ้นบำท บริษัทถือหุน้ทำงออ้มผ่ำนไซมิส เวลท ์ในสดัส่วนรอ้ยละ  49 โดยมี Kew 
Green Group Limited ถือหุน้รอ้ยละ 51 ด ำเนินธุรกิจบริหำรโรงแรมในโครงกำรของบริษัทและบริษัทย่อยรวม 4 แห่ง
ภำยใต้แบรนด์ Wyndham และ Ramada ได้แก่  โรงแรม Wyndham Bangkok Queen Convention Centre ใน
โครงกำร Wyndham Residence โรงแรม Wyndham Garden Bangkok Sukhumvit 42 ในโครงกำร Wyndham 
Garden Residence และโรงแรม Ramada by Wyndham Bangkok Sukhumvit 87 ในโครงกำร Ramada Residence   

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 3,950,033 7,192,112    10,215,687 
หนีสิ้นรวม 21,020 2,355,665 6,042,463 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 3,929,013 4,836,447     4,173,225 
รำยไดร้วม - 4,122,477  10,216,918 
ค่ำใชจ้่ำยรวม 36,149 3,120,375  11,045,946 
ดอกเบีย้จ่ำย - - - 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ (36,149) 907,435 (663,223) 
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9. บรษิัท ไซมิส พรอ็พเพอรต์ี ้เซอรว์สิ จ ำกดั (“ไซมิส พรอ็พเพอรต์ี ้เซอรว์ิส”) 

ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 5 ลำ้นบำท บริษัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 100 ด ำเนินธุรกิจรบัจำ้งบริหำรนิติบุคคล
อำคำรชดุใหก้บัโครงกำรของบรษิัท  

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 10,172,224 11,589,296  11,818,289 
หนีสิ้นรวม 5,114,353 5,228,128     6,598,296 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 5,057,871 6,361,168  5,219,993 
รำยไดร้วม 38,391,341 37,235,070  39,614,780 
ค่ำใชจ้่ำยรวม 31,269,808 39,905,371  44,331,973 
ดอกเบีย้จ่ำย 1,202 - - 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ 5,882,761 (2,905,470)  (4,431,899) 

10. บรษิัท ไซมิส อินเทลลิเจน้ซ ์จ ำกดั (“ไซมิส อินเทลลิเจน้ซ”์) 

ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 1 ลำ้นบำท บริษัทถือหุน้ในสัดส่วนรอ้ยละ 100 ด ำเนินธุรกิจศูนยฝึ์กอบรมส ำหรบั
พนกังำนของกลุ่มบรษิัท  

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 13,273,513 22,590,964 34,151,650 
หนีสิ้นรวม 1,597,529 240,571         206,705 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 11,675,984 22,350,393    33,944,945 
รำยไดร้วม 14,305,570 17,254,753 17,663,343 
ค่ำใชจ้่ำยรวม 5,605,968 6,696,168  6,194,739 
ดอกเบีย้จ่ำย 149,248 - - 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ 8,550,354 10,549,585  11,468,604 

 

11. บรษิัท ไซมิส เทสท ์จ ำกดั (“ไซมสิ เทสท”์)  

ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 1 ลำ้นบำท บริษัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 60 และบริษัท เทสท ์ออฟ ซคัเซสส ์จ ำกดั 
ถือหุน้รอ้ยละ 40 โดยบรษิัท เทสท ์ออฟ ซคัเซสส ์จ ำกดั ถือหุน้โดย นำยอำยษุกร อำรยำงกรู, นำยจอหน์ เวน ชำน และ 
นำยพิรุณห ์วชัรำมนตรี ในสดัส่วนรอ้ยละ 50, 25 และ 25 ตำมล ำดบั บรษิัท ไซมิส เทสท ์จ ำกดั ด ำเนินธุรกิจรำ้นอำหำร
ในโครงกำรของกลุ่มบรษิัท เพื่ออ ำนวยควำมสะดวกใหแ้ก่ลกูคำ้ซึ่งเป็นเจำ้ของหอ้งชดุ หรือผูเ้ช่ำหอ้งชดุ  

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 15,298,925 18,502,857  20,470,012 
หนีสิ้นรวม 23,691,559 42,594,155  52,736,703 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม (8,392,634) (24,091,298) (32,266,691) 
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งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
รำยไดร้วม 4,354,541 31,152,628  37,074,797 
ค่ำใชจ้่ำยรวม 15,690,003 49,363,208   44,266,147 
ดอกเบีย้จ่ำย 211,104 1,582,621   3,027,617 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ (9,118,972) (15,831,664) (8,178,211) 

 

12. บรษิัท ออคโต-เจ็ต (ไทย) จ ำกดั (“ออคโต-เจ็ต (ไทย)”) 

ทนุจดทะเบียนและทนุช ำระแลว้ 10 ลำ้นบำท บรษิัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 51 โดยมีนำยโจเซฟ ลี บนู เล็ง ถือหุน้รอ้ย
ละ 49 ด ำเนินธุรกิจลงทนุในอสงัหำรมิทรพัยใ์นโครงกำร Blossom Condo @ Sathorn-Charoenrat  

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 282,353,191 284,216,546  115,336,358 
หนีสิ้นรวม 171,189,109 169,191,848  3,554,876 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 111,164,082 115,024,698   111,781,482 
รำยไดร้วม 46,079,727 159,942,699     42,237,862 
ค่ำใชจ้่ำยรวม 39,963,556 142,374,151  41,845,375 
ดอกเบีย้จ่ำย 10,965,107 12,733,223    4,446,507 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ (3,879,149) 3,860,616 (3,243,216) 

 

13. บรษิัท ไซมิส เวลเนส จ ำกดั 

ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 1 ลำ้นบำท บริษัทถือหุน้ในสัดส่วนรอ้ยละ 51 โดยมีนำยชชัวำลย ์ศรีจันทรด์ร นำย

สมเกียรติ ลลิตวงศำ นำยกิตติชยั แกว้ดี และนำงสำวดีนำ ส่ิงสรรเสริญ ถือหุน้รอ้ยละ 10, 5, 25 และ 8.99 ตำมล ำดบั 

ด ำเนินธุรกิจศนูยส์ขุภำพ ใหบ้รกิำรและใหค้  ำปรกึษำเบือ้งตน้ดำ้นกำรส่งเสรมิสขุภำพ ป้องกนัโรค และฟ้ืนฟสูมรรถภำพ 

และธุรกิจสปำ 

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564* ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 959,896 3,241,760       6,410,691 
หนีสิ้นรวม 71,501 5,178,652   15,498,784 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 888,395 (1,936,892) (9,088,093) 
รำยไดร้วม 163 29,458     6,462,901 
ค่ำใชจ้่ำยรวม 111,768 3,585,487  14,784,385 
ดอกเบีย้จ่ำย - 59,047      617,264 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ (111,605) (2,825,287) (7,151,201) 

         *หมำยเหต ุบริษัทจดัตัง้ในปี 2564 
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14. บรษิัท ไซมิส เทคโนโลยี จ ำกดั 

ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 10 ลำ้นบำท โดยบริษัทถือหุน้ในสัดส่วนรอ้ยละ 100 ด ำเนินธุรกิจดำ้นกำรวิจยัและ

พฒันำวิศวกรรมและเทคโนโลยี และประกอบกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบัพลงังำนทำงเลือก และเทคโนโลยีต่ำง ๆ 

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564* ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 10,112,877 11,384,771  21,613,290 
หนีสิ้นรวม 231,605 1,917,136   8,004,094 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 9,881,272 9,467,635  13,609,196 
รำยไดร้วม 582 4,099,520   23,534,533 
ค่ำใชจ้่ำยรวม 119,310 5,159,192   18,474,548 
ดอกเบีย้จ่ำย - -         254,656 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ (118,728) (926,563)   3,769,939 

          *หมำยเหต ุบริษัทจดัตัง้ในปี 2564 

15. บรษิัท บรหิำรสินทรพัย ์ไซมิส แอนด ์เวลธ ์จ ำกดั  

 ทุนจดทะเบียน 100 ลำ้นบำท โดยบริษัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 70 โดยมีบริษัท อินฟีนิท เวลธ ์เอ็นเตอรไ์พรส์ 88 

จ ำกดั ถือหุน้รอ้ยละ 30 ด ำเนินธุรกิจบรหิำรสินทรพัย ์

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 24,989,558 121,380,797      129,200,363 
หนีสิ้นรวม 70,001 95,234,149       98,478,904 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 24,919,557 26,146,648          30,721,459 
รำยไดร้วม  3,082 835,461          13,943,527 
ค่ำใชจ้่ำยรวม* 83,525 5,569,699           16,390,493 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ (80,443) (3,772,909)           4,585,638 

         *ค่ำใชจ้่ำยรวม ประกอบดว้ย ค่ำใชจ้่ำยดอกเบีย้ ค่ำใชจ้่ำยค่ำธรรมเนียมและบริกำร รวมถึงค่ำใชจ้่ำยอ่ืน ๆ จำกกำรด ำเนินงำน 

16. บรษิัท ไซมิส รงัสิต จ ำกดั 

 ทุนจดเบียน 405 ลำ้นบำท บริษัทถือหุน้สำมัญ 45,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 1.11 ของหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด

และหุ้นบุริมสิทธิ 850,000 หุ้น คิดเป็นรอ้ยละ 20.99 ของหุ้นที่จ  ำหน่ำยได้แล้วทั้งหมด และ  นำยขจรศิษฐ์ ส่ิง

สรรเสรญิ ถือหุน้สำมญั 4,998 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.12 ของหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด และหุน้บรุมิสิทธิ 3,150,000 

หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 77.78 ของหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด อย่ำงไรก็ตำม นำยขจรศิษฐ์ ส่ิงสรรเสริญ จะมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนนในฐำนะผูถื้อหุน้เป็นสัดส่วนรอ้ยละ 10.00 ของจ ำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดเท่ำนั้น (เนื่องจำกหุน้

บรุมิสิทธิจ ำนวน 1,000,000 หุน้จะมีสิทธิออกเสียงเพียง 1 เสียง) ด ำเนินธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์
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งบการเงนิ (บาท) ปี 2564* ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม 400,000,000 923,706,498  1,105,443,186 
หนีสิ้นรวม 76,350 519,883,661   721,250,425 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 399,923,650 403,822,837  384,192,761 
รำยไดร้วม - 66,552  263,371,381 
ค่ำใชจ้่ำยรวม 76,350 1,416,360  287,908,976 
ดอกเบีย้จ่ำย - 45,296 - 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ (76,350) (1,100,813) (19,630,076) 

          *หมำยเหต ุบริษัทจดัตัง้ในปี 2564 

17. บรษิัท ไซมิส ตล่ิงชนั จ ำกดั 

ทนุจดทะเบียนและทนุช ำระแลว้ 1 ลำ้นบำท บรษิัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 100 ด ำเนินธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์

  
 
 
 
 
 

 
 
 

*หมำยเหต ุบริษัทจดัตัง้ในปี 2565 

18. บรษิัท ไฮบรดิ คิทเช่น จ ำกดั 

ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 25 ลำ้นบำท บริษัทถือหุ้นในสัดส่วนรอ้ยละ 100 ด ำเนินธุรกิจให้เช่ำพืน้ที่และ

อปุกรณค์รวัเพื่อประกอบธุรกิจรำ้นอำหำรและเครื่องดื่ม 

 

 

 

 

 

 

 

*หมำยเหต ุบริษัทจดัตัง้ในปี 2565 

 

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564 ปี 2565* ปี 2566 
สินทรพัยร์วม N/A 235,602,706  254,897,944 
หนีสิ้นรวม N/A 237,031,756  257,262,492 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม N/A (1,429,050) (2,364,548) 
รำยไดร้วม N/A 1,101  15,333 
ค่ำใชจ้่ำยรวม N/A 89,390    231,331 
ดอกเบีย้จ่ำย N/A 2,340,761  1,560,638 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ N/A (2,429,050) (935,498) 

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564* ปี 2565* ปี 2566 
สินทรพัยร์วม N/A 87,459,382  25,003,358 
หนีสิ้นรวม N/A 54,717,688  40,016,710 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม N/A 32,741,694 (15,013,352) 
รำยไดร้วม N/A 13,730,921   6,747,757 
ค่ำใชจ้่ำยรวม N/A 3,603,495  64,169,580 
ดอกเบีย้จ่ำย N/A 450,309  2,271,984 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ N/A 7,741,694 (47,755,046) 
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19. บรษิัท ไซมิส บิสโทร จ ำกดั (เดิมชื่อ: บรษิัท แบล็ค ไซมิส จ ำกดั) 

ทนุจดทะเบียนและทนุช ำระแลว้ 1 ลำ้นบำท บรษิัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 60 ด ำเนินธุรกิจรำ้นอำหำรและเครื่องดื่ม 

ซึ่งบรษิัทจดทะเบียนประกอบธุรกิจเมื่อวนัท่ี 29 พฤศจิกำยน 2565 

 

 

 

 

 

 
 
*หมำยเหต ุบริษัทจดัตัง้ในปี 2565 

20. บริษัท ไซมิส เอสเตท 1 จ ำกัด ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 1 ลำ้นบำท บริษัทถือหุ้นในสัดส่วนรอ้ยละ 100 

ด ำเนินธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย ซึ่งบรษิัทจดทะเบียนประกอบธุรกิจเมื่อวนัท่ี 24 พฤษภำคม 2566  

21. บริษัท ไซมิส มีนบุรี กำรแพทย ์จ ำกัด ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 1 ลำ้นบำท บริษัทถือหุน้ในสัดส่วนรอ้ยละ 

100 ด ำเนินกิจกรรมคลินิกโรคทั่วไป โดยบรษิัทจดทะเบียนประกอบธุรกิจเมื่อวนัท่ี 24 พฤษภำคม 2566 

22. บรษิัท ไซมิส ฮอสพิทอลลิตี ้2 จ ำกดั ทนุจดทะเบียนและทนุช ำระแลว้ 1 ลำ้นบำท บรษิัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 100 

ด ำเนินธุรกิจบรหิำรธุรกิจโรงแรม โดยบรษิัทจดทะเบียนประกอบธุรกิจเมื่อวนัท่ี 24 พฤษภำคม 2566 

23. บริษัท ร่มรื่นธำนี จ ำกัด ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 10 ลำ้นบำท บริษัทถือหุน้ในสัดส่วนรอ้ยละ 100 ด ำเนิน

ธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย ซึ่งบรษิัทจดทะเบียนประกอบธุรกิจเมื่อวนัท่ี 6 กนัยำยน 2566 

24. บริษัท ไซมิส ฮอสพิทอลลิตี ้3 จ ำกัด ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 150 ลำ้นบำท บริษัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 

51 ด ำเนินธุรกิจพฒันำโครงกำร และบรหิำรโรงแรม โดยบรษิัทจดทะเบียนประกอบธุรกิจเมื่อวนัท่ี 6 มิถนุำยน 2566 

25.  บรษิัท ไซมิส พรำวิเนีย จ ำกดั ทนุจดทะเบียนและทนุช ำระแลว้ 1 ลำ้นบำท บรษิัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 60 ด ำเนิน

ธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกับเพื่อสขุภำพประเภทเสริมควำมงำม ซึ่งบริษัทจดทะเบียนประกอบธุรกิจเมื่อวนัที่ 31 พฤษภำคม 

2566  

26.  บริษัท ไซมิส สโตน ดีเวลอปเมน้ท ์จ ำกัด (เดิมชื่อ: บริษัท ไดนำสตี ้สโตน จ ำกัด) ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 5 

ลำ้นบำท บริษัทถือหุ้นในสัดส่วนรอ้ยละ 19 ด ำเนินธุรกิจพัฒนำอสังหำริมทรัพยเ์พื่อจ ำหน่ำย โครงกำร Island 

Collection ซึ่งบริษัทจดทะเบียนประกอบธุรกิจเมื่อวนัที่ 26 ธันวำคม 2565 และบริษัทไดเ้ริ่มเขำ้ถือหุน้เมื่อวนัที่ 26 

กนัยำยน 2566 

งบการเงนิ (บาท) ปี 2564* ปี 2565 ปี 2566 
สินทรพัยร์วม N/A  1,383,436.00   4,461,027.00  
หนีสิ้นรวม N/A  1,707,835.00   7,208,753.00  
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม N/A (324,399.00)  (2,747,726.00)  
รำยไดร้วม N/A  311,962.00   8,401,358.00  
ค่ำใชจ้่ำยรวม N/A  1,962,836.00   11,056,289.00  
ดอกเบีย้จ่ำย N/A  4,625.00   374,228.00  
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ N/A (1,324,399.00)  (2,423,327.00)  
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27.  บริษัท ไซมิส สำทร 1 จ ำกัด. ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 1 ลำ้นบำท บริษัทถือหุ้นในสัดส่วนรอ้ยละ 99.98         

ด ำเนินธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย ซึ่งบรษิัทจดทะเบียนประกอบธุรกิจเมื่อวนัท่ี 7 มิถนุำยน 2562 และ

บรษิัทไดเ้ริ่มเขำ้ถือหุน้เมื่อวนัท่ี 25 กรกฎำคม 2567 

28.  บริษัท ไซมิส สำทร 2 จ ำกัด. ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 1 ลำ้นบำท บริษัทถือหุ้นในสัดส่วนรอ้ยละ 99.98          

ด ำเนินธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย ซึ่งบรษิัทจดทะเบียนประกอบธุรกิจเมื่อวนัท่ี 7 มิถนุำยน 2562 และ

บรษิัทไดเ้ริ่มเขำ้ถือหุน้เมื่อวนัท่ี 25 กรกฎำคม 2567 

29.  บริษัท ไซมิส สำทร 3 จ ำกัด. ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 1 ลำ้นบำท บริษัทถือหุ้นในสัดส่วนรอ้ยละ 99.98   

ด ำเนินธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย ซึ่งบรษิัทจดทะเบียนประกอบธุรกิจเมื่อวนัท่ี 7 มิถนุำยน 2562 และ

บรษิัทไดเ้ริ่มเขำ้ถือหุน้เมื่อวนัท่ี 25 กรกฎำคม 2567 

30.  บริษัท แอมเบอร์ แบงค็อก จ ำกัด ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแล้ว  1 ล้ำนบำท บริษัทถือหุ้นทำงอ้อมผ่ำน                      

บริษัท ไฮบริด คิทเช่น จ ำกัด ในสัดส่วนรอ้ยละ 25 ด ำเนินธุรกิจรำ้นอำหำรและเครื่องดื่ม ซึ่งบริษัทจดทะเบียน

ประกอบธุรกิจเมื่อวนัท่ี 12  มิถนุำยน 2567 และบรษิัทไดเ้ริ่มเขำ้ถือหุน้เมื่อวนัท่ี 23 พฤษภำคม 2567 

31.  บริษัท อินเตอร ์พร็อพเพอรต์ี ้จ ำกัด. ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ 10,000 HKD (50,000 บำท) บริษัทถือหุน้ใน

สดัส่วนรอ้ยละ 100 ด ำเนินธุรกิจส่งเสรมิกำรตลำด ซึ่งบรษิัทจดทะเบียนประกอบธุรกิจเมื่อวนัท่ี 6 ตลุำคม 2564 

 

1.3.2. ความสัมพันธก์ับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

1. ความขดัแย้งทางผลประโยชนข์องผู้ถือหุน้ใหญ่ 

ปัจจุบนั บริษัทมีผูถื้อหุน้ใหญ่ที่ถือหุน้เกินกว่ำรอ้ยละ 10  จ ำนวน 4 รำย ประกอบดว้ย (1) นำยขจรศิษฐ์ ส่ิงสรรเสริญ 
(2) นำยกมล โอภำสกิตติ (3) นำยอทุร ภษิูตกำญจนำ ซึ่งเป็นกลุ่มผูบ้รหิำรหลกัของ บรษิัท ฤทธำ จ ำกดั (“ฤทธำ”) และ
เป็นผูร้่วมก่อตัง้บริษัทตัง้แต่ปี 2553 และ (4) นำยธัญญะ วงศพ์รเพ็ญภำพ ซึ่งซือ้หุน้จำกผูร้่วมก่อตัง้บริษัทรำยหนึ่งที่
ประสงคจ์ะลดสัดส่วนกำรถือหุ้นทั้งหมดในปี 2556 โดยที่นำยกมล โอภำสกิตติ นำยอุทร ภูษิตกำญจนำ และนำย
ธัญญะ วงศพ์รเพ็ญภำพ ไม่ไดด้  ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร หรือส่งตัวแทนเข้ำร่วมเป็นกรรมกำรในบริษัท จึงอำจ
พิจำรณำไดว้่ำโครงสรำ้งกำรถือหุน้ของบริษัทไม่สะทอ้นอ ำนำจในกำรควบคมุและส่วนไดเ้สียของผูถื้อหุน้อย่ำงชดัเจน  
อย่ำงไรก็ดี โครงสรำ้งกำรถือหุน้และอ ำนำจกำรจดักำรดงักล่ำว เป็นไปตำมขอ้ตกลงทำงวำจำระหว่ำงผูถื้อหุน้ที่ร่วม
ก่อตัง้บริษัททัง้ 4 รำย ซึ่งประสงคใ์หน้ำยขจรศิษฐ์ ส่ิงสรรเสริญ ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ในสดัส่วนสงูสดุ เป็นผูม้ีอ  ำนำจในกำร
บริหำรจดักำรบริษัท ในขณะที่ผูถื้อหุน้และผูร้่วมก่อตัง้อีก 3 รำย จะร่วมลงทุนทำงกำรเงินและรบัผลตอบแทนในฐำนะ
ผูถื้อหุน้ตำมสดัส่วนที่แต่ละรำยถืออยู่ในบรษิัทเท่ำนัน้ และไม่ประสงคจ์ะเขำ้มำบริหำรจดักำรใด ๆ ในบริษัท โดยผูถื้อ
หุน้ทั้ง 4 รำยดังกล่ำวต่ำงใชดุ้ลยพินิจของตนเองในกำรใชสิ้ทธิออกเสียงพิจำรณำวำระต่ำง ๆ ในกำรประชุมผูถื้อหุน้  
และไม่ไดม้ีเจตนำร่วมกันใชสิ้ทธิออกเสียงของตนหรือบุคคลอื่นไปในทำงเดียวกัน หรือใหบุ้คคลอื่นใชสิ้ทธิออกเสียง
ของตนเพื่อควบคุมสิทธิออกเสียงหรือควบคุมบริษัทร่วมกัน หรือมีพฤติกรรมอื่นใดในลกัษณะเป็นบุคคลที่กระท ำกำร
ร่วมกัน (Acting in Concert)  ดงันัน้ โครงสรำ้งกำรถือหุน้ของบริษัทดงักล่ำวจึงสะทอ้นอ ำนำจในกำรควบคมุและส่วน
ไดเ้สียของผูถื้อหุน้อย่ำงชดัเจนและแทจ้รงิ 
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นอกจำกนี ้ผูถื้อหุน้ใหญ่ 3 รำย ไดแ้ก่ นำยกมล โอภำสกิตติ นำยอทุร ภษิูตกำญจนำ และนำยธัญญะ วงศพ์รเพ็ญภำพ 
เป็นผูถื้อหุน้ในกิจกำรอื่นที่ประกอบธุรกิจอสงัหำริมทรพัยเ์ช่นเดียวกบับริษัท โดยแต่ละรำยถือหุน้ในบรษิัทอื่นเกินกว่ำ
รอ้ยละ 10  ดงันี ้

1. นำงรัชนี บุญแย้ม ซึ่งเป็นมำรดำของนำยธัญญะ วงศพ์รเพ็ญภำพ ผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทในสัดส่วนรอ้ยละ 

11.13 เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่และกรรมกำรในบริษัท รีฟ เอสเตท จ ำกัด ( “รีฟ เอสเตท”) ซึ่งประกอบธุรกิจพัฒนำ

อสงัหำรมิทรพัยเ์ช่นเดียวกบับรษิัท  

อย่ำงไรก็ดี ปัจจุบัน รีฟ เอสเตท ไม่ไดป้ระกอบธุรกิจและไม่มีนโยบำยในกำรพัฒนำอสังหำริมทรพัยใ์นอนำคต 
โดยไม่มีพนกังำน และสินทรพัยร์อกำรพฒันำใด ๆ  คงเหลือเพียงหอ้งชดุเพียง 10 ยูนิตในโครงกำรเดิมที่พฒันำ
ตัง้แต่ปี 2555 โดยรีฟ เอสเตท มีนโยบำยที่จะเลิกกิจกำรภำยหลงักำรจ ำหน่ำยหอ้งชุดคงเหลือทัง้หมดแลว้เสรจ็ 
นอกจำกนี ้นำงรชันี บุญแยม้ และนำยธัญญะ วงศพ์รเพ็ญภำพ ไม่ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร ไม่มีส่วนร่วมในกำร
บริหำรงำนและล่วงรู ้ข้อมูลที่ เก่ียวข้องกับกำรบริหำรจัดกำรใด ๆ ของบริษัท (เว้นแ ต่ข้อมูลของโครงกำร 
Wyndham Residence) โดยมีฐำนะเป็นเพียงผู้ถือหุ้นและเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อรักษำสิทธิและรับ
ผลประโยชน์ตำมสัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัทเท่ำนั้น ดังนั้น จึงพิจำรณำไดว้่ำผู้ถือหุ้นใหญ่รำยดังกล่ำว ไม่มี
ผลประโยชนอ์ื่นท่ีอำจขดัแยง้กบัผลประโยชนท์ี่ดีที่สดุของบรษิัท และบรษิัทมีกลไกกำรบรหิำรจดักำรท่ีเป็นไปเพื่อ
ประโยชนท์ี่ดีที่สดุของบรษิัทและผูถื้อหุน้โดยรวม   

2. นำยธัญญะ วงศพ์รเพ็ญภำพ (ถือหุ้นบริษัทในสัดส่วนรอ้ยละ 11.13) นำยกมล โอกำสกิตติ (ถือหุ้นบริษัทใน
สดัส่วนรอ้ยละ 11.96) และนำยอุทร ภูษิตกำญจนำ (ถือหุน้บริษัทในสดัส่วนรอ้ยละ 14.11) เป็นผูถื้อหุน้ใหญ่ใน
กลุ่มบริษัท เอเบิล้ แอสเสท กรุ๊ป จ ำกัด (“เอเบิล้”) ซึ่งประกอบธุรกิจพัฒนำอสังหำริมทรพัยเ์ช่นเดียวกับบริษัท 
โดยกลุ่มเอเบิล้ แอสเสท เป็นกำรร่วมลงทุนระหว่ำงผู้บริหำรหลัก  กับนักลงทุนหลำยรำย มีวัตถุประสงคเ์พื่อ
ประกอบธุรกิจอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อจ ำหน่ำย ที่ผ่ำนมำ กลุ่มเอเบิล้ แอสเสท มีพฒันำโครงกำรคอนโดมิเนียมขนำด
เล็ก Low Rise จ ำนวน 3 โครงกำร จึงอำจพิจำรณำไดว้่ำ ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ (รวมบคุคลที่เก่ียวขอ้ง) มีผลประโยชน์
อื่นท่ีอำจขดัแยง้กบัผลประโยชนท์ี่ดีที่สดุของกิจกำร  

อย่ำงไรก็ดี กลุ่มเอเบิล้ มีผูถื้อหุน้ใหญ่รำยอื่น ซึ่งด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร  กรรมกำรผูจ้ดักำรของบรษิัทในกลุม่
เอเบิล้ และเป็นผูบ้ริหำรหลกัที่ริเริ่มพฒันำโครงกำร และน ำเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมตัิ โดยที่กลุ่ม
นำยธัญญะ นำยกมล และนำยอทุร ไม่ไดด้  ำรงต ำแหน่งกรรมกำร ไม่มีอ  ำนำจบริหำรจดักำร และไม่มีส่วนรว่มใน
กำรบรหิำรใด ๆ ในกิจกำรของกลุ่มเอเบิล้ และไม่ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร ไม่มีส่วนรว่มในกำรบรหิำรงำนและล่วงรู ้
ขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งกับกำรบริหำรจดักำรใด ๆ ของบริษัท (เวน้แต่นำยธัญญะซึ่งเป็นกรรมกำรในไซมิส ควีนสแ์ละ
รบัทรำบขอ้มลูของโครงกำร Wyndham Residence ) โดยมีฐำนะเป็นเพียงผูถื้อหุน้และเขำ้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้น
เพื่อรกัษำสิทธิและและรบัผลประโยชนต์ำมสดัส่วนกำรถือหุน้ในทัง้สองกิจกำรเท่ำนัน้ ดงันัน้ จึงพิจำรณำไดว้่ำผู้
ถือหุน้ใหญ่ไม่มีผลประโยชนอ์ื่นที่อำจขัดแยง้กับผลประโยชนท์ี่ดีที่สุดของบริษัท  และบริษัทมีกลไกกำรบริหำร
จดักำรท่ีเป็นไปเพื่อประโยชนท์ี่ดีที่สดุของบรษิัทและผูถื้อหุน้   

2. กลไกการบริหารจัดการและมาตรการแนวทางป้องกันความความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
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1) โครงสรำ้งคณะกรรมกำรและกำรจดักำรของบรษิัทมีกำรตรวจสอบและถ่วงดลุ โดยบรษิัทมีกรรมกำรอิสระ 4 ท่ำน 
โดย 3 ท่ำนด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรตรวจสอบ ซึ่งทั้ง 4 ท่ำนเป็นผูม้ีควำมรูค้วำมสำมำรถ ที่จะสำมำรถปฏิบัติ
หนำ้ที่ในฐำนะกรรมกำรเพื่อดแูลรกัษำผลประโยชนท์ี่ดีที่สดุของกิจกำร    

2) นำยธัญญะ วงศพ์รเพ็ญภำพ นำยกมล โอกำสกิตติ และนำยอุทร ภูษิตกำญจนำ เป็นผูถื้อหุน้ที่ไม่เป็นกรรมกำร 
ไม่เป็นผูบ้ริหำรหรือผูท้ี่มีส่วนร่วมในกำรบริหำร หรือผูท้ี่มีโอกำสล่วงรูข้อ้มลูใด ๆ ในบริษัท อนัจะก่อใหเ้กิดควำม
ขดัแยง้กับผลประโยชนท์ี่ดีที่สดุของกิจกำร หรือส่งผลทำงลบใด ๆ ต่อโอกำสทำงธุรกิจหรือควำมสำมำรถในกำร
แข่งขันของบริษัท และไดล้งนำมใน “หนงัสือรบัรองการไม่ประกอบธุรกิจที่แข่งขนักบับริษัท” ซึ่งมีสำระส ำคญั 
ดงันี ้

 ผู้ถือหุ้นทั้ง 3 รำยรับรองว่ำจะไม่เข้ำไปเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ และ/หรือ ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร และ/หรือ

ผูบ้ริหำรในบรษิัทอื่นท่ีประกอบธุรกิจเช่นเดียวกบับริษัทในอนำคต ในลกัษณะที่อำจก่อใหเ้กิดควำมขดัแยง้

ทำงผลประโยชน ์

 ผู้ถือหุ้นทั้ง 3 รำยรับรองว่ำจะไม่เข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรในกลุ่มบริษัทที่ก่อใหเ้กิดควำมขัดแยง้ทำง

ผลประโยชน ์รวมถึงไม่น ำขอ้มลูภำยในของบรษิัท (บมจ. ไซมิส แอสเสท) ที่เก่ียวขอ้งกบักำรประกอบธุรกิจ

ไปใชป้ระโยชนใ์ด ๆ 

 ผูถื้อหุน้ทัง้ 3 รำยดงักล่ำวต่ำงใชดุ้ลยพินิจของตนเองในกำรใชสิ้ทธิออกเสียงพิจำรณำวำระต่ำง ๆ ในกำร

ประชุมผูถื้อหุน้  และไม่ไดม้ีเจตนำร่วมกันใชสิ้ทธิออกเสียงของตนหรือบุคคลอื่นไปในทำงเดียวกนั หรือให้

บุคคลอื่นใชสิ้ทธิออกเสียงของตนเพื่อควบคมุสิทธิออกเสียงหรือควบคุมบริษัทร่วมกนั หรือมีพฤติกรรมอื่น

ใดในลกัษณะเป็นบคุคลที่กระท ำกำรรว่มกนั (Acting in Concert)   

 ผูถื้อหุน้ทัง้ 3 รำย ประสงคใ์หน้ำยขจรศิษฐ ์ส่ิงสรรเสรญิ ซึ่งถือหุน้ในบรษิัทรอ้ยละ 41.38 (ก่อนเสนอขำยหุน้

ต่อประชำชน) เป็นผู้บริหำรหลักในบริษัทที่ท  ำหน้ำที่บริหำรจัดกำร และมีสิทธิออกเสียงถ่วงดุลในกำร

พิจำรณำวำระต่ำง ๆ เพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของกิจกำร  โดยทั้ง 3 ท่ำนไม่ขอรับต ำแหน่งกรรมกำรหรือ

ผูบ้ริหำรใด ๆ ในไซมิส และบริษัทย่อย นอกจำกกำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรในบริษัทไซมิส ควีนส ์จ ำกัด 

ของนำยธัญญะ วงศพ์รเพ็ญภำพ ซึ่งเป็นควำมเขำ้ใจรว่มกนัของกลุ่มผูถื้อหุน้ตัง้แต่วนัท่ีเขำ้ลงทนุในบรษิัท 

 ผูถื้อหุน้ทัง้ 3 รำย รบัทรำบว่ำมีหนำ้ที่รำยงำนสถำนะกำรถือหุน้และกำรด ำรงต ำแหน่ง (Self-declaration) 

ในบรษิัทท่ีประกอบธุรกิจเช่นเดียวกบับรษิัท 

4) บรษิัทจะมีมำตรกำรในกำรติดตำมเพื่อป้องกนัไม่ใหเ้กิดประเด็นควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชนใ์นอนำคต โดยขอ
ควำมร่วมมือจำกกลุ่มผูถื้อหุน้ใหญ่ที่ลงนำมในหนังสือรบัรองกำรไม่ประกอบธุรกิจแข่งขันกันทุกรำย รำยงำน
สถำนะและรบัรองตนเอง (Self-declaration) ว่ำยงัคงปฏิบตัิตำมหนงัสือรบัรองดงักล่ำวต่อคณะกรรมกำรบรษิัท
เป็นประจ ำทุกปีตลอดระยะเวลำที่บุคคลดังกล่ำวยงัคงถือหุน้ในบริษัทในสดัส่วนเท่ำกับหรือมำกกว่ำรอ้ยละ 9  
ทัง้นี ้หนำ้ที่ตำมหนงัสือรบัรองดงักล่ำวจะสิน้สดุลงเมื่อผูถื้อหุน้แต่ละรำยถือหุน้นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 9 เป็นระยะเวลำ
มำกกว่ำ 6 เดือนติดต่อกนั หรือเมื่อบรษิัทไม่มีสถำนะเป็นบรษิัทจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
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5) ก ำหนดใหเ้ลขำนุกำรบริษัทติดตำมสถำนะและข้อมูลกำรถือครองหุ้นของกลุ่มผูถื้อหุ้นดังกล่ำวในบริษัทอื่นที่
ประกอบธุรกิจพัฒนำอสังหำริมทรพัย ์(“บริษัทอื่น”) ผ่ำนฐำนขอ้มูลของกรมพัฒนำธุรกิจกำรคำ้ (DBD) และ
รำยงำนต่อที่ประชมุคณะกรรมกำรบรษิัทเป็นประจ ำรำยไตรมำส ตลอดระยะเวลำที่กลุ่มผูถื้อหุน้ดงักล่ำวยงัคงถือ
หุน้ในบริษัทในสดัส่วนเท่ำกบัหรือมำกกว่ำรอ้ยละ 9 และบริษัทจะเปิดเผยขอ้มลูกำรถือหุน้ในบริษัทอื่นของผูถื้อ
หุน้ใหญ่ที่มีควำมขัดแยง้ทำงผลประโยชน ์ไวใ้นรำยงำนประจ ำปีของบริษัทเป็นประจ ำทุกปี ทั้งนี ้กำรติดตำม
สถำนะและข้อมูลกำรถือครองหุ้นจะสิน้สุดลงเมื่อผู้ถือหุน้แต่ละรำยถือหุ้นน้อยกว่ำรอ้ยละ 9 เป็นระยะเวลำ
มำกกว่ำ 6 เดือนติดต่อกนั หรือเมื่อบรษิัทไม่มีสถำนะเป็นบรษิัทจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

3. การถือหุน้ในไซมสิ ควนีส ์

บริษัท ไซมิส ควีนส ์จ ำกัด เป็นบริษัทย่อยที่บริษัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 60 โดยมีบุคคลที่อำจมีควำมขดัแยง้ ไดแ้ก่ 
นำยธัญญะ วงศพ์รเพ็ญภำพ ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษัทในสดัส่วนรอ้ยละ 11.13 และนำงรชันี บุญแยม้ (มำรดำ
ของนำยธัญญะ) (รวมเรียกว่ำ “กลุ่มนำยธัญญะ”) ถือหุน้รวมกนัในสดัส่วนรอ้ยละ 40 ของหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด 
บริษัทและกลุ่มนำยธัญญะมีวัตถุประสงคร์่วมลงทุนในไซมิส ควีนส ์เพื่อพัฒนำโครงกำรคอนโดมิเนียม Wyndham 
Residence บนที่ดินบริเวณซอยไผ่สิงโต ถนนรชัดำ-พระรำม 4 ซึ่งมีกลุ่มนำยธัญญะเป็นเจำ้ของกรรมสิทธ์ิที่ดินแปลง
ดงักล่ำว ในกำรร่วมลงทุน บริษัทไดก้ ำหนดโครงสรำ้งกำรถือหุน้ โดยพิจำรณำจำกมลูค่ำเงินลงทุน ซึ่งเป็นกำรลงทนุท่ี
มลูค่ำตำมบญัชีของที่ดินที่บนัทึกในงบกำรเงินของไซมิส ควีนส ์ รวมถึงควำมเป็นไปไดข้องโครงกำร และโอกำสในกำร
ลงทุนบนที่ดินใจกลำงเมืองที่มีศักยภำพ ซึ่งสอดคลอ้งกับแผนกำรลงทุนของบริษัท ณ ขณะนั้นที่ตอ้งกำรขยำยกำร
ลงทุนมำเป็นกำรพฒันำโครงกำรคอนโดมิเนียมขนำดใหญ่ในตวัเมือง รวมถึงอตัรำผลตอบแทนที่คำดว่ำจะไดร้บัจำก
โครงกำร ซึ่งพิจำรณำแลว้ว่ำเป็นกำรลงทุนที่ดีที่สดุ ณ ขณะนัน้ อย่ำงไรก็ดี โครงสรำ้งกำรถือหุน้ดงักล่ำวไม่สอดคลอ้ง
ตำมเกณฑก์ำรขออนุญำตและกำรอนุญำตใหเ้สนอขำยหุน้ที่ออกใหม่ ทจ.39/2559 ของส ำนกังำน กลต. ซึ่งก ำหนดว่ำ
โครงสรำ้งกำรถือหุน้ของผูข้ออนุญำต ตอ้งไม่มีบุคคลที่อำจมีควำมขดัแยง้ถือหุน้ในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม เกินกว่ำ
รอ้ยละ 10 เวน้แต่แสดงไดว้่ำกำรจดัโครงสรำ้งกำรถือหุน้ของบรษิัทย่อยหรือบรษิัทรว่มดงักล่ำวเป็นไปเพื่อประโยชนท์ี่ดี
ที่สดุของผูข้ออนญุำตแลว้ 

อนึ่ง วตัถปุระสงคแ์ละสดัส่วนในกำรรว่มทนุระหว่ำงบรษิัทและครอบครวัวงศพ์รเพ็ญภำพ เป็นไปตำมขอ้ตกลงของกำร
ร่วมลงทุนเพื่อพฒันำโครงกำร Wyndham Residence เพียงโครงกำรเดียว โดยฝ่ำยครอบครวัวงศพ์รเพ็ญภำพซึ่งเป็น
เจำ้ของที่ดินจะลงทนุในส่วนของที่ดนิ ขณะที่บรษิัทจะเป็นผูร้บัผิดชอบดำ้นกำรก่อสรำ้งและพฒันำโครงกำร รวมถึงเป็น
ผูด้  ำเนินกำรขอสินเชื่อรวมถึงค ำ้ประกันหนีด้งักล่ำวกบัสถำบนักำรเงิน โดยที่มำของกำรก ำหนดสดัส่วนกำรถือหุน้ในไซ
มิส ควีนส ์เป็นไปตำมนโยบำยของบรษิัทในกำรรว่มลงทนุกบัพนัธมิตร ซึ่งบรษิัทจะตอ้งมีสถำนะเป็นผูถื้อหุน้ใหญ่และผู้
มีอ  ำนำจบรหิำรจดักำรโครงกำร เพื่อใหเ้กิดควำมคล่องตวัในกำรพฒันำโครงกำร ในขณะที่ครอบครวัวงศพ์รเพ็ญภำพ
เป็นเพียงนกัลงทนุที่สนบัสนุนที่ดินเพื่อใชใ้นกำรพฒันำโครงกำร โดยไม่มีอ ำนำจบริหำรจดักำรในกำรพฒันำโครงกำร
แต่อย่ำงใด ซึ่งบริษัทพิจำรณำแลว้เห็นว่ำกำรร่วมลงทุนตำมโครงสรำ้งข้ำงตน้ เป็นประโยชน์ที่ดีที่สุดกับบริษัท ณ 
ขณะนัน้ เนื่องจำกบรษิัทไม่ตอ้งลงทนุซือ้ที่ดินทัง้จ ำนวน แต่ใชก้ำรรว่มทนุเพื่อใหไ้ดม้ำซึ่งสินทรพัยห์ลกัส ำหรบัใชใ้นกำร
พฒันำโครงกำรตำมมลูค่ำที่เหมำะสม และบริษัทยงัไดร้บัส่วนแบ่งก ำไรจำกกำรลงทุนในครัง้นี ้ในสดัส่วนกำรถือหุน้ท่ี
รอ้ยละ 60 ซึ่งสอดคลอ้งกับอตัรำผลตอบแทนท่ีบริษัทตอ้งกำร อีกทัง้ กำรค ำ้ประกันท่ีไม่เป็นไปตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ 
ก็เป็นหลกักำรเดียวกบัที่บริษัทใชใ้นกำรเขำ้กำรร่วมทุนพฒันำโครงกำรต่ำง ๆ กับพนัธมิตรทำงธุรกิจรำยอื่น ซึ่งบริษัท
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เชื่อมั่นว่ำจะไม่มีควำมเส่ียงจำกกำรค ำ้ประกันดังกล่ำว เนื่องดว้ยบริษัทมีประสบกำรณ์ในกำรพัฒนำและบริหำร
โครงกำรท่ีประสบควำมส ำเรจ็มำแลว้กว่ำ 10 ปี และไม่เคยมีปัญหำเก่ียวกบักำรผิดนดัช ำระหนีแ้ต่อย่ำงใด   

ทัง้นี ้โครงกำร Wyndham Residence ไดเ้ริ่มโอนกรรมสิทธ์ิใหแ้ก่ลกูคำ้ตัง้แต่เดือนพฤศจิกำยน 2562 โดยในปี 2562 
พบว่ำโครงกำรมีรำยไดร้วม 724 ลำ้นบำท ก ำไรสุทธิ 307 ลำ้นบำท อัตรำก ำไรสทุธิ 42% ซึ่งสูงกว่ำอัตรำก ำไรสทุธิที่
บริษัทประเมินไวต้อนพิจำรณำเข้ำลงทุน ดังนั้นจึงถือว่ำ กำรเข้ำลงทุนในไซมิส ควีนส ์มีควำมเหมำะสม และเป็น
ประโยชนต์่อบรษิัท 

 มาตรการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

บริษัทไดก้ ำหนดมำตรกำรป้องกันควำมขัดแยง้ทำงผลประโยชนท์ี่อำจเกิดขึน้ โดยภำยใตส้ัญญำร่วมทุน ก ำหนดให้
บรษิัทส่งตวัแทนเป็นกรรมกำรของไซมิส ควีนส ์ไดจ้ ำนวน 3 ท่ำนจำก 5 ท่ำนซึ่งเป็นไปตำมสดัส่วนกำรถือหุน้  กรรมกำร
ผูม้ีอ  ำนำจลงนำม แบ่งเป็น 2 กลุ่ม และมีตวัแทนจำกบรษิัทอยูใ่นทัง้ 2 กลุ่ม ไดแ้ก่ กลุ่มที่ 1  ประกอบดว้ย นำยขจรศษิฐ์  
หรือ นำงสนุนัทำ (กรรมกำรและผูบ้รหิำรของบรษิัท) กลุ่มที่ 2 ประกอบดว้ย นำงรชันี หรือ นำยธัญญะ (ผูร้ว่มทนุ) หรือ
นำยพนัธเ์ทพ (กรรมกำรและผูบ้ริหำรของบรษิัท) และบรษิัทไดร้บัสิทธิเป็นผูว้ำงแผน บรหิำรจดักำรโครงกำรตำมกรอบ
ที่ตกลงกนั และรำยงำนใหก้ลุ่มนำยธัญญะไดร้บัทรำบและเห็นชอบรว่มกนั ซึ่งเป็นเงื่อนไขที่เป็นประโยชนต์่อบรษิัท  

ทั้งนี ้จำกวัตถุประสงคก์ำรลงทุนเริ่มแรก ผูร้่วมทุนทั้งสองฝ่ำยประสงคท์ี่จะด ำเนินโครงกำร  Wyndham Residence 
เพียงโครงกำรเดียว โดยภำยหลงัปิดโครงกำร จะพิจำรณำเลิกกิจกำรและคืนทุนแก่ผูร้่วมทุน หรือบริษัทอำจซือ้หุน้รอ้ย
ละ 40 คืนจำกผูร้่วมทุน อย่ำงไรก็ดี ดว้ยภำวะกำรชะลอตวัของธุรกิจอสงัหำริมทรพัย ์ บริษัทไดป้รบัแผนธุรกิจโดยน ำ
ห้องชุดบำงส่วนในโครงกำร Wyndham Residence ไปขอใบอนุญำตประกอบธุรกิจโรงแรม เพื่อน ำห้องชุดที่มี
ใบอนญุำตฯ ออกใหเ้ช่ำเป็นรำยวนั หรือเพื่อส่งเสรมิกำรขำยหอ้งชดุแก่ผูซ้ือ้ที่ประสงคจ์ะลงทนุ  บรษิัทในฐำนะผูบ้รหิำร
จดักำรโครงกำรประเมินเบือ้งตน้ว่ำจะสำมำรถขำยหอ้งชดุทัง้ส่วนพกัอำศยัและส่วนโรงแรมไดภ้ำยใน 3 ปี ดงันัน้ ไซมิส 
ควีนส ์จึงอำจถือครองหอ้งชุดต่อไปจนกว่ำจะสำมำรถขำยหอ้งชุดไดท้ั้งหมด ซึ่งอำจส่งผลใหก้ำรเลิกกิจกำรล่ำชำ้
ออกไป ทัง้นีใ้นช่วงระยะเวลำดงักล่ำวบรษิัทและกลุ่มนำยธัญญะอำจเจรจำซือ้ขำยหุน้ โดยบรษิัทและกลุ่มนำยธัญญะ
อยู่ระหว่ำงกำรพิจำรณำจัดท ำข้อตกลงและเจรจำหลักกำรก ำหนดกรอบรำคำซึ่งโดยเบือ้งตน้บริษัทจะเสนอใหม้ี
ควำมเห็นที่ปรกึษำทำงกำรเงินอิสระในกำรประเมินรำคำยตุิธรรมของหุน้ท่ีจะท ำกำรซือ้ขำย เพื่อใชเ้ป็นกรอบทำงเลือก
ในกำรจดักำรเรื่องดงักล่ำวในอนำคต โดยต่ำงฝ่ำยอำจพิจำรณำเสนอซือ้หุน้ของอีกฝ่ำยได ้ ในกรณีที่กลุ่มนำยธัญญะ
เป็นผูเ้สนอซือ้ บรษิัทจะพิจำรณำรำคำเสนอซือ้อย่ำงรอบคอบ เพื่อรกัษำผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้และเพื่อประโยชนท์ี่ดี
ที่สดุของบรษิัท โดยบรษิัทตอ้งไดร้บัอตัรำผลตอบแทนจำกกำรลงทนุขัน้ต ่ำที่เหมำะสม ทัง้นี ้กำรด ำเนินกำรดงักล่ำวจะ
ตอ้งไดร้บักำรอนุมตัิจำกคณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือ ที่ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท และบริษัทจะปฏิบตัิตำมขัน้ตอน
และกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งอย่ำงครบถว้น 
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1.3.3. ผู้ถือหุน้ 

บรษิัทมีรำยชื่อผูถื้อหุน้รำยใหญ่ 10 อนัดบัแรก ณ วนัท่ี 25 พฤศจกิำยน 2567 ดงันี ้

ล าดับ
ที ่

รายชื่อผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น ร้อยละ 

1. นำยขจรศิษฐ์ ส่ิงสรรเสรญิ 465,071,032 38.79 
2. นำยอทุร ภษิูตกำญจนำ 168,237,493 14.03 
3. นำยกมล โอภำสกิตต ิ 142,598,933 11.89 
4. นำยธัญญะ วงศพ์รเพ็ญภำพ 132,800,000 11.08 
5. บรษิัท ไทยเอ็นวีดีอำร ์จ ำกดั 41,042,584 3.42 
6. นำงสำว ดีนำ ส่ิงสรรเสรญิ 40,005,000 3.34 
7. นำงอลิสำ ศศิพงศป์รีชำ 21,333,333 1.78 
8. นำงสำวณภทัร ส่ิงสรรเสรญิ 20,000,000 1.67 
9. นำยอำรกัษ์ ศศิพงศป์รีชำ 19,204,826 1.60 
10. นำยวนัชยั อมรสวุรรณ 18,786,453 1.57 

รวม 1,069,079,654 89.17 

 

1.4. จ านวนทนุจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 

ณ วันที่  30 กันยำยน 2567 บริษัทมีทุนจดทะเบียนจ ำนวน 1,655,380,595 บำท โดยแบ่งออกเป็นหุ้นสำมัญจ ำนวน  
1,198,907,004 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 1 บำท และมีทนุช ำระแลว้จ ำนวน  1,198,907,004 บำท 

 

1.5. การออกหลักทรัพยอ์ืน่ 

1.5.1. ตราสารหนี ้

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2567 บรษิัทมียอดคงคำ้งตรำสำรหนีร้ะยะยำวจ ำนวน 6,012.60 ลำ้นบำท รำยละเอียดดงันี ้

ล าดับ ชื่อรุ่นของหุ้นกู ้ วันทีอ่อกและเสนอขาย วันทีค่รบก าหนด จ านวนทีค่งเหลอื 
1 SASST259A 10 พ.ย. 2565 10 ก.ย. 2568 200.80 
2 SASST261A 27 ม.ค. 2566 27 ม.ค. 2569 227.60 
3 SASST254A 27 ม.ค. 2566 28 เม.ย. 2568 238.00 
4 SASST262A 30 ส.ค. 2566 28 ก.พ. 2569 465.40 
5 SASST254B 30 ส.ค. 2566 30 เม.ย. 2568 84.60 
6 SASST258A 30 ส.ค. 2566 30 ส.ค. 2568 300.00 
7 SASST261B 24 ม.ค. 2567 24 ม.ค. 2569 1,016.00 
8 SASST264A 25 เม.ย. 2567 25 เม.ย. 2569 1,200.00 
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9 หุน้กู ้PP-10* 25 มิ.ย. 2567 24 มี.ค. 2568 50.00 
10 SASST258B 25 ก.ค. 2567 25 ส.ค. 2568 279.90 
11 SASST277A 25 ก.ค. 2567 25 ก.ค. 2570 583.20 
12 SASST267A 25 ก.ค. 2567 25 ก.ค. 2569 392.60 
13 SASST272A 27 พ.ย. 2567 27 ก.พ. 2570 121.50 
14 SASST25DA 27 พ.ย. 2567 27 ธ.ค. 2568 309.60 
15 SASST27NA 27 พ.ย. 2567 27 พ.ย. 2570 543.40 

รวม 6,012.60 

*หุน้กูม้ีประกนัของบริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน) ครัง้ที่ 4/2567 ครบก ำหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2568 ซึ่งผูอ้อกหุน้กูม้ีสิทธิไถ่ถอนหุน้กูก้่อนครบก ำหนดไถ่ถอน 

1.6. นโยบายจ่ายเงนิปันผล 

นโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบรษิัท  

บริษัทมีนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลในแต่ละปีในอัตรำไม่ต ่ำกว่ำรอ้ยละ 40 ของก ำไรสุทธิของงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร และ
หลังจำกหักภำษีเงินไดน้ิติบุคคล และเงินส ำรองต่ำง ๆ ทุกประเภทที่กฎหมำยและขอ้บังคบัของบริษัทก ำหนดไว ้โดยที่กำร
จ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวนัน้จะไม่มีผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนปกติของบริษัทอย่ำงมีนยัส ำคญั อย่ำงไรก็ตำม กำรจ่ำยเงินปัน
ผลดงักล่ำวจะขึน้อยู่กบั ผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะทำงกำรเงินของบรษิัท แผนกำรลงทนุ และปัจจยัอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบักำร
บริหำรงำนของบริษัท ทั้งนี ้ กำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปีภำยใตน้โยบำยดังกล่ำวข้ำงต้นจะตอ้งไดร้ับควำมเห็นชอบจำก
คณะกรรมกำรบริษัท และจะตอ้งน ำเสนอขออนุมตัิต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ตำมล ำดบั เวน้แต่เป็นกำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำล
ภำยใตน้โยบำยดงักล่ำว จะตอ้งไดร้บัควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริษัท และใหค้ณะกรรมกำรรำยงำนต่อที่ประชมุผูถื้อ
หุน้ทรำบในครัง้ต่อไป 

นโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบรษิัทย่อย  

คณะกรรมกำรบรษิัทย่อยจะพิจำรณำจ่ำยเงินปันผล โดยพิจำรณำจำกผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะทำงกำรเงินของบรษิัทย่อย 
แผนกำรลงทุน และปัจจัยอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกับกำรบริหำรงำนของบริษัทย่อย โดยที่กำรจ่ำยเงินปันผลดังกล่ำวนั้นจะไม่มี
ผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนปกติของแต่ละบริษัทย่อยอย่ำงมีนัยส ำคัญ ทั้งนี ้คณะกรรมกำรของบริษัทย่อยอำจพิจำรณำ
จ่ำยเงินปันผลประจ ำปีของบรษิัทย่อย โดยจะตอ้งไดร้บักำรอนมุตัิจำกที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทย่อยแต่ละบรษิัท เวน้แต่เป็น
กำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลซึ่งคณะกรรมกำรบริษัทย่อยมีอ ำนำจอนุมตัิใหจ้่ำยเงินปันผลได้เป็นครัง้ครำวเมื่อเห็นว่ำบรษิัท
ย่อยมีผลก ำไรสมควรพอจะท ำเช่นนั้นได ้แลว้ใหค้ณะกรรมกำรรำยงำนต่อที่ประชุมผูถื้อหุ้นทรำบในครัง้ต่อไป เพื่อใหก้ำร
จ่ำยเงินปันผลของบรษิัทย่อยมีควำมโปรง่ใส และตรวจสอบได ้


