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1 | นโยบาย และภาพรวมการประกอบธุุรกิิจ

1.1	วิิสััยทััศน์์ และพัันธกิจ

วิิสััยทััศน์์

สร้้างสัังคมไทยให้้เป็็นสัังคมทางการเงิินที่่�แข็็งแกร่่งและเท่่าเทีียม เพ่ื่�อให้้ทุุกคนสามารถเข้้าถึึงบริิการทางการลงทุุนได้้ง่่าย 

และมีีประสิิทธิิภาพ สามารถไปถึึงเป้้าหมายความมั่่�งคั่่�งตามที่่�ได้้วางแผนไว้้

พัันธกิิจ

เปิดิโอกาสให้ทุ้กุคนสามารถเข้า้ถึงึการลงทุนุในหลักัทรัพัย์ห์ลากหลายประเภทในตลาดทุนุสำำ�คัญัทั่่�วโลกได้แ้บบไร้ข้ีีดจำำ�กัดั พร้อ้มนำำ�เสนอ

สาระความรู้้�ทางการเงิินที่่�เข้้าใจง่่ายจากผู้้�เชี่่�ยวชาญตััวจริงในอุุตสาหกรรม

1.2 การเปล่ี่�ยนแปลงและพััฒนาการท่ี่�สำำ�คััญ

    ปีี พััฒนาการท่ี่�สำำ�คััญ

2509 •	จด ทะเบีียนก่่อตั้้�ง “บริิษััท แอ๊๊ดคิินซััน เอ็็นเตอร์์ไปรส์์ จำำ�กััด”

2517 •	 บริิษััทฯ เป็็นสมาชิิกหมายเลข 3 ของตลาดหลัักทรััพย์์ฯ

2522 •	 เปลี่่�ยนแปลงชื่่�อเป็็น “บริิษััทหลัักทรััพย์์ แอ๊๊ดคิินซััน จำำ�กััด”

2534 •	หุ้้� นสามััญของบริิษััทหลัักทรััพย์์ แอ๊๊ดคิินซััน จำำ�กััด ได้้รัับอนุุมััติิให้้เป็็นหลัักทรััพย์์รัับอนุุญาตในตลาดหลัักทรััพย์์ฯ

2536 •	หุ้้� นสามััญของบริิษััทหลัักทรััพย์์ แอ๊๊ดคิินซััน จำำ�กััด ได้้รัับอนุุมััติิให้้เป็็นหลัักทรััพย์์จดทะเบีียน

2537 •	 แปรสภาพเป็็นบริิษััทมหาชนจำำ�กััด และเพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนจาก 200 ล้้านบาท เป็็น 600 ล้้านบาท

2540
•	 แก้้ไขข้้อบัังคัับ เพ่ื่�อขยายสััดส่่วนการถืือหุ้้�นของชาวต่่างชาติิจากเดิิมร้้อยละ 25 เป็็นร้้อยละ 49 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่� 

	 ออกจำำ�หน่่ายทั้้�งหมด และได้้จดทะเบีียนเพิ่่�มทุุนเป็็นระยะ

2542
•	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนเป็็น 1,785 ล้้านบาท  เพ่ื่�อรองรัับการใช้้สิิทธิิของใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ 

	ชุ ุดที่่� 1 และชุุดที่่� 2 ครบกำำ�หนดอายุุวัันที่่� 14 ธัันวาคม 2544 และวัันที่่� 14 ธัันวาคม 2545 ตามลำำ�ดัับ

    ปีี พััฒนาการท่ี่�สำำ�คััญ

2545

•	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนเป็็น 2,414.16 ล้้านบาท  เพ่ื่�อซื้้�อหุ้้�นสามััญจำำ�นวนร้้อยละ 99.99 ของทุุนจดทะเบีียนและ 

	ชำ ำ�ระแล้้วของ Indosuez W.I. Carr Securities (Thailand) Limited ซึ่่�งบริิษััทหลัักทรััพย์์ แอ๊๊ดคิินซััน จำำ�กััด  

	 (มหาชน) ได้้ซื้้�อบริิษััทดัังกล่่าวเม่ื่�อวัันที่่� 22 เมษายน 2545 ต่่อมาเปลี่�ยนชื่่�อเป็็น “บริิษััทหลักทรััพย์์ ไอบีี จำำ�กัด”  

	 และ “บริิษััทหลัักทรััพย์์ เอเพกซ์์ จำำ�กััด” ตามลำำ�ดัับ

•	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนเป็็น 4,916.51 ล้้านบาท  เพ่ื่�อรองรัับการใช้้สิิทธิิของใบสำำ�คัญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ 

	ชุ ุดที่่� 3 และชุุดที่่� 4 หมดอายุุวัันที่่� 16 มกราคม 2547 และวัันที่่� 16 มกราคม 2549 ตามลำำ�ดัับ

2546
•	 เปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างของคณะกรรมการ โดยนายอุุดม วิิชยาภััย ดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธานกรรมการ และนางอาภา 

 	คิ้้ �วคชา ดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธานกรรมการบริิหาร

2547
•	 เพิ่่�มทุุนชำำ�ระแล้้วเป็็น 3,223.10 ล้้านบาท จากการใช้้สิิทธิิซื้้�อหุ้้�นสามััญของใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิท่ี่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ  

	ชุ ุดที่่� 3 

2549

•	 เพิ่่�มทุุนชำำ�ระแล้้วเป็็น 4,195.89 ล้้านบาท จากการใช้้สิิทธิิซื้้�อหุ้้�นสามััญของใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิท่ี่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ  

	ชุ ุดที่่� 4

•	 เปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างของคณะกรรมการ โดยศาสตราจารย์ ประยููร จินิดาประดิษิฐ์์ ดำำ�รงตำำ�แหน่งประธานกรรมการ  

	 และนายสดาวุุธ เตชะอุุบล ดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธานกรรมการบริิหารและกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่

•	ปิ ิดและควบรวมสาขาจำำ�นวน 23 สาขา

2550

•	ปิ ิดและควบรวมสาขาจำำ�นวน 4 สาขา และเปิิดสาขาเพิ่่�มเติิมจำำ�นวน 1 สาขา

•	 โอนทุุนสำำ�รองตามกฏหมายและทุุนสำำ�รองส่่วนลํ้้�ามููลค่่าหุ้้�นจำำ�นวน 813.67 ล้้านบาท  เพื่่�อชดเชยผลขาดทุุนสะสม  

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2549 ซึ่่�งมีีจำำ�นวน 901.66 ล้้านบาท เมื่่�อแล้้วเสร็็จ คงเหลืือผลขาดทุุนสะสมจำำ�นวน  

	 87.99 ล้้านบาท

•	 เปลี่่�ยนแปลงมููลค่่าหุ้้�นที่่�ตราไว้้จากหุ้้�นละ 10.00 บาท เป็็นหุ้้�นละ 1.00 บาท

•	 ลดทุุนชำำ�ระแล้้วของบริิษััทหลักทรััพย์์ เอเพกซ์์ จำำ�กััด จากเดิิม 482.05 ล้้านบาท เป็็น 120.51 ล้้านบาท  

	 เพื่่�อเตรีียมความพร้้อมในการจำำ�หน่่ายหุ้้�นทั้้�งหมดในบริิษััทดัังกล่่าว

2551

•	 จำำ�หน่่ายหุ้้�นทั้้�งหมดในบริิษััทหลัักทรััพย์์ เอเพกซ์์ จำำ�กััด ให้้แก่่ Merrill Lynch Holdings (Mauritius)

•	 บริิษััทฯ ได้้รัับใบอนุุญาตประกอบธุุรกิิจสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้าจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และเริ่่�มให้้บริิการด้้านธุุรกิิจ 

	สั ัญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้าประเภทการเป็็นนายหน้้าซื้้�อขายสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้า

•	 กระทรวงการคลััง ตามข้้อเสนอแนะของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ออกใบอนุุญาตประกอบธุุรกิิจหลัักทรััพย์์แบบ ก. ซึ่่�งเป็็น 

	 ใบอนุญุาตที่่�สามารถประกอบธุรุกิจิหลักัทรัพัย์ไ์ด้้ครบทุกุประเภทให้้แก่บ่ริษิัทัหลักัทรัพัย์ ์แอ๊ด๊คินิซันั จำำ�กัดั (มหาชน)

•	สำ ำ�นักงาน ก.ล.ต. อนุุญาตให้้บริิษััทหลักทรััพย์ แอ๊๊ดคินซััน จำำ�กัด เริ่่�มประกอบธุุรกิจหลัักทรััพย์ประเภท 

	 การจััดจำำ�หน่่ายหลัักทรััพย์์

•	ปิ ิดและควบรวมสาขาจำำ�นวน 4 สาขา
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    ปีี พััฒนาการท่ี่�สำำ�คััญ

2552

•	 ลงทุุนเพิ่่�มเติิมในบริิษััทหลักทรััพย์จััดการกองทุุน เอ็็มเอฟซีี จำำ�กััด (มหาชน) รวมเป็็นร้้อยละ 22.50  

      ของทุุนจดทะเบีียนของบริิษััทดัังกล่่าว มีีผลให้้บริิษััทดัังกล่่าวเปลี่่�ยนสถานะเป็็นบริิษััทร่่วม

•	 เปิิดสาขาเพิ่่�มเติิมจำำ�นวน 16 สาขา ปิิดและควบรวมสาขาจำำ�นวน 3 สาขา

•	 ลดทุนจดทะเบีียนที่่�ยัังไม่่ได้้เรีียกชำำ�ระ จากจำำ�นวน 4,916.51 ล้้านบาท เป็็น 4,195.89 ล้้านบาท โดยการตััด 

	หุ้้� นสามััญที่่�ยัังไม่่ได้้จำำ�หน่่ายจำำ�นวน 720.62 ล้้านหุ้้�น

•	 ลดทุุนชำำ�ระแล้้ว จากจำำ�นวน 4,195.89 ล้้านบาท เป็็น 4,038.14 ล้้านบาท โดยการลดจำำ�นวนหุ้้�นจำำ�นวน  

	 157.75 ล้้านหุ้้�น  เพื่่�อชดเชยผลขาดทุุนสะสม ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2551 ซึ่่�งมีีจำำ�นวน 157.75 ล้้านบาท

•	 ลดทุุนชำำ�ระแล้้ว จากจำำ�นวน 4,038.14 ล้้านบาท เป็็น 2,300.00 ล้้านบาท โดยการลดจำำ�นวนหุ้้�นจำำ�นวน  

	 1,738.14 ล้้านหุ้้�น  เพื่่�อคืืนเงิินทุุนบางส่่วนจำำ�นวน 1,738.14 ล้้านบาท ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น

•	 เปลี่่�ยนแปลงช่ื่�อจดทะเบีียน จากเดิิม “บริิษััทหลักทรััพย์์ แอ๊๊ดคินซััน จำำ�กััด (มหาชน)” เป็็น “บริิษััทหลักทรััพย์์  

	คั ันทรี่่� กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน)”

•	 แต่่งตั้้�งนายบีี เตชะอุุบล เป็็นประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร 

•	 ลดทุุนชำำ�ระแล้้ว จากจำำ�นวน 2,300.00 ล้้านบาท เป็็น 1,866.37 ล้้านบาท โดยการลดจำำ�นวนหุ้้�นจำำ�นวน  

	 433.63 ล้้านหุ้้�น  เพื่่�อชดเชยผลขาดทุุนสะสม ณ วัันที่่� 30 มิิถุุนายน 2552 จำำ�นวน 433.63 ล้้านบาท

•	 ออกและเสนอขายหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนใหม่่ จำำ�นวนไม่่เกิิน 466.59 ล้้านหุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.00 บาท  

	 ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมตามสััดส่่วนการถืือหุ้้�น ในอััตรา 4 หุ้้�นเดิิม ต่่อ 1 หุ้้�นใหม่่ ในราคาหุ้้�นละ 1.30 บาท

•	 ออกและเสนอขายใบสำำ�คัญัแสดงสิิทธิิท่ี่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ รุ่่�นท่ี่� 5 จำำ�นวนไม่่เกินิ 466.59 ล้า้นหน่วย ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นเดิมิ 

	ที่ �จองซื้้�อหุ้้�นสามัญัเพิ่่�มทุนุและได้ร้ับัการจัดัสรรหุ้้�น ในอัตัรา 1 หุ้้�นสามัญัใหม่ ่ต่อ่ 1 หน่วยใบสำำ�คัญัแสดงสิทิธิิที่่�จะซื้้�อ 

	หุ้้� นสามััญ โดยไม่่คิิดมููลค่่า  ทั้้�งนี้้� ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ 1 หน่่วย สามารถใช้้สิิทธิิซื้้�อหุ้้�นสามััญได้้  

	 1 หุ้้�น ในราคาหุ้้�นละ 1.50 บาท

•	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียน จากจำำ�นวน 1,866.37 ล้้านบาท เป็็น 3,149.55 ล้้านบาท โดยการออกหุ้้�นสามััญใหม่่จำำ�นวน  

	 1,283.18 ล้้านหุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.00 บาท

2553

•	จด ทะเบีียนเพิ่่�มทุนุจดชำำ�ระแล้้ว จากจำำ�นวน 1,866.37 ล้้านบาท เป็็น 2,330.76 ล้้านบาท เม่ื่�อวันัที่่� 25 มกราคม 2553

•	 แต่่งตั้้�ง ดร. ประสิิทธิ์์� ศรีีสุุวรรณ เป็็นรัักษาการประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร แทนนายบีี เตชะอุุบล ที่่�ได้้ลาออก โดยมีีผล 

	นั ับแต่่วัันที่่� 7 กัันยายน 2553

•	 แต่่งตั้้�งนางสาวสุุดธิิดา จิิระพััฒน์์สกุุล เป็็นกรรมการ (มีีอำำ�นาจในการจััดการ) แทนนายบีี เตชะอุุบล ที่่�ได้้ลาออก  

	 โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 29 กัันยายน 2553

•	 แต่ง่ตั้้�งนางสาวเนตรชนก อาณาวรรณ เป็น็รักัษาการผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่ง่สููงสุดุสายบัญัชีีและการเงินิ แทนนางสาวลักัษมีี  

	 คงวััฒนเศรษฐ รองกรรมการผู้้�จััดการ สายบััญชีีและการเงิิน โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 1 พฤศจิิกายน 2553

    ปีี พััฒนาการท่ี่�สำำ�คััญ

2554

•	 แต่่งตั้้�ง ดร. ประสิิทธิ์์� ศรีีสุุวรรณ เป็็นประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 1 พฤษภาคม 2554

•	 แต่่งตั้้�งนางสาวเนตรชนก อาณาวรรณ เป็็นผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่งสููงสุุดสายบััญชีีและการเงิิน โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่�  

	 1 เมษายน 2554

•	 แต่่งตั้้�งพลตำำ�รวจตรีีวีีรพงษ์์ ชื่่�นภัักดีี เป็็นกรรมการ (ไม่่มีีอำำ�นาจในการจัดการ) แทนกรรมการที่�ได้้ลาออก  

	 โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 23 พฤศจิิกายน 2554

•	 แต่่งตั้้�งนายนิิพนธ์์ วิิสิิษฐยุทธศาสตร์์ เป็็นกรรมการอิสระ แทนกรรมการที่�ได้้ลาออกโดยมีีผลนัับแต่่วัันท่ี่� 

 	 23 พฤศจิิกายน 2554

2555

•	 แต่่งตั้้�งนายทอมมี่่� เตชะอุุบล เป็็นกรรมการ (ไม่่มีีอำำ�นาจในการจััดการ) แทนนายทศไชย อััศวิินวิิจิิตร ที่่�ได้้ลาออก  

	 โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 29 พฤษภาคม 2555

•	 แต่่งตั้้�งนายชนะชััย จุุลจิิราภรณ์์ เป็็นกรรมการผู้้�จััดการ โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 1 พฤษภาคม 2555 และแต่่งตั้้�งเป็็น 

	 กรรมการบริิหารโดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 29 พฤษภาคม 2555

•	 เพิ่่�มทุุนชำำ�ระแล้้วจากจำำ�นวน 2,330.76 ล้้านบาท เป็็น 2,330.81 ล้้านบาท จากการใช้้สิิทธิิซื้้�อหุ้้�นสามััญของ 

	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ ชุุดที่่� 5 หมดอายุุเมื่่�อวัันที่่� 18 มกราคม 2556

2556

•	 เปิิดสาขาเพิ่่�มเติิมจำำ�นวน 1 สาขา ปิิดและควบรวมสาขาจำำ�นวน 1 สาขา

•	 ลดทุนจดทะเบีียนท่ี่�ยัังไม่่ได้้เรีียกชำำ�ระ จากจำำ�นวน 3,149.55 ล้้านบาท เป็็น 2,330.81 ล้้านบาท โดยการตัด 

	หุ้้� นสามััญที่่�ยัังไม่่ได้้จำำ�หน่่ายจำำ�นวน 818.74 ล้้านหุ้้�น

•	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียน จากจำำ�นวน 2,330.81 ล้้านบาท เป็็น 3,189.79 ล้้านบาท โดยการออกหุ้้�นสามััญใหม่่จำำ�นวน  

	 858.98 ล้้านหุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.00 บาท

•	จด ทะเบีียนเพิ่่�มทุนุชำำ�ระแล้้ว จากจำำ�นวน 2,330.81 ล้้านบาท เป็็น 2,589.74 ล้้านบาท เม่ื่�อวันัที่่� 21 พฤษภาคม 2556

•	 แต่่งตั้้�งนางสาวสุุดธิิดา จิิระพััฒน์์สกุุล เป็็นประธานเจ้้าหน้าท่ี่�บริิหาร (ผู้้�จััดการ) และนายชนะชััย จุุลจิิราภรณ์์  

	 เป็็นประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร แทน ดร. ประสิิทธิ์์� ศรีีสุุวรรณ ที่่�ลาออกไป โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 1 พฤศจิิกายน 2556

•	 แต่่งตั้้�งนายสุุวิิช รััตนยานท์์ เป็็นกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 1 พฤศจิิกายน 2556

•	 แต่่งตั้้�งนายศุุภกฤต โชคสุุขธนพงศ์์ เป็็นกรรมการผู้�จััดการ สายตราสารทุน 4 แทนนายสุุวิิช รััตนยานท์์ โดยมีีผล 

	นั ับแต่่วัันที่่� 1 พฤศจิิกายน 2556

•	 แต่ง่ตั้้�งนายชนะชัยั จุลุจิริาภรณ์ ์เป็น็กรรมการ (ไม่ม่ีีอำำ�นาจในการจัดัการ) แทน ดร.ประสิทิธิ์์� ศรีีสุวุรรณ ที่่�ลาออกไป  

	 โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 4 พฤศจิิกายน 2556

•	 แต่่งตั้้�งนายทอมมี่่� เตชะอุุบล เป็็นกรรมการ (มีีอำำ�นาจในการจััดการ) โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 25 พฤศจิิกายน 2556
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2557

•	จั ัดตั้้�งบริิษััทโฮลดิ้้�งส์์ภายใต้้ชื่่�อ “บริิษััท คัันทรี่่� กรุ๊๊�ป โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด (มหาชน)” เพื่่�อประกอบธุุรกิิจทางด้้านลงทุุนและ 

	ถืื อหุ้้�นของบริิษััทฯ  โดยบริิษััท คัันทรี่่� กรุ๊๊�ป โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กัดั (มหาชน) จะทำำ�คำำ�เสนอซื้้�อหลัักทรััพย์ท์ั้้�งหมดของบริิษััทฯ 

•	 ได้้เพิิกถอนหุ้้�นสามััญของบริิษััทฯ ออกจากการเป็็นหลัักทรััพย์์จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์ฯ เมื่่�อวัันที่่� 8  

	 มกราคม 2557

2558 •	ปิ ิดสาขาจำำ�นวน 2 สาขา 

2559

•	ข ายทรััพย์สิินบางส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิจการเป็็นนายหน้าซื้้�อขายหลักทรััพย์รายย่่อยให้้แก่่บริิษััทหลักทรััพย์  

	ยูู โอบีี เคย์์เฮีียน (ประเทศไทย) จำำ�กััด (มหาชน)

•	ปิ ิดสาขาจำำ�นวน 24 สาขา

•	 แต่่งตั้้�ง ดร. วีีรพััฒน์์ เพชรคุปต์์ เป็็นรัักษาการประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร แทนนางสาวสุุดธิิดา จิิระพััฒน์์สกุุล  

	ที่ ่�ลาออกไป โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 1 พฤศจิิกายน 2559

2560

•	 เปิิดสาขาเพิ่่�มเติิมจำำ�นวน 1 สาขา 

•	ปิ ิดสาขาจำำ�นวน 9 สาขา

•	 แต่่งตั้้�ง ดร. วีีรพััฒน์์ เพชรคุุปต์์ เป็็นประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 16 มกราคม 2560

•	 แต่่งตั้้�งนายธนโชติ รุ่่�งสิิทธิิวััฒน์์ เป็็นกรรมการ (มีีอำำ�นาจในการจัดการ) แทนนายสดาวุุธ เตชะอุุบล ที่่�ได้้ลาออก  

	 โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 16 มกราคม 2560

•	 ได้้รัับอนุุญาตจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ให้้เริ่่�มประกอบธุุรกิิจการจััดการกองทุุนส่่วนบุุคคล เมื่่�อวัันที่่� 8 มิิถุุนายน 2560

2561
•	ปิ ิดสาขาจำำ�นวน 2 สาขา

•	 เปิิดสาขาจำำ�นวน 3 สาขา

•	 ได้้รัับอนุุญาตจากสำำ�นักังาน ก.ล.ต. ให้้เริ่่�มประกอบธุุรกิจสัญัญาซื้้�อขายล่่วงหน้า แบบ ส-1 เม่ื่�อวัันท่ี่� 6 พฤศจิิกายน 2561

2562

•	 ออกผลิิตภััณฑ์์ทางการเงิินใหม่่ ได้้แก่่หุ้้�นกู้้�ที่่�มีีอนุุพัันธ์์แฝง (Equity-Linked Notes : ELN) และใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ ิ

	 อนุุพัันธ์์ (Derivative Warrants : DW)

•	ปิ ิดสาขาจำำ�นวน 2 สาขา

•	 เปิิดสาขาจำำ�นวน 1 สาขา

2563
•	  ลดทุนจดทะเบีียนและทุุนชำำ�ระแล้้วของบริิษัทัฯ จากจำำ�นวน 2,589,743,484.00 บาท เป็น็ 1,589,743,484.00 บาท  

	 โดยการลดจำำ�นวนหุ้้�น 1,000,000,000 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.00 บาท

•	 แต่ง่ตั้้�งนางสาวชุุธิิดา ศิริิเิลิศิพรไชย เป็น็ผู้้�บริหิารสููงสุุดสายบััญชีีและการเงิิน โดยมีีผลตั้้�งแต่่วันัที่่� 16 กันัยายน 2563

    ปีี พััฒนาการท่ี่�สำำ�คััญ

2564

•	ที่ ่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 2564 แต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ จากเดิิม บริิษััท ดีีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััทสุุ ไชยยศ  

	 สอบบััญชีี จำำ�กััด เป็็น บริิษััทสำำ�นัักงาน อีีวาย จำำ�กััด เป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทประจำำ�ปีี 2564

•	 แต่่งตั้้�ง ดร.ศุุภชััย สุุขะนิินทร์์ เข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่งกรรมการอิสระแทนกรรมการที่�ลาออก โดยมีีผลตั้้�งแต่่วัันท่ี่� 1  

	ตุ ุลาคม 2564

•	 แต่่งตั้้�ง นางสาวณััฐชริินพร เจษฎาพิิสิิฐ ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการบริิหาร แทนนางสาวพรทิิพย์ รุ่่�งจิินตนาการ  

	 โดยให้้มีีผลตั้้�งแต่่วัันที่่� 28 ธัันวาคม 2564  

2565

•	ที่ ่�ประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ครั้้�งที่่� 1/2565 เมื่่�อวัันที่่� 18 กุุมภาพัันธ์์ 2565 มีีมติิเปลี่่�ยนแปลงชื่่�อบริิษััทฯ ตราสำำ�คััญของ 

	 บริิษััท และชื่่�อย่่อของบริิษััทเป็็น บริิษััทหลัักทรััพย์์ พาย จำำ�กััด (มหาชน) (“Pi”)

•	 เพิ่่�มวััตถุุประสงค์์ของบริิษััทฯ ข้้อที่่� 28 เพื่่�อรองรัับการประกอบธุุรกิิจเกี่่�ยวกัับสิินทรััพย์์ดิิจิิทััล

•	 แต่่งตั้้�ง นางสาวชาริิณีี กััลยาณมิิตร เข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการอิิสระแทนกรรมการที่่�ลาออก โดยมีีผลตั้้�งแต่่วัันที่่�  

	 4 กรกฎาคม 2565

•	 แต่่งตั้้�ง นายบ๊๊อบ เวาเทอร์์ส ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร (มีีอำำ�นาจในการจััดการ) แทน  

	ดร . วีีรพััฒน์์ เพชรคุุปต์์ ที่่�ลาออกไป โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 14 พฤศจิิกายน 2565

2566

•	 แต่่งตั้้�ง นางสาวณััฐชริินพร เจษฎาพิิสิิฐ ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ (มีีอำำ�นาจในการจััดการ)  

      แทน นายธนโชติ รุ่่�งสิิทธิิวััฒน์์ ที่่�ลาออก โดยมีีผลนัับแต่่วัันที่่� 22 มีีนาคม 2566 

•	 เปิิดสาขาจำำ�นวน 2 สาขา คืือสาขาระยอง และสาขาชลบุุรีี

•	 โอนย้้ายสาขาสีีลม ไปที่่�อาคารออลซีีซั่่�นเพลส และเปลี่่�ยนชื่่�อเป็็นสาขาออลซีีซั่่�น

2567

•	 เปิิดตััว Application Pi Financial เดืือนมีีนาคม 256

•	 แต่่งตั้้�งนายณััฐพล จัันทร์์สิิวานนท์์  ท่ี่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. 

      ให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ เมื่่�อวัันที่่� 30 กัันยายน 2567

•	 นายบ๊๊อบ เวาเทอร์์ส ลาออกจากตำำ�แหน่่งกรรมการ เมื่่�อวัันที่่� 13 กัันยายน 2567   

      และลาออกจากตำำ�แหน่่งประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร เมื่่�อวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 

บริษัิัทหลัักทรัพัย์ ์พาย จำำ�กัด (มหาชน)  |  รายงานประจำำ�ปีี 2567

24 25



2.1  ลัักษณะบริกิาร

บริิษััทฯ ประกอบธุุรกิิจหลัักประเภทธุุรกิิจหลัักทรััพย์์ โดยได้้

รัับอนุุญาตจากกระทรวงการคลััง ให้้ประกอบธุุรกิิจ 7 ประเภท 

ดัังต่่อไปนี้้�

1.	 การเป็็นนายหน้้าซื้้�อขายหลัักทรััพย์์

2.	 การค้้าหลัักทรััพย์์

3.	 การจััดจำำ�หน่่ายหลักทรััพย์์

4.	 การเป็็นที่่�ปรึึกษาการลงทุุน

5.	 การจััดการกองทุุนรวม

6.	 การจััดการกองทุุนส่่วนบุุคคล

7.	 การยืืมและให้้ยืืมหลัักทรััพย์์

รวมทั้้�งบริิษััทฯ ได้้รัับอนุุญาตให้้ประกอบธุุรกิิจสััญญาซื้้�อขาย 

ล่่วงหน้้า แบบ ส-1 ให้้ประกอบธุุรกิิจ 4 ประเภท ดัังต่่อไปนี้้�

1.	 การเป็็นตััวแทนซื้้�อขายสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า 

2.	 การเป็็นผู้้�ค้้าสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า

3.	 การเป็็นที่่�ปรึึกษาสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า

4.	 การเป็็นผู้้�จัดการเงิินทุุนสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า

นอกจากนั้้�น ยัังได้้รัับอนุุญาตให้้ประกอบธุุรกิจสััญญาซื้้�อขาย 

ล่่วงหน้้า และอยู่่�ในรายช่ื่�อบริิษััทท่ี่�เป็็นท่ี่�ปรึึกษาทางการเงิินท่ี่�ได้้รัับ

อนุุญาตจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. อีีกด้้วย

1. ธุุรกิิจค้้าหลัักทรัพัย์์

บริิษััทฯ มีีนโยบายลงทุุนในหลัักทรััพย์์ทั้้�งประเภทตราสารทุุน และ

ตราสารหนี้้� โดยมีีวัตถุุประสงค์์เพ่ื่�อการค้้า และเพ่ื่�อการลงทุุน โดย

จัดัให้้มีีคณะกรรมการการลงทุนุ ทำำ�หน้าที่่�กำำ�หนดแนวทางหลักัเกณฑ์์ 

และระเบีียบปฏิบััติิเก่ี่�ยวกัับการลงทุุนท่ี่�ชััดเจน ซึ่่�งการลงทุุน

แต่่ละประเภท จะมีีการกำำ�หนดวงเงิิน และเง่ื่�อนไขการลงทุุน 

2. ธุุรกิิจการเป็็นนายหน้้าซื้้�อขายหลัักทรัพัย์์

บริิษััทฯ เป็็นสมาชิิกตลาดหลัักทรััพย์์ฯ หมายเลข 3 ดำำ�เนิินธุุรกิจ

ให้้บริิการเป็็นนายหน้้าซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ โดยเป็็นตััวแทนซึ่่�งทำำ�

หน้้าที่่�เป็็นนายหน้้าในการซื้้�อขายหลักทรััพย์์ให้้กัับลููกค้้าทั้้�งบุุคคล

ธรรมดา นิิติิบุุคคล สถาบัันการเงิินต่่าง ๆ  รวมถึึงกองทุุน และบริิษััท

หลัักทรััพย์์จััดการกองทุุนทั้้�งภายในประเทศ และต่่างประเทศ โดย

มีีสำำ�นักังานสาขาที่่�ให้บ้ริกิารแก่น่ักัลงทุนุทั้้�งในเขตกรุงุเทพมหานคร 

และเขตภููมิิภาค มีีทีีมงานผู้้�แนะนำำ�การลงทุุน ทีีมงานวิิเคราะห์์หลััก

ทรััพย์์ที่่�มีีคุณภาพ มีีประสบการณ์์ พร้้อมให้้คำำ�ปรึึกษาแก่่นัักลงทุุน 

ทั้้�งด้้านปััจจััยพื้้�นฐานและปััจจััยทางเทคนิิค

นอกจากนี้้� ลููกค้้ายัังสามารถส่่งคำำ�สั่่�งซื้้�อขายหลักทรััพย์์ผ่่านระบบ

อิินเทอร์์เน็็ต สามารถเข้้าถึึงบทวิิเคราะห์์ และแหล่่งข้้อมููลต่่าง ๆ  

สำำ�หรัับนัักลงทุุน ผ่่านทางเว็็บไซต์์ www.pi.financial หรืือผ่่านทาง

แอปพลิเคชั่่�นโทรศัพท์์มืือถืือ Pi Financial Mobile Application ทั้้�ง

ระบบปฏิบิัตัิกิาร iOS และ Android เพ่ื่�อความสะดวกรวดเร็ว็ต่อ่การ

ตััดสิินใจการลงทุุน  นัักลงทุุนสามารถเปิิดบััญชีีซื้้�อขายหลักทรััพย์์

ในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย และบริิษััทตลาดสััญญาซื้้�อ

ขายล่่วงหน้้า (ประเทศไทย) จำำ�กััด (มหาชน) ผ่่านบริิษััทฯ ได้้ 4 

ประเภท คืือบััญชีีเงิินสด (Cash)  บััญชีีที่�วางเงิินไว้้กัับบริิษััทฯ ล่่วง

หน้้า เพ่ื่�อการชำำ�ระราคาเต็็มจำำ�นวน (Cash Balance) บััญชีีเงิินกู้้�

ยืืมเพ่ื่�อซื้้�อหลักทรััพย์์ (Credit Balance) และบััญชีีซื้้�อขายตราสาร

อนุุพัันธ์์หรืือสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า (Derivatives) รวมถึึงมีีทาง

เลืือกในการลงทุุนในต่่างประเทศด้้วยบััญชีีซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ต่่าง

ประเทศ (Global Equity) เป็็นต้้น

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ มีีจำำ�นวนบััญชีีทั้้�งสิ้้�น 225,661 

บััญชีี เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อนหน้้า 35,603 บััญขีี หรืือร้้อยละ 18.73 โดย

เป็็นจำำ�นวนบััญชีีที่่�ลููกค้้าทำำ�การซื้้�อขาย (Active) จำำ�นวน 43,706 

บััญชีี เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อนหน้้า 4,166 บััญชีี หรืือร้้อยละ 10.54 

2 | ลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ
หน่่วย : ล้้านบาท

มููลค่าการซื้้�อขาย 2567 2566 2565

ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย 21,979,171.54 12,413,042.67 17,165,507.44

ตลาดหลัักทรััพย์์ เอ็็ม เอ ไอ 718,191.98 546,463.22 1,336,839.74

มููลค่่าการซื้้�อขายของบริิษััทฯ 377,140.28 434,221.32 714,900.58

ส่่วนแบ่่งตลาด (ร้้อยละ) 1.78 1.81 2.10

บริิษััทฯ มีีส่่วนแบ่่งตลาดและมููลค่่าการซื้้�อขายหลักทรััพย์์ในระยะ 3 ปีี ท่ี่�ผ่่านมา ปรากฏตามตารางต่่อไปนี้้�

นโยบายการรับัลูกูค้า และการอนุมุัติัิวงเงินิซื้้�อขาย 
หลัักทรัพัย์ใ์ห้ลู้กูค้า

บริษิัทัฯ ได้้มีีการกำำ�หนดนโยบายเกี่่�ยวกับัความเหมาะสมในการรับั

ลููกค้้า และพิจิารณาวงเงินิให้้กับัลููกค้้าแต่่ละรายตามความเหมาะสม

ของฐานะทางการเงิินและความสามารถในการชำำ�ระราคา โดยมีี

การพิิจารณาโดยอาศััยเกณฑ์์เชิิงคุุณภาพ ประกอบกัับเกณฑ์์เชิิง

ปริิมาณ ประวััติิการซื้้�อขายหลักทรััพย์์ และประวััติิการชำำ�ระราคา

ในอดีีต เพ่ื่�อประเมิินการบริิการที่่�จะนำำ�เสนอแก่่ลููกค้้าแต่่ละราย

ให้้เหมาะสมที่่�สุุด รวมทั้้�งเป็็นการควบคุุมและป้้องกัันความเสี่่�ยง

ในการทำำ�ธุรกรรมเกี่่�ยวกัับการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของลููกค้้าให้้อยู่่� 

ในระดัับท่ี่�เหมาะสม โดยได้้กำำ�หนดหลักเกณฑ์์การเปิิดบัญชีี  

การพิจารณาอนุุมัตัิวิงเงินิ และการตรวจสอบเพ่ื่�อทราบข้้อเท็จ็จริงเกี่่�ยวกับั 

ลููกค้้าไว้้เป็็นลายลัักษณ์์อัักษร รวมถึึงได้้กำำ�หนดให้้ผู้้�แนะนำำ�

การลงทุนุผู้้�ซึ่่�งดููแลลููกค้้ามีีหน้าที่่�ต้้องทำำ�ความรู้้�จักัลููกค้้า และประเมินิ 

ก่่อนการนำำ�เสนอบริิการ  เพ่ื่�อให้้เป็็นไปตามวััตถุุประสงค์์การลงทุุน 

ฐานะการเงิิน ข้้อจำำ�กััดของลููกค้้าทั้้�งในด้้านการลงทุุน เง่ื่�อนไข และ

รููปแบบการลงทุุน 

ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ ได้้ให้้ความสำำ�คััญในการกำำ�หนดนโยบายการรับ

ลููกค้้า และอนุุมััติิวงเงิินโดยมีีวิิธีีปฏิบััติิท่ี่�ชััดเจนตามกฎระเบีียบ

ของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลัักทรััพย์์ฯ รวมถึึงมีีการเตรีียม

การสำำ�หรัับนโยบายเพื่่�อรองรัับมาตรการการป้้องกัันการใช้้ธุุรกรรม

หลักทรััพย์์เป็็นช่่องทางในการฟอกเงิิน และสนัับสนุุนทางการเงิิน

แก่่การก่่อการร้้าย ซึ่่�งเป็็นมาตรการสำำ�คััญรองรัับนโยบายหลัักของ 

การกำำ�กับัดููแลสถาบัันการเงิินของทางการในการพิจารณาการรับลููกค้้า

การพิิจารณากำำ�หนดอััตราหลัักประกััน (Margin) สำำ�หรับัหลัักทรัพัย
ท่ี่�อนุญุาตให้ท้ำำ�การซื้้�อขายในบัญัชีเีงินิกู้้�ยืืมเพื่่�อซื้้�อหลัักทรัพัย์์

บริิษััทฯ มีีนโยบายการกำำ�หนดอัตราหลักประกััน (Margin) ของ

หลักัทรัพัย์ที่่�อนุุญาตให้้ทำำ�การซื้้�อขายในบัญัชีีเงินิกู้้�ยืืมเพ่ื่�อซื้้�อหลักทรัพัย์ 

โดยพิิจารณาหลักทรััพย์์ที่่�มีีผลประกอบการดีี และมีีสภาพ 

คล่่องในการซื้้�อขาย โดยจะมีีการประกาศรายชื่่�อหลัักทรััพย์์ดััง

กล่่าวตามช่่องทางการสื่�อสารของบริิษััทฯ ซึ่่�งเป็็นไปตามกำำ�หนด

ของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรััพย์์ฯ 

บริิษััทฯ ได้้จััดตั้้�งคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยงทำำ�หน้้าที่่�

พิิจารณาเกณฑ์์การกำำ�หนดรายชื่่�อหลัักทรััพย์์และอััตราหลััก 

ประกัันเริ่่�มต้้น เพ่ื่�อให้้ลููกค้้าสามารถซื้้�อหลัักทรััพย์์ด้้วยเงิินให้้กู้้�ยืืม

ในบััญชีีเงินิกู้้�ยืืมเพ่ื่�อซื้้�อหลักทรััพย์ ์(Credit Balance) และได้แ้ต่ง่ตั้้�ง 

คณะทำำ�งานในการพิจิารณาอัตัราหลักัประกันัสำำ�หรับัแต่่ละหลักัทรัพัย

โดยประกอบด้้วย 1) ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายบริิหารความเส่ี่�ยง 2) 

ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ / ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายปฏิิบััติิการ

หลัักทรััพย์์ 3) ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายวิิเคราะห์์หลัักทรััพย์์ โดยจะมีี

การพิจารณาอย่่างน้้อยไตรมาสละ 1 ครั้้�งและให้้ถืือเป็็นมติิเมื่่�อ

กรรมการลงมติิเห็็นชอบร่่วมกัันไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของกรรมการ

ดัังกล่่าว

ทั้้�งนี้้� หากมีีการเปลี่�ยนแปลงเกิิดขึ้้�นกัับหลักทรััพย์์ที่่�อยู่่�ในรายช่ื่�อดััง

กล่่าว ฝ่่ายบริิหารความเส่ี่�ยงจะทำำ�การพิจารณาผลกระทบท่ี่�อาจ

เกิิดขึ้้�นและทำำ�การทบทวนอััตราหลักประกัันให้้ทัันต่่อเหตุการณ์์ 

เพ่ื่�อป้้องกัันความเส่ี่�ยงอัันอาจเกิิดกับบริิษััทฯ หรืือลููกค้้าอย่่างทััน

ท่่วงทีี

บริษัิัทหลัักทรัพัย์ ์พาย จำำ�กัด (มหาชน)  |  รายงานประจำำ�ปีี 2567
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กลุ่่�ม Initial Margin Rate (%)

A 50

B 60

C 70

F 100

N 100

หลัักทรััพย์์ท่ี่�อยู่่�ในกลุ่่�ม A, B, C, F จััดเป็็นหุ้้�นที่่�สามารถซื้้�อขายได้้ และนำำ�มาเป็็นหลัักประกัันได้้ (Marginable Securities) ตามอััตราที่่�กำำ�หนด
ทั้้�งนี้้� หลักทรััพย์์ในกลุ่่�ม N จะไม่่สามารถซื้้�อเพิ่่�มได้้ และไม่่นัับเป็็นหลัักประกััน (Non-marginable securities) 

ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ มีีหลักเกณฑ์์ในการกำำ�หนดอััตรา Margin เริ่่�มต้้น โดยแบ่่งเป็็นกลุ่่�มตามระดัับความเสี่่�ยง ดัังนี้้�

3.  ธุุรกิิจการซื้้�อขายสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า  

บริิษััทฯ ได้้รัับอนุุญาตจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ให้้ประกอบธุุรกิิจ 

การเป็็นตัวัแทนซื้้�อขายสัญัญาซื้้�อขายล่่วงหน้า โดยเริ่่�มทำำ�การซื้้�อขาย 

ในวัันที่่� 22 กัันยายน 2551 ในฐานะตััวแทนซื้้�อขายสััญญาซื้้�อขาย 

ล่่วงหน้้า บริิษััทฯ ได้้ให้้บริิการรัับส่่งคำำ�สั่่�งซื้้�อขายสััญญาซื้้�อขาย

ล่่วงหน้้า ผ่่านทางผู้้�แนะนำำ�การลงทุุน และได้้พััฒนาระบบให้้

สามารถรองรัับคำำ�สั่่�งซื้้�อขาย ผ่่านช่่องทางอ่ื่�นๆ เช่่น การรับคำำ�สั่่�ง

ซื้้�อขายผ่่านอิินเทอร์์เน็็ต และผู้้�แนะนำำ�การลงทุุนของบริิษััทฯ ใน

ทุุกสาขาทั่่�วประเทศ  

โดย ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ มีีส่่วนแบ่่งการตลาดเป็็น

ร้้อยละ 11.3 จากเดิิมร้้อยละ 14.1 

อีีกทั้้�ง ยัังได้้รัับรางวััล 2 รางวััล คืือ 1.] TFEX Best Award of 

Honor 2024 ด้้าน Active Agent 2.] Most Active House of 

2024 จาก บริิษััท ตลาดสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า (ประเทศไทย) 

จำำ�กัด (มหาชน) (TFEX) ในงาน “TFEX Best Award 2023” ซึ่่�ง

จััดขึ้้�นเพ่ื่�อมอบรางวััลอัันทรงเกีียรติ ให้้กัับบริิษััทสมาชิิกท่ี่�มีีผล

งานโดดเด่่น โดยบล. พาย เป็็นสมาชิิกที่่�มีีปริมาณการซื้้�อขายรวม

สููงสุุดเป็็นปีีที่่� 5 ติิดต่่อกััน 

บริิษััทฯ ได้้มีีการขยายงานธุุรกรรม Block Trade ในสิินค้้า Single 

Stock Futures อย่่างต่่อเนื่่�อง โดยมีีการประชาสััมพัันธ์์ ทั้้�งการจัด

สััมมนาให้้ความรู้้�เก่ี่�ยวกัับผลิิตภััณฑ์์ในตลาดสัญญาซื้้�อขายล่่วง

หน้า้ภายในบริิษัทัฯ ให้แ้ก่ผู่้้�แนะนำำ�การลงทุุน และจััดสัมมนาอบรม

ให้้ความรู้้�แก่่ลููกค้้า ร่่วมกัับตลาดหลัักทรััพย์์ฯ โดยการจัดสััมมนานี้้� 

มีีการจัดให้้กัับนัักลงทุุนทั้้�งในกรุุงเทพฯ และต่่างจัังหวััด ตลอดทั้้�งปีี 

ทั้้�งนี้้� เพ่ื่�อตอบโจทย์์นัักลงทุุนในด้้าน ความรวดเร็็ว ความสะดวก

สบาย และลดความเสี่่�ยงในการส่่งคำำ�สั่่�ง Block Trade บริิษััทฯ 

ได้้พััฒนาระบบการส่่งคำำ�สั่่�ง Block Trade ในรููปแบบ Electronic 

สำำ�หรัับการใช้้งานภายใน โดยระบบนี้้�ออกแบบมาเพ่ื่�ออำำ�นวย 

ความสะดวกให้้กัับผู้้�แนะนำำ�การลงทุุนในการส่งคำำ�สั่่�ง Block Trade ให้้ 

เป็็นไปอย่่าง รวดเร็็ว แม่่นยำำ� และลดความผิิดพลาดที่่�อาจเกิิดขึ้้�น  

ซึ่่�งเป็น็ส่่วนหนึ่่�งของความมุ่่�งมั่่�นของบริิษัทัฯ ในการพัฒนาโครงสร้า้ง

พื้้�นฐานที่่�รองรัับการลงทุุนได้้อย่่างราบรื่่�น 

ในปีี 2568 บริิษััทฯ มีีเป้้าหมายในการเพิ่่�มส่่วนแบ่่งการตลาด

สำำ�หรัับธุุรกิิจซื้้�อขายสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้าขึ้้�นเป็็นร้้อยละ 12.2 จึึง

มีีแผนงานในการขยายฐานลููกค้า้รายย่อ่ยทั่่�วไป โดยจำำ�นวนปริมาณ

ของผู้้�แนะนำำ�การลงทุุนธุุรกิิจซื้้�อขายสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้าให้้มาก

ขึ้้�น เพ่ื่�อรองรัับการเติิบโตของตลาดสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้าที่่�จะมีี

สิินค้้าใหม่่เกิิดขึ้้�นอีีกในอนาคต และเป็็นช่่องทางในการเพิ่่�มส่่วน

แบ่่งการตลาดให้้กัับบริิษััทฯ ในปีี 2568 และปีีต่่อไป 

4.  ธุุรกิิจท่ี่�ปรึกึษาการลงทุุน

บริิษััทฯ ได้้รัับอนุุญาตในการเป็็นท่ี่�ปรึกษาทางการลงทุุนจาก

สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ในการให้้คำำ�แนะนำำ�ที่่�เหมาะสมกัับลููกค้้าเก่ี่�ยว

กัับการลงทุุนในหลักทรััพย์์ มีีลัักษณะชี้้�ให้้เห็็นถึึงคุุณค่่าหรืือ

ความเหมาะสมของการลงทุุนในหลัักทรััพย์์นั้้�นๆ โดยประเมิิน

จากวััตถุุประสงค์์ในการลงทุุน ความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับ 

ความเสี่่�ยง ประสบการณ์การลงทุนุ ฐานะทางการเงิิน ภาระทางการเงิิน  

ความต้้องการ ข้้อจำำ�กัดในการลงทุุน และระดัับความเสี่่�ยงที่่�ลููกค้้า

ยอมรัับได้้ ซึ่่�งดำำ�เนิินการจััดทำำ�ข้้อมููลให้้บริิการคำำ�แนะนำำ�การลงทุุน

แก่่ลููกค้้าต่่อไป

5.  ธุุรกิิจวาณิิชธนกิิจ

บริิษััทฯ เป็็นหนึ่่�งในผู้้�นำำ�ให้้บริิการงานด้้านวาณิิชธนกิิจที่่�เป็็น

ที่่� รู้้�จัักอย่่างกว้้างขวาง โดยมีีทีีมงานที่่�มีีประสบการณ์์ และ 

ความเชี่่�ยวชาญ ทำำ�ให้เ้ป็น็ที่่�ยอมรับั และได้ร้ับัความไว้ว้างใจในจาก 

ลููกค้้าเป็็นอย่่างดีี ทั้้�งนี้้� บริิการธุุรกิิจวาณิิชธนกิิจ ประกอบด้้วย  

การให้้คำำ�แนะนำำ�เชิงิกลยุุทธ์์ และแนวทางการดำำ�เนิินการด้้านการเงินิท่ี่� 

เหมาะสมแก่่ลููกค้้า รวมถึึงการให้้คำำ�ปรึึกษาในการควบรวมกิิจการ 

การจัดหาเงิินทุุน และแนวทางการจัดการความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิิดขึ้้�น 

ความชำำ�นาญของทีีมงานเป็็นแรงผลัักดัันสำำ�คัญ ที่่�ทำำ�ให้้ 

บริิษััทฯ สามารถให้้บริิการที่่�หลากหลาย อาทิิ การควบรวมและ 

ซื้้�อกิิจการโดยบริิษััทข้้ามชาติิ (Cross - Border Merger) การให้้

คำำ�แนะนำำ�และการจัดโครงสร้้างบริิษััท ที่่�จะเสนอขายหลักทรััพย์์

ต่่อประชาชน การจััดหาเงิินทุุน เพ่ื่�อนำำ�ไปชำำ�ระคืืนเงิินกู้้�ยืืมเดิิมจาก

สถาบัันการเงิิน โดยทีีมงานวาณิิชธนกิิจของบริิษััทฯ ได้้ให้้บริิการ

ด้้านการเงิินที่่�หลากหลายตามความต้้องการของลููกค้้าทั้้�งลููกค้้า

ประเภทบริิษััท และลููกค้้าท่ี่�เป็็นผู้้�ลงทุุนประเภทสถาบััน 

5.1 การเป็น็ที่�ปรึกึษาทางการเงินิ

บริิษััทฯ ได้้เริ่่�มจััดตั้้�งสายงานวาณิิชธนกิิจ ตั้้�งแต่่เดืือนธัันวาคม 

2549 เป็็นต้้นมา โดยได้้เข้้าเป็็นสมาชิิกชมรมวาณิิชธนกิิจ เมื่่�อวัันที่่� 

23 มกราคม 2550 และได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. 

ให้้ดำำ�เนิินการเป็็นที่่�ปรึึกษาทางการเงิินตามขอบเขตที่่�กำำ�หนด  

ซึ่่�งครอบคลุุมถึึงการเป็็นที่่�ปรึกษาทางการเงิินในการออกและ 

เสนอขายหลักทรััพย์์แก่่ประชาชนทั่่�วไป การนำำ�หลัักทรััพย์์เข้้า 

จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์ฯ และตลาดหลัักทรััพย์ เอ็็ม เอ ไอ 

การเป็็นท่ี่�ปรึกษาทางการเงิินในการจัดเตรีียมคำำ�เสนอซื้้�อ การเป็็น

ที่่�ปรึึกษาทางการเงิินในการซื้้�อหรืือควบรวมกิิจการ (Merger & 

Acquisition) ตลอดจนการเป็็นท่ี่�ปรึึกษาของผู้้�ถืือหุ้้�นในการเข้้า 

ทำำ�รายการประเภทต่่างๆ ของบริิษััทจดทะเบีียนอย่่างต่่อเนื่่�อง

ปััจจุุบััน บริิษััทฯ มีีทีีมวาณิิชธนกิิจที่�มีีความสามารถ และ

ประสบการณ์์ครอบคลุุมงานด้้านวาณิิชธนกิิจ พร้้อมท่ี่�จะให้้บริิการ

แก่่ลููกค้้า ตั้้�งแต่่ขนาดเล็็ก ขนาดกลาง จนถึึงขนาดใหญ่่ ทั้้�งในและ 

ต่่างประเทศ การให้้บริิการครอบคลุุมแก่่ลููกค้้าในหลากหลาย

อุุตสาหกรรมในภููมิิภาค ทั้้�งลููกค้้าประเภทบริิษััท และลููกค้้าที่่�เป็็น

ผู้้�ลงทุุนประเภทสถาบััน

การให้้บริิการด้้านวาณิิชธนกิิจ ครอบคลุุมถึึงการซื้้�อ การควบรวม

กิิจการ การขายกิิจการ ทั้้�งขายกิิจการให้้ผู้้�ลงทุุนที่่�สนใจ การเสนอ

ขายหุ้้�นต่่อประชาชน การเสาะหาผู้้�ลงทุุนที่่�เหมาะสมเข้้าร่่วมทุุนใน

กิิจการ การวิิเคราะห์์ภาวะการแข่่งขัันของกิิจการ การจััดโครงสร้้าง

ทางการเงินิท่ี่�เหมาะสม และการให้้คำำ�แนะนำำ�ในด้้านการกำำ�กับัดููแล

กิิจการที่่�ดีี

ด้้านการให้้บริิการในด้้านการจัดหาแหล่งเงิินทุุนจากสถาบััน 

การเงิิน ทีีมงานวาณิิชธนกิิจของบริิษััทฯ มีีความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีกัับ

ลููกค้้าในภููมิิภาค ที่่�มีีความต้้องการแหล่่งเงิินทุุนจากสถาบััน 

การเงิิน และให้้คำำ�แนะนำำ�เกี่่�ยวกัับระดัับการกู้้�ยืืม โครงสร้้างและ 

รููปแบบการกู้้�ยืืมที่่�เหมาะสม

การให้้บริิการด้้านตราสารทุุน ทีีมงานวาณิิชธนกิิจของบริิษััทฯ ให้้ 

บริกิารในด้า้นการออกและเสนอขายหุ้้�นแก่่ประชาชนเป็น็การทั่่�วไป  

การออกและเสนอขายหลัักทรััพย์์แปลงสภาพ การสำำ�รวจ 

ความต้้องการในการลงทุุนและจองซื้้�อหลัักทรััพย์์ การให้้บริิการ

ด้้านตราสารหนี้้� ทีีมงานวาณิิธนกิิจของบริิษััทฯ ให้้บริิการในด้้าน 

การออกและเสนอขายหุ้้�นกู้้�แก่่นักัลงทุนุสถาบันั และ/หรืือนักัลงทุนุรายใหญ่  

รวมถึึงนัักลงทุุนทั่่�วไป โดยสำำ�หรัับปีี 2567 บริิษััทฯ จััดจำำ�หน่่าย

ตราสารหนี้้� รวมจำำ�นวน 3,310.50 ล้้านบาท 

ทีีมงานวาณิิชธนกิิจของบริิษััทฯ มีีการสร้้างความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีกัับ

ลููกค้้าผ่่านการให้้บริิการ และการส่่งมอบงานอย่่างต่่อเนื่่�อง

การให้้บริิการงานท่ี่�ปรึึกษาทางการเงิินครอบคลุุมการให้้คำำ�ปรึึกษา

ด้้านต่่าง ๆ แก่่บริิษััททั่่�วไป อีีกทั้้�งให้้ความสำำ�คััญในด้้านการบริิการ 

และการรักษาความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีกับลููกค้้าอย่่างสม่ำำ��เสมอ พร้้อมทั้้�ง

ให้้คำำ�แนะนำำ�อย่่างมืืออาชีีพ สอดคล้้องกัับวััตถุุประสงค์์ และก่่อให้้

เกิิดประโยชน์สููงสุุดต่อลููกค้้า งานท่ี่�บริิษััทฯ ให้้บริิการอยู่่�สามารถ

จำำ�แนกได้้พอสัังเขป ดัังนี้้�

•	 การเป็็นที่่�ปรึึกษาในการนำำ�หลัักทรััพย์์เข้้าจดทะเบีียนใน 

	 ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ

•	 การเป็็นท่ี่�ปรึึกษาในการออกหลักทรััพย์์ประเภทตราสารหนี้้�    

    ได้้แก่่ หุ้้�นกู้้� หุ้้�นกู้้�ด้้อยสิิทธิิ และประเภทตราสารทุุน ได้้แก่่  

      หุ้้�นสามััญ หุ้้�นบุุริิมสิิทธิิ

•	 การเป็น็ท่ี่�ปรึกษาด้า้นการควบรวมกิิจการทั้้�งใน และต่่างประเทศ  

	ร วมถึึง การควบรวมและซื้้�อกิิจการโดยบริิษััทข้้ามชาติิ  

	 (Cross - Border M&A)

•	 การเป็็นท่ี่�ปรึึกษาในการประเมิินมููลค่่ากิิจการ การปรับปรุุง 

	 โครงสร้้างทุุนและโครงสร้้างทางการเงิิน

•	 การเป็็นท่ี่�ปรึึกษาในการจัดหาผู้้�ร่่วมทุุน

•	 การเป็็นท่ี่�ปรึึกษาทางการเงิินอิิสระในการให้้ความเห็็นต่่างๆ 

•	 งานด้้านวาณิิชธนกิิจอื่่�นๆ เช่่น การเป็็นที่่�ปรึึกษาในการปรัับ 

	 โครงสร้้างหนี้้�และฟื้้�นฟููกิิจการ เป็็นต้้น 

บริษัิัทหลัักทรัพัย์ ์พาย จำำ�กัด (มหาชน)  |  รายงานประจำำ�ปีี 2567
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5.2  การจัดัจำำ�หน่า่ยหลัักทรัพัย์์

บริิษััทฯ ได้้รัับใบอนุุญาตจากสำำ�นักงาน ก.ล.ต. ในการประกอบ

ธุรุกิจิหลักัทรััพย์ป์ระเภทการจัดัจำำ�หน่า่ยหลักัทรัพัย์ใ์นการประกอบ

ธุุรกิิจดัังกล่่าวเม่ื่�อวัันที่่� 19 พฤศจิิกายน 2551 โดยเป็็นธุุรกิจที่� 

ต่่อเนื่่�องจากการเป็็นท่ี่�ปรึึกษาทางการเงิิน และการเข้้าร่่วมกัับ

สถาบัันการเงิิน หรืือบริิษััทหลักทรััพย์์อื่่�นในการจัดจำำ�หน่่าย 

หลัักทรััพย์์ ซึ่่�งอาจเป็็นทั้้�งผู้้�จัดการการจัดจำำ�หน่่ายและรัับประกััน 

การจำำ�หน่า่ย (Lead Underwriter) ผู้้�ร่ว่มจัดัจำำ�หน่า่ยและรับัประกันั 

การจำำ�หน่่าย (Co-Underwriter)

6.  ธุุรกิิจการยืืมและให้ย้ืืมหลัักทรัพัย์์

บริิษััทฯ ได้้รัับอนุุญาตจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ในการประกอบ

ธุุรกรรมการยืืมและให้้ยืืมหลัักทรััพย์์ เม่ื่�อวัันที่่� 12 กรกฎาคม 2553 

โดยลููกค้้าของบริิษััทฯ สามารถท่ี่�จะนำำ�หลักทรััพย์์ที่่�ปลอดภาระ

มาให้้ยืืมได้้ทั้้�งพอร์์ตการลงทุุน ทั้้�งนี้้� ลููกค้้าจะได้้รัับรายได้้จาก

ค่่าธรรมเนีียมในการให้้ยืืมหลักทรััพย์์และในส่่วนของลููกค้้าท่ี่�ทำำ� 

การขอยืืมหลักัทรัพัย์จะต้้องจ่่ายค่่าธรรมเนีียมในการยืืมหลักัทรัพัย์ โดย 

บริษิัทัฯ มีีนโยบายขั้้�นตอนธุรุกรรมการยืืมและให้ย้ืืมหลักทรัพัย์ด์ังันี้้� 

1. บริิษััทฯ ให้้ยืืมหลัักทรััพย์์กัับลููกค้้าเพ่ื่�อให้้ลููกค้้าทำำ�การขาย 

ชอร์์ต โดยหลักทรััพย์์ดัังกล่่าวจะต้้องเป็็นหลักทรััพย์์ที่่�อนุุญาตให้้

ขายชอร์์ตได้้ตามประกาศของตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย 

ซึ่่�งได้้แก่่ หลัักทรััพย์์, ETF, ตราสารแสดงสิิทธิิการฝากหลัักทรััพย์์

ต่่างประเทศ (DR) 

2. การขายชอร์์ตสามารถทำำ�ผ่านบััญชีี Cash, บัญัชีี Cash balance 

และบััญชีี Credit balance 

3. ผู้้�ยืืมจะเสีียค่่าธรรมเนีียมการยืืมหลัักทรััพย์์ให้้กัับบริิษััทฯ ผู้้�ให้้

ยืืมจะได้้รัับค่่าธรรมเนีียมการยืืมหลัักทรััพย์์จากบริิษััทฯ 

4. สิิทธิิประโยชน์์จากการถืือหลักทรััพย์์ที่่�นำำ�มาให้้ยืืมยัังคงเป็็น

ของผู้้�ให้้ยืืม 

บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญและสนัับสนุุนให้้ลููกค้้าใช้้บริิการยืืม 

หลักัทรัพัย์และให้้ยืืมหลักัทรัพัย์ เพ่ื่�อการขายชอร์์ต ซึ่่�งเป็็นการเพิ่่�มทาง 

เลืือกในการลงทุนุ และใช้ใ้นการบริหิารความเสี่่�ยงในการลงทุนุของ

ลููกค้้า โดยเฉพาะในยามท่ี่�สภาวะการลงทุุนในตลาดหลัักทรััพย์์ฯ มีี

ความผัันผวน โดยมั่่�นใจว่่าธุุรกิิจการเป็็นตััวแทนการยืืมและให้้ยืืม

หลักัทรัพัย์ ์จะเป็น็ธุรุกิจที่่�สามารถสร้า้งรายได้ใ้ห้ก้ับับริิษัทัฯ ทั้้�งทาง

ตรงและทางอ้้อม จากปริิมาณการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ที่่�จะเพิ่่�มมาก

ขึ้้�นในอนาคต อย่่างไรก็ตาม บริิษััทฯ ได้้มุ่่�งมั่่�นในการพัฒนาและ

กำำ�หนดแผนงาน รวมถึึงพััฒนาโปรแกรมการยืืมและให้้ยืืมหลัักทรััพย์์ 

เพ่ื่�ออำำ�นวยความสะดวกให้้กัับลููกค้้ามากขึ้้�น โดยมีีแผนงานสำำ�หรัับปีี 

2568 ดัังนี้้� 

1. พััฒนาระบบ เพ่ื่�อเป็็นการเพิ่่�มทางเลืือกในการลงทุุนให้้แก่่ลููกค้้า 

ของบริิษััทฯ 

2. ขยายฐานลููกค้้าทั้้�งรายสถาบัันและรายย่่อย ที่่�มีีแนวโน้้มสนใจ 

จะยืืมและให้้ยืืมหลัักทรััพย์์มากยิ่่�งขึ้้�น 

3. อำำ�นวยความสะดวกให้้กัับนักัลงทุุนผ่่านแอพพลิเคชั่่�น “Pi Financial”  

เพ่ื่�อให้้นัักลงทุุนใช้้งานได้้รวดเร็็ว และง่่ายต่่อการลงทุุนมากยิ่่�งขึ้้�น 

7.  ธุุรกิิจตััวแทนสนัันสนุุนการขายและรับัซื้้�อคืืนหน่่วยลงทุุน

บริิษััทฯ ได้้รัับอนุุญาตจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ให้้ประกอบธุุรกิิจตััวแทน

สนับัสนุนุการขายและรัับซื้้�อคืืนหน่ว่ยลงทุุน ปัจัจุบุันั บริิษัทัฯ เป็น็ตััวแทน

ของบริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุนชั้้�นนำำ� 18 บริิษััท มีีกองทุุนรวม 

ทุุกประเภทกว่่า 1,700 กองทุุน เพ่ื่�อรองรัับการลงทุุนของลููกค้้าทุุกท่่าน 

บริิษััทฯ พััฒนาการให้้บริิการแก่่ลููกค้้าในการซื้้�อขายกองทุุนรวมให้้มีี

ประสิิทธิิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น โดยบริิษััทฯ เปิิดให้้บริิการการซื้้�อขายกองทุุน

ผ่่านระบบ Fund Connext ซึ่่�งเป็็นระบบท่ี่�พััฒนาโดยตลาดหลักทรััพย์์ฯ  

ร่่วมกับัสมาคมบริษิัทัจัดัการลงทุนุ เพ่ื่�อให้้ลููกค้้าสามารถซื้้�อขายกองทุนุรวม 

ของบริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุนท่ี่�บริิษััทฯ เป็็นตััวแทนได้้จาก 

การเปิิดบััญชีีเพีียงครั้้�งเดีียว และสามารถโอนเงิินซื้้�อขายหน่่วยลงทุุน 

ผ่่านบริิษััทฯ ในรููปแบบของ One Stop Service ทำำ�ให้้ลููกค้้ามีี 

ความสะดวกในการลงทุุนมากยิ่่�งขึ้้�น

นอกจากนี้้� บริิษััทฯ มีีฝ่่ายกลยุุทธ์์กองทุุนรวมซึ่่�งมีีหน้้าที่่�วิิเคราะห์์

สถานการณ์์การลงทุุน วิิเคราะห์์ประเภทของกองทุุนรวมที่่�เหมาะสม

กัับการลงทุุน และคััดเลืือกกองทุุนรวมท่ี่�น่่าสนใจในแต่่ละประเภท 

รวมทั้้�งหารืือและประสานงานกัับบริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน เพ่ื่�อ

ให้้ลููกค้้าได้้รัับข้้อมููลท่ี่�ถููกต้้องและรวดเร็็วทัันเหตุการณ์์ ฝ่่ายกลยุุทธ์์ 

กองทุุนรวมให้้คำำ�แนะนำำ�การลงทุุนแนะนำำ�กองทุุนรวมที่่�น่่าสนใจ 

ในแต่่ละช่่วงสถานการณ์์ พร้้อมทั้้�งแนะนำำ�จัังหวะการซื้้�อ – ขายกองทุุน 

ที่่�เหมาะสม แก่่ลููกค้้าผ่่านผู้้�แนะนำำ�การลงทุุนที่่�มีีความรู้้� มีีประสบการณ์์  

พร้้อมในการให้้บริิการที่�ดีีที่่�สุุดแก่่ลููกค้้า โดยคำำ�นึึงถึึงผลประโยชน์์ 

และระดัับความสามารถในการยอมรัับความเส่ี่�ยงของลููกค้้าเป็็นสำำ�คััญ

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุนที่่�

บริิษััทฯ เป็็นตััวแทนสนัับสนุุนการขายและรัับซื้้�อคืืนหน่่วยลงทุุน

มีีดัังนี้้�

1.	 บริษิัทัหลักัทรััพย์จ์ัดัการกองทุนุ อเบอร์ด์ีีน (ประเทศไทย) จำำ�กัดั

2.	 บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน แอสเซท พลัส จำำ�กัด

3.	 บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน พรินซิิเพิิล จำำ�กัด

4.	 บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน กรุุงศรีี จำำ�กัด

5.	 บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน กรุุงไทย จำำ�กัด (มหาชน)

6.	 บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน แลนด์์ แอนด์์ เฮ้้าส์์ จำำ�กัด

7.	 บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุนเอ็็มเอฟซีี จำำ�กัด (มหาชน) 

8.	 บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน วรรณ จำำ�กัด

9.	 บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน เกีียรติินาคิินภััทร จำำ�กัด

10.	บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุนรวม ฟิิลลิิป จำำ�กััด

11.	บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน เอ็็กซ์์สปริง จำำ�กัด

12.	บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กัด

13.	บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน ยููโอบีี (ประเทศไทย) จำำ�กัด

14.	บริิษัทัหลักัทรัพัย์จ์ัดัการกองทุนุ อีีสท์ส์ปริงิ (ประเทศไทย) จำำ�กัดั

15.	บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน เคดัับบลิิวไอ จำำ�กัด

16.	บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน ทาลิิส จำำ�กัด

17.	บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน กสิิกรไทย จำำ�กัด

18.	บริิษััทหลักทรััพย์์จััดการกองทุุน ดาโอ จำำ�กัด

ในปี ี2568 บริิษัทัฯ มีีเป้า้หมายในการพัฒนาการให้บ้ริิการแก่ลูู่กค้า้ 

อย่่างต่่อเนื่่�อง โดยประสานงานกัับส่่วนงานต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

ในการจัดพอร์ต์การลงทุุนให้แ้ก่ลูู่กค้า้ เพ่ื่�อให้ลูู้กค้า้ลงทุุนในกองทุุน

รวมหลากหลายประเภทมากขึ้้�น และคััดเลืือกพอร์์ตการลงทุุน

ตามวััตถุุประสงค์์การลงทุุนของลููกค้้า ซึ่่�งจะช่่วยลดความเสี่่�ยงใน 

การลงทุุน และเพิ่่�มโอกาสในการสร้้างผลตอบแทนท่ี่�ดีีใน

สถานการณ์์เศรษฐกิจทั่่�วโลกมีีความผัันผวนและบริิการลููกค้้า 

ให้เ้ข้า้ถึงึข้อ้มููลการลงทุนุผ่า่นช่อ่งทางแอพพลิเิคชั่่�น “Pi Financial”

8. ธุุรกิิจตราสารหนี้้� 

บริิษััทฯ เพิ่่�มธุุรกิิจซื้้�อขายตราสารหนี้้�ขึ้้�นเพ่ื่�อเป็็นทางเลืือก 

ในการลงทุุนให้้กัับลููกค้้า ซึ่่�งเป็็นการลงทุุนท่ี่�ให้้ผลตอบแทนสููง มีี

ความเสี่่�ยงต่ำำ�� อีีกทั้้�งยัังเลืือกระยะเวลาการลงทุุนได้้ การซื้้�อขาย 

ตราสารหนี้้�สามารถทำำ�ได้้หลายระดัับ โดยลููกค้้าสามารถติิดต่่อ

บริิษััทฯ เพ่ื่�อทำำ�การตกลงซื้้�อขายระหว่่างกัันเอง หรืือกัับผู้้�ค้้า

ตราสารหนี้้� เพ่ื่�อตกลงราคาและปริมาณตราสารหนี้้�ที่่�ลููกค้า้ต้อ้งการ

ซื้้�อขาย โดยลููกค้้าสามารถเลืือกลงทุุนในตราสารหนี้้�ท่ี่�มีีระดัับ 

ความเสี่่�ยงที่่�เหมาะสมกัับตนเอง และสามารถเลืือกระยะเวลา 

การลงทุุนตามท่ี่�ตนเองต้้องการได้้

9. ธุุรกิิจธนบดีีธนกิิจ 

บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญกัับการวางแผนทางการเงิินที่่�มีีประสิิทธิิภาพ 

ซึ่่�งก่่อให้้เกิิดประโยชน์์ และเป็็นการสร้้างผลตอบแทนจากการลงทุุน

ที่่�มีีการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน บริิษััทฯ มีีฝ่่ายธนบดีีธนกิิจ ที่่�ได้้คััดสรร

บุุคลากรที่�มีีความรู้้� ความสามารถ มีีประสบการณ์์ในการดููแลลููกค้้า

และแนะนำำ�ด้า้นการลงทุุน เพ่ื่�อเป็น็ท่ี่�ปรึกึษาของผู้้�ลงทุุน ให้ค้ำำ�แนะนำำ�

ด้้านการวางแผนการลงทุุนเพ่ื่�อเพิ่่�มโอกาสและทางเลืือกการลงทุุน

ในผลิิตภััณฑ์์ที่่�หลากหลายที่่�เหมาะสมเป้้าหมายและความเสี่่�ยงของ

ผู้้�ลงทุุนทั้้�งกลุ่่�มลููกค้้าบุุคคลและกลุ่่�มลููกค้้านิิติิบุุคคล เพ่ื่�อให้้บรรลุ

วััตถุุประสงค์์และเป้้าหมายการลงทุุนที่่�ได้้ตั้้�งไว้้

10.  ธุุรกิิจการจัดัการกองทุุนส่วนบุคคล

บริิษััทฯ ได้้รัับอนุุญาตจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ให้้เริ่่�มประกอบธุุรกิิจ

การจัดการกองทุุนส่่วนบุุคคล เม่ื่�อวัันท่ี่� 8 มิิถุุนายน 2560 บริิษััทฯ 

ให้้บริิการด้้านการจััดการลงทุุนแก่่ลููกค้้าบุุคคลรายใหญ่่ (High Net 

Worth) ลููกค้้าสถาบััน และลููกค้้าประเภทนิิติิบุุคคล ทั้้�งในและต่่าง

ประเทศ โดย ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 มีีสินทรััพย์์ภายใต้้การบริิหาร

เป็็นจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 3,377,408,084.66 บาท 

บริิษััทฯ มุ่่�งเน้้นเสนอนโยบายการลงทุุนที่่�หลากหลาย เพ่ื่�อตอบสนอง 

ความต้อ้งการทางการเงินิ และสร้า้งผลตอบแทนที่่�ดีีให้้กับัลููกค้า้ ภายใต้ ้

ระดัับความเสี่่�ยงท่ี่�เหมาะสมกัับลููกค้้า โดยทีีมผู้้�จััดการกองทุุนซึ่่�ง 

มีีประสบการณ์์และความเชี่่�ยวชาญในการบริิหารกองทุุนมา 

อย่่างยาวนาน รวมถึึงมีีกระบวนการจัดการลงทุุนท่ี่�ชััดเจน นอกจากนี้้� 

บริิษััทฯ ได้้พััฒนาระบบควบคุุมความเส่ี่�ยงเพ่ื่�อประเมิินความเส่ี่�ยง 

ของพอร์์ตลงทุุนอย่่างใกล้้ชิิด 

ในปีี 2567 แม้้ว่่าดััชนีีตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยจะให้้ผล

ตอบแทนที่่�ติิดลบ แต่่สำำ�หรับการลงทุุนในต่่างประเทศสามารถสร้้าง

ผลตอบแทนท่ี่�ดีีให้้กัับนัักลงทุุนโดยเฉพาะการลงทุุนในตลาดหุ้้�น

สหรัฐฯ และตลาดหุ้้�นจีีน ซึ่่�งเป็็นตลาดหลัักที่่�บริิษััทฯ ได้้เข้้าลงทุุนให้้

กัับลููกค้้ากองทุุนส่่วนบุุคคลในปีีท่ี่�ผ่่านมา โดยมีีการลงทุุนผ่่านทั้้�งหุ้้�น

สามััญ กองทุุนอีีทีีเอฟ (ETF) และการลงทุุนผ่่านหุ้้�นกู้้�ที่่�มีีอนุุพัันธ์์แฝง 

(Structured Notes) เป็็นการเพิ่่�มความหลากหลายในการลงทุุน และ

เพิ่่�มโอกาสในการสร้้างผลตอบแทนให้้กัับพอร์์ตการลงทุุนของลููกค้้า  

ทั้้�งนี้้�บริิษััทฯ มุ่่�งเน้้นสร้้างผลตอบแทนท่ี่�ดีีเพ่ื่�อสร้้างความมั่่�งคั่่�งให้้กัับ

ลููกค้้า และยึึดมั่่�นหลักจรรยาบรรณและมาตรฐานวิิชาชีีพ 

ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ ตั้้�งเป้้าหมายที่่�จะมีีทรััพย์์สิินภายใต้้การบริิหารกองทุุน

ส่่วนบุุคคล (Asset Under Management) จำำ�นวน 5,000 ล้้านบาท 

ภายในปีี 2568

บริษัิัทหลัักทรัพัย์ ์พาย จำำ�กัด (มหาชน)  |  รายงานประจำำ�ปีี 2567
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11.  ธุุรกิิจการออกและเสนอขายตราสารอนุพัุันธ์ป์ระเภท 
Structured Notes

บริิษััทฯ  ได้้ รัับอนุุญาตจากสำำ�นัักงาน ก .ล .ต .  เมื่่� อวัันที่่�  

6 พฤศจิิกายน 2561 ให้้เป็็นผู้้�ค้้าสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า และ 

เมื่่�อวัันท่ี่� 6 พฤศจิิกายน 2561 ได้้รัับอนุุญาตให้้ออกและเสนอขาย

หุ้้�นกู้้�ที่่�มีีอนุุพัันธ์์แฝง

 สายงาน Derivatives Business เป็็นหน่่วยงานหลัักในการ

ออกและเสนอขายตราสารทางการเงิิน หุ้้�นกู้้�ที่่�มีีอนุุพัันธ์์แฝง  

(Structured Notes) โดยตามทิิศทางการทำำ�ธุรกิจของบริิษัทัฯ ที่่�มุ่่�งเน้้น 

การให้้บริิการที่่�ครบวงจร และสิินค้้าที่่�หลากหลาย ตอบสนอง 

ความต้้องการของทั้้�งนักัลงทุนุทั่่�วไป นักัลงทุนุรายใหญ่ (High Net Worth)  

และนัักลงทุุนสถาบััน ทางสายงาน  Derivatives Business จึึงเริ่่�ม

จากการออกหุ้้�นกู้้�ที่่�มีีอนุุพัันธ์์แฝง (Structured Notes) เพ่ื่�อเสนอ

ขายต่่อนัักลงทุุนรายใหญ่่ และนัักลงทุุนสถาบััน โดยในปีี 2567 ได้้

มีีการออกผลิิตภััณฑ์์ Structured Notes ใหม่่ จำำ�นวน 2 ประเภท 

โครงสร้า้งรายได้้ของบริษัิัทหลัักทรัพัย์ฯ์

รายได้้

งบการเงินิรวม 
สำำ�หรับัปีีสิ้้�นสุดวัันที่� 31 ธันัวาคม

2567 2566 2565

ล้้านบาท
ร้อ้ยละของ 
รายได้้รวม

ล้้านบาท
ร้อ้ยละของ 
รายได้้รวม

ล้้านบาท
ร้อ้ยละของ 
รายได้้รวม

รายได้้ค่่านายหน้้า 852.26 59.70 983.25 71.48      1,177.32        80.52 

รายได้้ค่่าธรรมเนีียมและบริิการ 152.50 10.69 110.11  8.00            101.32          6.93 

รายได้้ดอกเบี้้�ย 245.56 17.20  196.04 14.25    128.93          8.82 

กำำ�ไรและผลตอบแทนจาก
เครื่่�องมืือทางการเงิิน

145.30 10.18  63.89 4.65                35.20          2.41 

รายได้้อื่่�น 31.89 2.23  22.24 1.62                19.43          1.33 

รายได้้รวม 1,427.51 100.00 1,375.53 100.00          1,462.20 100.00

เช่่น Equity Linked Note (ELN) และ Knock-In/Knock-Out Note 

(KIKO) เพ่ื่�อตอบโจทย์์นัักลงทุุนในทุุกสภาวะตลาดและเพิ่่�มทาง

เลืือกในการลงทุุนที่่�หลากหลายยิ่่�งขึ้้�น

บริิษััทฯ ได้้รัับอนุุญาตจาก ก.ล.ต. เมื่่�อวัันที่่� 20 ธัันวาคม 2567 

ให้้เป็็นผู้้�ออก ตราสารแสดงสิิทธิิในหลัักทรััพย์์ต่่างประเทศ  

(Depositary Receipt - DR) โดยบริิษััทมีีแผนออก DR ชุุดแรก

ภายในช่่วงต้้นปีี 2568 จำำ�นวน 4 ตราสาร

บริษิัทัฯ จะทำำ�หน้า้ท่ี่�เป็น็ตััวแทนของหลักทรััพย์ท์ี่่�จดทะเบีียนซื้้�อขาย

ในตลาดหลัักทรััพย์์ต่่างประเทศ โดย DR ที่่�ออกสามารถซื้้�อขายได้ ้

ในกระดานซื้้�อขายของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย (SET)  

นักัลงทุนุสามารถลงทุนุในหลักัทรัพัย์ต่่างประเทศผ่่าน DR ได้้โดยไม่่ 

ต้้องเปิิดบัญชีีซื้้�อขายหุ้้�นในต่่างประเทศโดยตรง ซึ่่�งช่่วยเพิ่่�มโอกาส

ในการกระจายการลงทุุน และเข้า้ถึึงหุ้้�นต่า่งประเทศได้ส้ะดวกยิ่่�งขึ้้�น 

ความสามารถในการดำำ�รงอััตราส่่วนเงินิกองทุนุ 
สภาพคล่องสุุทธิิ

ตามหลัักเกณฑ์์ของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ที่่�กำำ�หนดให้้บริิษััทฯ ต้้อง

ดำำ�รงอััตราส่่วนเงิินกองทุุนสภาพคล่่องสุุทธิิไว้้ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ  

7.00 ของหนี้้�สิินทั่่�วไป และทรััพย์์สิินที่่�ต้้องวางเป็็นประกััน  

ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2567 บริิษัทัฯ สามารถดำำ�รงอััตราส่่วนดังักล่่าวคิดิ 

เป็็นร้้อยละ 67.27

ภาวะตลาดและการแข่ง่ขันัในธุรกิิจหลัักทรัพัย์์

ภาพรวมตลาดหลัักทรััพย์์ฯ ในปีี 2567 ดััชนีีเปิิดทำำ�การวัันแรก 

ที่่�ระดัับ 1,415 จากนั้้�นขึ้้�นไปทดสอบ 1,438 จุุด และกลายเป็็นจุุด 

สููงสุุดในช่่วงเวลาหนึ่่�งเพราะหลังจากนั้้�นดััชนีีปรัับลงต่่อเน่ื่�อง สวน

ทางกัับดััชนีีต่างประเทศอย่่าง S&P500 ที่่�ค่อ่ยๆปรับขึ้้�น สาเหตุส่ว่น

นึึงเป็็นเพราะกระแสเงิินทุุนต่่างชาติิที่่�ค่่อย ๆ ไหลออกตามพื้้�นฐาน

เศรษฐกิจไทยท่ี่�ไม่่ค่่อยดีีเท่่าใดนักประกอบกัับช่่วงเวลาดัังกล่่าวมีี

ความผัันผวนด้้านการเมืืองท่ี่�เกิิดขึ้้�นจากกระแสท่ี่�นายกรััฐมนตรีี

ปััจจัยัท่ี่�ผลต่อการลงทุนุในปี ี2566

•	 การคงดอกเบี้้�ยของธนาคารกลางสหรััฐฯ เป็็นระยะเวลาหนึ่่�งปีี 

•	ธ นาคารกลางสหรััฐฯ ตััดสิินใจลดดอกเบี้้�ยครั้้�งแรกในรอบ  

	 5 ปีีพร้้อมกัับการลดดอกเบี้้�ยของธนาคารแห่่งประเทศไทย 

• 	 การหลุดจากตำำ�แหน่่งนายกรััฐมนตรีีของคุุณเศรษฐา 

•	คุ ณแพทองธารขึ้้�นมาเป็็นนายกรััฐมนตรีีคนท่ี่� 31 

• 	 ความกัังวลเศรษฐกิิจถดถอยในสหรัฐฯแต่่เป็็นเพีียงระยะสั้้�น 

• 	 การเลืือกตั้้�งประธานาธิิบดีีสหรััฐฯ

เหตุกุารณ์ส์ำำ�คััญในปี ี2567

ครึ่่�งแรกของปี ี: ดัชันีีตลาดหลักทรััพย์แ์ห่ง่ประเทศไทย (SET Index)  

เปิดิต้น้ปีมีาด้ว้ยความสดใสวันัแรกของปี ี+1.2% และยังัคงปรับัขึ้้�น

ต่อ่เนื่่�อง 3 วันัทำำ�การปรับัขึ้้�นไปทดสอบระดับั 1,436 จุดุหลังัจากนั้้�น

ก็ค็่อ่ย ๆ  ปรับัลงรับัแรงกดดันัจากกระแสเงินิทุุนไหลออก โดยเฉพาะ

กระแสเงิินทุุนต่่างชาติิตามการคงดอกเบี้้�ยระดัับสููงของธนาคาร

กลางสหรัฐฯ และอีีกส่่วนเป็็นเพราะเศรษฐกิจไทยเริ่่�มขยายตััว 

ชะลอตัวั โดยการเคลื่่�อนไหวของตลาดหุ้้�นไทยเป็น็ไปอย่า่งจำำ�กัดัเป็น็ 

ระยะเวลากว่่า 5 เดืือน และช่่วงเวลาดัังกล่่าวก็็มีีความกัังวลเกี่่�ยว

กัับสถานการณ์์การเมืืองจากความกัังวลนายกเศรษฐาอาจหลุด

จากตำำ�แหน่่ง โดยช่่วงครึ่่�งปีีแรกของปีี 2567 ดััชนีีตลาดหลัักทรััพย์์

แห่่งประเทศไทยติิดลบไปราว ร้้อยละ 8 จากช่่วงปลายปีี 2566  

ครึ่่�งหลัังของปีี : SET INDEX ยัังคงเคลื่่�อนไหวด้้วยกรอบแคบ ๆ  ใน

ช่่วงเดืือน มิ.ิย. - ก.ค. เพราะไม่่มีีปัจจัยัใด ๆ ซึ่่�งสวนทางกัับตลาดหุ้้�น

สหรัฐฯ ที่่�ปรับัขึ้้�นต่อ่เนื่่�องตามผลประกอบการในกลุ่่�ม Technology 

ที่่�ยัังสดใส สวนทางกัับผลประกอบการบริิษััทจดทะเบีียนไทยที่่�

ทรงตััว จนกระทั่่�งเข้้าสู่่�วัันท่ี่� 14 ส.ค. ศาลรััฐธรรมนููญได้้ตััดสิินให้ ้

นายกเศรษฐา ทวีีสินิ หลุดจากตำำ�แหน่ง่นายกรัฐัมนตรีีจากปมแต่ง่ตั้้�ง 

คุุณพิิชิิต ชื่่�นบาน เป็็นรััฐมนตรีีประกอบกัับช่่วงก่่อนหน้้าเกิิดความ

กังัวลเศรษฐกิจถดถอยในสหรัฐัฯหลังัจากรายงานผู้้�ขอรับัสวัสัดิกิาร

ว่่างงานเร่่งตััวขึ้้�นมากกว่่าที่่�นัักวิิเคราะห์์คาดกดดันให้้ดััชนีีลงมา

ทดสอบ 1274 จุุด อย่่างไรก็ตามหลัังจากนั้้�นพรรคเพ่ื่�อไทยตััดสิิน

ใจส่่งแคนดิิเดตเบอร์์สองของพรรค คุุณแพทองธาร ชิินวััตร ขึ้้�นเป็็น

นายกรััฐมนตรีี ทำำ�ให้้นัักลงทุุนเริ่่�มมีีความหวังกัับมาตรการกระตุ้้�น

เศรษฐกิิจรวมไปถึึงความเป็็นลููกสาวของอดีีตนายกรััฐมนตรีี ยิ่่�ง

ทำำ�ให้้นัักลงทุุนมีีความมั่่�นใจมากขึ้้�น SET INDEX จึึงค่่อย ๆ ปรัับ

ขึ้้�น และได้้อีีกแรงหนุนจากการลดดอกเบี้้�ยของธนาคารกลาง

สหรัฐฯ ทำำ�ให้้ SET INDEX แกว่่งขึ้้�นไปทดสอบระดัับ 1,506 ในช่่วง

กลางเดืือน ต.ค. และหลังจากนั้้�นธนาคารแห่่งประเทศไทยก็็ได้้ลด

ดอกเบี้้�ยลง 0.25% ตามทิิศทางของธนาคารกลางสหรัฐฯ เช่่นกััน 

เป็็นปััจจััยหนุนต่่อ SET INDEX แต่่อย่่างไรก็็ตามหลัังจากทดสอบ

บริิเวณ 1506 ดััชนีีก็็ค่่อยๆปรับฐานต่่อเนื่่�องเพราะ Valuation เริ่่�ม

สููงจนทำำ�ให้้ดััชนีีปิิด ณ สิ้้�นปีี 2567 ท่ี่�ระดัับ 1400 จุุด   

มููลค่่าการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ในตลาดหลักทรััพย์์ฯ ตามกลุ่่�ม 

นักัลงทุนุปี ี2567 พบว่า่นักัลงทุนุต่า่งชาติขิายสุทุธิิ 1.48 แสนล้า้นบาท  

นัักลงทุุนสถาบัันซื้้�อสุุทธิิ 4.6 หมื่่�นล้้านบาท นัักลงทุุนส่่วนบุุคคล 

ซื้้�อสุทุธิิ 1.02 แสนล้้านบาท และบััญชีีหลักทรััพย์ซื้้�อสุทุธิิ 257 ล้้านบาท

ราคาปิิดดััชนีีตลาดหลัักทรััพย์์ฯ ณ สิ้้�นปีี 2567 1,400 จุุด

เปลี่่�ยนแปลงจากปีีก่่อนหน้้า ลดลง 15 จุุด (ทรงตััวเทีียบกัับปีีก่่อน)

ค่่าสููงสุุดของดััชนีีตลาดหลัักทรััพย์์ฯ 1,506 จุุด

ค่่าต่ำำ��สุุดของดััชนีีตลาดหลัักทรััพย์์ฯ 1,273 จุุด

มููลค่่าการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์เฉลี่่�ย 4.1 หมื่่�นล้้านบาท/วััน

ที่่�มา: SETSMART

ดััชนีีตลาดหลัักทรัพัย์ไ์ทย

ภายใต้้คุุณเศรษฐา ทวีีสิิน อาจหลุุดจากตำำ�แหน่่งในประเด็็นแต่่งตั้้�ง 

คุณุพิชิิติ ชื่่�นบาน เป็็นรัฐัมนตรีี ประกอบกัับในช่่วงเวลาดังักล่่าวธนาคาร 

กลางสหรัฐฯ มีีแนวโน้้มใช้้นโยบายการเงิินท่ี่�เข้้มงวดตามเงินิเฟ้้อที่่�ยังั

สููงและตััวเลขเศรษฐกิิจที่่�ยัังแข็็งแกร่่ง จนกระทั่่�งวัันที่่� 14 ส.ค. ศาล

รััฐธรรมนููญได้้ตััดสินให้้คุุณเศรษฐา ทวีีสิน พ้้นจากตำำ�แหน่งนายก

รััฐมนตรีี และหลังจากช่่วงเวลานั้้�นไม่่นานก็็พบว่่านัักลงทุุนทั่่�วโลก

กลัับมากัังวลกัับเศรษฐกิิจสหรััฐฯอีีกครั้้�งหลัังจากรายงานคนขอ 

สวััสดิิการว่่างงานสููงขึ้้�นกว่่านัักวิิเคราะห์์คาดการณ์์ กดดันให้้ดััชนีี 

ปรัับลงมาทดสอบ 1274 จุุดจากก่่อนหน้้าที่่� 1320 จุุด (-3.5%) แต่่ 

อย่่างไรก็ตามหลังจากนั้้�นพบว่่าพรรคเพ่ื่�อไทยได้้เปลี่่�ยนคุณุแพทองธาร 

ชิินวััตร ขึ้้�นมาเป็็นนายกรััฐมนตรีีและหนุนให้้ดััชนีีกลัับมาฟ้ื้�นตััวได้้

ก่่อนจะปิิดสิ้้�นปีี 2567 ที่่�ระดัับ 1,400 (ทรงตััวเมื่่�อเทีียบกัับปีีที่่�แล้้ว)
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สำำ�หรับับริษัิัทจดทะเบีียนใหม่ใ่นปี ี2567 พบว่่ามีีบริษัิัทจดทะเบีียนเข้า้ใหม่ ่17 บริษัิัท

มููลค่่าซื้้�อขายตามกลุ่่�มนัักลงทุุน *หมายเหตุ ไม่่ได้้รวมตลาด mai (ล้้านบาท)

มููลค่าการซื้้�อขายรายปีี แบ่่งตามกลุ่่�มนัักลงทุุน

ปีี นัักลงทุุน
สถาบััน

บััญชีบีริษัิัท
หลัักทรัพัย์์

นัักลงทุุน
ต่่างประเทศ

นักัลงทุนุ 
ภายในประเทศ

2555   -24,302       7,256 76,388 -59,342

2556   108,163    -1,723 -193,911 87,471 

2557     71,424       3,582 -36,584 -38,421

2558     79,055    -6,418 -154,346 81,709 

 2559 -8,656 25,372 77,927 -94,642

2560 103,632 16,747 -25,755 -94,624

2561 184,264 -15,270 -287,458 118,465

2562 52,006 14,873 -45,244 -21,635

2563 33,455 14,221 -264,285 216,708

2564 -77,335 13,672 -48,577 112,241

2565 -153,882 -3,419 202,649 -45,392

2566 81,111 -5,598 -192,489 116,976

2567 46,502 257 -148,835 102,076

มููลค่าการซื้้�อขายรายเดืือนในปีี 2567 แบ่่งตามกลุ่่�มนัักลงทุุน

เดืือน นัักลงทุุน
สถาบััน

บััญชีบีริษัิัท
หลัักทรัพัย์์

นัักลงทุุน
ต่่างประเทศ

นักัลงทุนุ
ภายในประเทศ

มกราคม -2,880 1,394 -32,130 33,614

กุุมภาพัันธ์์ 6,404 2,187 2,862 5,729

มีีนาคม 1,689 1,567 -41,314 41,192

เมษายน 10 -2,058 3,913 -1,865

พฤษภาคม 5,877 3,354 -16,747 7,515

 มิิถุุนายน 4,300 808 -34,871 29,762

กรกฎาคม 2,404 -690 -1,752 4,847

สิิงหาคม 2,440 -1,083 -5,964 4,607

กัันยายน -1,717 4,001 29,177 31,462

ตุุลาคม 34,019 -442 -28,166 -5,410

พฤศจิิกายน 3,757 1,472 -13,736 8,506

ธัันวาคม 8,744 2,452 -10,467 4,176

ตารางสถิติิตััวเลขท่ี่�สำำ�คััญ

2567 2566 2565 2564 2563

GDP Growth (%YoY) 2.60 2.20 3.40 0.90 - 6.60

Market Capitalization (ล้้านบาท) 17,433,753 17,430,644 20,440,931 19,583,094 16,107,632

Market Turnover (ล้้านบาท) 10,999,438 12,413,042 17,165,507 21,314,782 16,362,357

จำำ�นวนบริิษััทจดทะเบีียน 640 627 612 593 568

บริิษััทที่่�เข้้าจดทะเบีียนใหม่่ 17 23 23 21 15

การซื้้�อขายเฉลี่่�ยต่่อวััน (SET) (ล้้านบาท) 45,079 51,082 71,266 88,443 67,334

ดััชนีีตลาดปิิด: จุุด (High) 1,495 1,691 1,713 1,657 1604

ดััชนีีตลาดปิิด: จุุด (Low) 1,274 1,357 1,533 1,466 969

P/E (เท่่า) 19.33 18.42 18.16 20.78 28.80

อััตราผลตอบแทนเงิินปัันผล (%) 3.20 3.30 2.50 2.10 3.30

 แหล่่งที่่�มา : ธนาคารแห่่งประเทศไทย และ SETSMART

แนวโน้ม้ธุรกิิจหลัักทรัพัย์ป์ี ี2568

มููลค่า่การซื้้�อขายต่อ่วันัของตลาดหลักทรััพย์ฯ์ ปรับัตัวัลดลงต่อ่เนื่่�อง  

โดยในช่่วงต้้นปีี 2568 เฉล่ี่�ยเหลืือเพีียงวัันละ 4.03 หมื่�นล้้านบาท 

สาเหตุุหลัักเป็็นไปได้้หลายปััจจััยไม่่ว่่าจะเป็็นนัักลงทุุนส่่วนใหญ่่

ประสบภาวะติิดหุ้้�นจากการปรัับฐานต่่อเนื่่�องของตลาด ประกอบ

กัับนัักลงทุุนต่่างชาติิให้้ความสนใจตลาดหุ้้�นไทยน้้อยลงจากการ

เติิบโตเศรษฐกิจและไม่่มีีอุตสาหกรรมใหม่่ๆ หรืือนัักลงทุุนรุ่่�นใหม่่

ก็็หัันไปลงทุุนในสิินทรััพย์์ดิิจิิตััล 

ดังันั้้�น ธุรุกิจหลักทรััพย์จ์ึงึ พิจิารณาการให้บ้ริกิารลงทุนุต่า่งประเทศ

มากขึ้้�น ไม่ว่่า่จะเป็น็หุ้้�นรายตัวัของต่า่งประเทศ กองทุุนต่า่งประเทศ 

หรืือสนัับสนุุนการลงทุุนในผลิิตภััณฑ์์ DR ควบคู่่�กัับการวางแผน 

การเงิินเพ่ื่�อเตรีียมรัับกัับสัังคมสููงวััยท่ี่�กำำ�ลัังเป็็นประชากรหลัก

2.2  การจัดัหาผลิิตภััณฑ์์หรือืบริกิาร

แหล่่งท่ี่�มาของเงินิทุุน

แหล่่งที่่�มาของเงิินทุุนในการประกอบธุุรกิิจของบริิษััทฯ ส่่วนใหญ่่

มาจากเงิินทุุนของบริิษััทฯ ร้้อยละ 44.52  

งานที่�ยัังไม่่ได้้ส่่งมอบ

- ไม่่มีี -

การจัดัหาเงินิทุุนหรืือการให้กู้้้�ยืืมเงินิแก่่บุุคคลที่�เก่ี่�ยวข้้อง
กัับผู้้�บริหิารหรืือผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่ ่

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ ได้้เสนอขายหุ้้�นกู้้�ด้้อยสิิทธิ์์�ระยะ

สั้้�นให้้แก่่ บริิษััท คัันทร่ี่� กรุ๊๊�ป โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด (มหาชน) ซึ่่�งเป็็นผู้้�ถืือ

หุ้้�นใหญ่่ของบริิษััทฯ โดยมีียอดคงค้้างจำำ�นวน 495.00 ล้้านบาท
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1.	ค วามเส่ี่�ยงจากการประกอบธุุรกิิจในสายงาน 
การลงทุุน

บริิษััท ฯ ตระหนัักดีีถึึงความเสี่่�ยงอัันเนื่่�องมาจากสภาวการณ์ต่่าง ๆ   

ที่่�เปลี่�ยนไปอย่่างรวดเร็็ว และอาจจะมีีผลกระทบต่่อการลงทุุน

ในหลัักทรััพย์์ ส่่งผลให้้ไม่่ได้้รัับผลตอบแทนของเงิินลงทุุนตามที่่� 

คาดการณ์ไ์ว้ ้จึงึได้จ้ัดัตั้้�งคณะกรรมการการลงทุนุ ทำำ�หน้า้ที่่�กำำ�หนด 

แนวทาง นโยบาย หลักเกณฑ์์ และออกแบบแผนการลงทุุนให้้

สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ในปััจจุุบััน และมีีคณะกรรมการบริิหาร

ความเสี่่�ยงพิิจารณาทบทวนนโยบาย และมาตรการบริิหารความ 

เสี่่�ยงให้้สอดคล้้องกัับสภาวะการลงทุุนของบริิษััทฯ เพ่ื่�อให้ ้

ผลตอบแทนสููงสุุดโดยมีีระดัับความเสี่่�ยงที่่�เหมาะสมในการดำำ�เนิิน 

ธุุรกิิจของบริิษััทฯ และเป็็นไปตามกรอบนโยบายที่่�คณะกรรมการ

บริิษััทกำำ�หนด

2.	ค วามเส่ี่�ยงจากการแข่่งขัันในธุุรกิิจหลัักทรัพัย์์

ธุุรกิิจหลัักทรััพย์์เป็็นธุุรกิิจที่่�มีีรายได้้หลัักมาจากการเป็็นนายหน้้า

ซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ ซึ่่�งขึ้้�นอยู่่�กัับปริิมาณซื้้�อขายหลัักทรััพย์์และ 

ค่่าธรรมเนีียมของลููกค้้า โดยหลัังจากที่่�มีีการเปิิดเสรีีอััตรา 

ค่่านายหน้าแบบเต็็มรููปแบบตั้้�งแต่่ปีี 2555 เป็็นต้้นมา พบว่่าการแข่่งขันั 

ในอุุตสาหกรรมยัังคงมีีแนวโน้้มเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง บริิษััทฯ ต้้อง

เผชิิญกัับการแข่่งขัันในด้้านต่่างๆ นอกเหนืือจากการแข่่งขัันใน 

ด้้านอัตัราค่่าธรรมเนีียมซื้้�อขายหลักัทรัพัย์ เช่่น การขยายสาขาของคู่่�แข่่ง   

การเกิิดขึ้้�นของคู่่�แข่่งรายใหม่่ และการแข่่งขัันการให้้บริิการลููกค้้า

โดยการนำำ�เสนอผลิติภัณัฑ์แ์ละบริกิารใหม่่ๆ  บริษิัทัฯ จึงึต้อ้งดำำ�เนินิ

การปรับโครงสร้้างธุุรกิิจ พร้้อมทั้้�งการเน้้นการพััฒนาทางด้้าน

เทคโนโลยีีสารสนเทศ ขยายฐานลููกค้้าท่ี่�มีีศักยภาพ ลดการพึ่่�งพา

รายได้้จากธุุรกิิจซื้้�อขายหลัักทรััพย์์จากผู้้�ลงทุุนทั่่�วไปลงและมุ่่�งเน้้น

ธุุรกรรมที่่�มีีกำำ�ไรจากหลากหลายด้้านมากขึ้้�น เช่่น การทำำ�ธุุรกรรม

กับัสถาบันัทั้้�งในประเทศและต่า่งประเทศ ธุรุกรรมซื้้�อขายเพื่่�อบัญัชีี

บริิษััท ธุุรกรรมด้้านตราสารหนี้้� ธุุรกรรมให้้บริิการซื้้�อขายหุ้้�นรายตััว

โดยใช้้สััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้าผ่่านตราสารอนุุพัันธ์์ (Block Trade) 

ธุุรกรรมกองทุุนส่่วนบุุคคล ธุุรกรรมค้้าตราสารอนุุพัันธ์์ ธุุรกรรม 

หุ้้�นกู้้�ที่่�มีีอนุุพัันธ์์แฝง ธุุรกรรมการลงทุุนในหลัักทรััพย์์ท่ี่�จดทะเบีียน

ในตลาดหลัักทรััพย์์ต่่างประเทศ เป็็นต้้น

บริิษััทฯ มีีนโยบายส่่งเสริิมด้้านบุุคคลากร และพััฒนาระบบงาน

เพ่ื่�อลดความเสี่่�ยงในธุุรกิิจหลักทรััพย์์ดัังนี้้�

• มุ่่�งเน้้นบุุคลากรที่�มีีความรู้้�ความสามารถ โดยจะเน้้นจััดหา

บุุคลากรที่่�มีีประสบการณ์์ด้้านธุุรกิิจหลัักทรััพย์์หรืือธุุรกิิจใกล้้เคีียง 

• ขยายฐานลููกค้้าและกระตุ้้�นปริิมาณการซื้้�อขายหลักทรััพย์์ รวม

ถึึงพััฒนาทัักษะ และความสามารถของผู้้�แนะนำำ�การลงทุุน โดย 

การจัดสัมมนาและการฝึกอบรมอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยเฉพาะกรณีีที่�ตลาด 

หลัักทรััพย์์ฯ มีีผลิิตภััณฑ์์และบริิการใหม่่ๆ บริิษััท ฯ จะมีีการ 

จัดัอบรมข้้อมููลให้้กับัผู้้�แนะนำำ�การลงทุนุ มีีการสื่่�อสารระหว่างผู้้�บริหิาร 

และผู้้�แนะนำำ�การลงทุุนอย่่างต่่อเน่ื่�อง เพ่ื่�อแจ้้งความเปลี่�ยนแปลง

และนวััตกรรมใหม่่ๆ ในอุุตสาหกรรม และเพิ่่�มคุุณภาพของ 

งานวิเิคราะห์์หลักัทรัพัย์ให้้ตอบสนองความต้้องการของนักัลงทุนุและ 

ลููกค้้าได้้อย่่างรวดเร็็ว 

• พััฒนาระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศให้้ทัันสมััยอยู่่�ตลอดเวลา เพ่ื่�อ

ตอบสนองลููกค้้าได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพและรวดเร็็ว 

3. 	ความเส่ี่�ยงจากการผิิดนััดชำำ�ระเงินิของลููกค้้า 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ มีีลููกหนี้้�ธุุรกิิจหลัักทรััพย์์ท่ี่� 

ระงัับการรัับรู้้�รายได้้ จำำ�นวน 397.59 ล้้านบาท  ซึ่่�งหนี้้�ที่่�มีีปััญหา

จำำ�นวนดัังกล่่าวนี้้�ได้้มีีการตั้้�งสำำ�รองค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญหลัังจาก

หัักมููลค่่าหลักประกัันไว้้ครบถ้้วนแล้้ว 

ปััจจุบััน บริิษััทฯ มีีนโยบายลดความเส่ี่�ยงอัันเกิิดจากการผิดนัด

ชำำ�ระราคาค่่าซื้้�อหลักทรััพย์์ หรืือผิิดนััดชำำ�ระการวางหลักประกััน

ของลููกค้้า เพ่ื่�อให้้ได้้ลููกค้้าที่่�มีีคุุณภาพ บริิษััท ฯ มีีนโยบายใน 

การคัดัเลืือกนัักลงทุนุที่่�เปิิดบัญัชีี และกำำ�หนดวงเงิินซื้้�อขายหลักทรัพัย์ 

3 | ปััจจัยัความเส่ี่�ยง
และตราสารอนุุพัันธ์์ ให้้เหมาะสมตามฐานะการเงิิน ความสามารถ

ในการชำำ�ระหนี้้� สภาพคล่่องทางการเงิิน ประวััติิการซื้้�อขาย ตลอด

จนประสบการณ์ก์ารลงทุุนของลููกค้า้ อีีกทั้้�งยัังมีีการทบทวนสถานะ

ของลููกค้า้และควบคุุมการใช้ว้งเงิินอย่า่งใกล้ช้ิดิ โดยมีีการวิเคราะห์์

ในเชิิงคุุณภาพควบคู่่�กัับการวิิเคราะห์์เชิิงปริิมาณ รวมทั้้�งควบคุุม

ดููแลสััดส่่วนของมููลค่่าหลัักประกัันให้้เป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด

อย่่างเคร่่งครััด 

ในกรณีีที่่�ลููกค้้าผิิดนััดชำำ�ระเงิิน บริิษััทฯ จะดำำ�เนิินการห้้ามซื้้�อ 

หลัักทรััพย์์เพิ่่�มเติิม จนกว่่าจะมีีการชำำ�ระราคาค่่าซื้้�อหลักทรััพย์์ 

ครบถ้้วน โดยมีีหน่วยงานด้้านชำำ�ระราคาและหน่วยงานด้้านการตลาด 

ร่่วมกัันรัับผิิดชอบในการติดตามลููกค้้า ซึ่่�งหากการชำำ�ระราคาไม่่

สามารถดำำ�เนิินการภายในระยะเวลาที่่�กำำ�หนดหรืือการติิดตามไม่่

ได้้ผล บริิษััทฯ จะดำำ�เนิินการตามขั้้�นตอนของกฎหมายต่่อไป

4.	ค วามเส่ี่�ยงจากการโยกย้า้ยบัญัชีีของลูกูค้้าไปยังั 
บริษัิัทอื่่�น

ลููกค้้าของบริิษััทฯ ส่่วนใหญ่่เป็็น บุุคคลธรรมดา นิิติิบุุคคล สถาบััน

ในประเทศและต่่างประเทศ โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 มีี

จำำ�นวนบััญชีีทั้้�งสิ้้�น 225,661 บััญชีี เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อนหน้้า 35,603 

บััญขีี หรืือร้้อยละ 18.73 โดยเป็็นจำำ�นวนบััญชีีที่่�ลููกค้้าทำำ�การซื้้�อ

ขาย (Active) จำำ�นวน 43,706 บััญชีี เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อนหน้้า 4,166 

บััญชีี หรืือร้้อยละ 10.54

ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ มีีสััดส่่วนรายได้้จากค่่านายหน้้าคิิดเป็็นร้้อยละ 66.22 

โดยบริิษััทฯ ยัังตระหนักถึึงนโยบายการส่่งเสริิมด้้านบุุคลากรและ

พััฒนาระบบงานในหััวข้้อ “ความเสี่่�ยงจากการแข่่งขัันในธุุรกิจ

หลักทรััพย์์” เพ่ื่�อลดความเส่ี่�ยงจากการโยกย้้ายบััญชีีของลููกค้้าไป

ยัังบริิษััทหลักทรััพย์์อื่่�น 

5.	ค วามเส่ี่�ยงจากการพ่ึ่�งพิิงลูกูค้้ารายใหญ่ห่รือื 
น้อ้ยราย

ในปีี 2567 และปีี 2566 บริิษััทฯ มีีสััดส่่วนมููลค่่าการซื้้�อขาย 

หลักทรัพัย์ของกลุ่่�มลููกค้้ารายใหญ่ 10 อันัดับัแรก คิดิเป็็นร้้อยละ 11.60 

และ 12.84 ของมููลค่่าการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์รวมของบริิษััทฯ แม้ ้

การพึ่่�งพาลููกค้้ารายใหญ่่จะลดลงจากปีีก่่อนหน้้า แต่่บริิษััทฯ ก็็มิิได้้

นิ่่�งนอนใจ เน่ื่�องจากหากบริิษััทฯ ต้้องสููญเสีียลููกค้้ารายใหญ่่ดััง

กล่่าวไปจะกระทบรายได้้ค่่าธรรมเนีียม การซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของ

กลุ่่�มลููกค้า้รายใหญ่ ่อย่า่งไรก็ต็าม บริษิัทัฯ ตระหนักัถึงึความเสี่่�ยงใน

การพึ่่�งพิิงมููลค่่าการซื้้�อขายหลักทรััพย์์จากลููกค้้ารายใหญ่่ บริิษััทฯ  

จึึงปรัับโครงสร้้างธุุรกิจ โดยมุ่่�งเน้้นรายได้้จากธุุรกรรมวาณิิชธนกิิจ 

ธุุรกรรมสถาบัันทั้้�งในประเทศ และต่่างประเทศ ธุุรกรรมซื้้�อขายเพ่ื่�อ

บััญชีีบริิษััท ธุุรกรรมด้้านตราสารหนี้้� ธุุรกรรมให้้บริิการซื้้�อขายหุ้้�น

รายตััว โดยใช้้สััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า (Block Trade) ผ่่านตลาด

ซื้้�อขายอนุพุันัธ์ ์ตลอดจนธุรุกรรมกองทุนุส่ว่นบุคุคล เพ่ื่�อให้ส้ามารถ

ต่่อสู้้�กัับสภาวะการแข่่งขัันทั้้�งในปััจจุุบัันและอนาคต

6. 	ความเส่ี่�ยงจากการพ่ึ่�งพิิงบุุคลากร

ในการประกอบธุุรกิิจหลัักทรััพย์์ บุุคลากรที่่�มีีความรู้้�  รวมถึึง

ประสบการณ์์ และความชำำ�นาญ เป็็นแรงขัับเคล่ื่�อนท่ี่�สำำ�คััญต่่อ

ความสำำ�เร็็จของบริิษััทฯ ในสภาวะการแข่่งขัันสููงเช่่นในปััจจุุบััน 

การแข่่งขันัในการดึงดููดบุคุลากรที่�มีีความสามารถในธุุรกิจิหลักัทรัพัย์ 

ทวีีความรุุนแรงขึ้้�น หากมีีการสููญเสีียบุุคลากรที่�มีีประสบการณ์แ์ละ

ความชำำ�นาญ อาจส่่งผลกระทบต่่อประสิิทธิิภาพในการดำำ�เนิินงาน

บางส่่วน บริิษััทฯ ตระหนัักถึึงความสำำ�คััญ จึึงได้้มีีการอบรมพััฒนา

ความรู้้� ความสามารถของบุุคลากรอย่า่งต่อ่เน่ื่�อง และมีีการกำำ�หนด

นโยบายค่่าตอบแทนที่่�ชััดเจนและเหมาะสมโดยให้้สอดคล้้องกัับ

สภาวะตลาดและการแข่่งขััน รวมถึึงเป็็นไปตามประกาศของหน่่วย

งานกำำ�กัับดููแลท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง

7. 	ค วามเส่ี่�ยงด้้านการลงทุุนในหลัักทรัพัย์์

บริิษััทฯ อาจไม่่ได้้รัับผลตอบแทนจากเงิินลงทุุนในหลัักทรััพย์์ตาม

ที่่�คาดการณ์์ไว้้ จึึงจััดตั้้�งให้้มีีคณะกรรมการการลงทุุน ทำำ�หน้้าที่่�

กำำ�หนดแนวทาง สััดส่่วนการลงทุุน หลัักเกณฑ์์ และระเบีียบปฏิบััติิ

เกี่่�ยวกัับการลงทุุนในตราสารทุุน และตราสารอนุุพัันธ์์ที่่�ชััดเจน โดย

มุ่่�งเน้้นการลงทุุนในหลักทรััพย์์ท่ี่�มีีปััจจัยพื้้�นฐานดีี มีีความเส่ี่�ยงต่ำำ�� 

ปรัับเปลี่่�ยนกลยุุทธ์์ในการลงทุุนให้้สอดคล้้องกัับสภาวการณ์์ของ

ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ อย่่างสม่ำำ��เสมอ และมีีฝ่่ายบริิหารความเสี่่�ยง

ประเมินิและควบคุุมความเสีียหายที่่�อาจจะเกิดิจากความเสี่่�ยงด้า้น

ตลาด โดยมีีการกำำ�หนดเพดานความเส่ี่�ยง ได้้แก่่ มููลค่่าการลงทุุน

สููงสุุดที่�ยอมรัับได้้ (Open Position Limit) การกำำ�หนดระดัับผล

ขาดทุนท่ี่�ยอมรัับได้้ (Stop Loss Limit) ค่่าความอ่่อนไหวของมููลค่่า

เงิินลงทุุนต่่อราคาตลาดที่�เปลี่่�ยนแปลงไป (Sensitivity Limit) และ

ค่่าความเสีียหายสููงสุุดที่�อาจเกิิดขึ้้�นได้้ เช่่น Value-at-Risk

8. 	ความเส่ี่�ยงจากการทำำ�ธุุรกรรมการจััดจำำ�หน่่าย 
และรับัประกัันการจำำ�หน่่ายหลัักทรัพัย์์

บริษิัทัฯ มีีความเสี่่�ยงในกรณีีที่่�ไม่ส่ามารถจัดัจำำ�หน่า่ยหลักัทรัพัย์ไ์ด้้

ตามจำำ�นวนท่ี่�รับัประกันัการจัดจำำ�หน่า่ยไว้ ้ซึ่่�งอาจเกิดิจากนักัลงทุุน

ขาดความมั่่�นใจต่อ่ภาวะการลงทุุน ความผันัผวนของตลาดเงินิและ 

ตลาดหลักทรััพย์ฯ หรืือเกิิดจากการรับประกัันการจัดจำำ�หน่ายหลักทรััพย์ 
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ในจำำ�นวนและราคาที่่�ไม่่เหมาะสม ทำำ�ให้้ต้้องรัับหลัักทรััพย์ ์

ที่่�เหลืือเข้้าบััญชีีบริิษััท และต้้องเผชิิญกัับความเสี่่�ยงของราคา  

ดังันั้้�น เพ่ื่�อลดความเส่ี่�ยงดัังกล่า่ว บริิษัทัฯ จะทำำ�การวิเคราะห์ข์้อ้มููล

เบื้้�องต้้นของบริิษััทผู้้�ออกหลัักทรััพย์์และความสนใจของผู้้�ลงทุุนต่่อ 

หลัักทรััพย์์โดยใช้้หลัักความระมััดระวััง และได้้มีีการจััดตั้้�ง 

คณะกรรมการการจัดัจำำ�หน่ายหลักัทรัพัย์ (Underwriting Committee) 

เพ่ื่�อทำำ�หน้้าท่ี่�พิิจารณาและอนุุมััติิการทำำ�ธุุรกรรมการจัดจำำ�หน่่าย

และการรัับประกัันการจำำ�หน่่ายหลักทรััพย์์ ์์

9. 	ความเส่ี่�ยงจากการให้เ้งินิกู้้�ยืมืเพื่่�อซื้้�อหลัักทรัพัย์์

บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดแนวทางการปฏิบััติิ ในการควบคุุมความเส่ี่�ยง

จากการให้้กู้้�ยืืมเงิินเพ่ื่�อซื้้�อหลัักทรััพย์์  

โดยจะพิิจารณาวงเงิินให้้มีีความเหมาะสมกัับฐานะทางการเงิิน 

ประวััติิการซื้้�อขายของลููกค้้า และความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�

ของลููกค้้า รวมทั้้�งมีีการทบทวนวงเงิินอย่่างต่่อเนื่่�อง เพ่ื่�อปรับวงเงิิน

ให้้เหมาะสมกัับความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�ของลููกค้้าที่่�อาจ

เปลี่่�ยนแปลงไป บริิษััทฯ ได้้จััดตั้้�งคณะกรรมการพิจารณาวงเงิินซึ่่�ง 

มีีการประชุุมอย่่างน้้อยเดืือนละ 1 ครั้้�ง รวมทั้้�งกำำ�หนดแนวทาง

การปฏิิบััติิในการวางหลัักประกััน การเรีียกหลักประกััน การบัังคัับ 

หลักประกันั โดยควบคุมุให้้เป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดอย่่างเคร่่งครัดั 

เพ่ื่�อป้้องกัันความเสีียหายท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นทั้้�งกัับลููกค้้าและบริิษััทฯ  

นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ยัังมีีการทบทวนการกระจุุกตััวของหลักทรััพย์์

ในบััญชีีกู้้�ยืืม ตลอดจนติิดตามการเคลื่่�อนไหวของหลัักทรััพย์์ที่่�มีี

สภาพคล่่องที่่�อาจไม่่เพีียงพอต่่อการจำำ�หน่่ายหลัักประกัันในราคา

ตลาดอย่่างรวดเร็็ว เพ่ื่�อเร่่งรััดการเรีียกหลักประกัันเพิ่่�มในบััญชีีซื้้�อ

ขายหลัักทรััพย์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องเพ่ื่�อลดโอกาสในการเกิิดความเสีียหาย

ทั้้�งแก่่ลููกค้้าและบริิษััท ฯ 

ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 มีียอดลููกหนี้้�เงิินให้้กู้้�ยืืมเพ่ื่�อซื้้�อ 

หลักัทรััพย์ม์ีีมููลค่า่เท่า่กับั 927.77 ล้า้นบาท ลดลงร้อ้ยละ 7.97 จาก 

สิ้้�นปีี 2566

1 0 .  ค ว า ม เ ส่ี่� ย ง จ า ก ธุุ ร กิิ จ ตัั ว แ ท น ซื้้� อ ข า ย 
ตราสารอนุุพัันธ์ ์

ในการประกอบธุุรกิิจตััวแทนซื้้�อขายตราสารอนุุพัันธ์์ บริิษััทฯ มีี

ความเสี่่�ยงจากการที่่�เงิินหลัักประกัันของลููกค้้าที่่�ดำำ�รงไว้้อาจไม่่

เพีียงพอที่่�จะชำำ�ระหนี้้�กัับสำำ�นัักหัักบััญชีี อัันเนื่่�องมาจากผลขาดทุุน

จากการลงทุุนในการทำำ�สััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า เพ่ื่�อเป็็นการลด

ความเสี่่�ยงที่่�จะเกิิดขึ้้�น บริิษััทฯ จึึงมีีมาตรการควบคุุมความเสี่่�ยง

โดยจะคััดเลืือกลููกค้้าท่ี่�มีีความรู้้� มีีประสบการณ์์การลงทุุนใน

ตราสารอนุุพัันธ์์ตามเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด และพิิจารณาความเสี่่�ยงท่ี่�

ยอมรัับได้้ในการลงทุุนของลููกค้้า รวมถึึงให้้วงเงิินท่ี่�เหมาะสมกัับ

ฐานะ ประวััติิการซื้้�อขายของลููกค้้า ความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�

ของลููกค้้า และกำำ�หนดให้้ลููกค้้าต้้องวางหลักประกัันเป็็นเงิินสด

ก่่อนการส่่งคำำ�สั่่�งซื้้�อขายตราสารอนุุพัันธ์์ตามอััตราที่่�สำำ�นัักหััก

บััญชีีกำำ�หนด บริิษััทฯ ได้้จััดให้้มีีการทบทวนข้้อมููลและวงเงิินอย่่าง 

สม่ำำ��เสมอ และคอยติดิตามผลการซื้้�อขายตราสารอนุุพัันธ์ข์องลููกค้า้

อย่่างใกล้้ชิิด รวมถึึงการควบคุุมความเพีียงพอของหลัักประกัันให้้

เป็็นไปตามเกณฑ์์ท่ี่�กำำ�หนดโดยเคร่่งครััด  เพ่ื่�อป้้องกัันความเสี่่�ยง

จากการขาดทุุนจำำ�นวนมากในบััญชีีลููกค้้า หากลููกค้้าไม่่สามารถ

ปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดด้้านการวางหลักประกัันของบริิษััทฯ ลููกค้้า

จะถููกบัังคัับปิิดฐานะสััญญา (Force Close) ในตลาดสััญญาซื้้�อ

ขายล่่วงหน้้า

11.	ความเส่ี่�ยงจากธุุรกรรมให้บ้ริกิารซื้้�อขายหุ้้�นราย
ตััวผ่า่นตราสารอนุพัุันธ์ ์(BLOCK TRADE) 

การซื้้�อขายหุ้้�นรายตััวผ่่านตราสารอนุุพัันธ์์ (Block Trade) ได้้รัับ 

ความนิิยมมากขึ้้�นเนื่่�องจากการวางเงิินหลัักประกัันน้้อยกว่่า 

การซื้้�อหุ้้�นในตลาดหลักทรััพย์โ์ดยตรง มีีค่า่ธรรมเนีียมในการซื้้�อขาย 

ที่่�ต่ำำ�� และสามารถสร้้างสถานะซื้้�อหรืือสถานะขายได้้โดยง่่ายดาย 

อย่่างไรก็ตาม หลัักทรััพย์์ท่ี่�สามารถทำำ�ธุุรกรรม Block Trade บาง

หลักทรััพย์์ ได้้ถููกนำำ�ไปวางค้ำำ��ประกัันในบััญชีีกู้�ยืืมเพ่ื่�อซื้้�อขาย 

หลักทรััพย์ผ่่านบริิษัทัหลักทรััพย์หลายแห่่งพร้้อมกััน ทำำ�ให้้เกิดิโอกาสใน 

การลดลงของราคาอย่่างรวดเร็็วหากหลัักทรััพย์์ดัังกล่่าวถููกบัังคัับ

ขายจากบริิษััทหลัักทรััพย์์แห่่งใดแห่่งหนึ่่�ง นำำ�มาซึ่่�งความเสี่่�ยงใน

ด้้านราคาและสภาพคล่่องของสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้าที่่�อ้้างอิิง

หลักทรััพย์์ดัังกล่่าว บริิษััทฯ จึึงได้้มีีการติดตามสถานการณ์์ดััง

กล่่าว และปรัับปรุุงรายชื่่�อของหลัักทรััพย์์ที่่�ได้้รัับอนุุญาตให้้ทำำ� 

Block Trade ให้้ทัันต่่อสถานการณ์์อย่่างสม่ำำ��เสมอ เพ่ื่�อเป็็น 

การควบคุมุความเสี่่�ยงทั้้�งในส่ว่นของลููกค้า้มิใิห้เ้กิดิภาระการขาดทุนุ 

จากการลงทุุนจำำ�นวนมาก และในส่่วนของบริิษััทฯ หากบััญชีี

ซื้้�อขายตราสารอนุุพัันธ์์ของลููกค้้ามีีมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิ (Equity 

Balance) ต่ำำ��กว่่าศููนย์์

12. ความเส่ี่�ยงจากธุุรกิิจให้บ้ริกิารบริหิารกองทุุน 
ส่่วนบุุคคล

ในปีี 2567 ที่่�ผ่่านมา บริิษััทฯ ได้้มุ่่�งเน้้นในการขยายธุุรกิิจที่� 

เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิหารกองทุุนส่่วนบุุคคล เพ่ื่�อให้้สามารถตอบ

สนองต่่อความต้้องการในการลงทุุนที่่�มีีความเฉพาะเจาะจงต่่อเป้้า

หมายและความสามารถในการรัับความเสี่่�ยงทางการเงิินแก่่ลููกค้้า

แต่ล่ะรายได้อ้ย่า่งดีีขึ้้�น อีีกทั้้�งยังัเป็น็การขยายขอบเขตการลงทุุนไป

สู่่�สิินทรััพย์์ในต่่างประเทศเพ่ื่�อกระจายความเส่ี่�ยงอัันเกิิดจากภาวะ

เศรษฐกิิจชะลอตััว การบริิหารกองทุุนส่่วนบุุคคลดัังกล่่าวเป็็นไป

ตามมาตรฐานของการบริิหารจััดการกองทุุนส่่วนบุุคคล ซึ่่�งคณะ

กรรมการบริิษััท คณะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยง รวมถึึงสำำ�นักงาน

คณะกรรมการกำำ�กับหลักัทรััพย์แ์ละตลาดหลักทรััพย์ไ์ด้เ้ห็็นชอบกัับ

มาตรการและกระบวนการบริิหารความเสี่่�ยงดัังกล่่าวแล้้ว

13. ความเส่ี่�ยงจากผลกระทบท่ี่�เกิิดจากเหตุุการณ์์
ฉุกุเฉิิน

บริิษััทฯ ได้้ให้้ความสำำ�คััญในการบริิหารความเสี่่�ยงจากเหตุุการณ์์

วิิกฤตต่่าง ๆ  เช่่น เหตุอุุบััติิภััยธรรมชาติิ เหตุจลาจล  เป็็นต้้น อีีกทั้้�ง

ได้้มีีการวางแผนการป้้องกัันภััยตามมาตรฐานความปลอดภััยและ

ทบทวนแผนสำำ�รองฉุุกเฉิินทุุกปีี และได้้จััดให้้มีีการทำำ�ประกัันภััยซึ่่�ง

คุ้้�มครองความเสีียหายอัันเกิิดจากภััยต่่าง ๆ รวมทั้้�งภััยธรรมชาติิ

อย่่างต่่อเน่ื่�องมาโดยตลอด โดยปััจจุุบัันมีีวงเงิินคุ้้�มครองรวมกััน

กว่่า 194.3 ล้้านบาท

14. ความเส่ี่�ยงจากภััยคุุกคามทางไซเบอร์์

ปััจจุุบัันภััยคุุกคามทางไซเบอร์์มีีแนวโน้้มสููงขึ้้�น อ้้างอิิงจากข้้อมููล

ศููนย์์ประสานการรัักษาความมั่่�นคงปลอดภััยระบบคอมพิิวเตอร์์

แห่่งชาติิ (ศปช.) และผลการทดสอบ Security Awareness ของ

ฝ่่ายเทคโนโลยีีสารสนเทศ โดยรููปแบบหลัักจะมีีทั้้�งการโจมตีี 

ทางตรงผ่่านทางเว็็บไซต์์หรืือระบบประมวลผลกลาง อีีกทั้้�งยัังมีี

การโจมตีีทางอ้้อมผ่่านทางอีีเมล์์และชุุดคำำ�สั่่�งต่่าง ๆ ซึ่่�งจะส่่งผล 

กระทบให้้การดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ หยุุดชะงัักและไม่่สามารถ

ให้้บริิการได้้ในทัันทีี รวมถึึงการลัักลอบนำำ�ข้้อมููลของบริิษััทฯ  

ไปเผยแพร่่โดยไม่่ได้้รัับอนุุญาต ซึ่่�งส่่งผลกระทบต่่อความเช่ื่�อมั่่�น

และภาพลัักษณ์์ของบริิษััทฯ อีีกทั้้�งยัังผิิดต่่อกฎเกณฑ์์ของทางการ 

ดัังนั้้�นเพ่ื่�อเป็็นการป้้องกัันความเสี่่�ยงจากภััยคุุกคามทางไซเบอร์์ 

บริิษััทฯ จึึงได้้ดำำ�เนิินการจััดหาและเพิ่่�มประสิิทธิิภาพเคร่ื่�องมืือ

และเทคโนโลยีีเพ่ื่�อคััดกรองการโจมตีีทางไซเบอร์์ทั้้�งจากภายนอก

หรืือภายใน ให้้มีีความทัันสมััย ตลอดจนมีีการฝึึกซ้้อมและเตรีียม

ความพร้้อมให้้กัับพนักงานในองค์์กรให้้มีีความตระหนัักถึึงความ

เสี่่�ยงทางไซเบอร์์ และการระมััดระวัังการใช้้งานต่่าง ๆ ที่่�อาจจะ 

ก่่อให้้เกิิดความเสี่่�ยง รวมถึึงปรัับปรุุงกฎเกณฑ์์ต่่างเพ่ื่�อให้้พร้้อม 

ต่่อการรัับมืือภััยคุุกคามจากทางไซเบอร์์และเพิ่่�มประสิิทธิิภาพใน

การตอบสนองต่่อภััยคุุกคามที่่�เกิิดขึ้้�น

ความยั่่�งยืืนและความรับัผิดิชอบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม สัังคม  
และธรรมาภิบิาล (ESG)

บริิษััทฯ มีีความตระหนักถึึงบทบาทสำำ�คััญในการขับเคล่ื่�อนตลาด

ทุุนให้้เติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน ภายใต้้แนวคิิดด้้านสิ่่�งแวดล้้อม สัังคม 

และธรรมาภิิบาล (Environmental, Social, and Governance  

หรืือ ESG) บริิษััทฯ มุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะปรับปรุงกระบวนการดำำ�เนิินงาน 

อย่่างต่่อเนื่่�องและสร้้างผลกระทบเชิิงบวกต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย 

ทุุกฝ่่าย รวมถึึงพนัักงาน ลููกค้้า คู่่�ค้้า และสัังคมโดยรวม ดัังต่่อไปนี้้� 

ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม (Environmental)  

บริิษัทัฯ ตระหนักถึงึความสำำ�คัญัของการอนุุรักัษ์์ทรัพัยากรธรรมชาติิ

และลดผลกระทบทางสิ่่�งแวดล้้อม โดยมีีแนวทางในการส่่งเสริิม 

การลดการใช้้กระดาษและการดำำ�เนิินงานแบบดิิจิิทััลเพ่ื่�อลด 

การปล่อยคาร์์บอน สนัับสนุุนการใช้้พลัังงานอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

ภายในสำำ�นักังาน และมีีแผนในการส่งเสริมิการจัดัการขยะที่่�เหมาะสม 

และลดขยะท่ี่�เกิิดจากการดำำ�เนิินงาน 

ด้้านสัังคม (Social)  

บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คัญกัับการพัฒนาศัักยภาพพนัักงานและ 

สร้้างความเท่่าเทีียมในองค์์กร เพ่ื่�อให้้เป็็นสถานท่ี่�ทำำ�งานท่ี่�เอื้้�อต่่อ

การเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน โดยมุ่่�งมั่่�นสร้้างสภาพแวดล้้อมการทำำ�งาน

ที่่�ปลอดภััยและมีีความหลากหลาย ส่่งเสริิมการพัฒนาทัักษะและ

การเรีียนรู้้�อย่่างต่่อเนื่่�องของพนัักงาน โดยจััดให้้มีีการอบรมเกี่่�ยว

กัับผลิิตภััณฑ์์ทางการเงิินและเคร่ื่�องมืือใหม่่ ๆ  เพ่ื่�อเพิ่่�มศัักยภาพใน 

การให้้คำำ�แนะนำำ�ด้้านการลงทุุนท่ี่�เหมาะสมกัับลููกค้้าแต่่ละราย อีีก

ทั้้�งยัังมีีการสนัับสนุุนกิิจกรรมเพ่ื่�อสัังคมท่ี่�มีีเป้้าหมายในการสร้้าง

ผลกระทบเชิิงบวกต่่อความรู้้�ความเข้้าใจในแวดวงการลงทุุน โดย

การจัดงานสััมมนาเกี่่�ยวกัับภาวะเศรษฐกิจทั้้�งในและต่่างประเทศ 

ทิิศทางการลงทุุนท่ี่�น่่าสนใจ เพ่ื่�อสร้้างความตระหนักรู้้�ให้้แก่ ่

นัักลงทุุนเพ่ื่�อสร้้างรากฐานความมั่่�งคั่่�งอย่่างยั่่�งยืืน 

ด้้านธรรมาภิบิาล (Governance)  

บริิษัทัฯ ให้้ความสำำ�คัญักับัการบริิหารงานที่่�โปร่งใสและมีีธรรมาภิิบาล 

เพ่ื่�อสร้้างความเชื่่�อมั่่�นให้้กับัผู้้�ลงทุนุและผู้้�มีีส่ว่นได้ส้่ว่นเสีีย ตลอดจน 

รัักษาเสถีียรภาพของระบบตลาดทุนโดยรวม โดยมีีการกำำ�กัับดููแล

กิิจการที่�เป็็นธรรมและยึึดมั่่�นในหลัักจริิยธรรม และส่่งเสริิมความ

โปร่่งใสในการเปิิดเผยข้้อมููลให้้กัับผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย ตลอดจน

มุ่่�งมั่่�นปฏิิบััติิตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนดของหน่่วยงานกำำ�กัับ

ดููแลอย่่างเคร่่งครััด  

บริิษััทฯ ได้้มีีการตั้้�งคณะกรรมการย่่อยในด้้านต่่าง ๆ เข่่น คณะ

กรรมการพิจารณาวงเงิินซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ (Credit Committee) 

คณะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยง (Risk Management Committee) 

หรืือคณะกรรมการจัดัจำำ�หน่ายหลักัทรัพัย์ (Underwriting Committee) 

เป็น็ต้น้ โดยประกอบด้ว้ยบุคุลากรจากสายงานที่่�เกี่่�ยวข้อ้งเพ่ื่�อหารืือ 

เกี่่�ยวกัับประเด็็นความเสี่่�ยงต่่าง ๆ ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจหลัักทรััพย์์

อย่่างครบวงจร 

ในอนาคต บริิษััทฯ มีีแผนท่ี่�จะพััฒนาและนำำ�แนวปฏิิบััติิด้้าน ESG 

มาใช้้ในการดำำ�เนิินงานมากยิ่่�งขึ้้�น โดยตั้้�งเป้้าที่่�จะเป็็นองค์์กร 

ที่่�สามารถสร้้างคุุณค่่าร่่วมทั้้�งทางเศรษฐกิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม 

พร้้อมกัับการเติิบโตอย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืน
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4.1  สิินทรัพัย์์ถาวรหลัักของบริษัิัทฯ

ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ มีีสินทรััพย์์ที่่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจดัังนี้้�

ประเภท/ลัักษณะสิินทรัพัย์์
ลัักษณะ

กรรมสิทธิ์์�

มููลค่าตามบััญชีีสุทธิิ
ภาระ

ผููกพััน
2566 2565

ที่่�ดิินและสิ่่�งปลููกสร้้าง

ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 154/14 - 16 ถนนพัังงา ตำำ�บลตลาดใหญ่่ อำำ�เภอเมืือง 

จัังหวััดภููเก็็ต 83000

เป็็นเจ้้าของ 10,624,001 10,624,001 -มีี-

อาคาร

ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 50/147 - 155 อาคารฮิลิด์์ไซด์พลาซ่่าแอนด์์คอนโดเทลชั้้�น 4 

ถนนห้้วยแก้้ว ตำำ�บลช้้างเผืือก อำำ�เภอเมืือง จัังหวััดเชีียงใหม่่ 50300

เป็็นเจ้้าของ 2 2 -มีี-

ส่่วนปรัับปรุุง

อาคาร เครื่่�องตกแต่่ง และอุุปกรณ์์สำำ�นัักงาน เป็็นเจ้้าของ 43,768,469 63,811,864 - ไม่่มีี -

ยานพาหนะ เป็็นเจ้้าของ 3 2,585,688 - ไม่่มีี -

4 | สิินทรัพัย์ท่์ี่�ใช้ใ้นการประกอบธุุรกิิจ

4.2  สิินทรัพัย์์ไม่่มีีตัวตนของบริษัิัทฯ

ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ มีีสินทรััพย์์ไม่่มีีตัวตน ดัังนี้้�

ประเภท ลัักษณะกรรมสิทธิ์์�

มููลค่าตามบััญชี ี(บาท)

2567 2566

ค่่าธรรมเนีียมการใช้้ระบบธุุรกิิจสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า เป็็นเจ้้าของ 4 4

โปรแกรมคอมพิิวเตอร์์ เป็็นเจ้้าของ  248,523,250 203,110,273

ใบอนุุญาตหลัักทรััพย์์ เป็็นเจ้้าของ            1,992,327  2,258,077

ค่่าสมาชิิกธุุรกิิจสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า เป็็นเจ้้าของ          11,953,951  13,548,451

โปรแกรมคอมพิิวเตอร์์ระหว่่างติิดตั้้�ง เป็็นเจ้้าของ          43,223,157  58,920,482

สรุปสาระสำำ�คััญของสััญญาเช่า่อาคาร

ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ ได้้ทำำ�สััญญาเช่่าอาคาร  ดัังมีีรายละเอีียดของสััญญาเช่่า ดัังนี้้�

สำำ�นัักงานใหญ่่และสำำ�นัักงานสาขา
ระยะเวลาการเช่า่

จำำ�นวนปีีท่ี่�เช่า่ วัันเริ่่�มสััญญา วัันสิ้้�นสุดสััญญา พ้ื้�นที่� 

เลขที่่� 132 อาคารสิินธร ทาวเวอร์์ 1 ชั้้�น 2 ถนนวิิทยุุ 

แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน กรุุงเทพฯ 10330
4 เดืือน 3 วััน 4 พ.ค. 2565 3 พ.ค. 2568 397.50 ตร.ม.

เลขที่่� 132 อาคารสิินธร ทาวเวอร์์ 1 ชั้้�น 3 ถนนวิิทยุุ 

แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน กรุุงเทพฯ 10330
1 เดืือน 1 ก.พ. 2565 31 ม.ค. 2568 314 ตร.ม.

เลขที่่� 132 อาคารสิินธร ทาวเวอร์์ 3 ชั้้�น 17 ถนนวิิทยุุ 

แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน กรุุงเทพฯ 10330
4 เดืือน 3 วััน 4 พ.ค. 2565 3 พ.ค. 2568 294 ตร.ม.

เลขที่่� 132 อาคารสิินธร ทาวเวอร์์ 3 ชั้้�น 18 ถนนวิิทยุุ 

แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน กรุุงเทพฯ 10330
4 เดืือน 3 วััน 4 พ.ค. 2565 3 พ.ค. 2568 1,039 ตร.ม.

เลขที่่� 132 อาคารสิินธร ทาวเวอร์์ 3 ชั้้�น 20 ถนนวิิทยุุ  

แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน กรุุงเทพฯ 10330
4 เดืือน 3 วััน 4 พ.ค. 2565 3 พ.ค. 2568 971.15 ตร.ม.

เลขที่่� 132 อาคารสิินธร ทาวเวอร์์ 3 ชั้้�น 27 ถนนวิิทยุุ  

แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน กรุุงเทพฯ 10330
- 4 พ.ค. 2568 3 พ.ค. 2571 1,180 ตร.ม.

เลขที่่� 87/2 ชั้้�น 48 ซีีอาร์์ซีี ทาวเวอร์์ออลซีีซั่่�นส์์เพลส  

ถนนวิิทย แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน กรุุงเทพฯ 10330

1 ปีี 5 เดืือน 

30 วััน
1 ก.ค. 2566 30 มิิ.ย. 2569 1,214 ตร.ม.

เลขที่่� 1184 ศููนย์์การค้้าฮิิพพาร์์ค บริิเวณ โซน C ชั้้�น 2 

ห้้องเลขที่่� 27-30 ตำำ�บลในเมืือง อำำ�เภอเมืืองนครราชสีีมา 

จัังหวััดนครราชสีีมา 30000

4 เดืือน 17 วััน 18 พ.ค. 2566 17 พ.ค. 2567 200 ตร.ม.

เลขที่่� 2884 อาคารมนููญผล 1 ชั้้�น 6 ถนนเพชรบุุรีีตััดใหม่่ 

แขวงบางกะปิิ เขตห้้วยขวาง กรุุงเทพฯ 10310
8 เดืือน 1 ก.ย. 2567 31 ส.ค. 2568 142 ตร.ม.

เลขที่่� 202 และ 204 ถนนวัันดีีโฆษิิตกุุลพร ตำำ�บลในเมืือง 

อำำ�เภอเมืืองนครศรีีธรรมราช จัังหวััดนครศรีีธรรมราช 80000

1 ปีี 1 เดืือน 

28 วััน
1 มีี.ค. 2566 28 ก.พ. 2569 39.5 ตร.ว.

เลขที่่� 58 อาคาร BIZZO ชั้้�น 2 ห้้องเลขที่่� B201-202 

ซอยบางนา – ตราด 23 ถนนบางนา - ตราด 

แขวงบางนา เขตบางนา  กรุุงเทพฯ 10260

1 ปีี 8 เดืือน 1 ก.ย. 2566 31 ส.ค. 2569 100 ตร.ม.

เลขที่่� 93/1 หมู่่�ที่่� 7 ตำำ�บลจัันทนิิมิิต อำำ�เภอเมืืองจัันทบุุรีี

จัังหวััดจัันทบุุรีี 22000
-   1 ม.ค. 2567 31 ธ.ค. 2567 501 ตร.ม.
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สำำ�นัักงานใหญ่่และสำำ�นัักงานสาขา
ระยะเวลาการเช่า่

จำำ�นวนปีีท่ี่�เช่า่ วัันเริ่่�มสััญญา วัันสิ้้�นสุดสััญญา พ้ื้�นที่� 

เลขที่่� 356/18 ถนนสุุขุุมวิิท ตำำ�บลเนิินพระ

อำำ�เภอเมืืองระยอง จัังหวััดระยอง 21000
1 เดืือน 1 ก.พ. 2566 31 ม.ค. 2568 -

เลขที่่� 59/5 ห้้องเลขที่่� F04B 407-2 ศรีีนคริินทร์์

ศููนย์์การค้้าพาราไดซ์์เพลส สวนหลวง ชั้้�น 4

ถนนศรีีนคริินทร์์ หนองบอน เขตประเวศ กรุุงเทพฯ 10250

1 เดืือน 1 ก.พ. 2567 31 ม.ค. 2568 106 ตร.ม.

เลขที่่� 1/186 อาคาร A ห้้องเลขที่่� A108 ม.5

ตำำ�บลเสม็็ด อำำ�เภอเมืือง จัังหวััดชลบุุรีี 20130

1 ปีี 5 เดืือน 

30 วััน
1 ก.ค. 2566 30 มิิ.ย. 2569 72 ตร.ม.

เลขที่่� 390 ถนนสรรพสิิทธิ์์� ตำำ�บลในเมืือง

อำำ�เภอเมืือง อุุบลราชธานีี จัังหวััดอุุบลราชธานีี 34000
9 เดืือน 29 วััน 30 ต.ค. 2567 29 ต.ค. 2568 250 ตร.ม.

นโยบายการระงับัรับัรู้้�รายได้้ 

บริิษััทฯ มีีนโยบายรัับรู้้�รายได้้ดอกเบี้้�ยจากลููกหนี้้�ธุุรกิิจหลัักทรััพย์์ 

และสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้าตามเกณฑ์์คงค้้าง เว้้นแต่่มีีความ 

ไม่่แน่่นอนในการเรีียกเก็็บเงิินต้้น และดอกเบี้้�ย ซึ่่�งบริิษััทฯ จะหยุุด

รัับรู้้�รายได้้ดอกเบี้้�ยดัังกล่่าวตามเกณฑ์์คงค้้าง

กรณีีดัังต่่อไปนี้้� ถืือว่่ามีีความไม่่แน่่นอนในการเรีียกเก็็บเงิินต้้น 

และดอกเบี้้�ย

1.	ลูู กหนี้้�ทั่่�วไปที่่�มีีหลักประกัันต่ำำ��กว่่ามููลหนี้้�

2.	ลูู กหนี้้�ผ่่อนชำำ�ระรายที่่�มีีงวดการชำำ�ระเงิินไม่่เกิินทุุกสามเดืือน 

	ซึ่่ �งค้้างชำำ�ระเงิินต้้น และดอกเบี้้�ยตั้้�งแต่่สามเดืือนขึ้้�นไป

2.	ลูู กหนี้้�ผ่่อนชำำ�ระรายที่่�มีีงวดการชำำ�ระเงิินเกิินกว่่าทุุกสามเดืือน  

	 เว้น้แต่ม่ีีหลักัฐานที่่�ชัดัเจน และมีีความเป็น็ไปได้ค้่อ่นข้า้งแน่น่อน 

	ที่ �บริิษััทฯ จะได้้รัับชำำ�ระหนี้้�ทั้้�งหมด

3.	ลูู กหนี้้�สถาบัันการเงิินที่่�มีีปััญหา

4.	ลูู กหนี้้�อ่ื่�นที่่�ค้้างชำำ�ระดอกเบี้้�ยตั้้�งแต่่สามเดืือนขึ้้�นไป

เงื่่�อนไขดังกล่่าวข้้างต้้นเป็็นไปตามหลักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดโดย

สำำ�นัักงาน ก.ล.ต.

นโยบายการตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ 

บริิษััทฯ ได้้ตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ โดยใช้้หลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�

บริิษััทฯ ถืือปฏิิบััติิในการตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญโดยการประเมิิน

ฐานะลููกหนี้้�แต่ล่ะรายและลููกหนี้้�โดยรวม ประกอบกัับการพิจารณา 

ตามกฎเกณฑ์์ประกาศของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลักทรัพัย์ 

และตลาดหลัักทรััพย์ ที่่� กธ. 33/2543 และ กธ. 5/2544 ลงวัันท่ี่� 

25 สิงิหาคม 2543 และวัันที่่� 15 กุมุภาพัันธ์์ 2544 ตามลำำ�ดับั ซึ่่�ง 

การประเมินินี้้�รวมถึงึการพิจิารณาความเสี่่�ยงและมููลค่่าของหลักัทรัพัย์ 

ที่่�ใช้้ค้ำำ��ประกััน บริิษััทฯ ตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญสำำ�หรัับลููกหนี้้� 

เมื่่�อหนี้้�นั้้�นมีีหลัักประกัันไม่่เพีียงพอและ/หรืือมีีโอกาสที่่�ลููกหนี้้� 

จะชำำ�ระเงิินต้้นและดอกเบี้้�ยคืืนไม่่ครบจำำ�นวน 

ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ ถืือพื้้�นฐานการจััดชั้้�นหนี้้� และการตั้้�งสำำ�รองตาม 

หลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดโดยสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. โดยมีีรายละเอีียดดัังนีี

ก)	มูู ลหนี้้�จััดชั้้�นสููญ หมายถึึง

	 1)		มูู ลหนี้้�ของลููกหนี้้�ที่่�ได้้ติิดตามทวงถามจนถึึงที่่�สุุดแล้้ว  

			   แต่่ไม่่ได้้รัับการชำำ�ระหนี้้�  และบริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการ 

                 จำำ�หน่ายหนี้้�สููญจากบััญชีีลููกหนี้้�ตามกฎหมายภาษีีอากรแล้้ว

	 2)		มูู ลหนี้้�ที่่�บริิษััทฯ ได้้ทำำ�สััญญาปลดหนี้้�ให้้

ข)	มูู ลหนี้้�จัดัชั้้�นสงสััยจะสููญ หมายถึึง มููลหนี้้�เฉพาะส่่วนที่่�สููงเกิินกว่า่ 

	หลั กประกัันของลููกหนี้้�ที่่�เข้้าลัักษณะดัังนี้้� 

	 1)		ลูู กหนี้้�ทั่่�วไป ลููกหนี้้�สถาบันัการเงินิที่่�มีีปัญัหา และลููกหนี้้�อื่่�น 

			ที่   �มีีหลักประกัันต่ำำ��กว่่ามููลหนี้้�

	 2)		ลูู กหนี้้�ผ่่อนชำำ�ระรายท่ี่�มีีงวดการชำำ�ระเงิินไม่่เกิินทุุกสามเดืือน  

			ซึ่่   �งค้้างชำำ�ระเงิินต้้นหรืือดอกเบี้้�ยตั้้�งแต่่สามเดืือนขึ้้�นไป

	 3)		ลูู กหนี้้�ผ่่อนชำำ�ระรายที่่�มีีงวดการชำำ�ระเงินิเกินิกว่่าทุกุสามเดืือน  

			   เว้้นแต่่มีีหลักฐานท่ี่�ชัดัเจนและมีีความเป็็นไปได้้ค่่อนข้้างแน่่นอน 

			ที่   �บริิษััทฯ จะได้้รัับชำำ�ระหนี้้�ทั้้�งหมด

ค)	มูู ลหนี้้�จัดัชั้้�นต่ำำ��กว่่ามาตรฐาน หมายถึึง มููลหนี้้�ส่่วนที่่�ไม่่สููงเกิินกว่่า 

	หลั กประกัันของลููกหนี้้�ที่่�เข้้าลัักษณะตาม ข)

ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ ตััดจำำ�หน่่ายลููกหนี้้�จััดชั้้�นสููญออกจากบััญชีีทันทีีที่่� 

พบรายการ และตั้้�งค่า่เผ่ื่�อหนี้้�สงสััยจะสููญในอััตราไม่ต่่ำำ��กว่า่ร้อ้ยละ

หนึ่่�งร้้อยของมููลหนี้้�จััดชั้้�นสงสััยทั้้�งจำำ�นวน  

ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ มีีค่่าเผ่ื่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ  

376.44 ล้้านบาท 

นโยบายการตั้้�งค่่าเผื่่�อการปรับัมููลค่าและการด้้อยค่่าของ
เงินิลงทุุน

บริิษััทฯ ได้้ตั้้�งค่่าเผื่่�อการปรับมููลค่่า และการด้้อยค่่าของเงิินลงทุุน

โดยใช้้หลักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�

เงิินลงทุุนตามวิิธีีมููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรขาดทุน จะแสดงใน 

งบแสดงฐานะการเงินิด้ว้ยมููลค่า่ยุตุิธิรรม โดยรับัรู้้�การเปลี่่�ยนแปลง

สุุทธิิของมููลค่่ายุุติิธรรมในส่่วนของกำำ�ไรหรืือขาดทุุน ทั้้�งนี้้� เงิินลงทุุน 

ดัังกล่่าว หมายความรวมถึึง เงิินลงทุุนในหลักทรััพย์์ที่่�ถืือไว้้เพ่ื่�อค้้า 

เงินิลงทุนุในตราสารทุนุซึ่่�งบริษิัทัฯ ไม่ไ่ด้เ้ลืือกจัดัประเภทให้ว้ัดัมููลค่า่ 

ด้้วยมููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น และเงิินปัันผลรัับ

จากเงินิลงทุนุในตราสารทุนของบริษิัทัจดทะเบีียนถืือเป็น็รายได้อ้ื่่�น

ในส่่วนของกำำ�ไรหรืือขาดทุน

เงิินลงทุุนตามวิิธีีมููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น 

บริิษััทฯ สามารถเลืือกจััดประเภทเงิินลงทุุนในตราสารทุุนซึ่่�ง 

ไม่่ได้้ถืือไว้้เพ่ื่�อค้้าเป็็นตราสารทุนท่ี่�กำำ�หนดให้้วััดมููลค่่าด้้วย

มููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น ณ วัันที่่�รัับรู้้�รายการ 

วัันแรก โดยไม่่สามารถเปลี่่�ยนการจััดประเภทในภายหลังได้้ ทั้้�งนี้้� 

การจัดประเภทรายการจะพิิจารณาเป็็นรายตราสาร โดยผลกำำ�ไร

และขาดทุนที่่� รัับรู้้�ในกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่�นของเงิินลงทุุนนี้้� 

จะไม่ส่ามารถโอนไปรับรู้้�ในส่ว่นของกำำ�ไรหรืือขาดทุนได้ใ้นภายหลังั 

และเงิินปันัผลรัับจากเงิินลงทุุนดัังกล่่าวถืือเป็น็รายได้อ่้ื่�นในส่่วนของ 

กำำ�ไรหรืือขาดทุุน เว้้นแต่่ในกรณีีที่่�เป็็นการได้้รัับคืืนของต้้นทุุน 

การลงทุุนในเงิินลงทุุนอย่่างชััดเจน บริิษััทฯ จะรัับรู้้�รายการนั้้�น

ในกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น นอกจากนี้้�เงิินลงทุุนในตราสารทุุน 

ที่่�กำำ�หนดให้้วััดมููลค่่าด้้วยมููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จ

อื่่�นนั้้�น ไม่่มีีข้้อกำำ�หนดให้้ประเมิินการด้้อยค่่า

เงินิลงทุุนตามวิิธีีราคาทุุนตััดจำำ�หน่า่ย เม่ื่�อบริษิัทัฯ ถืือครองสิินทรัพัย์ ์

ทางการเงินินั้้�นเพ่ื่�อรับักระแสเงินิสดตามสัญัญา และเงื่่�อนไขตามสัญัญา 

ของสิินทรััพย์์ทางการเงิินก่่อให้้เกิิดกระแสเงิินสดที่่�เป็็นการรับ

ชำำ�ระเพีียงเงิินต้้นและดอกเบี้้�ยจากยอดคงเหลืือของเงิินต้้นในวัันที่่� 

ระบุุไว้้เท่่านั้้�น และวััดมููลค่่าในภายหลังโดยใช้้วิิธีีดอกเบี้้�ยที่่�แท้้จริิง

และต้้องมีีการประเมิินการด้้อยค่่า ทั้้�งนี้้� ผลกำำ�ไรและขาดทุนที่่�เกิดิขึ้้�น 

จากการตัดัรายการ การเปลี่่�ยนแปลง หรืือการด้อ้ยค่า่ของเงินิลงทุนุ

ดัังกล่่าวจะรัับรู้้�ในส่่วนของกำำ�ไรหรืือขาดทุน

บริิษััทฯ รัับรู้้�ค่่าเผื่่�อผลขาดทุุนด้้านเครดิิตที่่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�นของ 

เงิินลงทุุนในตราสารหนี้้�ทั้้� งหมดที่่� ไม่่ได้้วััดมููลค่่าด้้วยมููลค่่า

ยุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรหรืือขาดทุุน ผลขาดทุุนด้้านเครดิิตที่่�คาดว่่า 

จะเกิิดขึ้้�นคำำ�นวณจากผลต่่างของกระแสเงิินสดที่่�จะครบกำำ�หนด 

ชำำ�ระตามสััญญากัับกระแสเงิินสดทั้้�งหมดที่�บริิษััทฯ คาดว่่า 

จะได้้รัับชำำ�ระและคิิดลดด้้วยอััตราดอกเบี้้�ยที่่�แท้้จริิงโดยประมาณ 

ของสิินทรััพย์์ทางการเงิิน ณ วัันที่่�ได้้มา โดยกระแสเงิินสดที่่�คาดว่่า

จะได้้รัับ รวมถึึงกระแสเงิินสดที่่�ได้้มาจากขายหลัักประกัันที่่�ถืือไว้้  

หรืือส่่วนปรับปรุงด้้านเครดิตอ่ื่�นๆ ซึ่่�งถืือเป็็นส่่วนหนึ่่�งของเง่ื่�อนไข 

ตามสััญญา

ในกรณีีที่่�ความเสี่่�ยงด้้านเครดิิตของเงิินลงทุุนไม่่ได้้เพิ่่�มขึ้้�นอย่่าง 

มีีนัยสำำ�คััญนัับตั้้�งแต่่การรับรู้้�รายการเริ่่�มแรก บริิษััทฯ วััดมููลค่่า 

ผลขาดทุุนด้้านเครดิิตท่ี่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�นโดยพิิจารณาจาก 

การผิิดสัญญาที่่�อาจจะเกิิดขึ้้�นใน 12 เดืือนข้้างหน้้า ในขณะที่่� 

หากความเสี่่�ยงด้้านเครดิิตของเงิินลงทุุนเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างมีีนััยสำำ�คัญ

นัับตั้้�งแต่่การรับรู้้�รายการเริ่่�มแรก บริิษััทฯ วััดมููลค่่าผลขาดทุน 

ด้้วยจำำ�นวนเงิินที่่�เท่่ากัับผลขาดทุนด้้านเครดิตที่่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�น

ตลอดอายุุที่่�เหลืืออยู่่�ของเคร่ื่�องมืือทางการเงิินดัังกล่่าว

ผลขาดทุุนด้้านเครดิตท่ี่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�นตลอดอายุุแสดงถึึง 

ผลขาดทุุนด้้านเครดิิตที่่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�นจากเหตุุการณ์์ปฏิิบััติิ 

ผิิดสัญญาท่ี่�มีีความเป็็นไปได้้ว่่าจะเกิิดขึ้้�นตลอดอายุุของเคร่ื่�องมืือ

ทางการเงิินที่่�คาดไว้้ ในทางกลัับกัันผลขาดทุุนด้้านเครดิิตที่่�คาด

ว่่าจะเกิิดขึ้้�นใน 12 เดืือนข้้างหน้้าแสดงถึึงสััดส่่วนของผลขาดทุน 

ด้้านเครดิตที่่�คาดว่่าจะเกิิดจากเหตุการณ์์ปฏิิบััติิผิิดสััญญาของ

เครื่่�องมืือทางการเงิินท่ี่�มีีความเป็็นไปได้้ว่่าจะเกิิดขึ้้�นภายใน 

12 เดืือนหลังจากวัันท่ี่�รายงาน
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5 | โครงการในอนาคต

 - ไม่่มีี -

6 | ข้อ้พิิพาททางกฎหมาย

ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2567 บริิษัทัฯ ไม่ม่ีีข้อ้พิพิาททางกฎหมายที่่�อาจมีีผลกระทบด้า้นลบต่อ่สิินทรัพัย์ข์องบริษิัทัฯ ที่่�มีีจำำ�นวนสููงกว่า่ร้อ้ยละ 5  

ของส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น และไม่่มีีข้้อพิิพาททางกฎหมายท่ี่�กระทบต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ อย่่างมีีนัยสำำ�คััญ 

7 | ข้อ้มููลทั่่�วไป

ชื่่�อบริษัิัท		  :	 บริษัิัทหลัักทรัพัย์ ์พาย จำำ�กัด (มหาชน)

สถานที่่�ตั้้�ง		  :	 132 อาคารสิินธร ทาวเวอร์์ 3 ชั้้�น 17,18, 20 และ 27 ถนนวิิทยุุ  

							       แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน กรุุงเทพมหานคร 10330

ประเภทธุุรกิิจ	 :	ปร ะกอบธุุรกิิจหลักประเภทธุุรกิิจหลักทรััพย์์ โดยได้้รัับอนุุญาตจากกระทรวงการคลััง

							       ให้้ประกอบธุุรกิิจ 7 ประเภท ดัังต่่อไปนี้้�

							       1.	 การเป็็นนายหน้้าซื้้�อขายหลักทรััพย์์

							       2.  การค้้าหลัักทรััพย์์

							       3.  การจััดจำำ�หน่่ายหลักทรััพย์์

							       4.  การเป็็นที่่�ปรึึกษาการลงทุุน

							       5.  การจััดการกองทุุนรวม

							       6.  การจััดการกองทุุนส่่วนบุุคคล

							       7.	กิ ิจการการยืืมและให้้ยืืมหลัักทรััพย์์

								ร        วมทั้้�งบริิษััทฯ ได้้รัับอนุุญาตให้้ประกอบธุุรกิจสัญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า แบบ ส-1 ให้้ประกอบธุุรกิจ 

								        4 ประเภท ดัังต่่อไปนี้้�

								        1. การเป็็นตััวแทนซื้้�อขายสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า 

								        2. การเป็็นผู้้�ค้้าสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า

ข้้อมููลทั่่�วไป

								        3. การเป็็นท่ี่�ปรึึกษาสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า

								        4. การเป็็นผู้้�จััดการเงิินทุุนสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า

							       นอกจากนี้้� บริษิัทัฯ ยังัได้รั้ับอนุญุาตประกอบธุรุกิจสัญัญาซื้้�อขายล่ว่งหน้า้จากสำำ�นักังาน ก.ล.ต. ให้ป้ระกอบ 

							ธุ       ุรกิจการเป็็นตััวแทนซื้้�อขายสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า และได้้รัับอนุุญาตในการเป็็นที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน 

       						จ      ากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. อีีกด้้วย

เลขทะเบีียนบริิษััท	 :	 0107537000572

โทรศัพท์์			   :	 0-2205-7000

โทรสาร				   :	 0-2205-7019

Homepage	 :	 www.pi.financial

ทุุนจดทะเบีียน	 :	 2,067,991,315.00 บาท

ทุุนชำำ�ระแล้้ว	 :	 1,735,469,970 บาท 

แบ่่งออกเป็็น	 :	หุ้้� นสามััญ 1,735,469,970 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.00 บาท

บริษัิัทย่่อย 

ชื่่�อบริษัิัท		  :	 บริษัิัท พาย แอ๊๊ดไวเซอรี่่� จำำ�กัด

สถานท่ี่�ตั้้�ง		  :	 132 อาคารสิินธร ทาวเวอร์์ 3 ชั้้�น 17 ถนนวิิทยุุ แขวงลุุมพิินีี เขตปทุมวััน กรุุงเทพฯ 10330

เลขทะเบีียนบริิษััท	 :	 0105562080752

ทุุนจดทะเบีียน	 :	 10,000,000.00 บาท

ทุุนชำำ�ระแล้้ว	 :	 10,000,000.00 บาท  

แบ่่งออกเป็็น	 :	 1,000,000 หุ้้�น 

บุุคคลอ้างอิิงอื่่�นๆ

นายทะเบีียนหลัักทรัพัย์	์ :	 บริษัิัทศูนย์ร์ับัฝากหลัักทรัพัย์ ์(ประเทศไทย) จำำ�กัด

							       เลขที่่� 93  ถนนรััชดาภิิเษก แขวงดิินแดง เขตดิินแดง กรุุงเทพฯ 10400

โทรศัพท์์			   :	 0-2009-9000 

โทรสาร				   :	 0-2009-9991 

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�	 :	 ไม่ม่ีี

ผู้้�สอบบัญัชีี	 :	น างพููนนารถ เผ่า่เจริญิ ผู้้�สอบบัญัชีีรับัอนุญุาต เลขทะเบีียน 5238

							       บริิษััทสำำ�นัักงาน อีีวาย จำำ�กัด 

							       193/136-137 อาคารเลครััชดา ออฟฟิิศคอมเพล็กซ์์ 

							ชั้้       �น 33 ถนนรััชดาภิิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุุงเทพฯ 10110

โทรศัพท์์			   :	 0-2264-0777

โทรสาร				   :	 0-2264-0789

ที่่�ปรึึกษา			  :	 ไม่่มีี
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ลำำ�ดับ ชื่่�อ-นามสกุุล จำำ�นวนหุ้้�น ร้อ้ยละ

1. บริิษััท คัันทรี่่�  กรุ๊๊�ป โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด (มหาชน) 1,578,884,083 99.32 

2. CHINATRUST REAL ESTATE CO., LTD. 145,726,486 8.40 

3. บริิษััทเงิินทุุนหลัักทรััพย์์ ไทยฟููจิิ จำำ�กััด 2,445,415 0.14

4. นายสมชััย มิ่่�งมั่่�นคง 970,016 0.06

5. น.ส. เพ็็ญประภา จัันทร์์เทพ 623,218 0.04

6. Mr. Pai, Wen-Cheng 514,320 0.03

7. นายวรพงษ์์ ใจมงคลประเสริิฐ 394,464 0.02

8. Mr. Lin, Wen-Ye 303,433 0.02

9. บริิษััทเงิินทุุนหลัักทรััพย์์ ธนไทย จำำ�กััด (มหาชน) 268,380 0.02

 10. HSBC BANK PLC-HSBC BROKING SECURITIES (ASIA) LIMITED 189,645 0.01

รวม 1,730,319,460 99.70

การออกหลัักทรัพัย์์อื่่�น

- ไม่่มีี -

นโยบายการจ่า่ยเงินิปัันผล

ในกรณีีปกติิคณะกรรมการบริิษััท มีีนโยบายท่ี่�จะเสนอให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทฯ พิิจารณาจ่่ายเงิินปัันผลประจำำ�ปีีให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น  

ในแต่่ละปีีในอััตราที่่�ไม่่ต่ำำ��กว่่าร้้อยละ 60 ของกำำ�ไรสุทธิิ หลัังจากหัักภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลประจำำ�ปีีแล้้ว

8 | ข้อ้มููลหลัักทรัพัย์ ์และผู้้�ถือหุ้้�น

ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ 10 รายแรก ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 มีีดังนี้้�

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ มีีทุนจดทะเบีียนจำำ�นวน 2,067,991,315.00 บาท แบ่่งเป็็นหุ้้�นสามััญจำำ�นวน 2,067,991,315 หุ้้�น 

มููลค่่าท่ี่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.00 บาท โดยเป็็นทุุนชำำ�ระแล้้วจำำ�นวน 1,735,469,970.00 บาท
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1.  คณะกรรมการบริษัิัท

ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 คณะกรรมการบริิษััท ประกอบด้้วยกรรมการ 6 ท่่าน ดัังนี้้�

ชื่่�อ - นามสกุุล ตำำ�แหน่่ง

1. นายสุุรพล ขวััญใจธััญญา ประธานกรรมการ

2. พล.อ.อ. เพิ่่�มเกีียรติิ ลวณะมาลย์์ กรรมการอิิสระ

3. ดร. ศุุภชััย สุุขะนิินทร์์ กรรมการอิิสระ

4. นางสาวชาริิณีี กััลยาณมิิตร กรรมการอิิสระ

5. นายณััฐพล จัันทร์์สิิวานนท์์ กรรมการ และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

6. นางสาวณััฐชริินพร เจษฎาพิิสิิฐ กรรมการ

หมายเหตุ :	 1)  นายบ๊๊อบ เวาเทอร์์ส ลาออกจากตำำ�แหน่่งกรรมการ และกรรมการบริิหาร เมื่่�อวัันที่่� 13 กัันยายน 2567 
	 2)  นายณััฐพล จัันทร์์สิิวานนท์์ ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ  
		  และประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหารร่่วม เม่ื่�อวัันที่่� 30 กัันยายน 2567

โดยมีี นางสาวสุุภาพร อััครเดชาไชย ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเลขานุุการบริิษััท

กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนามผููกพัันบริษัิัทฯ

นายสุุรพล ขวัญใจธัญญา นายบ๊๊อบ เวาเทอร์์ส และนางสาวณััฐชริินพร เจษฎาพิิสิิฐ กรรมการสองในสามคนนี้้�ลงลายมืือช่ื่�อร่่วมกััน และ

ประทัับตราสำำ�คััญของบริิษััทฯ

ชื่่�อ - นามสกุุล

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุม

ปีี 2567 ปีี 2566

1. นายสุุรพล ขวััญใจธััญญา 5/5 7/7

2. พล.อ.อ. เพิ่่�มเกีียรติิ ลวณะมาลย์์ 5/5 7/7

3. ดร.ศุุภชััย สุุขะนิินทร์์  5/5 7/7

4. นางสาวชาริิณีี กััลยาณมิิตร 5/5 7/7

5. นายณััฐพล จัันทร์์สิิวานนท์์ 1/1 0/0

6. นางสาวณััฐชริินพร เจษฎาพิิสิิฐ 5/5 5/5

7. นายบ๊๊อบ เวาเทอร์์ส 3/4 7/7

หมายเหตุ :	 1)  นายบ๊๊อบ เวาเทอร์์ส ลาออกจากตำำ�แหน่่งกรรมการ และกรรมการบริิหาร เมื่่�อวัันที่่� 13 กัันยายน 2567 
	 2)  นายณััฐพล จัันทร์์สิิวานนท์์ ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 
		  และประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหารร่่วม เมื่่�อวัันที่่� 30 กัันยายน 2567 

ชื่่�อ - นามสกุุล ตำำ�แหน่่ง

1. พล.อ.อ. เพิ่่�มเกีียรติิ ลวณะมาลย์์ ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. ดร. ศุุภชััย สุุขะนิินทร์์ กรรมการตรวจสอบ

3. นางสาวชาริิณีี กััลยาณมิิตร กรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ

ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้้วย กรรมการจำำ�นวน 3 ท่่าน ดัังนี้้� 

การประชุุมคณะกรรมการบริษัิัท

ในปีี 2567 จำำ�นวนครั้้�งของการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท และจำำ�นวนครั้้�งที่่�กรรมการแต่่ละท่่านเข้้าร่่วมประชุุม ดัังนี้้� 
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การประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบ

ในปีี 2567 จำำ�นวนครั้้�งของการประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบ และจำำ�นวนครั้้�งที่่�กรรมการตรวจสอบแต่่ละท่่านเข้้าร่่วมประชุุม ดัังนี้้� 

ชื่่�อ - นามสกุุล

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุม

ปีี 2567 ปีี 2566

1. พล.อ.อ. เพิ่่�มเกีียรติิ ลวณะมาลย์์ 5/5 5/5

2. ดร. ศุุภชััย สุุขะนิินทร์์ 5/5 5/5

3. นางสาวชาริิณีี กััลยาณมิิตร 5/5 5/5

คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน ประกอบด้้วยกรรมการจำำ�นวน 3 ท่่าน ดัังนี้้� 

ชื่่�อ - นามสกุุล ตำำ�แหน่่ง

1. พล.อ.อ. เพิ่่�มเกีียรติิ ลวณะมาลย์์ ประธานกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

2. ดร. ศุุภชััย สุุขะนิินทร์์ กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

3. นางสาวชาริิณีี กััลยาณมิิตร กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

การประชุุมคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

ในปีี 2567 จำำ�นวนครั้้�งของการประชุุมคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน และจำำ�นวนครั้้�งท่ี่�กรรมการของคณะกรรมการ

สรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน แต่่ละท่่านเข้้าร่่วมประชุุม ดัังนี้้�

ชื่่�อ - นามสกุุล

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุม

ปีี 2567 ปีี 2566

1. พล.อ.อ. เพิ่่�มเกีียรติิ ลวณะมาลย์์ 3/3 3/3

2. ดร. ศุุภชััย สุุขะนิินทร์์ 3/3 3/3

3. นางสาวชาริิณีี กััลยาณมิิตร 3/3 3/3

คณะกรรมการบริหิาร

ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 คณะกรรมการบริิหาร ประกอบด้้วยกรรมการจำำ�นวน 3 ท่่าน ดัังนี้้�

ชื่่�อ - นามสกุุล ตำำ�แหน่่ง

1. นายณััฐพล จัันทร์์สิิวานนท์์ ประธานกรรมการบริิหาร

2. นางสาวณััฐชริินพร เจษฎาพิิสิิฐ กรรมการบริิหาร

3. นางสาวณััชชา สุุนทรธาราวงศ์์ กรรมการบริิหาร

คณะกรรมการลงทุุน

ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 คณะกรรมการลงทุุน ประกอบด้้วยกรรมการจำำ�นวน 2 ท่่าน ดัังนี้้� 

ชื่่�อ - นามสกุุล ตำำ�แหน่่ง

1.   นางสาวณััฐชริินพร เจษฎาพิิสิิฐ
รัักษาการประธานกรรมการลงทุุน กรรมการ  

และเลขานุุการคณะกรรมการลงทุุน

2.   นางสาวอริิยา โฆษิิตวงษา กรรมการ

การประชุุมคณะกรรมการบริหิาร

ในปีี 2567 จำำ�นวนครั้้�งของการประชุุมคณะกรรมการบริิหาร และจำำ�นวนครั้้�งที่่�กรรมการบริิหารแต่่ละท่่านเข้้าร่่วมประชุุมเป็็นดัังต่่อไปนี้้�

ชื่่�อ - นามสกุุล

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุม

ปีี 2567 ปีี 2566

1. นายณััฐพล จัันทร์์สิิวานนท์์ 8/8 -

2. นางสาวณััฐชริินพร เจษฎาพิิสิิฐ 15/15 17/17

3. นางสาวณััชชา สุุนทรธาราวงศ์์ 4/4 -

3. นายบ๊๊อบ เวาเทอร์์ส 11/11 17/17

หมายเหตุ :	1) นายณััฐพล จัันทร์์สิิวานนท์์ ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการบริิหาร เมื่่�อวัันที่่� 13 พฤษภาคม 2567 
		  2) นายบ๊๊อบ เวาเทอร์์ส ลาออกจากตำำ�แหน่่ง กรรมการ และกรรมการบริิหาร เมื่่�อวัันที่่� 13 กัันยายน 2567 
		  3) นางสาวณััชชา สุุนทรธาราวงศ์์ ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการบริิหาร เมื่่�อวัันที่่� 13 กัันยายน 2567
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การประชุุมคณะกรรมการลงทุุน

ในปีี 2567 จำำ�นวนครั้้�งของการประชุุมคณะกรรมการลงทุุน และจำำ�นวนครั้้�งที่่�กรรมการลงทุุนแต่่ละท่่าน เข้้าร่่วมประชุุมดัังนี้้� 

ชื่่�อ- นามสกุุล

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุม

ปีี 2567 ปีี 2566

1. นางสาวณััฐชริินพร เจษฎาพิิสิิฐ 5/5 7/7

2. นางสาวอริิยา โฆษิิตวงษา 5/5 7/7

บริษัิัทฯ ได้้กำำ�หนดนโยบายการลงทุนุของสายงานลงทุนุ
โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

1.	 หลัักเกณฑ์์การลงทุุน

	 1.	 ลงทุุนได้้ไม่่เกิินวงเงิินที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการ 

		  บริิษััท โดยจััดสรรวงเงิินตามประเภทของการลงทุุนทั้้�งใน 

		บั  ัญชีีเพ่ื่�อค้้า (Trading Portfolio) และบััญชีีเพ่ื่�อการลงทุุน  

		  (Investment Portfolio)

	 2.	 เพ่ื่�อให้เ้กิดิประสิิทธิิภาพในการบริหิารเงินิลงทุนุ กำำ�หนดให้ ้

		  การลงทุุนสำำ�หรัับบััญชีีเพ่ื่�อการลงทุุนประเภทการลงทุุน 

		ชั่่  �วคราว (Short Term Investment Portfolio) และ 

		  การลงทุุนระยะยาว (Long Term Investment Portfolio)  

		  คณะกรรมการลงทุุนเป็็นผู้้�มีีอำำ�นาจจััดสรรวงเงิินลงทุุน 

		  ในการลงทุนุประเภทต่า่งๆ ตามความเหมาะสม ทั้้�งนี้้� ต้อ้งอยู่่� 

		  ภายใต้้วงเงิินที่่�ได้้รัับการอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิษััท

2.	 บััญชีีเงิินลงทุุนในหลัักทรััพย์์แบ่่งตามประเภทการลงทุุน 

ดัังนี้้�

	 1.	บั ัญชีีหลักทรััพย์์เพ่ื่�อค้้า (Trading portfolio) สำำ�หรับ 

		  การลงทุุนในหลักทรััพย์์ที่่�ซื้้�อขายท่ี่�ศููนย์์ซื้้�อขายหลักทรััพย์์  

		  เพ่ื่�อจุุดมุ่่�งหมายหลัักในการหากำำ�ไรจากการเปลี่�ยนแปลง 

		ร  าคาในช่่วงระยะเวลาสั้้�นๆ 

	 2.	บั ัญชีีหลักทรััพย์์เพ่ื่�อการลงทุุน (Investment portfolio)  

		สำ  ำ�หรัับการลงทุุนในหลัักทรััพย์์ที่่�ซื้้�อขายที่่�ศููนย์์ซื้้�อขาย 

		หลั  กทรััพย์์ โดยแบ่่งเป็็น

		  •	 การลงทุุนระยะยาว (Long Term Investment Portfolio)  

		มุ่่�  งหวังผลตอบแทนในรููปของเงิินปัันผลหรืือผลการดำำ�เนินิงาน 

		  ในอนาคตของกิิจการนั้้�น โดยคาดว่่าจะทำำ�การลงทุุนใน 

            ระยะเวลาเกิินกว่่า 1 ปีี ขึ้้�นไป

		  •	 การลงทุุนชั่่�วคราว (Short Term Investment Portfolio) 

		มุ่่�  งหวัังผลตอบแทนในรููปของส่่วนต่่างราคาอัันเกิิดจาก 

		  การเปลี่�ยนแปลงของราคาหลักัทรัพัย์ตามสภาวะของตลาดทุนุ 

		  เป็็นหลัก โดยมิิได้้มีีวัตถุุประสงค์์เพ่ื่�อค้้า และอาจขายเพ่ื่�อ 

		  เสริิมสภาพคล่่องหรืือเมื่่�ออััตราดอกเบี้้�ยเปลี่�ยนแปลง โดย 

		  คาดว่่าจะทำำ�การลงทุุนในระยะเวลาไม่่เกิิน 1 ปีี

บััญชีีหลักทรััพย์์ทั่่�วไป สำำ�หรับการลงทุุนในหลักทรััพย์์ที่่�มิิได้้ซื้้�อขาย 

ที่่�ศููนย์์ซื้้�อขายหลัักทรััพย์์  โดยหลัักทรััพย์์ในส่่วนนี้้�หมายถึึง 

หลักทรััพย์์ตามมาตรา 4 ของพระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และ

ตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ. 2535 รวมถึึงหลักทรััพย์์ สััญญาซื้้�อขาย

ล่่วงหน้้า และตราสารทางการเงิินท่ี่�บริิษััทหลักทรััพย์์ได้้รัับอนุุญาต

ให้้ลงทุุนได้้

3.	 การจำำ�กัดผลขาดทุน

กำำ�หนดให้้มีีการบริิหารสภาพคล่่องควบคู่่�กับการจำำ�กััดผลขาดทุุน 

โดยให้้ขายหรืือลดการลงทุนุในหลักัทรัพัย์ใดๆ เมื่่�อราคา และ/หรืือ 

สภาพคล่่องของหลักทรััพย์์นั้้�นมีีแนวโน้้มลดลง โดยให้้ฝ่่ายบริิหาร

การลงทุุนดำำ�เนิินการเพ่ื่�อจำำ�กัดผลขาดทุุน และหากในกรณีีที่่�

มิิได้้ดำำ�เนิินการดัังกล่่าวจนเมื่่�อราคาหลักทรััพย์์ลดลงร้้อยละ 5 

ถึึงร้้อยละ 30 ของราคาทุุนของหลัักทรััพย์์นั้้�นๆ (แล้้วแต่่กรณีี 

ขึ้้�นอยู่่�กัับประเภทการลงทุุน) ให้้ทำำ�การพิิจารณาดำำ�เนิินการขาย 

หลัักทรััพย์์ หากไม่่มีีการขายหลัักทรััพย์์นั้้�น ให้้นำำ�เหตุุผลชี้้�แจงต่่อ

คณะกรรมการการลงทุุนเพ่ื่�อพิิจารณาต่่อไปโดยไม่่ชัักช้้า

4.	 อื่่�นๆ 

	 1.	หลั ักทรััพย์ที่่�อยู่่� ในบััญชีีหลักทรััพย์ทั่่�วไปที่่� ได้้ เข้้าทำำ� 

     		 การ	ซื้้� อขายในศููนย์์ ซื้้� อขายหลัักทรััพย์์ แล้้ ว ใ ห้้มีีมติ ิ

		  คณะกรรมการการลงทุนุ เพ่ื่�อโอนย้า้ยไปยังับัญัชีีหลักัทรัพัย์ ์

		  เพ่ื่�อค้้าหรืือบััญชีีหลัหทรััพย์เพ่ื่�อลงทุุน โดยปฏิบััติิตาม 

		ขั้้  �นตอนการโอนหลักทรััพย์ หรืือตามมาตรฐานการบัญชีี 

		ที่  ่�รัับรองทั่่�วไป

2   ผู้้�บริหิาร

ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 คณะผู้้�บริิหารของบริิษััทหลักทรััพย์์ฯ ประกอบด้้วยผู้้�บริิหารจำำ�นวน 18 ท่่าน ดัังนี้้�

ชื่่�อ- นามสกุุล ตำำ�แหน่่ง

นายบ๊๊อบ  เวาเทอร์์ส ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

นางสาวณััฐชริินพร เจษฎาพิิสิิฐ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�สายการพาณิิชย์์

นายณััฐพล จัันทร์์สิิวานนท์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร (ร่่วม)

นางสาวณััชชา สุุนทรธาราวงศ์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร (ร่่วม)

นางสาวลลิิดา  ทีีฆเสนีีย์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�สายการเงิิน

นายนิิกัันติ์์� คุุณกำำ�จร ประธานเจ้้าหน้้าที่่�สายเทคโนโลยีีสารสนเทศ

นางสาวกานต์์ชนก  จุุลบล์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�สายทรััพยากรบุุคคล

นายกวีี  ชููกิิจเกษม ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายวิิเคราะห์์หลัักทรััพย์์และคอนเทนต์์

นายฐิิติิภััทร โล่่สุุวรรณกุุล ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายการตลาด

นายไมเคิิล ฟิิลลิิป แอนโทนี่่� รููค ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายผลิิตภััณฑ์์

นางสาวดีีกชา  มาลิิก ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายข้้อมููล

นางสาวรััตนภััสร์์  เนาวรััตน์์ธนากร กรรมการผู้้�จััดการ สายตราสารทุุน 4

นายภููวดล  ชาญเชี่่�ยว กรรมการผู้้�จััดการ สายตราสารทุุน 5

นางสาวสบายใจ  ว่่องกสิิกร กรรมการผู้้�จััดการ สายตราสารทุุน 6

นายธวััชชััย  ทองดีี กรรมการผู้้�จััดการ สายตราสารทุุน 8

นายกฤศณสรรค์์  ธีีรพรอมรรััตน์์ กรรมการผู้้�จััดการ สายตราสารทุุน 9

นายสุุพััตร์์  อภิิรติิมััย กรรมการผู้้�จััดการ สายตราสารทุุน 10

นายธนภััทร บุุญทราพงษ์์ กรรมการผู้้�จััดการ สายตราสารทุุน 12

	 2.	หลั ักทรััพย์์ท่ี่�ซื้้�อ และคงเหลืืออยู่่�ในบััญชีีหลักทรััพย์์เพ่ื่�อ 

		  การลงทุุนชั่่�วคราว เป็็นระยะเวลานานเกิินกว่่า 1 ปีี ให้ ้

		  คณะกรรมการลงทุนุพิจิารณาความเหมาะสมในการโอนย้้าย 

		  ไปยัังบััญชีีหลักทรััพย์เพ่ื่�อการลงทุุน โดยใช้้มููลค่่ายุุติิธรรม  

		  ณ วันัโอน หรืือตามมาตรฐานการบัญชีีที่�รับัรองทั่่�วไป

	 3.	ติ ดิตาม และดำำ�เนินิการตามสิทิธิิต่า่งๆ ที่่�เกิดิจากหลักัทรัพัย์ ์

		ที่  �อยู่่�ในบััญชีีของบริิษััทฯ

	 4.	จั ัดให้้มีีการประชุุม เพ่ื่�อพิิจารณา ทบทวน และติิดตาม 

		  การลงทุนุในหลักัทรัพัย์อ์ย่า่งน้อ้ยไตรมาสละ 1 ครั้้�ง พร้อ้มทั้้�ง 

		จั  ัดทำำ�รายงานการประชุุม

ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการลงทุุนจะเป็็นผู้้�พิิจารณาอนุุมััติิวงเงิินซื้้�อขาย  

และวงเงิินลงทุุนในการถืือหุ้้�นข้้ามคืืน และบััญชีีการลงทุุน 

สำำ�หรัับบััญชีีการลงทุุนของบริิษััทฯ ที่่�พนักงานแต่่ละรายใน 

ฝ่่ายบริิหารการลงทุุนรัับผิิดชอบ ภายใต้้วงเงิินท่ี่�ได้้รัับการอนุุมััติิ

จากคณะกรรมการบริิษััท
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3.   เลขานุุการบริษัิัท

ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ครั้้�งที่่� 8/2564 เม่ื่�อวัันที่่� 29 กัันยายน 

2564 ได้้มีีมติิแต่่งตั้้�ง นางสาวสุุภาพร อััครเดชาไชย ทำำ�หน้้าท่ี่� 

เป็็นเลขานุุการบริิษััท โดยกำำ�หนดให้้เลขานุุการบริิษััท รัับผิิดชอบ

ดำำ�เนิินการดัังต่่อไปนี้้�

1.	 ให้้คำำ�แนะนำำ�เบื้้�องต้้นแก่่กรรมการเกี่่�ยวกัับข้้อกฎหมาย 

	หลั กเกณฑ์์ระเบีียบ และข้้อบัังคัับต่่างๆ ของบริิษััทฯ ดููแลให้้มีี 

	 การปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามกฎหมาย ระเบีียบ และข้้อบัังคัับต่่างๆ   

	ข องบริิษััทฯ 

2.	ส่ ่งเสริิมให้้คณะกรรมการมีีความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับ 

	 การกำำ�กัับดููแลกิิจการ และผลัักดัันให้้มีีการปฏิบััติิตาม

3.	จั ดัเตรีียมระเบีียบวาระการประชุมุเอกสารประกอบการประชุมุ 

	ผู้ �ถืือหุ้้�น และการประชุุมคณะกรรมการ

4.	จั ัดการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นและการประชุุมคณะกรรมการให้้เป็็นไป 

	 ตามกฎหมาย ข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ และแนวปฏิบััติิที่่�ดีี

รายชื่่�อ ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

ค่่าเบี้้�ยประชุุมและบำำ�เหน็็จกรรมการ (ล้้านบาท)

ปีี 2567 ปีี 2566

1. นายสุุรพล ขวััญใจธััญญา ประธานกรรมการ 0.90 1.00

2. พล.อ.อ. เพิ่่�มเกีียรติิ ลวณะมาลย์์ กรรมการอิิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, 
ประธานกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

0.64 0.68

3. ดร. ศุุภชััย สุุขะนิินทร์์ กรรมการอิิสระ, กรรมการตรวจสอบ,
กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

0.52 0.56

4. นางสาวชาริิณีี กััลยาณมิิตร กรรมการอิิสระ, กรรมการตรวจสอบ,
กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

0.52 0.40

5. นายบ๊๊อบ เวาเทอร์์ส** กรรมการ และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร 0.28 0.24

6. นางสาวณััฐชริินพร เจษฏาพิิสิิฐ กรรมการ 0.20 0.16

7. นายณััฐพล จัันทร์์สิิวานนท์์* กรรมการ 0.04 -

รวมค่าตอบแทนกรรมการ - บริษัิัทหลัักทรัพัย์ฯ์ 3.10 3.04

หมายเหตุ  :	 *นายณััฐพล จัันทร์์สิิวานนท์์ ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงานก.ล.ต. ให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ เมื่่�อวัันที่่� 30 กัันยายน 2567 
	 **นายบ๊๊อบ เวาเทอร์์ส ลาออกจากตำำ�แหน่่งกรรมการ เมื่่�อวัันที่่� 1 มกราคม 2568

5.	บั นัทึกึรายงานการประชุมุผู้้�ถืือหุ้้�น และการประชุมุคณะกรรมการ 

	ร วมทั้้�งติิดตามให้้มีีการปฏิิบััติิตามมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น และ 

	ที่ �ประชุุมคณะกรรมการ

6.	จั ดัทำำ� และเก็็บรักัษาทะเบีียนกรรมการรายงานประจำำ�ปี ีหนังัสืือ 

	นั ดประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น หนัังสืือนััดประชุุมคณะกรรมการ รายงาน 

	 การประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นและรายงานการประชุุมคณะกรรมการ

7.	ดำ ำ�เนิินการให้้กรรมการ และผู้้�บริิหารจัดทำำ�รายงานการมีี 

	ส่ ่วนได้้เสีียของตน รวมถึึงผู้้�ที่่�เก่ี่�ยวข้้องตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด

8.	 เก็็บรัักษารายงานการมีีส่่วนได้้เสีียที่่�รายงานโดยกรรมการหรืือ 

	ผู้ �บริิหารตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด

9.	ดูู แลให้้มีีการเปิิดเผยข้้อมููล และรายงานสารสนเทศในส่่วนที่่� 

	รั บผิิดชอบต่่อหน่่วยงานท่ี่�กำำ�กัับดููแล

10.	ประสานงานกัับผู้้�ถืือหุ้้�น และหน่วยงานท่ี่�กำำ�กับดููแล ปฏิบิัตัิหิน้าท่ี่� 

	อื่ �นๆ ตามที่่�คณะกรรมการมอบหมาย

ค่่าตอบแทนกรรมการ และผู้้�บริหิาร

1.	ค่ าตอบแทนกรรมการ

2. ค่่าตอบแทนกรรมการบริหิารและผู้้�บริหิาร

ในปีี 2567 บริิษััทหลักทรััพย์์ฯ มีีกรรมการบริิหาร 4 ท่่าน และผู้้�

บริหิาร จำำ�นวน 18 ท่า่น ได้ร้ับัค่า่ตอบแทนในรููปของเงินิเดืือน โบนัสั 

และผลตอบแทนอื่่�น (โดยไม่่รวมค่่าเบี้้�ยประชุุมของกรรมการที่�ได้้

กล่่าวไว้้ข้้างต้้น) รวมเท่่ากัับ 132.75 ล้้านบาท 

3.  ค่่าตอบแทนอื่่�นของผู้้�บริหิาร

บริิษัทัหลักทรััพย์ฯ ได้้จััดให้้มีีกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ โดยได้้สมทบใน

อัตัราส่่วนร้้อยละ 3-5 ของเงินิเดืือน โดยใน ปีี 2567 บริษิัทัหลักทรัพัย์ฯ 

ได้้จ่่ายเงินิสมทบกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพสำำ�หรับัผู้้�บริหิาร จำำ�นวน 3 ล้้าน 

ทั้้�งนี้้�  ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ครั้้�งที่่� 18/2545 เม่ื่�อวัันที่่�  

22 ตุุลาคม 2545 ได้้มีีมติิให้้บริิษััทฯ ดำำ�เนิินการจัดตั้้�งกองทุุน 

สำำ�รองเลี้้�ยงชีีพโดยจดทะเบีียนเป็็นกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพตาม 

พระราชบััญญััติิกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ พ.ศ. 2530 และฉบัับแก้้ไข

เพิ่่�มเติมิ พ.ศ. 2542 ซึ่่�งบริิษัทัฯ ได้ท้ำำ�การจัดัตั้้�งกองทุนุสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ 

บริิษััทฯ ได้้จััดสรรสิทธิิในการซื้้�อหุ้้�นสามััญที่่�ออกใหม่่ของบริิษััทฯ ให้้แก่่กรรมการ และพนักงานของบริิษััทฯ ซึ่่�งเป็็นไปตามมติิของที่่�ประชุุม

สามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทฯ เมื่่�อวัันท่ี่� 21 เมษายน 2566 และของท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท คัันทร่ี่� กรุ๊๊�ป โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด (มหาชน) 

เมื่่�อวัันท่ี่� 26 เมษายน 2566 โดยมีีรายละเอีียดดังนี้้�  

โดยรายช่ื่�อกรรมการของบริิษััทหลักทรััพย์์ฯ ท่ี่�มีีสิทธิิได้้รัับการจััดสรร ESOP Option ดัังนี้้� 

ระยะเวลาการทำำ�งาน อััตราจ่า่ยเงินิสะสมเข้้ากองทุุน (ร้อ้ยละ)

ไม่่เกิิน 3 ปีี 3.00

มากกว่่า 3 ปีี แต่่ไม่่เกิิน 5 ปีี 4.00

มากกว่่า 5 ปีี ขึ้้�นไป 5.00

เม่ื่�อวันัที่่� 25 ธันัวาคม 2545 และเม่ื่�อวันัท่ี่� 1 กรกฎาคม 2552 บริิษััทฯ ได้้

จััดตั้้�งให้้บริิษััทหลักทรััพย์์ จััดการกองทุุน เอ็็มเอฟซีี จำำ�กัด 

(มหาชน) ซึ่่�งเป็็นผู้้�จััดการกองทุุนในนาม “กองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ 

เอ็็มเอฟซีีมาสเตอร์์ฟัันด์์ซึ่่�งจดทะเบีียนแล้้ว” อัันเป็็นกองทุุน 

สำำ�รองเลี้้�ยงชีีพประเภท Master Pooled Fund  เพ่ื่�อบริิหารกองทุุน

ให้้เป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดของพระราชบัญญััติิดัังกล่่าว 

ตามระเบีียบของกองทุุนฯ  ซึ่่� ง ได้้ รัับอนุุมััติิ จากท่ี่�ประชุุม 

คณะกรรมการบริษิัทั ครั้้�งที่่� 18/2545 นั้้�น กำำ�หนดให้บ้ริษิัทัฯ จ่า่ยเงินิ 

สมทบเข้้ากองทุุนฯ เท่่ากัับส่่วนที่่�พนักงานซึ่่�งเป็็นสมาชิิกกองทุุน 

จ่่ายโดยพนัักงานดัังกล่่าวต้้องจ่่ายเงิินสะสมเข้้ากองทุุนในอััตรา 

ร้้อยละของค่่าจ้้าง หรืือเงิินเดืือนทุุกๆ เดืือนตามอััตราดัังนี้้� หรืือเป็็น

ไปตามที่่�ตกลงในสััญญา แต่่ไม่่เกิินร้้อยละ 15

ลำำ�ดับ ชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง
จำำ�นวน ESOP Options

ท่ี่�จัดัสรร (หน่่วย)

1. นายบ๊๊อบ เวาเทอร์์ส กรรมการ และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร ไม่่เกิิน 20 ล้้านหน่่วย 

2. นาย สุุรพล ขวััญใจธััญญา กรรมการ และประธานกรรมการ ไม่่เกิิน 3 ล้้านหน่่วย 

3. พล.อ.อ. เพิ่่�มเกีียรติิ ลวณะมาลย์์ กรรมการอิิสระ ไม่่เกิิน 2.5 ล้้านหน่่วย 

4. ดร. ศุุภชััย สุุขะนิินทร์์ กรรมการอิิสระ ไม่่เกิิน 2.5 ล้้านหน่่วย 

5. นางสาวชาริิณีี กััลยาณมิิตร กรรมการอิิสระ ไม่่เกิิน 2.5 ล้้านหน่่วย 

6. นางสาวณััฐชริินพร เจษฎาพิิสิิฐ กรรมการ และ
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารฝ่่ายการพาณิิชย์์ ไม่่เกิิน 4 ล้้านหน่่วย 

7. นาย ณััฐพล จัันทร์์สิิวานนท์์ กรรมการ และ
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร (ร่่วม) ไม่่เกิิน 8 ล้้านหน่่วย
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ผลตอบแทนรวมของพนัักงาน

ลัักษณะผลตอบแทน

จำำ�นวนเงินิ (ล้้านบาท)

ปีี 2567 ปีี 2566

เงิินเดืือน และโบนััส 507.01 488.11

ค่่าตอบแทนผู้้�แนะนำำ�การลงทุุน และทีีมการตลาด 336.77 347.86

ค่่าตอบแทนกรรมการ 3.21 3.24

อื่่�นๆ  90.63 72.85

รวม 937.62 912.06

กำำ�หนดเวลาการใช้สิ้ิทธิ ิ

การใช้้สิิทธิิภายใต้้ Options สามารถกระทำำ�ได้้หากมีีกรณีี 

ดัังต่่อไปนี้้� (1) การเสนอขายหุ้้�นสามััญของบริิษััทหลัักทรััพย์์ฯ 

ต่่อประชาชนเป็็นครั้้�งแรก (IPO) (2) การขายธุุรกิิจหรืือสิินทรััพย์์

ทั้้�งหมดหรืือเกืือบทั้้�งหมดของกลุ่่�มบริิษััทให้้แก่่บุุคคลภายนอก  

หรืือ (3) การเลิิกกิิจการ หรืือชำำ�ระบััญชีีของบริิษััทหลักทรััพย์์ 

(ในแต่่ละกรณีีเรีียกว่่า “เหตุการณ์์ใช้้สิิทธิิ”) 

เว้้นแต่่ในกรณีีของการเสนอขายหุ้้�นสามััญของบริิษััทหลักทรััพย์์ฯ 

ต่่อประชาชนเป็็นครั้้�งแรก (IPO) ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการฯ ที่่�มีีสิิทธิิ

สามารถใช้้สิิทธิิภายใต้้ Options แต่่ละสิิทธิิได้้ทัันทีีก่่อนเกิิด

เหตุุการณ์์ใช้้สิิทธิิ และยัังคงสามารถใช้้สิิทธิิได้้เป็็นระยะเวลาหนึ่่�ง

สััปดาห์์นัับจากวัันเกิิดเหตุการณ์์ใช้้สิิทธิิ โดย Options ดัังกล่่าว 

จะสิ้้�นอายุุลงหากไม่่มีีการใช้้สิิทธิิภายในระยะเวลาดัังกล่่าว 

หากเหตุการณ์ใช้้สิิท ธิิ  เป็็นการ เสนอขายหุ้้� นสามััญของ 

บริษิัทัหลักัทรััพย์ฯ ต่่อประชาชนเป็็นครั้้�งแรก (IPO) ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการฯ  

ที่่�มีีสิทธิิสามารถใช้้สิิทธิิได้้ดัังนี้้� 

1.	นั ับจากวัันเสนอขายหุ้้�นสามััญของบริิษััทหลักทรััพย์์ฯ ต่่อ 

	ปร ะชาชนเป็็นครั้้�งแรก (IPO)  โดยใช้้ได้้ไม่่เกิินร้้อยละ 50 ของ 

	หุ้้� นสามััญท่ี่�ออกใหม่่ของบริิษััทหลักทรััพย์์ฯ ที่่�รองรัับ Options 

2.	นั ับจากวัันท่ี่�ครบระยะเวลาหกเดืือนหลังจากการเสนอขาย 

	หุ้้� นสามััญของบริิษััทหลักทรััพย์์ฯ ต่่อประชาชนเป็็นครั้้�งแรก  

	 (IPO) โดยใช้้ได้้อีีกร้้อยละ 25 ของหุ้้�นสามััญออกใหม่่ของ 

	 บริิษััทหลักทรััพย์์ฯ ท่ี่�รองรัับ Options และ 

3.	สิ ิทธิิภายใต้้ Options ในส่่วนท่ี่�เหลืือ ให้้ใช้้สิิทธิิได้้นัับจาก 

	วั นที่่�ครบระยะเวลาหนึ่่�งปีีหลังจากการเสนอขายหุ้้�นสามััญ 

	ข องบริิษััทหลักทรััพย์์ฯ ต่่อประชาชนเป็็นครั้้�งแรก (IPO)   

คณะกรรมการบริิษััทของบริิษััทหลักทรััพย์ฯ จะกำำ�หนดระยะเวลา 

ที่่�สามารถใช้้สิิทธิิภายใต้้ Options และแจ้้งให้้ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการฯ  

ทราบ ซึ่่�งเม่ื่�อพ้้นระยะเวลาดัังกล่่าวแล้้ว Options ในส่่วนท่ี่�ยััง 

ไม่่ใช้้สิิทธิิจะสิ้้�นอายุุ 

หากจำำ�นวนหุ้้�นในส่่วนท่ี่�สามารถใช้้สิิทธิิภายใต้้ Options ได้้ใน

ระยะเวลาใช้้สิิทธิิดัังกล่่าวไม่่เป็็นจำำ�นวนเต็็ม ให้้ปััดเศษลงเป็็น

จำำ�นวนเต็็ม และเศษของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ปััดทิ้้�งให้้นำำ�ไปเพิ่่�มในจำำ�นวน

หุ้้�นที่่�สามารถใช้้สิิทธิิได้้ในรอบการใช้้สิิทธิิถััดไป 

การใช้้สิิทธิิภายใต้้ Options จะใช้้เพีียงบางส่่วนมิิได้้ เว้้นแต่ ่

หลัังจากการเสนอขายหุ้้�นสามััญของบริิษััทหลักทรััพย์์ฯ ต่่อ

ประชาชนเป็็นครั้้�งแรก (IPO)

บุุคลากร

ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ มีีพนักงานทั้้�งสิ้้�น 642 คน เป็็นพนักงานท่ี่�ประจำำ�อยู่่�ที่�สำำ�นัักงานใหญ่่จำำ�นวน 543 คน และพนักงาน 

ประจำำ�อยู่่�ที่�สำำ�นัักงานสาขา 10 แห่่ง จำำ�นวน 99 คน ซึ่่�งสามารถแบ่่งตามสายงานหลััก ได้้ดัังนี้้�

สายงาน
จำำ�นวนพนัักงาน

ปีี 2567 ปีี 2566

1. สายงานด้้านธุุรกิิจหลัักทรััพย์์ 357 410

2. สายงานวาณิิชธนกิิจ 2 14

3. สายงาน Technology 56 64

4. สายงานวิิเคราะห์์หลัักทรััพย์์ 11 17

5. สายงานบััญชีีและการเงิิน 15 11

6. สายงานตรวจสอบ และกำำ�กัับดููแล 5 3

7. สายงานบริิหารความเสี่่�ยง 6 17

8. สายงานปฏิิบััติิการหลัักทรััพย์์ 30 24

9. สายงานทรััพยากรบุุคคล 7 6

10. สายงานธุุรการ 17 20

11. สายงานธนบดีีธนกิิจ 0 59

12. สายงานธุุรกิิจสถาบััน 4 5

13. สายงาน Product 10 14

14. สายงาน Marketing 20 8

15. สายงานบริิหารการลงทุุน 1 1

16. สายงาน Investment Management 29 0

17. สายงานธุุรกิิจตราสารอนุุพัันธ์์ 5 7

18. สายงาน Commercial 5 10

19. สายงาน Data 5 6

20. สายงาน Growth 2 4

21. สายงาน Private Wealth 48 0

22. สายบริิหารและอื่่�นๆ  5 5

23. สายงาน  Portfolio Advisory 2 0

รวม 642 705

1. การเปลี่�ยนแปลงจำำ�นวนพนัักงานอย่่างมีีนััยสำำ�คััญในช่ว่ง 3 ปีีท่ี่�ผ่่านมา  

จำำ�นวนพนักงานของบริิษััทฯ ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 ลดลงจาก ณ สิ้้�นปีี 2566 เป็็นจำำ�นวน 63  คน

2. ข้้อพิิพาทด้านแรงงานที่�สำำ�คััญในช่ว่ง 3 ปี ี

- ไม่่มีี - 

3. นโยบายการพััฒนาพนัักงาน 

บริิษััทฯ มีีคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน เพ่ื่�อคััดเลืือกบุุคลากร มีีการฝึึกอบรมภายใน และส่่งบุุคลากรไปอบรม

ภายนอก เพ่ื่�อพััฒนาความสามารถในการทำำ�งาน รวมทั้้�งส่่งเสริิมให้้พนัักงานมีีคุุณธรรม จริยธรรมในการปฏิิบััติิงานอย่่างซื่่�อสััตย์์สุุจริิต  

จะต้้องเก็็บรัักษาข้้อมููลของบริิษััทฯ และของลููกค้้าไว้้เป็็นความลัับ 

บริษัิัทหลัักทรัพัย์ ์พาย จำำ�กัด (มหาชน)  |  รายงานประจำำ�ปีี 2567
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นโยบายการกำำ�กับดููแลกิิจการ

คณะกรรมการของบริิษััทฯ เชื่่�อมั่่�นเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่าการที่่�บริิษััทฯ 

มีีระบบการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีีจะเป็็นปััจจััยสำำ�คััญในการนำำ�

บริิษััทฯ ไปสู่่�ความสำำ�เร็็จ และบรรลุุเป้้าหมายที่่�สำำ�คัญสููงสุุด รวม

ถึงึเสริิมสร้า้งให้บ้ริิษัทัฯ มีีระบบของการปฏิบัตัิงิานท่ี่�มีีประสิิทธิิภาพ

ซึ่่�งเป็็นพื้้�นฐานของการเติิบโตอย่่างมีีเสถีียรภาพ และยั่่�งยืืน คณะ

กรรมการของบริิษััทฯ จึึงได้้มีีนโยบายที่่�จะส่่งเสริิม และผลัักดััน

ให้้เกิิดระบบการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีีในหน่่วยงานต่่าง ๆ รวมถึึง

บุุคลากรของบริิษััทฯ อย่่างต่่อเนื่่�อง ภายใต้้หลัักของการบริิหาร

จััดการที่�ซ่ื่�อสััตย์์สุุจริิต โปร่่งใส ตรวจสอบได้้ ป้้องกัันและหลีีกเล่ี่�ยง

ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์โดยการเปิิดเผยข้้อมููลที่่�ถููกต้้องครบ

ถ้้วน รัักษาผลประโยชน์์ของลููกค้้าบริิษััทฯ และผู้้�ถืือหุ้้�นบนหลัก

ความเท่่าเทีียม นอกจากนั้้�นยัังคำำ�นึึงถึึงการปฏิบััติิที่่�ถููกต้้อง และ

ความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมในทุุกขั้้�นตอนของการดำำ�เนิินธุุรกิิจ   

นโยบายการกำำ�กับดููแลกิิจการของบริษัิัทฯ แบ่่งออกเป็็น 
6 หมวด ดัังนี้้�

1.	สิ ทธิขิองผู้้�ถืือหุ้้�น (Rights of Shareholders)

1.1	 คณะกรรมการบริิษััทของบริิษััทฯ จะดููแล และคุ้้�มครองให้้ 

	ผู้ ้�ถืือหุ้้�นทุุกรายได้้รัับสิิทธิิขั้้�นพื้้�นฐาน ดัังนี้้�

	 1.1.1	 ไม่ม่ีีข้อ้จำำ�กัดในการได้ร้ับัหรืือโอนหุ้้�น เว้น้แต่ก่ารโอนหุ้้�น 

		นั้้  �นเป็น็เหตุทำำ�ให้บ้ริิษัทัฯ มีีจำำ�นวนผู้้�ถืือหุ้้�นเป็น็บุุคคล 

		ที่  �ไม่่ใช่่สััญชาติิไทยถืือหุ้้�นเกิินร้้อยละ 49 ของจำำ�นวน 

		หุ้้�  นท่ี่�ออกจำำ�หน่่ายทั้้�งหมด

	 1.1.2	สิ ทิธิิในการได้้รับัข้้อมููลข่่าวสารที่�ถููกต้้องครบถ้้วน และ 

		ทั  นเวลา

	 1.1.3	สิ ทิธิิในการเสนอช่ื่�อแต่ง่ตั้้�ง หรืือถอดถอนกรรมการ และ 

		  การให้้ความเห็็นชอบในการแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีอิิสระ

	 1.1.4	สิ ทิธิิในการร่ว่มตัดัสินิใจเปลี่่�ยนแปลงนโยบายที่่�สำำ�คัญ 

		ข  องบริิษััทฯ 

	 1.1.5	สิ ิทธิิในส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน

	 1.1.6	สิ ทธิิในการเข้า้ร่ว่มประชุมุและการออกเสีียงลงมติใิน 

		  การประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นดัังนี้้�

		  •	 เสนอชื่่�อแต่่งตั้้�ง หรืือถอดถอนกรรมการ

		  •	 แต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีี

		  •	 การจััดสรรเงิินปัันผล

		  •	 การกำำ�หนดหรืือแก้้ไขข้้อบัังคัับ และหนัังสืือ 

			   บริิคณห์์สนธิิ

		  •	 การลดทุุนหรืือเพิ่่�มทุุน

		  •	 การอนุุมััติิรายการพิเศษ

		  •	 เรื่่�องอื่่�นๆ ที่่�มีีผลกระทบต่่อบริิษัทัฯ ตามท่ี่�กฎหมาย 

			กำ   ำ�หนด

1.2	 คณะกรรมการของบริิษััท ได้้ให้้มีีการดููแลให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้รัับ 

	ข้ ้อมููลเก่ี่�ยวกัับ วััน เวลา สถานท่ี่� และวาระการประชุุม โดยมีี 

	คำ ำ�ชี้้�แจงและเหตุุผลประกอบในแต่่ละวาระ หรืือประกอบมติ ิ

	ที่ �ขอตามท่ี่�ระบุไุว้ใ้นหนังสืือเชิญิประชุมุและเอกสารแนบวาระ 

	 การประชุมุท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้ง พร้อ้มมีีรายละเอีียดหนังสืือมอบฉัันทะ 

	วิ ธีีการมอบฉัันทะโดยเสนอกรรมการอิิสระอย่่างน้้อย 1 คน  

	 เป็็นผู้้�รัับมอบฉัันทะ เพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้ศึึกษารายละเอีียด 

	ที่ �เกี่่�ยวข้อ้ง เพ่ื่�อประกอบการตัดัสินิใจในแต่ล่ะวาระการประชุมุ

1.3	 บริิษััทฯ อำำ�นวยความสะดวกให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นโดยจััดสถานท่ี่�ใน 

	 การประชุมุผู้้�ถืือหุ้้�น ที่่�สะดวกต่อ่การเดินิทางเพ่ื่�อให้ผู้้้�ถืือหุ้้�นได้ ้

	 ใช้้สิิทธิิในการเข้้าร่่วมประชุุมและออกเสีียงได้้อย่่างเต็็มที่่� 

1.4	กำ ำ�หนดให้้กรรมการทุุกคน โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งประธาน 

	 กรรมการตรวจสอบเข้า้ร่ว่มการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น เพ่ื่�อชี้้�แจง หรืือ 

	 ตอบคำำ�ถามต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น

1.5	ผู้ ้�ถืือหุ้้�นสามารถขอให้้คณะกรรมการบริิษััท เพิ่่�มเรื่่�องในวาระ 

	 การประชุุม และผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถตั้้�งคำำ�ถามขอคำำ�อธิิบาย และ 

	 แสดงความคิิดเห็็นได้้อย่่างเหมาะสม ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการ 

	 บริิษััท จะไม่่เพิ่่�มวาระการประชุุมโดยไม่่แจ้้งให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทราบ 

	ล่ ่วงหน้้า

1.6	ผู้ �ถืือหุ้้�นจะได้้รัับทราบหลัักเกณฑ์์ต่่างๆ ในการประชุุม เช่่น  

	ขั้้ �นตอนการออกเสีียงลงมติิ และหลัักเกณฑ์์ในการส่่งคำำ�ถาม 

	ล่ ่วงหน้้า เป็็นต้้น โดยบริิษััทฯ จะเผยแพร่่ข้้อมููลประกอบวาระ 

	 การประชุุมไว้้ในเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ เป็็นการล่่วงหน้้า ก่่อนท่ี่� 

	จ ะจััดส่่งเอกสารให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น เพ่ื่�อเป็็นการเปิิดโอกาสให้้กัับ 

	ผู้ ้�ถืือหุ้้�นได้้มีีเวลาศึกึษาข้้อมููลประกอบการประชุมุ อย่่างเพีียงพอ  

	 และเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นส่่งคำำ�ถามล่่วงหน้าก่่อนวัันประชุุมได้้

10 | การกำำ�กับดูแูลกิิจการ
1.7	กำ ำ�หนดให้้มีีความเห็็นของคณะกรรมการบริิษััทประกอบใน 

	 แต่่ละวาระและมีีการบัันทึึกการประชุุม ตลอดจนบัันทึึก 

	ปร ะเด็็นซัักถามและข้้อคิิดเห็็นที่่�สำำ�คััญไว้้อย่่างถููกต้้อง และ 

	 ครบถ้ว้น เพ่ื่�อให้ผู้้้�ถืือหุ้้�น และผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งสามารถตรวจสอบได้้  

	 โดยสามารถดาวน์์โหลดรายงานการประชุุมสามััญประจำำ�ปีี  

	 ได้้ท่ี่�เว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ 

1.8	กำ ำ�หนดให้้กรรมการ และผู้้�บริิหารระดัับสููงทุุกคนของบริิษััทฯ  

	 เปิิดเผยข้้อมููลความสััมพัันธ์์ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อมที่่�มีีกับ 

	ผู้ ้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่ ่หรืือการมีีอำำ�นาจในกิิจการ หรืือบุุคคลท่ี่�สาม 

	ที่ �มีีธุรกรรมเก่ี่�ยวโยงกัับบริิษััทฯ 

2.	ก ารปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างเท่่าเทีียมกัน (Equitable  
	 Treatment of Shareholders)

2.1	 การจัดัการประชุมุผู้้�ถืือหุ้้�นสนับัสนุนุให้ม้ีีการปฏิบิัตัิติ่อ่ผู้้�ถืือหุ้้�น 

	ทุ กรายเท่่าเทีียมกัันดัังนี้้�

	 2.1.1	 บริิษััทฯ ได้้จััดส่่งหนังสืือเชิิญประชุุมให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น 

		ล่  ่วงหน้้าไม่่น้้อยกว่่า 7 วััน ก่่อนวัันประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น  

		  และบริิษััทฯ จะเผยแพร่่ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับ วััน เวลา  

		  สถานที่่� และวาระการประชุมุ ไว้ใ้นเว็บ็ไซต์ข์องบริษิัทัฯ 

		ก่  ่อนท่ี่�จะจััดส่่งเอกสารให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น เพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�น 

		  ได้้มีีเวลาศึึกษาข้้อมููลอย่่างเพีียงพอ และเปิิดโอกาส 

		  ให้้ผู้้�ถืือหุ้้�น ส่่งคำำ�ถามล่่วงหน้าก่่อนวัันประชุมุได้้

	 2.1.2	 คณะกรรมการบริิษัทั ได้เ้ปิดิโอกาสให้ผู้้้�ถืือหุ้้�นสามารถ 

		ส่  ง่คำำ�ถามเป็น็การล่วงหน้า 7 วันั ขึ้้�นไปก่อนวันัประชุมุ 

		ผู้  ้�ถืือหุ้้�น

	 2.1.3	 บริิษััทฯ ได้้มีีการประกาศลงหนังสืือพิิมพ์์รายวััน  

		ติ  ดต่อกันัก่่อนวันัประชุมุไม่่น้้อยกว่่า 3 วันั เพ่ื่�อบอกกล่่าว 

		  เรีียกประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

	 2.1.4	 บริิษััทฯ ได้้อำำ�นวยความสะดวกในการลงทะเบีียน 

		  การเข้้าประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น โดยใช้้ระบบคอมพิิวเตอร์ ์

		ช่  ่วยในการลงทะเบีียน เพ่ื่�อให้้เกิิดความสะดวกและ 

		ร  วดเร็็วแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นมากที่่�สุุด

	 2.1.5	 บริิษัทัฯ ได้จั้ัดประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นตาม วันั เวลา และสถานท่ี่� 

		ที่  �ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถจะเข้้าร่่วมประชุุมได้้สะดวกตามท่ี่� 

		  ได้แ้จ้ง้ต่อ่ผู้้�ถืือหุ้้�นไว้โ้ดยไม่ม่ีีการเปลี่่�ยนแปลงสถานที่่� 

		ปร  ะชุุมอย่่างกะทัันหััน จนทำำ�ให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นไม่่สามารถ 

		  เข้้าร่่วมประชุมุได้้

	 2.1.6	 คณะกรรมการบริิษัทัเปิดิโอกาสให้ผู้้้�ถืือหุ้้�นใช้ห้นังสืือ 

		  มอบฉัันทะรููปแบบท่ี่�ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถกำำ�หนด ทิิศทาง 

		  การลงคะแนนเสีียงได้ ้และได้เ้สนอช่ื่�อกรรมการอิสระ 

		  อย่่างน้้อย 1 คน เป็็นทางเลืือกในการมอบฉัันทะของ 

		ผู้  �ถืือหุ้้�น

	 2.1.7	ปร ะธานในที่่�ประชุุม ได้้แจ้้งกฎเกณฑ์์ท่ี่� ใช้้ ใน 

		  การประชุุมขั้้�นตอนการออกเสีียงลงมติิ และจำำ�นวน 

		  การถืือหุ้้�นของผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทราบใน 

		ที่  �ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

	 2.1.8	หุ้้� นแต่่ละหุ้้�นมีีสิิทธิิ และเสีียงเท่่ากััน ทั้้�งนี้้� ผู้้�ถืือหุ้้�น 

		มีีสิ  ทธิิออกเสีียงลงคะแนนตามจำำ�นวนหุ้้�นเท่่าที่่�ตนมีี  

		  และมีีความเท่่าเทีียมกัันในข้้อมููลข่่าวสารของบริิษััทฯ 

	 2.1.9	ปร ะธานในท่ี่�ประชุมุได้เ้ริ่่�มการประชุมุตามลำำ�ดับัวาระที่่� 

		กำ  ำ�หนดไว้้ในหนังสืือเชิิญประชุุม

	 2.1.10	ปร ะธานในท่ี่�ประชุุมได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นซัักถาม 

		ข้  ้อมููลได้้อย่่างเต็็มที่่�

	 2.1.11	 คณะกรรมการบริิษััท สนัับสนุุนให้้มีีการใช้้บััตร 

		  ลงคะแนนเสีียงในทุุกวาระโดยเฉพาะวาระท่ี่�สำำ�คัญ  

		  เช่น่ การทำำ�รายการเก่ี่�ยวโยง การทำำ�รายการได้ม้าหรืือ 

		  จำำ�หน่่ายไปซึ่่�งสิินทรััพย์์ และการเลืือกตั้้�งกรรมการ  

		  เป็็นต้้น 

	 2.1.12	 ในการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกรายทั้้�งผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่� 

		  เป็็นผู้้�บริิหาร ผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร และผู้้�ถืือหุ้้�น 

		ต่  างชาติจิะได้้รับัการปฏิบิัติัิท่ี่�เท่่าเทีียมกันัและเป็็นธรรม

	 2.1.13	ผู้ ้�ถืือหุ้้�นทุุกรายท่ี่�เข้้าร่่วมประชุุมสามารถใช้้สิิทธิิใน 

		  การลงคะแนนเสีียงได้้ทุุกกรณีี ได้้แก่่ สิิทธิิเห็็นด้้วย  

		สิ  ทธิิไม่่เห็็นด้้วย และสิิทธิิงดออกเสีียง

	 2.1.14	 คณะกรรมการบริิษััทของบริิษััทฯ ได้้เปิิดโอกาสให้ ้

		ผู้  �ถืือหุ้้�นใช้้สิิทธิิในการแต่่งตั้้�งกรรมการเป็็นรายคน

อนึ่่�ง เมื่่�อวัันที่่� 18 กัันยายน 2562 บริิษััทฯ ได้้จััดประชุุมวิิสามััญ

ผู้้�ถืือหุ้้�น ครั้้�งท่ี่� 1/2562 ซึ่่�งท่ี่�ประชุุมได้้มีีมติิอนุุมััติิการลดทุน 

จดทะเบีียนและทุนุชำำ�ระแล้ว้จากจำำ�นวน  2,589,743,484 บาท เป็น็  

1,589,743,484 บาท โดยการลดจำำ�นวนหุ้้�น 1,000,000,000 หุ้้�น 

มููลค่า่ท่ี่�ตราไว้หุ้้้�นละ 1 บาท ซึ่่�ง ณ วันัท่ี่� 31 ธันัวาคม 2562 บริิษัทัฯ มีี

ทุนุจดทะเบีียนและทุุนชำำ�ระแล้ว้ จำำ�นวน 1,589,743,484  ล้า้นบาท   

ทั้้�งนี้้� การประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี ี2567 เมื่่�อวันัที่่� 23 เมษายน 

2567 มีีผู้�ถืือหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุมด้้วยตนเอง 2 ราย นัับจำำ�นวนหุ้้�น

ได้้ 8 หุ้้�น และมีีผู้�รัับมอบฉัันทะจากผู้้�ถืือหุ้้�น 27 ราย นัับจำำ�นวนหุ้้�น

ได้้ 1,578,905,412 หุ้้�น รวมเป็็นผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมทั้้�งสิ้้�น 29 ราย 

นัับจำำ�นวนหุ้้�นได้้ 1,578,905,420 หุ้้�น คิิดเป็็นร้้อยละ 90.98 ของ

จำำ�นวนหุ้้�นที่่�จำำ�หน่่ายได้้ทั้้�งหมด ครบเป็็นองค์์ประชุุมตามข้้อบัังคัับ

ของบริิษััทฯ

บริษัิัทหลัักทรัพัย์ ์พาย จำำ�กัด (มหาชน)  |  รายงานประจำำ�ปีี 2567
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2.2	การป้้องกัันการใช้้ข้้อมููลภายใน เพ่ื่�อหาผลประโยชน์์ให้้แก่่		

	 ตนเองหรืือผู้้�อื่�นในทางมิิชอบ

บริิษััทฯ มีีนโยบาย และกฎระเบีียบท่ี่�กำำ�หนดห้้ามมิิให้้กรรมการ  

ผู้้�บริิหาร และพนักงานทำำ�การซื้้�อขายหลักัทรัพัย์ ์หรืือซื้้�อขายตราสาร

อนุพุันัธ์โ์ดยใช้ข้้อ้มููลภายใน และมีีมาตรการป้อ้งกันัการล่ว่งรู้้�ข้อ้มููล

ภายในระหว่่างหน่่วยงาน และบุุคลากรของบริิษััทฯ เช่่น 

•	 บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดระเบีียบการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของ 

	 กรรมการ ผู้้�บริิหาร พนัักงาน และบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง รวมถึึง 

	มีีข้ ้อห้้ามในการจำำ�กััดการทำำ�ธุรกรรมกัับหลัักทรััพย์์ที่่� 

	ฝ่ ่ายวาณิิชธนกิิจ และสายธุุรกิจตราสารหนี้้�ให้้บริิการ และ 

	 การกำำ�หนดรายชื่่�อหลัักทรััพย์์ที่่�ห้้ามทำำ�ธุุรกรรม (Watch  

	 List และ Restricted List)

•	 บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดระเบีียบและมาตรการในการป้้องกััน 

	 การล่่วงรู้้�ข้้อมููลภายในของลููกค้้า (Chinese Wall)

•	 บริิษััทฯ ได้้ออกประกาศเก่ี่�ยวกัับการรัักษาสารสนเทศภายใน 

	ที่ �ยัังไม่่ได้้เปิิดเผยต่่อผู้้�ลงทุุนทั่่�วไป

•	 บริิษััทฯ ได้้ออกประกาศเกี่่�ยวกัับจรรยาบรรณของผู้้�บริิหาร  

	 และพนักงานเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร  รวมทั้้� งกำำ�หนด 

	 บทลงโทษ หากมีีการฝ่่าฝืืนไว้้ด้้วย

•	 บริิษััทฯ ได้้มีีการแต่่งตั้้�งคณะกรรมการวิินััยและจรรยาบรรณ 

	 เพ่ื่�อพิิจารณากรณีีฝ่่ายบริิหาร และพนัักงานมีีการปฏิิบััติิ 

	ฝ่ ่าฝืืนกฎระเบีียบข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ หรืือขององค์์กร 

	กำ ำ�กัับดููแลภายนอกที่่�กำำ�หนด

2.3	นโยบายการป้องกัันไม่่ให้้กรรมการและผู้้�บริหิารใช้้ตำำ�แหน่งหน้าทีี  

	 เพ่ื่�อประโยชน์์แก่่ตนในทางมิิชอบ

	 2.3.1	 ห้า้มไม่ใ่ห้ก้รรมการ ผู้้�บริหิาร และพนักงานของบริิษัทัฯ  

		ที่  �เกี่่�ยวข้้องกัับข้้อมููลภายใน เปิิดเผยข้้อมููลภายในแก่่ 

		บุ  คคลภายนอกหรืือบุุคคลที่่�ไม่่มีีหน้้าท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง

	 2.3.2	 ห้า้มไม่ใ่ห้ก้รรมการ ผู้้�บริหิาร และพนักงานของบริิษัทัฯ  

		ที่  �เกี่่�ยวข้้องกัับการจััดทำำ�รายงานทางการเงิิน หรืือ 

		ร  ายงานที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัการทำำ�ธุรกรรมของบริษิัทัฯ ทำำ� 

		ร  ายการซื้้�อขายหลักัทรัพัย์ ์ที่่�บริษิัทัฯ รับัทำำ�ธุรุกรรมนั้้�น

2.4	นโยบายความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

กรรมการ ผู้้�บริหิาร และพนักังาน ต้อ้งมีีการปฏิบิัตัิติามจรรยาบรรณ

ที่่�บริิษัทักำำ�หนดอย่า่งเคร่ง่ครััด รวมถึึงต้อ้งหลีีกเลี่่�ยงการกระทำำ�ใดๆ  

ที่่�ก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

2.5	นโยบายรายการระหว่า่งกัันของบริษิัทัฯ กับับุคุคลที่่�อาจมีีความ 

	ขั ดแย้้งทางผลประโยชน์์ มีีดังนี้้�

บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดมาตรการควบคุุมการทำำ�รายการระหว่่างกััน 

ของบริิษััทฯ กัับบุุคคล หรืือกิิจการที่่�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย หรืืออาจมีี

ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะ

เป็็นผู้้�ให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับความสมเหตุสมผล และความเป็็นธรรม 

ของการทำำ�รายการระหว่่างกััน โดยพิิจารณาเงื่่�อนไขรายการ และ

ผลกระทบ เพ่ื่�อให้ม้ั่่�นใจได้ว้่า่การทำำ�รายการระหว่า่งกัันนั้้�น ได้ป้ฎิบัตัิ ิ

ตามข้้อกำำ�หนดที่่� เกี่่�ยวข้้อง เช่่น การคำำ�นวณมููลค่่ารายการ 

การขออนุุมััติิเข้้าทำำ�รายการ การเปิิดเผยข้้อมููล เพ่ื่�อพิิจารณา

ว่่าเป็็นรายการที่่�เข้้าข่่ายเป็็นรายการธุุรกิจปกติิ ที่่�มีีเงื่่�อนไขทาง 

การค้้าทั่่�วไป หรืือรายการสนัับสนุุนธุุรกิจปกติิ ที่่�มีีเง่ื่�อนไขทาง 

การค้้าทั่่�วไป เป็็นต้้น

ในการพิิจารณารายการระหว่่างกัันท่ี่�คณะกรรมการตรวจสอบ

เป็็นผู้้�ให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับรายการระหว่่างกัันดัังกล่่าว ที่่�จะนำำ�

ไปประกอบการตััดสิินใจของคณะกรรมการบริิษััท และ/หรืือ 

ผู้้�ถืือหุ้้�นตามแต่่กรณีี ซึ่่�งผู้้�ที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์  

หรืือมีีส่ว่นได้เ้สีียในการทำำ�รายการระหว่า่งกันัจะไม่ม่ีีสิทิธิิออกเสีียง

ในการอนุุมััติิการทำำ�รายการระหว่่างกัันดัังกล่่าว

นอกจากนั้้�นบริิษััทฯ จะดำำ�เนิินการเปิิดเผยข้้อมููลการทำำ�รายการ

ระหว่่างกััน และรายการอื่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องตามข้้อกำำ�หนดของ

สำำ�นักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรััพย์์ฯ รวมถึึงมาตรฐานบััญชีี

ที่่�กำำ�หนดโดยสมาคมนัักบััญชีีและผู้้�สอบบััญชีีรับอนุุญาตแห่่ง

ประเทศไทย

3.	ก ารคำำ�นึึงถึึงบทบาทของผู้้�มีีส่วนได้้เสีีย  
	 (Roles of Stakeholders)

คณะกรรมการบริิษััท ให้้ความสำำ�คััญต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม

โดยผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียจะได้้รัับการดููแลจาก บริิษััทฯ ตามสิิทธิิที่่�มีีตาม

กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง และส่่งเสริิมให้้เกิิดความร่่วมมืือระหว่่าง 

บริิษััทฯ กัับผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียในการสร้้างความมั่่�งคั่่�ง ความมั่่�นคง

ทางการเงิินและความยั่่�งยืืนของบริิษััทฯ โดยไม่่เลืือกปฏิิบััติิ 

ไม่่ว่่าจะเป็็น กรรมการ ผู้้�บริิหาร พนัักงาน ลููกค้้า ผู้้�ถืือหุ้้�น เจ้้าหนี้้� 

คู่่�ค้้า ภาครััฐ สัังคม และหน่่วยงานอ่ื่�นๆ ที่่�เก่ี่�ยวข้้อง เป็็นต้้น โดย

บริิษััทฯ จะดููแลผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียในเร่ื่�องต่่างๆ ดัังนี้้�

3.1	 ลููกค้้า บริิษััทฯ มุ่่�งให้้ลููกค้้าได้้รัับประโยชน์์ และความพึึงพอใจ 

	 อย่่างสููงสุุด โดยเอาใจใส่่ ปกป้้องผลประโยชน์ของลููกค้้า  

	 ตลอดจนนำำ�เสนอผลิิตภััณฑ์์และบริิการที่่�ดีีอย่่างมีีคุุณภาพ  

	 ให้้บริิการด้้วยความเป็็นธรรม รวมถึึงดููแล รัักษาข้้อมููลต่่างๆ  

	ข องลููกค้้าไว้้เป็็นความลัับ

3.2	 ผู้้�ถืือหุ้้�น บริิษััทฯ มุ่่�งให้้มีีการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  

	 โปร่่งใส สร้้างผลตอบแทนที่่�เหมาะสมแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น โดยดำำ�เนิิน 

	กิ จการให้ม้ีีผลประกอบการที่�ดีี อย่า่งต่อ่เน่ื่�อง พร้อ้มทั้้�งมีีระบบ 

	 การควบคุุมภายใน และการตรวจสอบภายใน รวมทั้้�งระบบ 

	 การบริิหารความเสี่่�ยงที่่�มีีประสิิทธิิภาพ 

3.3	 พนัักงาน บริิษััทฯ ถืือว่่าพนักงานทุุกคนเป็็นสมบััติิท่ี่�มีีค่่า  

	 บริิษััทฯ มุ่่�งพััฒนาพนักงานอย่่างต่่อเน่ื่�อง และส่่งเสริิม 

	พนั ักงานให้้มีีโอกาสในความก้้าวหน้้าและความมั่่�นคงให้้ 

	 ผลตอบแทนท่ี่�เหมาะสม ตามความรู้้� ความสามารถและ 

	 ผลการปฏิิบััติิงาน 

3.4	 พัันธมิิตรและคู่่�แข่่งทางการค้้า บริิษััทฯ ปฏิิบััติิต่่อพัันธมิิตร 

	 และคู่่�แข่่งทางการค้้าอย่่างเป็็นธรรม และรัักษาความลัับ 

	 ภายใต้้หลักเกณฑ์์ของกฎหมายท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง 

3.5	 เจ้้าหนี้้�และคู่่�ค้้า บริิษััทฯ ยึึดมั่่�นในความซื่่�อสััตย์์ต่่อการปฏิิบััติิ 

	 ตามเงื่่�อนไขที่�ให้้ไว้้ต่่อเจ้้าหนี้้�และคู่่�ค้้าทุุกประเภท โดยอยู่่� 

	 ภายใต้้เงื่่�อนไข หลักเกณฑ์์ ของกฎหมายท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง

3.6	 ยึึดมั่่�นในการดำำ�เนิินธุุรกิจอย่่างโปร่่งใส บริิษััทฯ ได้้ทำำ�การ 

	ส่ ่งเสริิมให้้พนัักงานปฏิิบััติิงานภายใต้้กฎหมาย ข้้อกำำ�หนด 

	ที่ � เกี่่� ยวกัับสิิท ธิิ ในท รััพย์์สิินทางปััญญาไม่่ ว่่ าจะ เป็็น 

	 เคร่ื่�องหมายการค้้าสิิทธิิบััตรลิขสิทธิ์์�ความลัับทางการค้้า และ 

	 ทรัพัย์ส์ินิทางปัญัญาด้า้นอื่่�นท่ี่�กฎหมายกำำ�หนด อีีกทั้้�ง บริษิัทัฯ  

	 ได้้กำำ�หนดนโยบาย และแนวปฏิบััติิในการต่่อต้้านการทุจริต 

	 คอร์ร์ัปัชันั เพ่ื่�อให้้พนักังานปฏิบิัตัิหิน้า้ที่่�ได้อ้ย่า่งเหมาะสม ดังันี้้�

	 •	จั ดให้้มีีระบบการควบคุุมภายใน และการประเมิินความเส่ี่�ยง 

		ที่  �มีีประสิิทธิิภาพและเหมาะสม เพ่ื่�อป้้องกัันการทุจริต 

		  ตลอดจนการปฏิิบััติิที่่�ไม่่เหมาะสมของบุุคลากรในบริิษััทฯ  

		  และบุุคคลภายนอกท่ี่�เกี่่�ยวข้้องของบริิษััทฯ 

	 •	ส่ ่งเสริิมการสร้้างค่่านิิยมความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต และความ 

		รั  ับผิิดชอบให้้เป็็นวััฒนธรรมองค์์กร รวมทั้้�งยกระดัับความ 

		  ตระหนัักแก่่บุุคลากรของบริิษััทฯ ว่่าการทุจริตเป็็นสิ่่�งที่่� 

		  ไม่่ควรปฏิิบััติิ

	 •	จั ดให้้มีีกลไกการรายงานสถานะการเงิินท่ี่�โปร่งใส และถููกต้้อง 

		  ภายใต้้มาตรฐานการบัญชีีที่�ได้้รัับการยอมรัับ ระดัับสากล

	 •	จั ดให้้มีีช่่องทางในการสื่่�อสารให้้พนัักงานและผู้้�มีีส่่วน 

		  เกี่่�ยวข้้องสามารถที่่�จะแจ้้งเบาะแส ข้้อเสนอแนะหรืือ 

		  ร้้องเรีียนกรณีีเกี่่�ยวกัับการทุจริต โดยมีีมาตรการคุ้้�มครอง 

		สิ  ิทธิิผู้้�แจ้้งเบาะแส

	 •	กำ ำ�หนดให้้มีีมาตรการป้้องกัันการมอบหรืือรัับของกำำ�นััล 

		  ทรััพย์ส์ินิหรืือประโยชน์อ์ื่่�นใด การเลี้้�ยงรับัรองหรืือค่า่ใช้จ้่า่ย 

		ที่  �เกิินขอบเขตจำำ�กััดซึ่่�งไม่่เป็็นไปตามหลักเกณฑ์์ของ 

		  บริิษััทฯ หรืือเป็็นการฝ่่าฝืืนกฎหมายในประเทศที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 •	กำ ำ�หนดให้้มีีมาตรการป้้องกัันการติิดสิินบนทุุกรููปแบบ 

		  ไม่่ว่่าจะกระทำำ�ไปเพ่ื่�ออำำ�นวยความสะดวก หรืือเพ่ื่�อ 

		  ความสััมพัันธ์์ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจทุุกชนิิดไม่่ว่่าทางตรง 

		หรืื  อทางอ้้อม

	 •	กำ ำ�หนดให้้การจััดซื้้�อจััดจ้้างต้้องดำำ�เนิินไปอย่่างโปร่่งใส 

		  เป็็นธรรมภายใต้้กฎระเบีียบ และขั้้�นตอนปฏิิบััติิที่่�ถููกต้้อง

	 •	กำ ำ�หนดให้ก้ารให้เ้งิินบริิจาค เพ่ื่�อการกุศล และเงิินสนัับสนุุน 

		ทุ  กประเภทควรเป็็นไปอย่่างโปร่่งใส และถููกต้้องตาม 

		  กฎหมายในประเทศท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง

	 •	จั ดให้้มีีการส่่งเสริิมแลกเปลี่�ยนความรู้้�ประสบการณ์์ และ 

		  แนวปฏิิบััติิท่ี่�ดีีระหว่่างบริิษััทอื่่�นที่่�อยู่่�ในอุุตสาหกรรม 

		  เดีียวกัันกัับบริิษััทฯ รวมทั้้�งผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องทุุกฝ่่าย  

		  เพ่ื่�อเป็็นแนวร่่วมปฏิิบััติิและเข้้าร่่วมในกิิจกรรมต่่อต้้าน 

		  การทุุจริิตคอร์์รััปชัันซึ่่�งจััดขึ้้�นโดยบริิษััทฯ หรืือหน่่วยงาน 

		กำ  ำ�กัับดููแลอื่่�นๆ 

4.	ต ระหนัักถึงความรับัผิิดชอบต่่อสัังคม 

บริิษััทหลักทรััพย์์  พาย จำำ�กััด ( มหาชน ) ตระหนักถึึงบทบาท

และความรัับผิิดชอบของการดููแลชุุมชนและสัังคมผ่่านกิิจกรรม

ที่่�สอดคล้้องกัับการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ เพ่ื่�อเป็็นการส่่งเสริิม

คุุณภาพชีีวิตทางสัังคม  โดยในแต่่ละปีี บริิษััทฯ จะจััดสรรงบ

ประมาณจำำ�นวนหนึ่่�ง เพ่ื่�อให้้การสนัับสนุุนกิิจกรรมหรืือโครงการ

ที่่�เป็็นประโยชน์์และตอบสนองความต้้องการของชุุมชนและสัังคม

ส่่วนรวม และได้้ดำำ�เนิินการอย่่างต่่อเน่ื่�อง 

โดยในปีีนี้้� บริิษััทฯ ได้้ร่่วมกัับบริิษััทแม่่ โดยจััดกิิจกรรมท่ี่�ศููนย์์

อนุุรัักษ์์ช้้างไทยเขาใหญ่่ อ. ปากช่่อง จ. นครราชสีีมา และกิิจกรรม

บริิจาคสิ่่�งของ โรงเรีียน 2 แห่่ง โดยมีีกิจกรรม ดัังนี้้� 

- กิิจกรรมการเรีียนรู้้�นิเวศวิิทยาของช้้าง เพ่ื่�อให้้รัับรู้้�และเข้้าใจ 

หน้้าที่่�และภารกิิจของศููนย์์อนุุรัักษ์์ช้้างไทย อัันเป็็นแหล่่งเรีียนรู้้�และ

ปลููกจิิตสำำ�นึึกในการอนุุรัักษ์์ธรรมชาติิ และสิ่่�งแวดล้้อม พร้้อมทั้้�งได้้

เรีียนรู้้�นิเวศวิิทยาของช้้างเอเชีีย ความสำำ�คััญของช้้างในธรรมชาติิ 

และวััฒนธรรมไทยตลอดถึง ความเข้้าใจในการทำำ�กิจกรรมส่่ง

เสริิมการเพ่ื่�อสัังคม (CSR) การอนุุรัักษ์์ธรรมชาติิ และสิ่่�งแวดล้้อม

อื่่�น ๆ ต่่อไป 
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- กิิจกรรมการเพาะเมล็็ดมะค่่าโมง เพ่ื่�อเพาะพัันธุ์์�กล้้าไม้้ ไว้้ใช้้ปลููก

ในฤดููกาล และพื้้�นที่่�ที่่�เหมาะสม เพิ่่�มพื้้�นที่่�ป่่าอัันเป็็นถิ่่�นที่่�อยู่่�อาศััย

ของสััตว์์ป่่า และช่่วยลดสภาะโลกร้้อนต่่อไป อนึ่่�ง ทางศููนย์์ฯ ได้้ส่่ง

เสริิมให้้เด็็กๆ ในชุุมชน เก็็บเมล็็ดพัันธุ์์�มะค่่าโมง มาเพ่ื่�อเพาะขยาย

พัันธุ์์� ซึ่่�งสร้้างรายได้้ให้้กัับเด็็กๆ ในพื้้�นที่่� 

- กิิจกรรมการให้้อาหารช้้าง เพ่ื่�อส่่งเสริิมความมีีน้ำำ��ใจ เอื้้�อเฟื้้�อต่่อ

ช้้าง และสนัับสนุุน ผลผลิิตอิินทรีีย์์จากการเกษตรในพื้้�นที่่�ชุุมชนที่่�

ปลอดสารพิิษ เพ่ื่�อความปลอดภััยสำำ�หรัับช้้าง 

- กิิจกรรมปุ๋๋�ยหมัักชีีวภาพจากมููลช้้าง เพ่ื่�อใช้้ประโยชน์์ในเกษตร

พื้้�นที่่�ต่่อไป และยัังช่่วยลดการใช้้สารเคมีีอีีกด้้วย 

- กิิจกรรมอาบน้ำำ��ช้้าง 

- กิิจกรรมบริิจาคสิ่่�งของ โรงเรีียนบ้้านโนนกระโดน 

- กิิจกรรมบริิจาคสิ่่�งของ โรงเรีียนผ่่านศึึกสงเคราะห์์   

5.	ก ารเปิิดเผยข้้อมููลและความโปร่ง่ใส 	
	 (Disclosure and Transparency)

5.1	การเปิิดเผยข้้อมููล

	 5.1.1	กำ ำ�หนดให้้มีีการจัดทำำ�ข้อมููลต่่าง ๆ  อย่่างถููกต้้องครบถ้้วน 

		  และโปร่ง่ใสรวมถึึงมีีการเปิดิเผยข้อ้มููลอย่า่งสม่ำำ��เสมอ 

		ทั้้  �งภาษาไทยและภาษาอัังกฤษ ผ่่านช่่องทางต่่างๆ  

		  เช่่น เว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ เป็็นต้้น และมีีการปรับปรุุง 

		ข้  ้อมููลให้้เป็็นปััจจุุบัันอยู่่�เสมอ

	 5.1.2	กำ ำ�หนดให้้มีีการเปิิดเผย และจัดัส่งข้้อมููลให้้แก่่กรรมการ  

		  และ/หรืือผู้้�บริิหารของบริิษััทฯ ตามท่ี่�ร้้องขอ

	 5.1.3	กำ ำ�หนดให้บุ้คุคลหรืือหน่ว่ยงานที่่�ได้รั้ับมอบหมาย หรืือ 

		  ได้รั้ับการแต่ง่ตั้้�งจากคณะกรรมการบริิษัทั หรืือผู้้�บริหิาร 

		ร  ะดัับสููงเท่่านั้้�น เป็็นผู้้�ให้้ข้้อมููลกัับผู้้�ถืือหุ้้�น ผู้้�ลงทุุน  

		สื่  ่�อมวลชน หรืือองค์์กรกำำ�กัับดููแลภายนอก

	 5.1.4	ข้ ้อมููลท่ี่�บริิษััทฯ ได้้เปิิดเผยอย่่างสม่ำำ��เสมอมีีดังนี้้�

		  •	ข้ ้อมููลทั่่�วไป และลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ

		  •	 งบการเงินิ และผลประกอบการของบริิษัทัฯ รวมถึึง 

			   ผลการวิิเคราะห์์ต่่าง ๆ 

		  •	ร ายช่ื่�อ และสััดส่ว่นการถืือหุ้้�นของผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่ ่

			   /ผู้้�บริิหาร

		  •	ปั ัจจัยความเส่ี่�ยงของธุุรกิิจ

		  •	 นโยบายค่่าตอบแทนของกรรมการบริิษััทฯ และ 

			ผู้   ้�บริิหารระดัับสููง

		  •	ข้ ้อมููลคุุณสมบััติิของกรรมการ

		  •	 การทำำ�ธุุรกรรมกัับผู้้�ที่่�เก่ี่�ยวโยงกัับบริิษััทฯ 

		  •	ร ายการสำำ�คัญที่่�เกี่่�ยวกับัพนักงาน หรืือผู้้�มีีส่วนได้้เสีีย

		  •	จรร ยาบรรณและข้้อพึึงปฏิิบััติิ

	 5.1.5	กำ ำ�หนดให้จ้ัดัทำำ�งบการเงินิหรืือข้อ้มููลทางการเงินิ เพ่ื่�อ 

		  แสดงฐานะทางการเงิิน และผลการดำำ�เนิินงานของ 

		  บริิษััทฯ ตามท่ี่�กฎหมายกำำ�หนด รวมทั้้�งให้้เปิิดเผย 

		ข้  ้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้อง อย่่างครบถ้้วนถููกต้้องเพีียงพอ 

		  และทัันเวลาเพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นและผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียของ 

		  บริิษััทฯ ได้้รัับทราบโดยทั่่�วกััน

	 5.1.6	กำ ำ�หนดให้้มีีการตรวจสอบบััญชีี หรืืองบการเงิินโดย 

		ผู้  ้�ตรวจสอบบััญชีีภายนอกท่ี่�มีี ความเป็็นอิิสระ

	 5.1.7	 บริิษััทฯ ได้้ปรับปรุุงข้้อมููลของบริิษััทฯ ให้้เป็็นปััจจุบััน 

		  อยู่่�เสมอ เพ่ื่�อประโยชน์์ในการตััดสินใจลงทุุนของ 

		ผู้  ้�ลงทุุน หรืือประโยชน์์ในด้้านอื่่�นๆ ต่่อบุุคคลภายนอก  

		  เช่่น นักัวิเิคราะห์์ ที่่�ปรึกึษา การลงทุนุ บริษิัทัหลักัทรัพัย์อื่่�น  

		  สถาบัันการจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือสื่่�อมวลชน และ 

		  องค์์กรกำำ�กัับดููแลภายนอก เป็็นต้้น 

	 5.1.8	กำ ำ�หนดให้้เปิิดเผยรายงานนโยบายการกำำ�กัับดููแล 

		กิ  จการที่่�ดีีและผลการปฏิิบััติิตามนโยบายดัังกล่่าว 

		  ในรายงานประจำำ�ปีี ในเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ และ 

		ปิ  ดิประกาศ ณ ที่่�ทำำ�การสำำ�นักังานใหญ่แ่ละสำำ�นักังาน 

		  สาขาทุุกแห่่ง

	 5.1.9	กำ ำ�หนดให้้เปิิดเผยบทบาท และหน้้าท่ี่�คณะกรรมการ 

		  บริิษััท จำำ�นวนครั้้�งของการประชุุม จำำ�นวนครั้้�งท่ี่� 

		  กรรมการแต่่ละท่่านเข้้าร่่วมประชุุม รวมถึึงเปิิดเผย 

		รููป  แบบ และลัักษณะของ การจ่่ายค่่าตอบแทนให้้กัับ 

		  กรรมการแต่่ละคนในรายงานประจำำ�ปีีและเว็็บไซต์ ์

		ข  องบริิษััทฯ

5.2	รายงานของคณะกรรมการบริิษััท 

คณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้จััดให้้มีีรายงานความรัับผิิดชอบของ

คณะกรรมการบริิษััท ในเร่ื่�องงบการเงิินของบริิษััทฯ และเร่ื่�องท่ี่�

สำำ�คัญต่่างๆ ตามข้้อพึึงปฏิบััติิที่่�ดีีที่�ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ กำำ�หนด

แสดงควบคู่่�กับรายงานของผู้้�สอบบััญชีีในรายงานประจำำ�ปีี ทั้้�งนี้้� 

โครงสร้้างคณะกรรมการของบริิษััทฯ ได้้จััดให้้มีีกรรมการอิิสระใน 

จำำ�นวนที่่�สอดคล้อ้งตามหลักัเกณฑ์ข์องหน่ว่ยงานทางการที่่�กำำ�หนด 

โดยทำำ�หน้้าท่ี่�ในการสอบทานงบการเงิิน รวมถึึง การเปิิดเผยข้้อมููล

สำำ�คัญอย่่างเพีียงพอ ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน อีีกทั้้�งยััง

ทำำ�หน้้าท่ี่�ในการสอบทานให้้บริิษััทฯ มีีระบบควบคุุมภายในที่่� 

เพีียงพอ มีีมาตรฐาน และมีีการประเมินิระบบบริิหารความเสี่่�ยง เพ่ื่�อ 

ให้้การควบคุุมและ การบริิหารความเส่ี่�ยงมีีความรััดกุมและเหมาะ

สม โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะหารืือ และประชุุมร่่วมกัับ สาย

ตรวจสอบและกำำ�กัับดููแล พร้้อมกัับผู้้�สอบบััญชีีภายนอก เพ่ื่�อร่่วม

ให้้ความเห็็นรายงานทางการเงิินของบริิษััทฯ อีีกทั้้�ง มีีการจััดทำำ�

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิิดเผยไว้้ในรายงาน

ประจำำ�ปีีของบริิษััทฯ  

คณะกรรมการบริิษััท ได้้พิิจารณาตามท่ี่�คณะกรรมการตรวจสอบ

ได้้ให้้ความเห็็นในการ แต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีประจำำ�ปีี 2568 ได้้แก่่  

นายวัลัลภ วิไิลวรวิทย์ ์ผู้้�สอบบััญชีีรับัอนุญุาตเลขทะเบีียน 6797 และ/ 

หรืือ นายวีีร์์ สุุจริต ผู้้�สอบบััญชีีรับอนุุญาตเลขทะเบีียน 7103 และ/

หรืือ นายมงคล สมผล ผู้้�สอบบััญชีีรับอนุุญาต เลขทะเบีียน 8444 

และ/หรืือ นายปรกช จงกลสิิริิ ผู้้�สอบบััญชีีรับอนุุญาตเลขทะเบีียน 

7150 ของบริิษััทสำำ�นัักงาน อีีวาย จำำ�กัด ทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นผู้้�สอบบััญชีี

ประจำำ�ปีี 2568 

5.3	ความสััมพัันธ์์กัับผู้้�ลงทุุน

คณะกรรมการบริิษััท ได้้ให้้ความสำำ�คััญในการเปิิดเผยข้้อมููลท่ี่�มีี

ความถููกต้้อง ครบถ้้วน โปร่่งใส ทัันเวลาและสร้้างคุุณค่่าให้้กัับ

นัักลงทุุน ทั้้�งในส่่วนของการรายงานข้้อมููลทางการเงิิน และข้้อมููล

ทั่่�วไป รวมถึึงข้้อมููลสำำ�คััญที่่�มีีผลกระทบต่่อบริิษััทฯ ให้้ผู้้�ลงทุุน

และผู้้�ที่�เกี่่�ยวข้้องทราบอย่่างทั่่�วถึึง ทัันเวลา และตามวิิธีีการที่่� 

ตลาดหลักทรััพย์์ฯ กำำ�หนด โดยบริิษััทฯ ได้้เผยแพร่่ข้้อมููลดัังกล่่าว

ผ่่านเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ ที่่� www.pi.financial นอกจากนี้้� เพ่ื่�อ

ให้้การเปิิดเผยข้้อมููลของบริิษัทัฯ มีีความถููกต้้อง ครบถ้้วน น่่าเชื่่�อถืือ  

และยัังเป็็นการป้้องกัันข่่าวลืือต่่างๆ บริิษััทฯ ได้้มอบหมายให้้ 

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารเป็็นผู้้�รับผิิดชอบในการตอบข้้อซัักถาม 

และชี้้�แจงข้้อมููลของบริิษััทฯ ให้้ผู้้�ลงทุุนและผู้้�ที่�เกี่่�ยวข้้องทราบ  

โดยผู้้�ลงทุุน สามารถติิดต่่อสอบถามได้้ท่ี่�หมายเลขโทรศัพท์ ์

0-2205-7000 ต่่อ 1018 หรืือท่ี่� E-mail: patama.oi@pi.financial 

นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดให้้สายตรวจสอบและกำำ�กับดููแล 

เป็็นศููนย์์กลางในการรับและนำำ�เรื่่�องเข้้าสู่่�กระบวนการพิจารณา

เร่ื่�องร้้องเรีียนและแจ้้งเบาะแส โดยสามารถร้้องเรีียนหรืือ 

แจ้้งเบาะแสได้้ที่่�หมายเลขโทรศัพท์์ 0-2492-7314

6.	คว ามรัับผิิดชอบของคณะกรรมการบริิษััท  
	 (Board Responsibilities)

คณะกรรมการบริิษัทัฯ มีีบทบาทสำำ�คัญัในการกำำ�กับัดููแลกิจิการและ 

การกำำ�หนดนโยบายกลยุุทธ์์แผนธุุรกิิจงบประมาณและการบริิหาร

ความเสี่่�ยงโดยมีีความเป็็นอิิสระในการตััดสิินใจ เพ่ื่�อประโยชน์์

สููงสุุดของบริิษััทฯ แล ผู้้�ถืือหุ้้�นโดยรวม 

6.1	โครงสร้้างคณะกรรมการบริิษััท 

6.1.1	 การถ่่วงดุุลของกรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร

คณะกรรมการบริิษััท ประกอบด้้วยกรรมการไม่่น้้อยกว่่า 5 ท่่าน 

และไม่่มากกว่่า 15 ท่่าน โดยต้้องเป็็นผู้้�มีีทักษะและประสบการณ์์

หลากหลายท่ี่�สามารถใช้้วิิจารณญาณได้้อย่่างเป็็นอิิสระมีีความ

เป็็นผู้้�นำำ�มีีความรู้้�เพ่ื่�อนำำ�มาหารืือในที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท 

และต้้องเป็็นผู้้�มีีคุุณสมบััติิตามท่ี่�กฎหมายกำำ�หนดคณะกรรมการ

บริษิัทั จะประกอบด้ว้ยกรรมการอิสระจากภายนอกซึ่่�งเป็น็ผู้้�มีีความ

รู้้�ความสามารถอย่่างน้้อย 1 ใน 3 ของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมดหรืือ

อย่่างน้้อยจำำ�นวน 3 ท่่าน

ทั้้�งนี้้� ในการแต่่งตั้้�งคณะกรรมการบริิษััท จะเป็็นไปตามวาระ

ที่่�กำำ�หนดไว้้ รวมทั้้�งมีีความโปร่่งใสและชััดเจน ในการเสนอชื่่�อ

กรรมการ เพ่ื่�อการแต่่งตั้้�ง/เลืือกตั้้�ง มีีประวััติิของกรรมการที่่�มีี 

รายละเอีียดเพีียงพอและบริิษััทฯ จะเปิิดเผยประวััติิของกรรมการ

ทุุกคนโดยละเอีียดและทุุกครั้้�งที่่�มีีการเปลี่�ยนแปลงกรรมการต่่อ

สาธารณชนผ่่านเว็็บไซต์์และข่่าวสารของบริิษััทฯ

6.1.2	คุ ณสมบััติขิองผู้้�ที่�ดำำ�รงตำำ�แหน่งกรรมการ และกรรมการอิสิระ

บริิษััทฯ ไม่่มีีการจำำ�กััดจำำ�นวนกรรมการอิสระผู้้�ที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

กรรมการ และกรรมการอิิสระจะต้้องเป็็นผู้้�ที่่�มีีคุณสมบััติิเหมาะสม 

โดยคำำ�นึงึถึงึความหลากหลายของทัักษะประสบการณ์ ความสามารถ 

เฉพาะด้้านที่่�เป็็นประโยชน์์กัับบริิษััทฯ รวมทั้้�งการอุุทิิศเวลาและ

ความพยายามในการปฏิบััติิหน้้าท่ี่� และการไม่่มีีลักษณะต้้องห้้าม

ตามประกาศสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ทั้้�งนี้้� กำำ�หนดให้้กรรมการอิิสระ 

มีีวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งต่่อเนื่่�องไม่่เกิิน 9 ปีี นัับจากวัันที่่�ได้้รัับ 

การแต่่งตั้้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการอิิสระครั้้�งแรก

6.1.3	 คณะกรรมการชุดย่่อย

นอกจากคณะกรรมการบริิหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ 

ของบริิษััทฯ แล้้ว คณะกรรมการบริิษััท ยัังได้้พิิจารณาแต่่งตั้้�ง 

คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่่อยต่่างๆ ดัังนี้้้��
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1.	 คณะกรรมการลงทุุน เพ่ื่�อศึึกษาและพิิจารณาการลงทุุนในหลักทรััพย์์เพ่ื่�อบััญชีีของบริิษััทฯ ให้้ได้้รัับผลตอบแทนสููงสุุดตาม 

	 แนวนโยบายและกรอบท่ี่�คณะกรรมการบริิษัทั กำำ�หนด ซึ่่�งคณะกรรมการการลงทุุนมีีความเป็น็อิิสระ แยกจากฝ่า่ยการตลาด และฝ่า่ยงาน 

	อื่ �นๆ โดยคณะกรรมการการลงทุุนประกอบด้้วย

2.	 คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน เพ่ื่�อกำำ�หนดนโยบายของบริิษััทฯ เก่ี่�ยวกัับการว่่าจ้้าง หลัักเกณฑ์์ค่่าตอบแทน	

	 และทบทวนโครงสร้้างค่่าตอบแทนของกรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููง รวมถึึงพิิจารณาความเหมาะสมและให้้ความเห็็นชอบ ในกรณีี 

	ที่ �บริิษััทฯ มีีการเสนอขายหลักทรััพย์์ที่่�ออกใหม่่ให้้แก่่กรรมการ ผู้้�บริิหารระดัับสููงและพนักงาน โดยประกอบด้้วย

คณะกรรมการบริิหารได้้พิิจารณาแต่่งตั้้�งคณะกรรมการชุุดย่่อยต่่าง ๆ  เพ่ื่�อให้้การบริิหารงานมีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผลมากยิ่่�งขึ้้�น มีี

ความถููกต้้อง ครบถ้้วน และเป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดขององค์์กรกำำ�กัับดููแลภายนอก เช่่น

3.	 คณะกรรมการพิิจารณาวงเงิินซื้้�อขายหลัักทรัพย์์ (Credit Committee) เพ่ื่�อพิิจารณาหลักเกณฑ์์การเปิิดบััญชีี การทบทวนวงเงิิน  

	 และการอนุุมััติิวงเงิินซื้้�อขายหลัักทรััพย์์และ/หรืือตราสารอนุุพัันธ์์ให้้กัับลููกค้้า รวมถึึงหลัักเกณฑ์์อื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการซื้้�อขาย 

	หลั ักทรััพย์์ และ/หรืือตราสารอนุุพัันธ์์ให้้เป็็นไปอย่่างถููกต้้องและเหมาะสม โดยคณะกรรมการพิิจารณาวงเงิินซื้้�อขายหลัักทรััพย์ ์

	ปร ะกอบด้้วย

ลำำ�ดับ รายชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

1. นางสาวณััฐชริินพร เจษฎาพิิสิิฐ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายการพาณิิชย์์ รัักษาการประธานกรรมการลงทุุน กรรมการ 
และเลขานุุการคณะกรรมการการลงทุุน

2. นางสาวอริิยา โฆษิิตวงษา ผู้้�อำำ�นวยการ กรรมการการลงทุุน

ลำำ�ดับ ตำำ�แหน่่ง ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

1. ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร ประธาน

2. ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ รองประธาน

3. ผู้้�บริิหารสายตราสารทุุน (1 ท่่าน) กรรมการ

4. ผู้้�บริิหารสููงสุุดของสายบริิหารความเสี่่�ยง กรรมการและเลขานุุการ

ลำำ�ดับ รายชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง 

1. พล.อ.อ. เพิ่่�มเกีียรติิ ลวณะมาลย์์ กรรมการอิิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

2. ดร. ศุุภชััย สุุขะนิินทร์์ กรรมการอิิสระ กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

3. นางสาวชาริิณีี  กััลยามิิตร กรรมการอิิสระ กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

4.	 คณะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยง เพ่ื่�อพิิจารณาการบริิหารความเสี่่�ยงในด้้านต่่างๆ และกำำ�หนดอัตรามาร์์จิ้้�นเริ่่�มต้้น ให้้มีี 

	 ความเหมาะสมมีีการควบคุุมอย่่างรอบคอบ และรััดกุม โดยคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยงประกอบด้้วย

5.	 คณะกรรมการ Capital Markets Business (CMB) เพ่ื่�อให้้มีีการปฏิบิัตัิงิานในการบริหิารงานด้้านตลาดทุนุ และตลาดตราสารหนี้้� 

	มีี ความเหมาะสม มีีการควบคุุมอย่่างรอบคอบ และมีีประสิิทธิิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น โดยคณะกรรมการ Capital Markets Business ประกอบด้้วย 

6.	 คณะกรรมการวินิัยัและจรรยาบรรณ เพ่ื่�อพิิจารณาดำำ�เนินิการกับพนักังานท่ี่�ปฏิบิัตัิงิานฝ่่าฝืืนระเบีียบ หลักัเกณฑ์์ ประกาศ ข้อ้บังัคับั

ของบริิษััทฯ และของหน่่วยงานกำำ�กัับดููแลภายนอก โดยคณะกรรมการวิินััยและจรรยาบรรณ ประกอบด้้วย 

ลำำ�ดับ ตำำ�แหน่่ง ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

1. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายบริิหารความเสี่่�ยง ประธาน

2. ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ รองประธาน

3. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายวิิเคราะห์์หลัักทรััพย์์ กรรมการ

4. ผู้้�ช่่วยผู้้�อำำ�นวยการสายบริิหารความเสี่่�ยง เลขานุุการ

ลำำ�ดับ ตำำ�แหน่่ง ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

1. ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร และประธานเจ้้าหน้้าที่่�การลงทุุน ประธาน

2. ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายบััญชีี และการเงิิน รองประธาน

3. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายบริิหารความเสี่่�ยง กรรมการ

4. ผู้้�บริิหารฝ่่ายการลงทุุนต่่างประเทศ และพััฒนาธุุรกิิจ กรรมการ

5. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายวาณิิชธนกิิจ และธุุรกิิจตราสารทุุน กรรมการและเลขานุุการ

ลำำ�ดับ ตำำ�แหน่่ง ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

1. ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร ประธาน

2. ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ รองประธาน

3. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายตรวจสอบและกำำ�กัับดููแล กรรมการ

4. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสำำ�นัักกฎหมาย กรรมการ

5. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายทรััพยากรบุุคคล กรรมการและเลขานุุการ
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7.	 คณะกรรมการพิจิารณาข้อ้ร้อ้งเรีียน เพ่ื่�อพิิจารณาดำำ�เนิินการในเร่ื่�องท่ี่�เก่ี่�ยวกัับข้อ้ร้อ้งเรีียนของลููกค้า้ให้เ้ป็น็ไปอย่า่งยุุติธิรรม รวดเร็็ว 

	 และเหมาะสม โดยคณะกรรมการพิจารณาข้้อร้้องเรีียนประกอบด้้วย

ลำำ�ดับ ตำำ�แหน่่ง ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

1. ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร ประธาน

2. ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ รองประธาน

3. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสำำ�นัักกฎหมาย กรรมการ

4. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายทรััพยากรบุุคคล กรรมการ

5. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายตรวจสอบและกำำ�กัับดููแล กรรมการและเลขานุุการ

8.	 คณะทำำ�งานแผนรองรัับการดำำ�เนิินธุุรกิจอย่่างต่่อเน่ื่�อง เพ่ื่�อให้้การดำำ�เนิินธุุรกิจของบริิษััทฯ เป็็นไปอย่่างต่่อเนื่่�อง และสามารถ 

	 ให้้บริิการลููกค้้าได้้ตามปกติิอย่่างรวดเร็็วและมีีประสิิทธิิภาพ ประกอบด้้วย

ลำำ�ดับ ตำำ�แหน่่ง ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

1. ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร ประธาน

2. ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ รองประธาน

3. ผู้้�บริิหารสููงสุุดฝ่่ายธุุรกิิจตราสารอนุุพัันธ์์ กรรมการ

4. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายวาณิิชธนกิิจ 3 กรรมการ

5. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายบริิหารการลงทุุน กรรมการ

6. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายบริิหารความเสี่่�ยง กรรมการ

7. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายบััญชีีและการเงิิน กรรมการ

8. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายทรััพยากรบุุคคล กรรมการ

9. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายการตลาดองค์์กร กรรมการ

10. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสายตรวจสอบและกัับดููแล กรรมการ

11. ผู้้�บริิหารสููงสุุดสำำ�นัักกฎหมาย กรรมการ

12. ผู้้�บริิหารสููงสุุดฝ่่ายธุุรการ กรรมการ

13. ผู้้�บริิหารสายการตลาด ทุุกท่่าน กรรมการ

14. ผู้้�บริิหารสายเทคโนโลยีีสารสนเทศ กรรมการและเลขานุุการ

นอกจากนี้้� คณะกรรมการบริิหารยัังได้้มีีการพิิจารณาแต่่งตั้้�ง 

คณะกรรมการและคณะทำำ�งานชุุดย่่อยอ่ื่�นๆ ได้้แก่่

•	 คณะกรรมการพิิจารณาความเสีียหาย เ พ่ื่�อพิิจารณา 

	 ความรัับผิิดชอบของพนัักงานที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับความเสีียหายที่่� 

	 เกิดิขึ้้�นจากการส่ง่คำำ�สั่่�งซื้้�อขายหลักัทรััพย์ ์หรืือตราสารอนุพุันัธ์์ 

	ผิ ดพลาด และการที่่�ลููกค้้าผิิดนััดชำำ�ระค่่าซื้้�อหลัักทรััพย์์ หรืือ 

	มูู ลค่่าหัักกลบ หรืือวางหลักประกัันเพิ่่�ม รวมถึึงความเสี่่�ยงอื่่�นๆ  

	ที่ �เกิิดจากการปฏิบัตัิงิานของพนักงานให้เ้ป็น็ไปอย่า่งเหมาะสม

•	 คณะกรรมการนโยบายการรักัษาความปลอดภัยัด้้านเทคโนโลยีี 

	 ด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศ เพ่ื่�อให้้หน่วยงานต่่างๆ สามารถ 

	ปฏิ บััติิตามนโยบายการรักษาความปลอดภััยด้้านเทคโนโลยีี 

	 สารสนเทศของบริิษััทฯ อย่่างมีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล 

	 มากยิ่่�งขึ้้�น และเป็น็ไปตามท่ี่�องค์ก์รกำำ�กับัดููแลภายนอกกำำ�หนด

•	 คณะกรรมการป้้องกัันและปราบปรามการคอร์์รััปชััน เพ่ื่�อให้ ้

	หน่ ่วยงานต่่างๆ มีีความรู้้�ความเข้้าใจในการปฏิบััติิเกี่่�ยวกัับ 

	หลั กัเกณฑ์ ์และวิธิีีการในการปฏิบิัตัิใิห้เ้ป็น็ไปตามแนวทางและ 

	ข้ ้อกำำ�หนดในเร่ื่�องการต่่อต้้านการคอร์์รััปชััน

6.2	บทบาทหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ

1.	 ภาวะผู้้�นำำ� วิิสััยทััศน์์ และความเป็็นอิิสระในการตัดสินใจ

คณะกรรมการบริิษััท มีีหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบสููงสุุดใน 

การกำำ�หนดนโยบาย พิจิารณา อนุุมัตัิ ิและทบทวน กลยุุทธ์์ เป้้าหมาย 

แผนธุุรกิจ งบประมาณ และการบริิหารความเส่ี่�ยงของบริิษััทฯ 

ตลอดจนควบคุุมดููแลให้้ฝ่่ายบริิหารสามารถดำำ�เนิินการให้้เป็็นไป

ตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และ

โปร่่งใส นอกจากนี้้� คณะกรรมการบริิษััท ได้้ให้้ความสำำ�คัญใน

เรื่่�องการกำำ�กับดููแลกิิจการที่�ดีี โดยได้้จััดทำำ�นโยบายการกำำ�กับดููแล

กิิจการ ของบริิษััทฯ เป็็นลายลัักษณ์์อัักษร พร้้อมทั้้�งให้้ความเห็็น

ชอบ ทบทวน ประเมิินผลการปฏิบัตัิติามนโยบายดัังกล่า่ว อย่า่งน้อ้ย 

ปีีละ 1 ครั้้�ง โดยเน้้นให้้บริิษััทฯ มีีระบบการควบคุุมภายในท่ี่�ดีี  

มีีมาตรการบริิหารความเส่ี่�ยงท่ี่�มีีประสิิทธิิภาพ รวมทั้้�งมีีการติดตาม

การดำำ�เนิินการในเรื่่�องดัังกล่่าวอย่่างสม่ำำ��เสมอในการประชุุม 

คณะกรรมการบริิษัทั ดังันั้้�น จึงึจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�งท่ี่�คณะกรรมการบริิษัทั 

ต้้องมีีภาวะความเป็็นผู้้�นำำ� มีีวิสััยทััศน์์ และมีีความเป็็นอิิสระใน 

การตัดสินใจ เพ่ื่�อประโยชน์์สููงสุุด ของบริิษััทฯ และผู้้�ถืือหุ้้�น

ปััจจุบััน บริิษััทฯ มีีคณะกรรมการและคณะอนุุกรรมการหลัก

ทั้้�งหมด 5 ชุุด ได้้แก่่ คณะกรรมการบริิษััท คณะกรรมการตรวจสอบ  

คณะกรรมการบริิหาร คณะกรรมการการลงทุุน คณะอนุุกรรมการ

สรรหาและพิจิารณาค่า่ตอบแทน โดยได้ม้ีีการกำำ�หนดอำำ�นาจหน้า้ที่่� 

และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการและคณะอนุุกรรมการ 

แต่่ละชุุดและของฝ่่ายบริิหารไว้้อย่่างชััดเจน ซึ่่�งอำำ�นาจหน้้าที่่�ดััง

กล่่าวได้้รวมถึึงอำำ�นาจอนุุมััติิทางการเงิินไว้้ด้้วย ทั้้�งนี้้� เพ่ื่�อเป็็น 

การแบ่่งแยกอำำ�นาจหน้าที่่�ให้้เป็็นไปตามหลักัของการกำำ�กับัดููแลกิจิการ 

ที่่�ดีี และเพ่ื่�อให้้การบริิหารงานเป็็นไป อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และ

โปร่่งใส พร้้อมท่ี่�จะให้้มีีการตรวจสอบได้้เสมอ

2.	 ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

คณะกรรมการบริิษััท ได้้กำำ�หนดเป็็นนโยบายและแนวปฏิิบััติิที่่�

ชััดเจนในการควบคุุมดููแล และป้้องกัันมิิให้้เกิิดความขััดแย้้งทาง

ผลประโยชน์์ในการดำำ�เนิินธุุรกิจของบริิษััทฯ ดัังนี้้�

•	จั ดัโครงสร้้างและองค์์ประกอบของบริิษัทัฯ และของคณะกรรมการ 

	ชุ ดต่่างๆ ตามหลักการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่�ดีี

•	ส่ ่งเสริิมให้้ผู้้�บริิหารและพนักงานทุุกคนปฏิบััติิงานด้้วยความ 

	ซื่ �อสััตย์์สุุจริิต ยึึดมั่่�นในจรรยาบรรณวิิชาชีีพ และไม่่ให้้ความ 

	สำ ำ�คััญต่่อผลประโยชน์์ส่่วนตััวเหนืือความรัับผิิดชอบที่่�มีีต่่อ 

	 บริิษััทฯ ซึ่่�งรวมถึึงการรัักษาความลัับของลููกค้้า และการไม่่นำำ� 

	ข้ ้อมููลภายในของบริิษััทฯ และลููกค้้าไปเปิิดเผย หรืือนำำ�ไปใช้้  

	 เพ่ื่�อประโยชน์์ส่่วนตนหรืือผู้้�อื่่�น

•	 การตััดสิินใจใดๆ ที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ หรืือ 

	 กรณีีที่่�มีีการกระทำำ�บางอย่า่งซึ่่�งเป็น็ประโยชน์ต์่อ่บริษิัทัฯ แต่ไ่ม่่ 

	 สอดคล้้องกัับผลประโยชน์์ท่ี่�แตกต่่างกัันของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย 

	 ในแต่่ละกลุ่่�ม คณะกรรมการบริิษััท และฝ่่ายบริิหารจะ 

	พิ จารณาปััญหาดัังกล่่าวอย่่างรอบคอบ ด้้วยความระมััดระวััง  

	ซื่ ่�อสััตย์์สุุจริิต มีีเหตุุผลและเป็็นอิิสระภายใต้้กรอบจริิยธรรมที่่�ดีี 

	 เพ่ื่�อผลประโยชน์์ของบริิษััทฯ เป็็นสำำ�คัญ และจะเปิิดเผยให้ ้

	ผู้ �ถืือหุ้้�นได้้ทราบทุุกครั้้�ง 

•	 ในกรณีีมีีประเด็็นที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ หรืือ 

	 เป็็นการทำำ�รายการที่�เกี่่�ยวโยงกััน หรืือเป็็นผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้อง  

	หรืื อเกี่่�ยวโยงกับัรายการที่�พิจิารณา ซึ่่�งกรรมการท่า่นใดที่�มีีส่ว่น 

	 ได้้เสีียในวาระใด กรรมการท่่านนั้้�นต้้องเปิิดเผยข้้อมููลให้ ้

	ที่ �ประชุมุได้ร้ับัทราบทันัทีี และจะไม่ม่ีีสิทิธิิในการเข้า้ร่ว่มประชุมุ  

	 และไม่่มีีสิทธิิออกเสีียงในวาระดัังกล่่าว

•	 กรรมการ ผู้้�บริหิาร และพนักังานทุกุคน พึงึหลีีกเลี่่�ยงการกระทำำ� 

	ที่ �เป็็นการขััดต่่อผลประโยชน์์ของบริิษััทฯ ไม่่ว่่าจะเกิิดจากการ 

	ติ ดต่่อกัับผู้้�เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััทฯ เช่่น ลููกค้้า คู่่�แข่่งขััน หรืือจาก 

	 การใช้้โอกาส หรืือข้้อมููลท่ี่�ได้้จากการเป็็นกรรมการ หรืือ 

	พนั ักงานในการหาประโยชน์์ส่่วนตน หรืือการทำำ�ธุรกิจที่่�แข่่งขััน 

	กั บบริิษััทฯ หรืือการทำำ�งานอื่่�นนอกเหนืือจากงานของบริิษััทฯ  
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	ซึ่่ �งได้้ส่่งผลกระทบต่่อการปฏิบััติิงานในหน้้าที่่�

•	 กรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนักงานทุุกคน พึึงละเว้้นการถืือหุ้้�นใน 

	กิ จการของคู่่�แข่่งของบริิษัทัฯ หากมีีผลทำำ�ให้้ต้้องละเว้้นการกระทำำ� 

	ที่ �ควรทำำ�ตามหน้า้ที่่� หรืือมีีผลกระทบต่อ่การปฏิบัตัิงิานในหน้า้ที่่�  

	 ในกรณีี ที่่�บุุคคลดัังกล่่าวได้้หุ้้�นมาก่่อนเป็็นกรรมการ ผู้้�บริิหาร  

	หรืื อพนัักงาน หรืือก่่อนที่่�บริิษััทฯ จะเข้้าไปทำำ�ธุุรกิิจนั้้�น หรืือ 

	 การได้ม้าโดยมรดก บุคุคลดังักล่า่วต้อ้งรายงานให้ผู้้้�บังัคับับัญัชา 

	 ตามลำำ�ดับชั้้�นทราบ และให้้สำำ�เนาส่่งสายตรวจสอบและกำำ�กัับ 

	ดูู แลทุุกครั้้�ง

3.	 จริิยธรรมธุุรกิิจ

ในการดำำ�เนินิธุรุกิจิไปสู่่�ความสำำ�เร็จ็ และบรรลุเุป้า้หมายสููงสุดุ รวมถึงึ 

การมีีระบบการปฏิิบััติิงานที่่�มีีประสิิทธิิภาพ ซึ่่�งปััจจัยที่่�สำำ�คััญ

ประการหนึ่่�ง คืือการมีีจริิยธรรมในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ คณะกรรมการ 

บริษิัทัฯ ได้ต้ระหนักัถึงึความสำำ�คัญัดังักล่า่ว จึงึได้จ้ัดัทำำ�ข้อ้พึงึปฏิบิัตัิิ

เกี่่�ยวกับัจรรยาบรรณขึ้้�น เพ่ื่�อมุ่่�งเน้้นถึงึการมีีจริยธรรมในการดำำ�เนิิน

ธุุรกิิจ และการปฏิิบััติิตามข้้อบัังคัับของทางการ เพ่ื่�อให้้กรรมการ  

ผู้้�บริหิาร และพนักังานทุกุคนยึดึถืือเป็น็แนวทางในการปฏิบิัตัิหิน้า้ที่่� 

ด้้วยความซ่ื่�อสััตย์์ สุุจริิต และเท่ี่�ยงธรรม ทั้้�งการปฏิบััติิต่่อบริิษััทฯ 

ลููกค้้า ผู้้�ถืือหุ้้�น และผู้้�มีีส่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม รวมถึึงได้้กำำ�หนด 

บทลงโทษทางวิินััยสำำ�หรับผู้้�ฝ่่าฝืืน หรืือไม่่ปฏิิบััติิตามไว้้ด้้วย โดย

บริิษััทฯ ได้้มอบหมายให้้สายตรวจสอบและกำำ�กับดููแล ทำำ�หน้าท่ี่�

ติิดตามและควบคุุมดููแลให้้มีีการปฏิิบััติิตามข้้อพึึงปฏิิบััติิดัังกล่่าว

เป็็นประจำำ�

4.	 ระบบการควบคุุมและตรวจสอบภายใน และ

	 การรายงานทางการเงิิน

คณะกรรมการบริิษััท ได้้ให้้ความสำำ�คัญต่่อระบบการควบคุุม

ภายในเป็็นอย่่างยิ่่�ง ทั้้�งในระดัับบริิหาร และระดัับปฏิบััติิงานโดย 

เน้้นให้้มีีความเพีียงพอและเหมาะสมกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจ  

เพ่ื่�อป้้องกัันความเสีียหายที่่�อาจจะเกิิดขึ้้�นกัับบริิษััทฯ โดยรวมทั้้�ง 

ด้้านการเงิิน การดำำ�เนิินงาน การบริิหารความเส่ี่�ยง และ 

การกำำ�กับดููแลการปฏิิบััติิงาน จึึงได้้กำำ�หนดนโยบายเกี่่�ยวกัับ 

ระบบการควบคุุมและตรวจสอบภายใน ดัังนี้้้��

•	กำ ำ�หนดให้้ฝ่่ายบริิหารของบริิษััทฯ รัับผิิดชอบต่่อการจััดทำำ� 

	ร ายงานทางการเงิินที่่�มีีความถููกต้้องครบถ้้วน และทัันเวลา  

	ทั้้ �งงบการเงิินรายไตรมาส รายครึ่่�งปีี และรายปีี

•	กำ ำ�หนดให้้มีีระบบการควบคุุมและตรวจสอบภายในที่่�มีี 

	ปร ะสิิทธิิภาพ เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่า บริิษััทฯ มีีการปฏิบััติิตาม 

	 มาตรฐานและกฎหมายต่า่งๆ ที่่�เก่ี่�ยวข้อ้ง ภายใต้ก้ารตรวจสอบ 

	ข องผู้้�ตรวจสอบภายใน และการสอบทานของคณะกรรมการ 

	 ตรวจสอบ

•	กำ ำ�หนดภาระหน้้าที่่� และอำำ�นาจในการดำำ�เนิินการของผู้้�บริิหาร 

	 ไว้้เป็็นลายลัักษณ์์อัักษร

•	กำ ำ�หนดให้้มีีการควบคุุม และตรวจสอบการใช้้ทรััพย์์สิินของ 

	 บริิษััทฯ อย่่างต่่อเน่ื่�อง เพ่ื่�อไม่่ให้้เกิิดความเสีียหาย หรืือมีีการ 

	นำ ำ�ไปใช้้หรืือหาประโยชน์์โดยมิิชอบ

•	มีี การแบ่่งแยกหน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบของบุุคคลหรืือหน่วยงาน  

	 เพ่ื่�อให้้เกิิดการถ่วงดุลุ และตรวจสอบ ระหว่างกัันอย่่างเหมาะสม

•	 คณะกรรมการบริิษััท ได้้ให้้ความสำำ�คััญต่่อคำำ�แนะนำำ� หรืือ 

	ข้ ้อเสนอแนะของผู้้�สอบบััญชีีอิิสระ และผู้้�ตรวจสอบจากองค์์กร 

	กำ ำ�กับดููแลภายนอก เพ่ื่�อเป็็นแนวทางในการพิจารณาปรัับปรุุง 

	 การดำำ�เนิินงาน ให้้ถููกต้้อง เหมาะสม

•	 คณะกรรมการบริิษััท มีีนโยบายให้้สายตรวจสอบและกำำ�กับ 

	ดูู แลรายงานตรงต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ื่�อความเป็็น 

	อิ สระสามารถตรวจสอบและถ่่วงดุุลได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

•	 คณะกรรมการบริิษััท มีีนโยบายให้้ดำำ�เนิินการสรรหา และ 

	คั ดเลืือกผู้้�สอบบััญชีีภายนอกจากสำำ�นัักงานสอบบััญชีีที่่�มีี 

	ชื่ �อเสีียง และได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นักงาน ก.ล.ต. เพ่ื่�อทำำ� 

	หน้ ้าที่่�ตรวจสอบความถููกต้้องครบถ้้วนของการบัันทึึกบััญชีี  

	 และการเปิิดเผยข้้อมููลเก่ี่�ยวกัับนโยบายการบััญชีี พร้้อมทั้้�ง 

	 เสนอแนะ และแก้้ไขจุุดอ่่อนหรืือข้้อบกพร่่องของการบัันทึึก 

	บั ญชีีหรืือระบบการควบคุุมภายในของบริิษััทฯ 

6.3	การประชุุมของคณะกรรมการบริิษััท 

1.	 คณะกรรมการบริิษััท ได้้กำำ�หนดการประชุุมวาระปกติิล่่วงหน้้า 

	 เป็็นประจำำ�ในแต่่ละปีี เพ่ื่�อกรรมการจะได้้จััดสรรเวลาของตน 

	สำ ำ�หรัับการประชุุมทุุกครั้้� งได้้ โดยสะดวก อีีกทั้้� งยัังอาจ 

	มีี การประชุุมวาระพิิเศษเพิ่่�มเติิมได้้ตามความจำำ�เป็็น โดย 

	 การประชุมุวาระปกติทิุกุครั้้�งจะมีีการติดิตามเรื่่�องที่่�สืืบเนื่่�องจาก 

	 การประชุุมครั้้�งที่่�ผ่่านมา และผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ 

2.	 ในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ต้้องมีีกรรมการเข้้าประชุุม 

	 ไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด จึึงจะครบ 

	 องค์์ประชุุม

3.	ปร ะธานกรรมการบริิษััท เป็็นผู้้�ให้้ความเห็็นชอบในการจััด 

	 เรื่่�องที่่�จะเข้้าวาระการประชุุมโดยการพิิจารณาร่่วมกัับประธาน 

	 กรรมการบริิหาร และจะพิิจารณาคำำ�ขอของกรรมการบางท่่าน 

	ที่ �จะบรรจุเร่ื่�องอ่ื่�นท่ี่�สำำ�คััญเป็็นวาระในการประชุุม ทั้้�งนี้้�  

	 กรรมการแต่่ละท่่านมีีความเป็็นอิิสระท่ี่�จะเสนอเร่ื่�องเข้้าสู่่� 

	 วาระในการประชุุม

4.	ปร ะธานกรรมการบริิษัทั ดำำ�เนิินการจัดสรรเวลาให้้อย่่างเพีียงพอ 

	ที่ �ฝ่่ายบริิหารจะเสนอเร่ื่�องหรืือ เอกสารข้้อมููล เพ่ื่�อการอภิิปราย  

	 และระยะเวลามากพอท่ี่�กรรมการจะอภิิปรายปัญัหาในประเด็็น 

	ที่ �สำำ�คััญอย่่างรอบคอบโดยทั่่�วกััน

5.	 คณะกรรมการบริิษััท สนัับสนุุนให้้ประธานกรรมการบริิหาร 

	 เชิิญผู้้�บริิหารระดัับสููงเข้้าร่่วมประชุุมคณะกรรมการบริิษััท  

	 เพ่ื่�อให้ข้้อ้มููล หรืือรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมในฐานะเป็น็ผู้้�ที่่�เก่ี่�ยวข้อ้ง 

	 โดยตรง และเพ่ื่�อให้้คณะกรรมการบริิษััท ได้้มีีโอกาสรู้้�จัักกัับ 

	ผู้ �บริิหารระดัับสููง

6.	 คณะกรรมการบริิษััท สามารถเข้้าถึึง และขอข้้อมููล คำำ�ปรึึกษา  

	 และบริิการต่่างๆ ที่่�จำำ�เป็็นเพิ่่�มเติิมได้้จากประธานกรรมการ 

	 บริหิาร หรืือผู้้�บริหิารอื่่�นท่ี่�ได้ร้ับัมอบหมาย หรืืออาจขอความเห็น็ 

	ที่ �เป็็นอิิสระจากท่ี่�ปรึึกษาภายนอกได้้

7.	ฝ่ ่ายบริิหารและผู้้�บริิหารระดัับสููง มีีหน้้าท่ี่�ให้้ข้้อมููล คำำ�ปรึึกษา  

	 และบริิการต่่างๆ ที่่�เหมาะสม และทัันเวลา แก่่คณะกรรมการ 

	 บริิษััท 

8.	 คณะกรรมการบริิษััท มีีนโยบายให้้กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร 

	มีี โอกาสประชุุมระหว่่างกัันเอง เพ่ื่�ออภิิปรายปััญหาต่่างๆ   

	 โดยไม่่มีีฝ่่ายบริิหารร่่วมด้้วย หากมีีข้้อคิิดเห็็นในปััญหาต่่างๆ  

	 ให้้แจ้้งต่่อประธานกรรมการทราบด้้วย

9.	กำ ำ�หนดให้้เลขานุุการบริิษััทฯ จััดส่่งหนังสืือเชิิญประชุุม  

	พ ร้้อมด้้วยระเบีียบวาระการประชุุม และเอกสารประกอบ 

	 การประชุุมในแต่่ละวาระให้้แก่่กรรมการก่่อนการประชุุม 

	ล่ ่วงหน้้าไม่่น้้อยกว่่า 7 วััน เพ่ื่�อให้้กรรมการทุกท่่าน มีีเวลา 

	 เพีียงพอที่่�จะศึึกษาข้้อมููลต่่างๆ ก่่อนการเข้้าร่่วมประชุุม 

	 ในแต่่ละครั้้�ง

10.	ในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ทุุกครั้้�ง มีีการบัันทึึก 

	ร ายงานการประชุุม อย่่างครบถ้้วน ทุุกวาระเป็็น ลายลัักษณ์ ์

	อั กษร และจััดเก็็บรายงานดัังกล่่าวท่ี่�ผ่่านการรัับรองจาก 

	 คณะกรรมการบริิษััทแล้้ว เพ่ื่�อให้้คณะกรรมการบริิษััท 

	 และ/หรืือผู้้�ที่�เกี่่�ยวข้้องสามารถตรวจสอบได้้ตลอดเวลา

6.4	การประเมิินตนเองของคณะกรรมการบริิษััท

คณะกรรมการบริิษััท ได้้สนัับสนุุนให้้มีีการประเมิินตนเองของ

คณะกรรมการบริิษััท โดยคณะกรรมการบริิษััท จะประเมิินผล

การปฏิิบััติิงานด้้วยตนเองเป็็นประจำำ�ทุุกปีี เพ่ื่�อให้้คณะกรรมการ 

บริิษััท ร่่วมกัันพิิจารณาผลงาน ปััญหา และอุุปสรรค เพ่ื่�อปรัับปรุุง

แก้้ไขต่่อไป ซึ่่�งในการประเมิินผลดัังกล่่าวเป็็นการประเมิินผล 

การปฏิิบััติิงานของคณะกรรมการบริิษััทโดยรวม และ/หรืือเฉพาะ

บางเรื่่�องเท่่านั้้�น ไม่่ได้้มุ่่�งเน้้นไปที่่�กรรมการท่่านใดท่่านหนึ่่�งเป็็น

รายบุุคคล

6.5	ค่่าตอบแทนกรรมการและผู้้�บริิหาร

บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดค่่าตอบแทนกรรมการในเร่ื่�องเบี้้�ยประชุุมไว้ ้

อย่่างชััดเจนและโปร่่งใส ซึ่่�งค่่าตอบแทนดัังกล่่าวได้้รัับการอนุุมััติ ิ

จากท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ในกรณีีกรรมการได้้ รัับมอบหมายให้ ้

ทำำ�หน้า้ที่่� และมีีความรับัผิดิชอบเพิ่่�มมากขึ้้�น เช่น่ การเป็น็สมาชิกิของ 

คณะกรรมการชุดย่่อย เป็็นต้้น จะได้้รัับค่่าตอบแทนเพิ่่�มในระดัับ 

ที่่� เหมาะสมกัับหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบท่ี่�ได้้รัับมอบหมาย 

เพิ่่�มมากขึ้้�น บริิษััทฯ มีีคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณา 

ค่่าตอบแทน ทำำ�หน้้าที่่�กำำ�หนดหลัักเกณฑ์์ ในการประเมิินผลงาน

ของผู้้�บริิหารระดัับสููงและกำำ�หนดการจ่่ายค่่าตอบแทน หรืือค่่าจ้้าง

ที่่�เป็็นธรรม และชััดเจน

ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการบริิษััท มีีนโยบายให้้เปิิดเผยข้้อมููลเกี่่�ยวกัับ 

ค่่าตอบแทนของกรรมการ และค่่าตอบแทนของผู้้�บริิหารไว้้ใน

รายงานประจำำ�ปีี และเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ 

6.6	การพััฒนากรรมการและผู้้�บริิหาร

บริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการเพ่ื่�อให้้ข้้อมููล หรืือข่่าวสารแก่่กรรมการและ

ผู้้�บริิหาร ดัังนี้้� 

1.	 สรุุปและนำำ�เสนอ กฎ ระเบีียบ ประกาศต่า่งๆ  ที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง รวมทั้้�ง 

	ที่ �มีีการเปลี่�ยนแปลงท่ี่�สำำ�คััญให้้กรรมการบริิหาร และผู้้�บริิหาร 

	รั บทราบทัันทีีเมื่่�อมีีการเปลี่�ยนแปลง

2.	ส่ ่งเสริิมให้้กรรมการเข้้าอบรมหลัักสููตรเกี่่�ยวกัับบทบาทหน้้าที่่� 

	ข องกรรมการในธุุรกิจตัวกลางในตลาดทุน เพ่ื่�อให้้มีีความรู้้� 

	 ความเข้า้ใจ ในบทบาทหน้า้ที่่�ของกรรมการและสามารถปฏิบิัติัิ 

	หน้ ้าท่ี่�ได้้อย่่างถููกต้้อง ครบถ้้วน

3.	 กรรมการที่�ได้้รัับเลืือกตั้้�งหรืือแต่่งตั้้�งใหม่่ทุุกคน จะต้้องได้้รัับ 

	 ความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์ ์

	 และตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ก่่อนปฏิบััติิหน้้าที่่� 

	 ในฐานะกรรมการบริิษััท 

4.	ผู้ ้�ที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในครั้้�งแรกจะได้้รัับทราบข้้อมููลของ 

	 บริิษััทฯ กฎระเบีียบ และคู่่�มืือกรรมการของบริิษััทฯ 

5.	นำ ำ�เสนอหรืือให้ข้้อ้มููลข่า่วสาร หรืือมีีการสื่�อสารที่�เป็น็ประโยชน์ ์

	ต่ ่อการปฏิบััติิหน้้าท่ี่�ของกรรมการ หรืือผู้้�บริิหารดัังกล่่าว
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บริิษััทฯ ได้้ตระหนัักและให้้ความสำำ�คัญต่่อการสนัับสนุุนการมีีส่่วน

ร่่วมในการรับผิิดชอบต่่อสัังคม การต่่อต้้านการทุจริิตคอร์์รััปชั่่�น 

รวมถึึงหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีีสำำ�หรัับบริิษััทจดทะเบีียนของ

ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ   

โดยบริิษััทฯ เช่ื่�อมั่่�นว่่าการประกอบธุุรกิิจด้้วยความเป็็นธรรมภาย

ใต้้หลัักบรรษััทภิิบาลที่่�ดีี จะช่่วยสร้้างความเชื่่�อมั่่�นให้้แก่่ผู้้�มีีส่่วน

ได้้ส่่วนเสีียทุุกท่่านของบริิษััทฯ 

อย่่างไรก็็ตาม การดำำ�เนิินธุุรกิิจย่่อมมีีจุุดมุ่่�งหมายที่่�ต้้องการ 

ผลตอบแทนจากการลงทุนุ คืือ กำำ�ไร และต้อ้งการความมั่่�นคง ความ 

ก้้าวหน้้าหรืือการเจริิญเติิบโต การที่�ธุุรกิิจจะเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืนได้้

นั้้�น ไม่่ใช่่อยู่่�ที่่�ผลประโยชน์์หรืือกำำ�ไรขององค์์กรเพีียงอย่่างเดีียว 

แต่่จำำ�เป็็นจะต้้องคำำ�นึึงถึึงการคืืนกำำ�ไรในสิ่่�งท่ี่�ดีีงามสู่่�สังคมควบคู่่�

กัันไปด้้วย การดำำ�เนิินธุุรกิจที่�คำำ�นึึงถึึงสัังคม ภายใต้้จริิยธรรมการ

กำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี ย่่อมนำำ�ไปสู่่�การดำำ�เนิินธุุรกิิจที่่�ประสบความ

สำำ�เร็็จอย่่างยั่่�งยืืน 

ดังันั้้�น คณะกรรมการบริิษัทัฯ จึงึเห็น็ควรกำำ�หนดแนวทางปฏิบัตัิขิอง

หน่่วยงานต่่างๆ ให้้มีีนโยบาย และการดำำ�เนิินงานดัังนี้้� 

1.	 การประกอบกิิจการด้้วยความเป็็นธรรม

บริิษััทฯ สนัับสนุุนและส่่งเสริิมการดำำ�เนิินการทางธุุรกิิจอย่่าง

เป็็นธรรม มีีการปฏิบััติิตามกฎระเบีียบ หลัักเกณฑ์์ ตามหลักการ

กำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีีอย่่างเคร่่งครััด มีีความโปร่่งใส ชััดเจน และ

สอดคล้้องมาตรฐานสากล โดยไม่่เห็็นแก่่ประโยชน์์อื่่�นที่่�อาจได้้มา

จากการดำำ�เนิินงานที่่�ไม่่ถููกต้้อง โดยบริิษััทฯ ปฏิิบััติิตามแนวทาง

ต่่อไปนี้้�

	 - สร้้างกรอบความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ และผู้้�บริิหาร 

	ข องบริษิัทัฯ ให้ป้ระพฤติติามกรอบกติกิาการแข่ง่ขันัที่่�ดีี ยึดึหลักั 

	 ความถููกต้้อง เป็็นธรรม อาทิิ หลีีกเลี่่�ยงวิิธีีการไม่่สุุจริิตเพ่ื่�อ 

	ทำ ำ�ลายคู่่�แข่่ง ไม่่เอารััดเอาเปรีียบต่่อพนักงาน และผู้้�ใต้้ 

	บั งคัับบััญชา  

	 - การกำำ�หนดแนวทางการดำำ�เนิินธุุรกิจกับกิิจการคู่่�ค้้าให้ ้

	 สอดคล้้องตามกฎหมาย และข้้อตกลงที่่�กำำ�หนดร่่วมกัันอย่่าง 

	 เคร่ง่ครัดั ไม่แ่สวงหาข้อ้มููลที่่�เป็น็ความลัับของคู่่�แข่ง่ทางการค้า้ 

	 ด้้วยวิิธีีที่�ไม่่สุุจริิต ไม่่พยายามทำำ�ลายช่ื่�อเสีียงของคู่่�แข่่งด้้วย 

	 การกล่่าวหาในทางร้้าย 

	 - การเรีียกเก็็บค่่าธรรมเนีียมกัับลููกค้้าทั่่�วไปจะต้้องปฏิบััติิไป 

	 ตามหลัักเกณฑ์์เกี่่�ยวกัับอััตราค่่าธรรมเนีียมการซื้้�อขาย 

	หลั กทรััพย์์ ที่่�ตลาดหลักทรััพย์์ฯ และสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. กำำ�หนด

2.	 การต่่อต้้านการทุุจริติคอร์ร์ัปัชันั

บริิษััทฯ ได้้มีีนโยบายเร่ื่�องคุุณธรรม จริิยธรรม และความโปร่่งใสใน

การดำำ�เนิินธุุรกิิจ รวมถึึงการต่่อต้้านการทุุจริิตภายในองค์์กร โดย

มีีการทบทวนนโยบายมาตรการการกำำ�หนดกระบวนการภายใน  

การประเมิินความเส่ี่�ยงที่่�มีีประสิิทธิิภาพ และเหมาะสมอย่่าง

สม่ำำ��เสมอ อย่่างน้้อย ปีีละ 1 ครั้้�ง ตามหลักัการกำำ�กับดููแลกิจิการที่�ดีี 

รวมถึึงแสดงเจตนารมณ์์ในการต่่อต้้านด้้านการทุจริิตคอร์์รััปชััน 

และการรัับ – ให้้สิินบนทุุกรููปแบบ 

บริิษััทฯ มีีนโยบายป้้องกัันการทุุจริิตคอร์์รััปชััน ดัังนี้้�

1.	 นโยบายป้้องกัันการมอบ หรืือรัับของกำำ�นััลทรััพย์์สิินหรืือ 

	ปร ะโยชน์์อ่ื่�นใด เช่่น การเลี้้�ยงรัับรอง หรืือค่่าใช้้จ่่ายที่่�เกิิน 

	ข อบเขตจำำ�กััด ซึ่่�งไม่่เป็็นไปตามหลักเกณฑ์์ของบริิษััทฯ และ 

	ผู้ �ที่่�บริิษััทฯ ทำำ�ธุุรกิิจด้้วย

2.	 นโยบายการป้้องกัันการติดสิินบนทุุกรููปแบบ เพ่ื่�ออำำ�นวย 

	 ความสะดวกหรืือเพ่ื่�อความสััมพัันธ์์ในการดำำ�เนิินธุุรกิจ 

	ทุ กชนิด ไม่่ว่่าทางตรงหรืือทางอ้้อม

3.	 นโยบายการจัดซื้้�อจััดจ้้างอย่่างโปร่่งใส เป็็นธรรม ภายใต้ ้

	 กฎระเบีียบและขั้้�นตอนปฏิิบััติิที่่�ถููกต้้อง

11 | ความรับัผิดิชอบต่่อสัังคม 4.	 นโยบายส่่งเสริิมการแข่่งขัันทางการค้้าอย่่างเสรีี หลีีกเล่ี่�ยง 

	พ ฤติิกรรมการฉ้้อฉล และไม่่สนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานที่่�มีี 

	ลั กษณะเป็็นการล่่วงละเมิิดลิขสิิทธิ์์�หรืือทรััพย์์สิินทางปััญญา

5.	 นโยบายการกำำ�หนดให้้เงิินบริิจาคเพ่ื่�อการกุศลและเงิิน 

	 สนัับสนุุนทุุกประเภทควรเป็็นไปอย่่างโปร่่งใส และถููกต้้อง 

	 ตามกฎหมายในประเทศท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง

นอกจากนี้้� เพ่ื่�อให้้พนัักงานทุุกคนมีีส่่วนร่่วมในการสอดส่่องดููแล

การปฏิบััติิตามหลักการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่�ดีี พนัักงานสามารถ 

ร้อ้งเรีียน หรืือแจ้ง้เบาะแสเก่ี่�ยวกัับการทุตจริต คอร์ร์ัปัชันั การรับ - ให้ ้

สินิบน ได้ผ้่า่นหลายช่อ่งทาง เช่น่ ส่ง่ E-mail ผ่า่นฝ่า่ยตรวจสอบและ

ตรวจสอบกิิจการภายใน โดยกำำ�หนดให้้มีีกระบวนการตอบสนองที่่�

รวดเร็็ว และเป็็นธรรม รวมถึึงมาตรการคุ้้�มครองสิิทธิิผู้้�แจ้้งเบาะแส 

3.	 การเคารพสิิทธิมินุษุยชน และการปฏิิบัติัิต่่อ
แรงงานอย่่างเป็็นธรรม

บริิษััทฯ สนัับสนุุน เคารพการปกป้้องสิิทธิิมนุุษยชน โดยปฏิบััติิต่่อ

ลููกค้้าและผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียทุุกคนอย่่างเสมอภาค และเป็็นธรรม 

รวมถึึงสนัับสนุุนการพััฒนาเพ่ื่�อความก้้าวหน้้าของพนัักงานทุุก

ระดัับชั้้�น ตามความเหมาะสม ดัังนี้้�

-	จั ดให้้มีีสวััสดิิการที่�เหมาะสม เช่่น สวััสดิิการเงิินกองทุุนสำำ�รอง 

	 เลี้้�ยงชีีพพนักงาน สวััสดิิการเคร่ื่�องแบบพนัักงาน สวััสดิิการ 

	 การรัักษาพยาบาลและการตรวจสุุขภาพประจำำ�ปีี สวััสดิิการ 

	 ด้้านการประกัันชีีวิตและอุุบััติิเหตุ สวััสดิิการด้้านฌาปนกิิจ 

	 สงเคราะห์์ สวััสดิิการเงิินช่่วยเหลืือพนักงาน สวััสดิิการเงิินกู้้� 

	ฉุ กเฉิิน สวััสดิิการเงิินกู้้�สวััสดิิสงเคราะห์์

-	ปฏิ บิัตัิติ่อ่พนักงานอย่า่งเสมอภาค เป็น็ธรรม และให้ผ้ลตอบแทน 

	ที่ �เหมาะสมตามความรู้้� ความสามารถ หน้้าท่ี่�รัับผิิดชอบ และ 

	 ผลการปฏิิบััติิงานแต่่ละคน โดยนำำ�ระบบ KPI มาใช้้ใน 

	 การประเมินิผลการปฏิบัตัิงิานซึ่่�งส่ง่ผลต่อ่พิิจารณาค่า่ตอบแทน 

	ต่ อ่อัตัราการจ่า่ยเงินิโบนัสัประจำำ�ปี ีและการปรับัเลื่่�อนตำำ�แหน่ง่

-	 บริิษััทฯ ได้้สนัับสนุุนกิิจกรรม เพ่ื่�อสร้้างกำำ�ลัังใจในการทำำ�งาน 

	 ให้้กัับพนักงานอย่่างต่่อเน่ื่�อง เช่่น การจัดโปรโมชั่่�นให้้กัับ 

	ผู้ �แนะนำำ�การลงทุุนที่่�มีีการเปิิดบััญชีีลููกค้้าสููงสุุด และยอด 

	 การซื้้�อขายทั้้�งหลัักทรััพย์์และตราสารอนุุพัันธ์์ รวมถึึงจััด 

	กิ จกรรมขอบคุุณพนัักงาน “Staff Party” เป็็นประจำำ�ทุกปีี

-	มีี การจ้้างงานที่่�เป็็นธรรม คำำ�นึึงถึึงหลัักสิิทธิิมนุุษยชน และสิิทธิิ 

	 แรงงาน โดยไม่่นำำ�ความแตกต่่างทางด้้านเชื้้�อชาติิ เพศ อายุุ  

	 ศาสนา สภาพร่่างกาย ฐานะ ชาติิตระกููล มาเป็็นอุุปสรรคใน 

	 การจ้้างงาน

-	 สนัับสนุุนให้้เกิิดความคิิดสร้้างสรรค์์ใหม่่ๆ และความสามััคคีี  

	 ความเป็็นน้ำำ��หนึ่่�งใจเดีียวกััน รวมถึึงส่่งเสริิมการเคารพสิทธิิ 

	ส่ ่วนบุุคคล ไม่่กล่่าวร้้ายผู้้�อื่่�น

-	 ให้้ความสำำ�คััญต่่อความปลอดภัย และสุุขภาพอนามััยของ 

	พนั กงานในสถานท่ี่�ทำำ�งาน ให้้มีีความสะอาด เป็็นระเบีียบ 

-	 ให้้ความสำำ�คััญในการฝึึกอบรมและพััฒนาพนัักงาน ให้้มีี 

	คุ ณภาพอย่่างต่่อเน่ื่�องในทุุกๆ ปีี โดยส่่งเสริิมและสนัับสนุุนให้ ้

	พนั กงานพััฒนาความรู้้� ความสามารถ ทัักษะที่่�เป็็นประโยชน์ ์

	 ในการให้้บริิการลููกค้้าของบริิษััทฯ เพ่ื่�อรองรัับการเจริญเติิบโต 

	 ทางธุุรกิจภายใต้้การเปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็วตลอดเวลา

4.	ค วามรับัผิิดชอบต่่อผู้้�บริโิภค

บริิษััทฯ มีีความมุ่่�งมั่่�นในการสร้้างความพึึงพอใจสููงสุุดให้้แก่่ลููกค้้า

โดยการเอาใจใส่ ่ปกป้อ้งผลประโยชน์ข์องลููกค้า้ นำำ�เสนอผลิติภัณัฑ์์

และบริิการที่�ดีีอย่่างมีีคุุณภาพ รวมถึึงดููแลข้้อมููลต่่างๆ ของลููกค้้า

ไว้้เป็็นความลัับ มีีการปฏิบััติิที่่�ชััดเจน และเป็็นธรรมในการดำำ�เนิิน

ธุุรกิจต่่อลููกค้้าทุุกราย รวมทั้้�งพััฒนารููปแบบ ช่่องทางการให้้บริิการ 

นำำ�เสนอผลิิตภััณฑ์์ที่่�หลากหลาย โดยยึึดถืือข้้อมููลที่่�ครบถ้้วน 

ถููกต้้อง เหมาะสม และไม่่บิิดเบืือนข้้อเท็็จจริง รวมถึึงทัันต่่อ

เหตุุการณ์์แก่่ลููกค้้า

อีีกทั้้�ง บริิษัทัฯ ให้้ความสำำ�คัญักับัการรักษาผลประโยชน์และความลัับ 

ของลููกค้้าด้้วยความซ่ื่�อสััตย์์ และสุุจริิต นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ได้้

จััดเตรีียมช่่องทางในการรับเรื่่�องร้้องเรีียน แจ้้งเบาะแสจากลููกค้้า 

และกำำ�หนดขั้้�นตอนปฏิิบััติิท่ี่�ชััดเจน เพ่ื่�อการปฏิิบััติิงานที่่�รวดเร็็ว 

ยุุติิธรรม เชื่่�อถืือได้้ รวมทั้้�งได้้เข้้าร่่วมกระบวนการระงัับข้้อพิิพาท

ด้้วยวิิธีีอนุุญาโตตุุลาการที่�จััดขึ้้�นโดยสำำ�นัักงาน ก.ล.ต.

5.	 การดููแลรักัษาสิ่่�งแวดล้้อม

แม้้ว่่าการดำำ�เนิินธุุรกิจของบริิษััทฯ จะส่่งผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม

ไม่่มากนััก แต่่บริิษััทฯ ได้้ตระหนักดีีถึึงความสำำ�คััญของการบริิหาร

การใช้้ทรััพยากรธรรมชาติิอย่่างรู้้�คุุณค่่า และลดการใช้้พลังงาน

อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ โดยบริิษััทฯ ได้้มีีนโยบายส่่งเสริิมให้้มีีการให้้

ความรู้้�และฝึึกอบรมพนักงานในเรื่่�องสิ่่�งแวดล้้อมดัังนี้้�

1. 	ปฏิ บััติิตามกฎหมายและข้้อบัังคัับเก่ี่�ยวกัับสิ่่�งแวดล้้อม 

	 อย่่างเคร่่งครััด

2. 	ส่ ่งเสริิม รณรงค์์ให้้พนัักงานร่่วมกัันประหยััดไฟฟ้้า รัักษา 

	 สภาพแวดล้้อม และปรับปรุุงการปฏิบััติิงานให้้เหมาะสมกัับ 

	 สภาพแวดล้้อมอย่่างต่่อเนื่่�อง สม่ำำ��เสมอ
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3. 	 ตระหนักัถึงึการใช้น้้ำำ��อย่า่งมีีประสิทิธิิภาพ โดยมีีการตรวจสอบ 

	ท่ ่อประปา มาตรวัดน้ำำ�� อย่่างสม่ำำ��เสมอ

4. 	 ลดการใช้้กระดาษด้้วยการส่่งเอกสาร และรายงานบางอย่่าง 

	 ให้้แก่่ลููกค้้าผ่่าน E-mail แทนการส่่งไปรษณีีย์์ และจััดทำำ� 

	 โปรแกรม ออนไลน์์แทนการใช้้แบบฟอร์์ม เช่่น การลางาน การ 

	จ องรถ การจองห้้องประชุุม เป็็นต้้น เพ่ื่�อให้้พนักงานมีีจิตสำำ�นึึก 

	 ในการประหยัดทรััพยากร และลดต้้นทุุนการดำำ�เนิินงาน 

	ข องบริิษััทฯ

6.	 การร่ว่มพััฒนาชุุมชน หรือืสัังคม

บริิษััทหลัักทรััพย์์  พาย จำำ�กััด (มหาชน) ตระหนัักถึึงบทบาท

และความรัับผิิดชอบของการดููแลชุุมชนและสัังคมผ่่านกิิจกรรม

ที่่�สอดคล้้องกัับการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ เพ่ื่�อเป็็นการส่่งเสริิม

คุุณภาพชีีวิิตทางสัังคม   โดยในแต่่ละปีี บริิษััทฯ จะจััดสรรงบ

ประมาณจำำ�นวนหนึ่่�ง เพ่ื่�อให้้การสนัับสนุุนกิิจกรรมหรืือโครงการ

ที่่�เป็็นประโยชน์์และตอบสนองความต้้องการของชุุมชนและสัังคม

ส่่วนรวม และได้้ดำำ�เนิินการอย่่างต่่อเนื่่�อง 

โดยในปีีนี้้� บริิษััทฯ ได้้ร่่วมกัับบริิษััทแม่่ โดยจััดกิิจกรรมที่่�ศููนย์์

อนุุรัักษ์์ช้้างไทยเขาใหญ่่ อ.ปากช่่อง จ.นครราชสีีมา และกิิจกรรม

บริิจาคสิ่่�งของ โรงเรีียน 2 แห่่ง โดยมีีกิจกรรม ดัังนี้้� 

-	กิ ิจกรรมการเรีียนรู้้�นิิเวศวิิทยาของช้้าง เพ่ื่�อให้้รัับรู้้�และเข้้าใจ  

	หน้ ้าท่ี่�และภารกิิจของศููนย์์อนุุรัักษ์์ช้้างไทย อัันเป็็นแหล่่ง 

	 เรีียนรู้้�และปลููกจิิตสำำ�นึึกในการอนุุรัักษ์์ธรรมชาติิ  และ 

	สิ่่ �งแวดล้้อม พร้้อมทั้้�งได้้เรีียนรู้้�นิิเวศวิิทยาของช้้างเอเชีีย ความ 

	สำ ำ�คััญของช้้างในธรรมชาติิ และวััฒนธรรมไทยตลอดถึง ความ 

	 เข้้าใจในการทำำ�กิจกรรมส่่งเสริิมการเพ่ื่�อสัังคม (CSR)  

	 การอนุุรัักษ์์ธรรมชาติิ และสิ่่�งแวดล้้อมอื่่�น ๆ ต่่อไป 

- 	กิ ิจกรรมการเพาะเมล็็ดมะค่่าโมง เพ่ื่�อเพาะพัันธุ์์�กล้้าไม้้ ไว้้ใช้้ 

	ปลูู กในฤดููกาล และพื้้�นท่ี่�ที่่�เหมาะสม เพิ่่�มพื้้�นท่ี่�ป่่าอัันเป็็นถิ่่�น 

	ที่ �อยู่่�อาศััยของสััตว์์ป่่า และช่่วยลดสภาะโลกร้้อนต่่อไป อนึ่่�ง  

	 ทางศููนย์์ฯ ได้้ส่่งเสริิมให้้เด็็กๆ ในชุุมชน เก็็บเมล็็ดพัันธุ์์� 

	 มะค่่าโมง มาเพ่ื่�อเพาะขยายพัันธุ์์� ซึ่่�งสร้้างรายได้้ให้้กัับเด็็กๆ  

	 ในพื้้�นที่่�  

- 	กิ ิจกรรมการให้้อาหารช้้าง เพ่ื่�อส่่งเสริิมความมีีน้ำำ��ใจ เอื้้�อเฟื้้�อ 

	ต่ ่อช้้าง และสนัับสนุุน ผลผลิิตอิินทรีีย์์จากการเกษตรในพื้้�นที่่� 

	ชุ มชนที่่�ปลอดสารพิิษ เพ่ื่�อความปลอดภััยสำำ�หรัับช้้าง  

- 	กิ ิจกรรมปุ๋๋�ยหมัักชีีวภาพจากมููลช้้าง เพ่ื่�อใช้้ประโยชน์์ในเกษตร 

	พื้้ �นที่่�ต่่อไป และยัังช่่วยลดการใช้้สารเคมีีอีีกด้้วย  

-	กิ ิจกรรมอาบน้ำำ��ช้้าง  

-	กิ ิจกรรมบริิจาคสิ่่�งของ โรงเรีียนบ้้านโนนกระโดน  

-	กิ ิจกรรมบริิจาคสิ่่�งของ โรงเรีียนผ่่านศึึกสงเคราะห์์

12.1	ค วามเห็น็ของคณะกรรมการบริษัิัท 

 ในปี ี2567 บริษิัทัฯ มีีคณะกรรมการตรวจสอบปฏิบัตัิหิน้า้ท่ี่� จำำ�นวน 

3 ท่่าน โดยนายประพัันธ์์ ฐิิติิภููมิิเดชา ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นเลขานุุการ 

ในช่่วงระหว่่างวัันท่ี่� 1 มกราคม 2567  ถึึงวัันท่ี่� 31 มีีนาคม 2567 

และนายอััครเดช ศุุภพิิทยาธร เป็็นเลขานุุการ ในช่่วงระหว่่างวัันท่ี่� 

1 เมษายน 2567 จนถึึงปััจจุุบััน ซึ่่�งเลขานุุการคณะกรรมการตรวจ

สอบมีีหน้้าที่่�รายงานผลการตรวจสอบ และกำำ�กัับดููแลการปฏิิบััติิ

งาน และรวมถึึงรายงานการพิจารณาสอบทานงบการเงิินของ

บริิษััทต่่อคณะกรรมการตรวจสอบในการจััดประชุุมแต่่ละคราวที่่�

มีีการจัดประชุุม 

สำำ�หรัับปีี 2567 คณะกรรมการตรวจสอบ มีีการประชุุมรวมทั้้�งหมด 

5 ครั้้�ง ตามท่ี่�ได้้แสดงไว้้ในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่่�ง

อยู่่�ในรายงานประจำำ�ปีี 2567 โดยในการประชุุมคณะกรรมการ 

บริิษััทฯ ครั้้�งที่่� 1/2567 เม่ื่�อวัันที่่� 22 กุุมภาพัันธ์์ 2567 ซึ่่�งมีีคณะ

กรรมการตรวจสอบเข้้าร่่วมประชุุมด้้วย คณะกรรมการบริิษััท ได้้

ประเมิินระบบควบคุุมภายในของบริิษััทฯ โดยพิิจารณาจากข้้อมููล 

และรายงานต่่างๆ รวมถึึงการซัักถามจากฝ่่ายบริิหารเก่ี่�ยวกัับ

ความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายในของบริิษััทฯ โดยมีีราย

ละเอีียดดังนี้้� ขอบเขตในการประเมิินความเพีียงพอของระบบงาน 

ซึ่่�งครอบคลุุมในเรื่่�องต่่างๆ ดัังนี้้�

ขอบเขตในการประเมินิความเพีียงพอของระบบงาน  ซึ่่�ง
ครอบคลุมุในเรื่่�องต่่าง ๆ  ดัังนี้้�

• 	 ด้้านองค์์กร และสภาพแวดล้้อม (Control Environment)

• 	 ด้้านการบริิหารความเสี่่�ยง (Risk Assessment)

• 	 ด้้านการควบคุุมการปฏิิบััติิงานของฝ่่ายบริิหาร  

      (Control Activities)

• 	 ด้้านระบบสารสนเทศและการสื่�อสารข้้อมููล  

	 (Information & Communication)

• 	 ด้้านระบบการติดตาม (Monitoring Activities)

12 | การควบคุมุภายในและการบริหิาร
จัดัการความเส่ี่�ยง

ระบบในการควบคุมุภายใน 3 ระดัับ ดัังนี้้�

ระดัับที่่� 1	 การควบคุุมภายในระดัับผู้้�ปฏิิบััติิและผู้้�บัังคัับบััญชา	

			ข   องแต่่ละหน่่วยงาน

ระดัับที่่� 2 	 การควบคุุมภายในจากหน่่วยงานท่ี่�ได้้รัับมอบหมาย	

			   ภายในบริิษััท ได้้แก่่ สายบริิหารความเส่ี่�ยง และสาย	

			   ตรวจสอบและกำำ�กัับดููแล เป็็นต้้น	

ระดัับที่่� 3	 การควบคุุมจากหน่่วยงานภายนอก ได้้แก่่ ผู้้�สอบ  

			บั   ัญชีี เป็็นต้้น

ซึ่่�งภายหลังจากการประเมิินแล้้วเสร็็จ คณะกรรมการบริิษััทฯ มีี

ความเห็็นว่่าบริิษััทฯ มีีระบบการควบคุุมภายในในเรื่่�องดัังกล่่าว

อย่่างเหมาะสม และเพีียงพอ สำำ�หรัับระบบการควบคุุมภายใน

ด้้านอ่ื่�น ๆ  นั้้�น คณะกรรมการบริิษััทฯ เห็็นว่่าบริิษััทฯ ได้้มีีระบบการ

ควบคุุมภายในที่่�เพีียงพอแล้้ว เช่่นกััน ทั้้�งนี้้� ผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ 

ซึ่่�งเป็น็ผู้้�ตรวจสอบงบการเงิินรายไตรมาส และประจำำ�ปี ี2567 ไม่ไ่ด้้

แสดงความเห็็นในรายงานการสอบบััญชีีว่่าบริิษััทฯ มีีข้้อบกพร่่อง

ใด ๆ เก่ี่�ยวกัับระบบการควบคุุมภายใน 

บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดให้้มีีฝ่่ายตรวจสอบและฝ่่ายกำำ�กัับดููแล เพ่ื่�อ

ทำำ�หน้้าท่ี่�ในการตรวจสอบ และกำำ�กัับดููแลการปฏิบััติิงานของ 

บริิษััทฯ ให้้มีีประสิิทธิิภาพ และเป็็นศููนย์์กลางการกำำ�กับดููแลการ

ดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย กฎระเบีียบ  

ข้้อบังัคัับ นโยบาย และหลักเกณฑ์์ของหน่วยงานทางการที่�กำำ�กับัดููแล 

กำำ�หนด โดยให้้จััดทำำ�แผนการตรวจสอบ และเสนอสรุุปรายงาน 

ผลการตรวจสอบ และการปฏิิบััติิงานโดยตรงต่่อคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ ก่่อนนำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการบริษิัทัฯ ยกเว้้นในกรณีีมีีเหตุ 

จำำ�เป็็นเร่่งด่่วนที่่�ต้้องแจ้้งให้้ฝ่่ายบริิหาร และคณะกรรมการบริิษััทฯ 

รัับทราบ เพ่ื่�อดำำ�เนิินการโดยทัันทีี ทั้้�งนี้้�  บริิษััทฯ ได้้แต่่งตั้้�ง  

นายประพัันธ์์ ฐิิติิภููมิิเดชา ตำำ�แหน่่งหััวหน้้าฝ่่ายกำำ�กัับดููแล  มีีผล

ตั้้�งแต่่วัันท่ี่� 1 มกราคม 2567 ถึึงวัันที่่� 31 มีีนาคม 2567 ทำำ�หน้้าที่่�

เป็็นผู้้�บริิหารสููงสุุดของฝ่่ายกำำ�กัับดููแล (Compliance) ของบริิษััทฯ 
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และได้้แต่่งตั้้�งนายอััครเดช ศุุภพิิทยาธร ตำำ�แหน่่งหััวหน้้าฝ่่ายตรวจ

สอบภายใน มีีผลตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 เมษายน 2567  ซึ่่�งบริิษััทฯ แจ้้งขึ้้�น 

ทะเบีียนผู้้�กำำ�กัับดููแลการปฏิิบััติิงาน (Head of Compliance) ต่่อ 

สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และยัังเป็็นบุุคคลที่่�มีีประสบการณ์์ในการปฏิิบััติิ

งานด้้านการตรวจสอบภายใน และงานกำำ�กัับดููแลการปฏิบััติิงาน 

ในธุุรกิจหลักทรััพย์์และสถาบัันการเงิิน เป็็นระยะเวลามากกว่่า 

20 ปีี โดยมีีคุณสมบััติิ เข้้ารัับการอบรมอย่่างต่่อเนื่่�องเก่ี่�ยวกัับ 

การปฏิิบััติิงานในการกำำ�กัับและตรวจสอบในหลัักสููตร Head 

of Compliance ทั้้�งในด้้านการตรวจสอบและการกำำ�กับดููแล 

การปฏิิบััติิงาน ตามหลักเกณฑ์์ท่ี่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และหน่่วยงาน

ที่่�กำำ�กัับดููแลภายนอกได้้กำำ�หนด 

ทั้้�งนี้้� ตามรายงานการประชุุมของคณะกรรมการตรวจสอบ ที่่�ได้้มีี

การประชุุมในแต่่ละคราว ประจำำ�ปีี 2567 คณะกรรมการตรวจสอบ 

ได้้เห็็นชอบรายงานการสอบทานการปฏิบััติิงานตามประเด็็น/ข้้อ

สัังเกตข้้างต้้น ตามท่ี่�สายตรวจสอบและกำำ�กัับของบริิษััทฯ รายงาน

ให้้ทราบ พร้้อมได้้กำำ�ชับให้้ติิดตามดููแลและตรวจสอบการปฏิิบััติิ

งานของพนักงานอย่่างต่่อเนื่่�อง เพ่ื่�อให้้มีีการปฏิบััติิเป็็นไปตาม

ประกาศหลักเกณฑ์์ของหน่่วยงานทางการ และระเบีียบบริิษััทฯ 

ที่่�กำำ�หนดไว้้  

12.2   หัวัหน้้างานตรวจสอบภายในและหัวัหน้้างาน
กำำ�กับดููแลการปฏิิบััติิงาน 

ฝ่่ายตรวจสอบภายใน และฝ่่ายกำำ�กัับดููแลของบริิษััทฯ ทำำ�หน้้าที่่�

ในการตรวจสอบ และกำำ�กัับดููแลให้้พนัักงานในฝ่่ายงานต่่าง ๆ ที่่�

เก่ี่�ยวข้้องกัับธุุรกรรมของบริิษััทฯ ให้้เป็็นไปตามที่่�กฎหมาย และ

นโยบายที่่�บริิษััทฯ กำำ�หนดโดยรายงานต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ

รวมถึึงผู้้�บริิหารระดัับสููงของบริิษััทฯ อีีกทั้้�งยัังเป็็นท่ี่�ปรึึกษาในเรื่่�อง

กฎระเบีียบท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง ทั้้�งนี้้� ปััจจุบัันฝ่่ายตรวจสอบภายในและฝ่่าย

กำำ�กัับดููแล มีีพนักงานรวมทั้้�งสิ้้�น 5 อััตรา
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มาตรการและขั้้�นตอนการอนุุมััติิรายการระหว่่างกััน  

บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดมาตรการควบคุุมการทำำ�รายการระหว่่างกัันของ 

บริิษััทฯ และบริิษััทย่่อยกัับบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทาง 

ผลประโยชน์์ มีีส่่วนได้้เสีีย หรืืออาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

ในอนาคตตามประกาศของคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรืือตลาดหลักัทรัพัย์ฯ 

โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็็นผู้้�ให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับความ

จำำ�เป็็นในการเข้้าทำำ�รายการและความเหมาะสมทางด้้านราคาของ

รายการโดยพิิจารณาจากเงื่่�อนไขต่่างๆ ให้้เป็็นไปตามลัักษณะการ

ดำำ�เนิินการค้้าปกติิในตลาดและมีีการเปรีียบเทีียบราคาท่ี่�เกิิดขึ้้�นกัับ

บุุคคลภายนอก

ในกรณีีที่่�คณะกรรมการตรวจสอบไม่่มีีความชำำ�นาญในการพิิจารณา

รายการระหว่่างกัันที่่�เกิิดขึ้้�นบริิษััทฯ จะจััดให้้มีีผู้�เชี่่�ยวชาญอิิสระ 

หรืือผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ เป็็นผู้้�ให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับรายการ 

ระหว่่างกัันดัังกล่่าวเพ่ื่�อนำำ�ไปประกอบการให้้ความเห็็นของ 

คณะกรรมการตรวจสอบและ/หรืือประกอบการตัดสิินใจของ 

คณะกรรมการบริิษััท และ/หรืือผู้้�ถืือหุ้้�นตามแต่่กรณีีซึ่่�งผู้้�ที่่�อาจมีีความ

ขัดัแย้ง้ทางผลประโยชน์ห์รืือมีีส่ว่นได้เ้สีียในการทำำ�รายการระหว่า่งกััน

จะไม่่มีีสิทธิิออกเสีียงในการอนุุมััติิการทำำ�รายการระหว่่างกัันดัังกล่่าว

นอกจากนั้้�นบริิษััทฯ จะดำำ�เนิินการเปิิดเผยข้้อมููลในการทำำ�รายการที่่�

เก่ี่�ยวโยงกัันและการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปของสิินทรััพย์์ที่่�สำำ�คััญของ 

บริิษััทฯ และบริิษััทย่่อย ตามข้้อกำำ�หนดของคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

และ ตลาดหลักทรััพย์์ฯ ตลอดจนรวมถึึงมาตรฐานบััญชีีที่�กำำ�หนดโดย

สมาคมนัักบััญชีี และผู้้�สอบบััญชีีรับอนุุญาตแห่่งประเทศไทย

นโยบายหรืือแนวโน้้มการทำำ�รายการระหว่่างกัันใน
อนาคต 

บริิษััทฯ และบริิษััทย่่อยอาจมีีการเข้้าทำำ�รายการระหว่่างกััน

กัับบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ในอนาคต โดย

หากเป็็นรายการธุรกิจปกติิและรายการสนัับสนุุนธุุรกิจปกติิซึ่่�ง

มีีเง่ื่�อนไขทางการค้้าโดยทั่่�วไปกัับบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง

ทางผลประโยชน์์ บริิษััทฯ และบริิษััทย่่อยได้้กำำ�หนดนโยบายใน 

การทำำ�รายการระหว่่างกัันให้้มีีเงื่่�อนไขต่่างๆ เป็็นไปตามลัักษณะ 

การดำำ�เนิินการค้้าปกติิในราคาตลาด ซึ่่�งสามารถเปรีียบเทีียบได้้ 

กัับราคาท่ี่�เกิิดขึ้้�นกัับบุุคคลภายนอก ซึ่่�งเป็็นไปตามหลักการ 

ที่่� คณะกรรมการบ ริิษััทอ นุุมััติิ ไ ว้้ แล้้ วตามท่ี่� กำำ�หนดไว้้ ใน 

พระราชบัญญััติิหลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์ และให้้ปฏิบััติิ 

ตามสััญญาที่่�ตกลงร่่วมกัันอย่่างเคร่่งครััด พร้้อมทั้้�ง กำำ�หนดราคา 

และเง่ื่�อนไขรายการต่่างๆ ให้้ชััดเจนเป็็นธรรม และไม่่ก่่อให้้เกิิด 

การถ่่ายเทผลประโยชน์์

อย่่างไรก็ตาม ในกรณีีที่�มีีการเข้้าทำำ�รายการใหม่่ หรืือมีีการ

เปลี่่�ยนแปลงของราคาและเงื่่�อนไขที่�แตกต่่างจากเดิิม สายกำำ�กับ

ดููแลและตรวจสอบกิิจการภายในจะทำำ�หน้้าที่่�ตรวจสอบข้้อมููล

และจััดทำำ�รายงาน เพ่ื่�อให้้คณะกรรมการตรวจสอบพิิจารณา และ

ให้้ความเห็็นถึึงความเหมาะสมของราคาและความสมเหตุุสมผล

ของการทำำ�รายการดัังกล่่าวทุุกๆ ไตรมาส สำำ�หรัับในกรณีีรายการ

ธุุรกิิจปกติิและรายการสนัับสนุุนธุุรกิิจปกติิและรายการระหว่่างกััน

อื่่�นๆ บริิษััทฯ และบริิษััทย่่อยจะดำำ�เนิินการตามมาตรการควบคุุม

การทำำ�รายการระหว่่างกัันที่่�ระบุุไว้้ข้้างต้้นก่่อนการเข้้าทำำ�รายการ

14 | รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้้วย กรรมการอิสระของบริิษััทฯ จำำ�นวน 3 ท่่าน ประกอบด้้วย 

1.	พ ล.อ.อ. เพิ่่�มเกีียรติิ ลวณะมาลย์์		ปร  ะธานกรรมการตรวจสอบ

2.	ดร . ศุุภชััย สุุขะนิินทร์์ 			   กรรมการตรวจสอบ

3.	 นางสาวชาริิณีี กััลยาณมิิตร			  กรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิิบััติิหน้้าที่่�อย่่างอิิสระ ตามขอบเขตหน้้าที่่�ท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในกฎบััตรของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยได้้รัับ

ความร่่วมมืือจากทุุกฝ่่ายท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง คณะกรรมการตรวจสอบตระหนักถึึงความสำำ�คััญของการควบคุุมภายใน การบริิหารจัดการความ

เสี่่�ยง และการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่�ดีีเพ่ื่�อให้้บริิษััทฯ มีีการควบคุุมภายในที่่�ดีี มีีการบริิหารจัดการความเสี่่�ยงให้้อยู่่�ในระดัับที่่�เหมาะสม และ

ยอมรัับได้้ ตลอดจนการรายงานทางการเงิินท่ี่�มีีความถููกต้้อง และเชื่่�อถืือได้้  ้้ 

ในปีี  2567 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้้มีีการประชุุมรวม 5 ครั้้� ง  ซึ่่� งในการปฏิบััติิงานของคณะกรรมการตรวจสอบ   

มีีประเด็็นท่ี่�สำำ�คััญโดยสรุุป ดัังนี้้�  

1. สอบทานการปฏิิบััติิงานของหน่่วยงานตรวจสอบภายในและ

หน่่วยงานกำำ�กัับดููแลของบริิษััทฯ รวมทั้้�งอนุุมััติิแผนการตรวจสอบ

ประจำำ�ปีี ตลอดจนอนุุมััติิการปรับปรุุงแผนการตรวจสอบ พิิจารณา

ผลการตรวจสอบ และการติดตามผลการตรวจสอบ โดยคณะ

กรรมการตรวจสอบได้้ให้้ข้้อสัังเกต และคำำ�แนะนำำ�เพ่ื่�อช่่วยให้้การ

ตรวจสอบภายใน และการกำำ�กัับดููแลการปฏิบััติิงานของบริิษััทฯ 

มีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งขึ้้�น  

2. สอบทานการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดีี คณะกรรมการตรวจสอบ

ได้้สอบทานนโยบายการกำำ�กับดููแลกิิจการที่�ดีี และการส่่งเสริิมให้้

บริิษััทฯ มีีบรรษััทภิิบาล การบริิหารจััดการที่่�ดีี ที่่�สามารถตรวจสอบ

ได้้ ตลอดจนมีีการเปิิดเผยข้้อมููลอย่่างเพีียงพอ และโปร่่งใส เพ่ื่�อ

การสร้้างความเชื่่�อมั่่�นให้้กัับนัักลงทุุน หน่่วยงานทางการที่่�กำำ�กับ

ดููแล ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย ฯลฯ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็น

ว่่า บริิษััทฯ มีีการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่�ดีีในระดัับที่่�ดีี และเหมาะสม 

ตลอดจนส่่งเสริิมให้้ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียของบริิษััทฯ ได้้มีีส่่วนร่่วมและ

เกิิดประโยชน์์ร่่วมกัันอย่่างแท้้จริง   

3. สอบทานความเหมาะสมของระบบการควบคุุมภายใน โดยได้้

พิิจารณาร่่วมกัับผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ ผู้้�ตรวจสอบภายใน รวม

ทั้้�งได้้ประเมิินการควบคุุมภายใน และการบริิหารความเสี่่�ยงขอ

งบริิษััทฯ ในด้้านต่่าง ๆ แล้้วพบว่่า บริิษััทฯ มีีระบบการควบคุุม

ภายในและการบริิหารความเสี่่�ยงท่ี่�เหมาะสมและรััดกุุมเพีียงพอ

ต่่อสถานการณ์์ท่ี่�เปลี่่�ยนแปลงไป  

4. สอบทานการปฏิิบััติิงานของบริิษััทฯ เพื่่�อให้้มีีการดำำ�เนิินการเป็็น

ไปตามข้อ้กำำ�หนดของบริษิัทัฯ  สำำ�นักังาน ก.ล.ต. ตลาดหลักัทรัพัย์ฯ์  

ตลาดอนุุพัันธ์์ (ประเทศไทย) จำำ�กััด (มหาชน) และกฎหมายอื่่�นที่่�

เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิจของบริิษััทฯ  

5. สอบทานและให้้ความเห็็นในงบการเงิินของบริิษััทฯ ทั้้�งงบการ

เงิินรายไตรมาส และงบการเงิินประจำำ�ปีี ก่่อนนำำ�เสนอต่่อคณะ

กรรมการบริิษััทฯ โดยได้้พิิจารณาร่่วมกัับผู้้�สอบบััญชีีภายนอก 

และผู้้�ตรวจสอบภายในของบริิษััทฯ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีี

ความเห็็นสอดคล้้องกัับผู้้�สอบบััญชีีภายนอก ว่่างบการเงิินประจำำ�

ปี ี2567 ได้จ้ัดัทำำ�ขึ้้�นถููกต้อ้งตามที่่�ควรในสาระสำำ�คัญัตามมาตรฐาน

บััญชีีที่�รองรัับทั่่�วไป โดยแสดงความเห็็นแบบไม่่มีีเงื่่�อนไข และได้้มีี

การเปิิดเผยรายการที่่�มีีสาระสำำ�คััญในหมายเหตุุประกอบงบการ

เงิินถููกต้้อง ครบถ้้วน  

6. พิิจารณาเสนอคณะกรรมการบริิษััทฯ เพ่ื่�อแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีี

ประจำำ�ปีี 2567 ได้้แก่่ผู้้�สอบบััญชีีรับอนุุญาตของบริิษััท สำำ�นัักงาน 

อีีวาย จำำ�กััด ดัังนี้้� นางพููนนารถ เผ่่าเจริญ  ผู้้�สอบบััญชีีรับอนุุญาต 

เลขทะเบีียน 5238  และ/หรืือ  นางสาวมณีี รััตนบรรณกิิจ ผู้้�สอบ

บริษัิัทหลัักทรัพัย์ ์พาย จำำ�กัด (มหาชน)  |  รายงานประจำำ�ปีี 2567

78 79



บััญชีีรับอนุุญาต เลขทะเบีียน 5313  และ/หรืือ  นางสาวสิินีีนารถ 

จิิระไชยเขื่่�อนขัันธ์์ ผู้้�สอบบััญชีีรับอนุุญาต เลขทะเบีียน 6287 ทำำ�

หน้้าที่่�เป็็นผู้้�สอบบััญชีีประจำำ�ปีี 2567  พร้้อมทั้้�งได้้พิิจารณาค่่า

ตอบแทนการสอบบััญชีี เพ่ื่�อนำำ�เสนอต่่อที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นต่่อไป  

7. การร่ว่มประชุุมพิจิารณาหารืือระหว่า่งผู้้�บริหิารของบริษิัทัฯ และ

ผู้้�สอบบัญัชีีภายนอกเป็น็ครั้้�งคราว เพ่ื่�อรัับทราบข้อ้สังัเกต และแลก

เปลี่่�ยนความคิิดเห็็น  

8. พิิจารณารายการบุคคลหรืือกิิจการที่�เกี่่�ยวข้้องกััน (Related 

Parties Transaction) และความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ให้้มีีการ

เปิิดเผยข้้อมููลให้้ครบถ้้วน ถููกต้้องตามท่ี่�กฎหมายกำำ�หนด  

คณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็นว่่า ในปีี 2567 คณะกรรมการ 

และผู้้�บริิหารของบริิษััทฯ ได้้ให้้ความสำำ�คััญเป็็นอย่่างยิ่่�งต่่อการ

ดำำ�เนิินการให้้บริิษััทฯ มีีกระบวนการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี มีีระบบ

การควบคุุมภายใน และการบริิหารความเสี่่�ยงมีีความเพีียงพอและ

เหมาะสม ทั้้�งในระดัับผู้้�บริิหาร และระดัับผู้้�ปฏิบััติิการโดยฝ่่าย

บริิหาร มีีความมุ่่�งมั่่�นในการบริิหารงานภายในกรอบ จริิยธรรม 

มีีการควบคุุม ดููแลการปฏิบััติิงาน ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย และ

ข้้อกำำ�หนดที่�เกี่่�ยวข้้อง พร้้อมทั้้�ง มีีการติิดตามผลการแก้้ไข และ

ปรัับปรุุงการปฏิิบััติิงานตามความเห็็น หรืือข้้อเสนอแนะของคณะ

กรรมการตรวจสอบอย่่างสม่ำำ��เสมอ นอกจากนี้้� ผลการตรวจสอบ

บััญชีีของสำำ�นัักงานสอบบััญชีีบริิษััทสำำ�นัักงาน อีีวาย จำำ�กัด จำำ�กัด  

ซึ่่�งเป็็นผู้้�สอบบััญชีีปััจจุุบัันของบริิษััทฯ ไม่่พบประเด็็นความผิิด

ปกติิในงบการเงิินมีีการปฏิิบััติิงานเป็็นไปตามขั้้�นตอนที่่�กำำ�หนดไว้้ 

มีีระบบการควบคุุมภายในที่่�ดีี และมีีประสิิทธิิภาพที่่�รััดกุุมเพีียงพอ 

ต่่อมา ในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััทฯ ครั้้�งที่่� 1/2568 เมื่่�อวััน

ที่่� 24 กุุมภาพัันธ์์ 2568 คณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้พิิจารณาความ

เพีียงพอของระบบการควบคุุมภายใน ซึ่่�งผ่่านความเห็็นชอบจาก

คณะกรรมการตรวจสอบแล้้วโดย  ได้้พิิจารณาจากข้้อมููลรายงาน

ต่่างๆ และการซัักถามจากฝ่่ายบริิหารเกี่่�ยวกัับระบบการควบคุุม

ภายในตามขอบเขตในการประเมิินความเพีียงพอของระบบงาน  

และระบบในการควบคุุมภายในตามท่ี่�ได้้กล่่าวไว้้ข้้างต้้น  ซึ่่�งที่่�

ประชุุมพิิจารณาแล้้วมีีมติิเห็็นชอบว่่า บริิษััทฯ มีีระบบควบคุุม

ภายในที่่�เหมาะสมและเพีียงพอ  ตลอดจนคณะกรรมการบริิษััทฯ 

ได้้พิิจารณารายงานการกำำ�กัับดููแลการปฏิิบััติิงาน ประจำำ�ปีี 2567 

ซึ่่�งผ่่านการพิิจารณาคณะกรรมการตรวจสอบเรีียบร้้อยแล้้วเพ่ื่�อ

ให้้ หน่่วยงานกำำ�กัับดููแลของบริิษััทฯ นำำ�เสนอรายงานการกำำ�กัับ

ดููแลการปฏิิบััติิงาน ประจำำ�ปีี 2567 ดัังกล่่าวต่่อหน่่วยงานทางการ

ที่่�กำำ�กัับดููแลบริิษััท ฯ ต่่อไป

พล.อ.อ. เพิ่่�มเกีียรติิ ลวณะมาลย์์ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ

24 กุุมภาพัันธ์์ 2568

งบการเงินิ

ผู้้�สอบบััญชีี

ปีี 2567  คุุณพููนนารถ เผ่่าเจริิญ ผู้้�สอบบััญชีีรับอนุุญาต เลขทะเบีียน 5238 บริิษััท  สำำ�นัักงาน อีีวาย จำำ�กััด

ปีี 2566  คุุณพููนนารถ เผ่่าเจริิญ ผู้้�สอบบััญชีีรับอนุุญาต เลขทะเบีียน 5238 บริิษััท  สำำ�นัักงาน อีีวาย จำำ�กััด

ปีี 2565  คุุณพููนนารถ เผ่่าเจริิญ ผู้้�สอบบััญชีีรับอนุุญาต เลขทะเบีียน 5238 บริิษััท  สำำ�นัักงาน อีีวาย จำำ�กััด

สรุปรายงานการตรวจสอบของผู้้�สอบบััญชีขีองบริษัิัทแม่่ และบริษัิัทฯ ในระยะ 3 ปีีท่ี่�ผ่่านมา

ความเห็็นของผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ

ปีี 2567  ผู้้�สอบบััญชีีได้้ให้้ความเห็็นในรายงานการตรวจสอบแบบไม่่มีีเง่ื่�อนไข

ปีี 2566  ผู้้�สอบบััญชีีได้้ให้้ความเห็็นในรายงานการตรวจสอบแบบไม่่มีีเง่ื่�อนไข 

ปีี 2565  ผู้้�สอบบััญชีีได้้ให้้ความเห็็นในรายงานการตรวจสอบแบบไม่่มีีเง่ื่�อนไข

15 | ข้อ้มููลทางการเงินิท่ี่�สำำ�คััญ 
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อััตราส่่วนทางการเงินิที่�สำำ�คััญ

งบการเงินิรวม
สำำ�หรับัปีีสิ้้�นสุดวัันที่� 31 ธันัวาคม

2567 2566 2565

อััตราส่่วนแสดงความสามารถในการทำำ�กำำ�ไร (Profitability Ratio)

อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น (%) 76.21 74.42 77.02

อััตรากำำ�ไร (ขาดทุุน) สุุทธิิ (%) (10.58) (12.60) 3.07

อััตราผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�น (%) (6.77) (7.84) 2.14

อััตราผลตอบแทนจากการลงทุุน (%) 10.73 6.79 4.86

อััตราส่่วนแสดงประสิิทธิิภาพในการดำำ�เนิินงาน (Efficiency Ratio)

อััตราผลตอบแทนจากสิินทรััพย์์ (%) (3.03) (3.47) 0.94

อััตราการหมุุนของสิินทรััพย์์ (เท่่า) 0.29 0.28 0.31

อััตราส่่วนวิิเคราะห์์นโยบายทางการเงิิน (Financial Ratio)

อััตราส่่วนสิินทรััพย์์สภาพคล่่องต่่อเงิินกู้้� (เท่่า) 1.96 1.90 2.16

อััตราส่่วนสิินทรััพย์์ก่่อรายได้้ต่่อเงิินกู้้� (เท่่า) 3.36 3.04 3.71

อััตราส่่วนสิินทรััพย์์คล่่องตััวต่่อสิินทรััพย์์รวม (%) 45.65 43.92 44.54

อััตราส่่วนสิินทรััพย์์ก่่อรายได้้ต่่อสิินทรััพย์์รวม (%) 78.13 70.35 76.64

อััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของเจ้้าของ (เท่่า) 1.21 1.25 1.27

อััตราการจ่่ายเงิินปัันผล  (%) - - -

อััตราส่่วนอื่่�น

อััตราส่่วนเงิินลงทุุนในหลัักทรััพย์์ต่่อสิินทรััพย์์ (%) 44.25 32.64 37.83

เงิินกองทุุนสภาพคล่่องสุุทธิิ (%) 67.27 85.54 41.16

ข้้อมููลต่่อหุ้้�น

กำำ�ไร (ขาดทุุน) สุุทธิิต่่อหุ้้�นขั้้�นพื้้�นฐาน  ** (บาท) (0.09) (0.11) 0.03

เงิินปัันผลต่่อหุ้้�น (บาท) - - -

มููลค่่าตามบััญชีีต่่อหุ้้�น (บาท) 1.24 1.45 1.33

อััตราการเจริิญเติิบโต

สิินทรััพย์์รวม (%) (7.37) 7.42 0.95

หนี้้�สิินรวม (%) (8.44) 6.53 0.04

รายได้้ธุุรกิิจหลัักทรััพย์์ (%) 3.13 (6.20) (11.75)

ค่่าใช้้จ่่ายดำำ�เนิินงาน (%) 4.86 13.56 (0.28)

กำำ�ไร (ขาดทุุน) สุุทธิิ (%) (12.87) (486.20) (71.09)

* ถััวเฉล่ี่�ยถ่่วงน้ำำ��หนัก	

อััตราส่่วนทางการเงินิท่ี่�สำำ�คััญ

ภาพรวมของการดำำ�เนิินธุุรกิิจและผลการดำำ�เนิินงาน

บริิษััทหลักทรััพย์์ พาย จำำ�กัด (มหาชน) มีีผลการดำำ�เนิินงานตามงบการเงิินรวมสำำ�หรับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 เป็็นขาดทุนสุุทธิิ

จำำ�นวน 150.99 ล้้านบาท ลดลง 22.31 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 12.87 เมี่่�อเปรีียบเทีียบกัับงวดเดีียวกัันของปีีก่่อนที่่�มีีขาดทุนสุุทธิิจำำ�นวน 

173.30 ล้้านบาท โดย ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ มีีกำำ�ไรสะสมจำำ�นวน 93.18 ล้้านบาท ดัังรายละเอีียดต่่อไปนี้้� 

รายได้้รวม สำำ�หรับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ มีีรายได้้รวมจำำ�นวน 1,427.51 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 51.98 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 

3.78 เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับงวดเดีียวกัันของปีีก่่อนท่ี่�จำำ�นวน 1,375.53 ล้้านบาท โดยผลการดำำ�เนิินงานในปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 

ของบริิษััทฯ มีีรายละเอีียดของรายได้้แต่่ละประเภท สรุุปได้้ดัังนี้้� 

16 | การวิเิคราะห์ค์ำำ�อธิบิายของฝ่่ายจัดัการ 

หน่่วย : บาท

รายได้้

งบการเงินิรวม

สำำ�หรับัปีีสิ้้�นสุดวัันที่� 31 ธันัวาคม

2567
ร้อ้ยละของ

รายได้้รวม
2566

ร้อ้ยละของ

รายได้้รวม
2565

ร้อ้ยละของ 

รายได้้รวม

รายได้้ธุุรกิิจหลัักทรััพย์์

	ร ายได้้ค่่านายหน้้า 852,255,685 59.70 983,245,006 71.48 1,156,221,668 78.91

	ร ายได้้ค่่าธรรมเนีียมและบริิการ 152,495,527 10.69 110,109,005 8.00 125,402,678 8.56

	ร ายได้้ดอกเบี้้�ย 245,564,093 17.20 196,043,190 14.25 128,925,190 8.80

	กำ ำ�ไรและผลตอบแทนจากเครื่่�องมืือทางการเงิิน 145,301,963 10.18 63,891,201 4.64 35,198,935 2.40

รวมรายได้้ธุุรกิิจหลัักทรััพย์์ 1,395,617,268 97.77 1,353,288,402 98.38 1,445,748,471 98.67

รายได้้อื่่�น 31,895,900 2.23 22,244,848 1.62 19,434,751 1.33

รวมรายได้้ 1,427,513,168 100.00 1,375,533,250 100.00 1,465,183,222 100.00

บริษัิัทหลัักทรัพัย์ ์พาย จำำ�กัด (มหาชน)  |  รายงานประจำำ�ปีี 2567
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1.	ร ายได้ธุ้รุกิจิหลักทรัพัย์ร์วม จำำ�นวน 1,395.62 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�น 

	 42.33 ล้้านบาทหรืือร้้อยละ 3.13 เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับ 

	 งวดเดีียวกัันของปีีก่่อนท่ี่�จำำ�นวน 1,353.29 ล้้านบาท โดย 

	 เป็็นผลมาจาก

	 •	ร ายได้ค้่า่นายหน้า้ จำำ�นวน 852.26 ล้า้นบาท ลดลง 130.99  

		ล้  ้านบาท หรืือร้้อยละ 13.32 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับ 

		  งวดเดีียวกัันของปีีก่่อนที่่�จำำ�นวน 983.25 ล้้านบาท  

		ส่  ่วนใหญ่่เน่ื่�องมาจาก

		  -   รายได้ค้่า่นายหน้า้จากการซื้้�อขายหลักัทรัพัย์ล์ดลง 34.02  

		ล้  า้นบาท หรืือร้อ้ยละ 8.89 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับังวดเดีียวกันั 

		ข  องปีีก่่อน เน่ื่�องจากการลดลงของมููลค่่าการซื้้�อขาย 

		หลั  กทรััพย์์ ซึ่่�งเป็็นไปตามการลดลงของมููลค่่าการซื้้�อขาย	

		ข  องตลาดในภาพรวม โดยในปีี 2567 บริิษััทฯ มีีส่่วนแบ่่ง	

		  การตลาด อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 1.78 

		  - รายได้้ค่่านายหน้้าจากการซื้้�อขายสััญญาซื้้�อขาย 

		ล่  ่วงหน้้าลดลง 96.97 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 16.14 เม่ื่�อ 

		  เปรีียบเทีียบกับังวดเดีียวกันัของปีกี่อ่น เนื่่�องจากการลดลง 

		ข  องปริมาณการซื้้�อขายสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้าของตลาด 

		  ในภาพรวมโดยในปีี 2567 บริิษััทฯ มีีส่่วนแบ่่งการตลาด  

		  อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 11.24

	 •	ร ายได้้ค่่าธรรมเนีียมและบริิการจำำ�นวน 152.50 ล้้านบาท 	

		  เพิ่่�มขึ้้�น 42.39 ล้า้นบาท หรืือร้อ้ยละ 38.50 เม่ื่�อเปรีียบเทีียบ 

		กั  บงวดเดีียวกัันของปีีก่่อนที่่�จำำ�นวน 110.11  ล้้านบาท  

		  สาเหตุหุลักัเป็น็ผลมาจากเพิ่่�มขึ้้�นของค่า่ธรรมเนีียมตัวัแทน 

		ซื้้  �อขายหน่่วยลงทุุนจำำ�นวน 48.03 ล้้านบาท ที่่�มีีบางส่่วน 

		ผั  นัแปรกับมููลค่า่สิินทรััพย์ภ์ายใต้ก้ารแนะนำำ�ที่่�เพิ่่�มขึ้้�น จาก 

		  ผลการดำำ�เนิินงานของธุุรกิจการบริิหารจัดการความมั่่�งคั่่�ง  

		  (Wealth Management) และการเพิ่่�มขึ้้�นของรายได้้ค่่า 

		ธรร  มเนีียมการเป็็นที่่�ปรึึกษาการเงิินจำำ�นวน 3.02 ล้้านบาท  

		  ในขณะท่ี่�รายได้้การจัดจำำ�หน่่ายหลักทรััพย์์ลดลงจำำ�นวน  

		  8.70 ล้้านบาท

	 •	ร ายได้้ดอกเบี้้�ยจำำ�นวน 245.56 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 49.52 	

		ล้  ้านบาท หรืือร้้อยละ 25.26 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับงวด 

		  เดีียวกัันของปีีก่่อนท่ี่�จำำ�นวน 196.04 ล้้านบาท สาเหตุหลัก 

		  เนื่่�องจากการเพิ่่�มขึ้้�นของรายได้้ดอกเบี้้�ยจากเงิินฝากใน 

		  สถาบัันการเงิินจำำ�นวน 41.63 ล้้านบาท ซึ่่�งเป็็นผลมาจาก 

		  การปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�นของอััตราดอกเบี้้�ย และการเพิ่่�มขึ้้�นของ 

		ร  ายได้้ดอกเบี้้�ยเงิินให้้กู้้�ยืืมเพ่ื่�อซื้้�อหลัักทรััพย์์จำำ�นวน  

		  4.30 ล้้านบาท

	 •	กำ ำ�ไรและผลตอบแทนจากเครื่่�องมืือทางการเงิินสำำ�หรัับปี ี

		สิ้้  �นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567  มีีผลเป็็นกำำ�ไรจำำ�นวน  

		  145.30 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 81.41 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ  

		  127.42 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับงวดเดีียวกัันของปีีก่่อนที่่�เป็็น 

		กำ  ำ�ไร จำำ�นวน 63.89 ล้้านบาท 

สืืบเนื่่�องจากการการเพิ่่�มขึ้้�นของกำำ�ไรจากเงิินลงทุุนจำำ�นวน 156.87 

ล้้านบาท สาเหตุหลักจากการรับรู้้�กำำ�ไรจากการแปลงหุ้้�นกู้้�เป็็นหุ้้�น

ทุุนของหุ้้�นกู้้�การบิินไทย การลดลงของกำำ�ไรจากอนุุพัันธ์์เพ่ื่�อค้้า

จำำ�นวน 73.56 ล้้านบาท และการลดลงของเงิินปัันผลรัับจำำ�นวน 

1.90 ล้้านบาท

2.	ร ายได้้อ่ื่�น จำำ�นวน 31.89 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 9.65 ล้้านบาท  

	หรืื อร้้อยละ 43.39 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับงวดเดีียวกัันของปีีก่่อน 

	ที่ �จำำ�นวน 22.24 ล้้านบาท สาเหตุหลักเนื่่�องจากการเพิ่่�มขึ้้�นของ 

	ร ายได้ด้อกเบี้้�ยรับัอ่ื่�นๆ ซึ่่�งเป็น็ผลมาจากการปรับตััวเพิ่่�มขึ้้�นของ 

	อั ตราดอกเบี้้�ยในตลาด

ค่่าใช้้จ่่ายรวม สำำ�หรัับงวดสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ 

มีีค่่าใช้้จ่่ายรวมจำำ�นวน 1,609.76 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 36.89 ล้้าน

บาท หรืือร้อ้ยละ 2.35 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับังวดเดีียวกันัของปีกี่อ่นที่่�

จำำ�นวน 1,572.87 ล้้านบาท โดยในปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 

บริิษััทฯ มีีรายละเอีียดของค่่าใช้้จ่่ายแต่่ละประเภท สรุุปได้้ดัังนี้้�

หน่่วย : บาท

ค่่าใช้จ้่า่ย

งบการเงินิรวม

สำำ�หรับัปีีสิ้้�นสุดวัันที่� 31 ธันัวาคม

2567
ร้อ้ยละของ

รายได้้รวม
2566

ร้อ้ยละของ

รายได้้รวม
2565

ร้อ้ยละของ

รายได้้รวม

ค่่าใช้้จ่่ายผลประโยชน์์พนัักงาน 937,624,667 65.68 912,056,726  66.31 821,840,492  56.09

ค่่าธรรมเนีียมและบริิการจ่่าย 249,740,536  17.50 262,765,758 19.10 266,837,083  18.21

ค่่าใช้้จ่่ายดอกเบี้้�ย 82,265,714  5.76 83,372,577  6.06 64,646,152  4.41

ผลขาดทุุนด้้านเครดิิตที่่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�น 868,815  0.06 8,991,771  0.66 (7,951,300) (0.54)

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�น 339,255,320  23.77  305,683,113  22.22 247,547,040  16.90

รวมค่่าใช้้จ่่าย 1,609,755,052 112.77 1,572,869,945 114.35 1,392,919,467 95.07

1.	ค่ ่าใช้้จ่่ายผลประโยชน์์พนักงานจำำ�นวน 937.62 ล้้านบาท  

	 เพิ่่�มขึ้้�น 25.57 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 2.80 เม่ื่�อเปรีียบเทีียบ 

	กั บงวดเดีียวกัันของปีีก่่อนท่ี่�จำำ�นวน 912.06 ล้้านบาท สาเหตุ 

	หลั กเป็็นผลมาจากการลดลงของค่่าตอบแทนผู้้�แนะนำำ� 

	 การลงทุุนและทีีมการตลาดลดลงจำำ�นวน 11.09 ล้้านบาท หรืือ 

	 ร้้อยละ 3.19 ซึ่่�งเป็็นไปในทิิศทางเดีียวกัับรายได้้ ธุุรกิิจ 

	หลั กทรััพย์ท์ี่่�ลดลง อย่า่งไรก็ต็ามค่า่ใช้จ้่า่ยผลประโยชน์พ์นักังาน 

	ยั งคงเพิ่่�มขึ้้�นจากเงินิเดืือนและค่า่ใช้จ้่า่ยที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกัับพนักังาน 

	 จำำ�นวน 36.68 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 6.54 เน่ื่�องจาก 

	 จำำ�นวนพนัักงานท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�น พนัักงานในสายงานเทคโนโลยีี 

	 สารสนเทศและพนักงานฝ่่ายการบริิหารจัดการความ 

	มั่่ �งคั่่�งรวมถึึงจากการปรัับโครงสร้้างองค์์กร  

2.	ค่ ่าธรรมเนีียมและบริิการจ่่ายจำำ�นวน 249.74 ล้้านบาท 

	 ลดลง 13.03 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 4.96 เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับ 

	 งวดเดีียวกัันของปีีก่่อนที่่�จำำ�นวน 262.77 ล้้านบาท  สาเหตุุหลััก 

	 เป็็นผลมาจากการลดลงของค่่าธรรมเนีียมจ่่ายในการเป็็น 

	 นายหน้าซื้้�อขายหลักทรััพย์แ์ละสัญัญาซื้้�อขายล่ว่งหน้า ซึ่่�งเป็น็ไป 

	 ในทิิศทางเดีียวกัับมููลค่่าการซื้้�อขายหลักทรััพย์และสัญัญาซื้้�อขาย 

	ล่ ่วงหน้้าท่ี่�ลดลง  

3.	ค่ า่ใช้จ้่า่ยดอกเบี้้�ยจำำ�นวน 82.27 ล้า้นบาท ลดลง 1.11 ล้า้นบาท  

	หรืื อร้้อยละ 1.33 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับงวดเดีียวกัันของปีีก่่อนท่ี่� 

	มีี จำำ�นวน 83.37 ล้้านบาท สาเหตุหลักเป็็นผลมาจากการลดลง 

	ข องค่่าใช้้จ่่ายดอกเบี้้�ยของหนี้้� สิินจากสััญญาเช่่าจำำ�นวน  

	 1.02 ล้้านบาท 

4.	ค่ า่ใช้จ้่า่ยอ่ื่�น จำำ�นวน 339.26 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�น 33.57 ล้า้นบาท  

	หรืื อร้้อยละ 10.98 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับงวดเดีียวกัันของปีีก่่อน 

	ที่ �จำำ�นวน 305.68 ล้้านบาท สาเหตุหลัักเป็็นผลมาจากการเพิ่่�ม 

	ขึ้้ �นของค่่าใช้้จ่่ายเก่ี่�ยวกัับการลงทุุนในเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

	 และแอปพลิิเคชั่่�นของบริิษััทฯ จำำ�นวน 16.43 ล้้านบาท และ 

	ค่ า่ใช้จ้่า่ยด้า้นสารสนเทศและการสื่่�อสาร จำำ�นวน 5.83 ล้า้นบาท  

	 และการลดลงของค่่าธรรมเนีียมวิิชาชีีพและค่่าธรรมเนีียมอ่ื่�น 

	 จำำ�นวน 9.58 ล้้านบาท  

5.	 ผลขาดทุนุด้า้นเครดิติที่่�คาดว่า่จะเกิดิขึ้้�นจำำ�นวน 0.87 ล้า้นบาท  

	 ลดลง 8.12 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 90.34 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับ 

	 งวดเดีียวกัันของปีีก่่อนที่่�มีีจำำ�นวน 8.99 ล้้านบาท ซึ่่�งเป็็นมา 

	จ ากการลดลงของค่า่เผื่่�อหนี้้�สงสัยัจะสููญลููกหนี้้�ธุรุกิจิหลักัทรัพัย์์ 

	 และธุุรกิจสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้าจำำ�นวน 3.82 ล้้านบาท และ 

	 การลดลงของค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญลููกหนี้้�อื่่�นจำำ�นวน 2.46  

	ล้ ้านบาท 

โดยสรุุป บริิษััทฯ ยัังคงทำำ�รายได้้ได้้อย่่างต่่อเนื่่�อง โดยเพิ่่�มขึ้้�นเล็็ก

น้้อยจากปีีก่่อน ร้้อยละ 3.78 แม้้ว่่ามููลค่่าการซื้้�อขายรายวัันเฉลี่่�ย

ของตลาดในภาพรวมจะลดลงก็็ตาม ในขณะเดีียวกัันค่่าใช้้จ่่ายท่ี่�

สููงขึ้้�นร้้อยละ 2.35 จากปีีก่่อน สืืบเนื่่�องจากการลงทุุนในเทคโนโลยีี

สารสนเทศและแอปพลิเคชัันของบริิษััทฯ ซึ่่�งเป็็นไปตามกลยุุทธ์์

ทางธุุรกิิจของบริิษััทฯ ส่่งผลให้้ในปีี 2567 บริิษััทฯ ขาดทุุนสุุทธิิ

จำำ�นวน 150.99 ล้้านบาท ลดลง 22.31 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 12.87  

จากปีีก่่อน
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การวิิเคราะห์ฐ์านะการเงินิของบริษัิัทฯ

สิินทรัพัย์์

หน่่วย : บาท

ค่่าใช้จ้่า่ย

งบการเงินิรวม

สำำ�หรับัปีีสิ้้�นสุดวัันที่� 31 ธันัวาคม

2567

ร้อ้ยละของ 

สิินทรัพัย์์

รวม

2566

ร้อ้ยละของ 

สิินทรัพัย์์

รวม

2565

ร้อ้ยละของ 

สิินทรัพัย์์

รวม

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 346,236,173  7.24 939,679,445  18.19  701,109,923 14.58  

ลููกหนี้้�สำำ�นัักหัักบััญชีีและบริิษััทหลัักทรััพย์์ 81,587,345  1.71 252,078,878  4.88  225,305,609   4.69  

ลููกหนี้้�ธุุรกิิจหลัักทรััพย์์และสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า 1,244,805,516  26.01 1,586,161,852  30.70 1,499,612,549   31.18  

สิินทรััพย์์อนุุพัันธ์์ 2,843,000  0.06 474,788  0.01 1,344,300 0.03 

เงิินลงทุุนที่่�ไม่่ได้้วางเป็็นประกััน 1,093,334,605 22.85 637,587,430 12.34 813,876,674 16.92 

เงิินลงทุุนที่่�วางเป็็นประกััน

	 เงิินลงทุุนที่่�วางเป็็นประกัันและไม่่ได้้ให้้สิิทธิิผู้้�รัับ	

	 โอนขายหรืือวางประกัันอีีกทอดหนึ่่�ง

90,010,000 1.88 90,010,000 1.74 90,010,000 1.87 

	 เงิินลงทุุนที่่�วางเป็็นประกัันและให้้สิิทธิิผู้้�รัับ 

	 โอนขายหรืือวางประกัันอีีกทอดหนึ่่�ง

920,072,129  19.23 698,579,669  13.52 633,381,413 13.17 

อสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน 33,211,190  0.69 34,177,558  0.66   35,265,091   0.73  

ที่่�ดิินอาคารและอุุปกรณ์์ 43,641,285  0.91 65,303,997  1.26  68,477,184   1.42  

สิินทรััพย์์สิิทธิิการใช้้ 32,757,073  0.68 73,691,444  1.43  76,170,866   1.58  

สิินทรััพย์์ไม่่มีีตััวตน 305,692,688  6.39 277,837,287  5.38  207,192,740   4.31  

สิินทรััพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบััญชีี 204,358,008  4.27 174,522,097  3.38  150,774,840   3.14  

สิินทรััพย์์อื่่�น 386,649,118 8.08 336,097,873 6.51  307,030,233   6.38  

รวมสิินทรััพย์์  4,785,198,130   100.00  5,166,202,318   100.00 4,809,551,422 100.00 

ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567  บริิษััทฯ มีีสินทรััพย์์รวมทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 

4,785.20 ล้้านบาท ลดลงจำำ�นวน 381.00 ล้้านบาท หรืือร้้อย

ละ 7.37  เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับสิ้้�นปีีก่่อนที่่�มีีสินทรััพย์์รวมจำำ�นวน 

5,166.20 ล้้านบาท โดยสิินทรััพย์์ของบริิษััทฯ เป็็นเงิินสดและ

รายการเทีียบเท่่าเงิินสดร้้อยละ 7.24  ลููกหนี้้�สำำ�นักหัักบััญชีีและ

บริิษััทหลัักทรััพย์์ร้้อยละ 1.71 ลููกหนี้้�ธุุรกิิจหลัักทรััพย์์และสััญญา

ซื้้�อขายล่่วงหน้้าร้้อยละ 26.01 เงิินลงทุุนสุุทธิิร้้อยละ 43.96 ที่่�ดิิน 

อาคารและอุุปกรณ์์และสิินทรััพย์์ไม่่มีีตัวตนร้้อยละ 8.67 และ

ส่่วนท่ี่�เหลืือประมาณร้้อยละ 12.41 เป็็นสิินทรััพย์์ตราสารอนุุพัันธ์์ 

สิินทรััพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตัดบััญชีีและสิินทรััพย์์อื่่�นๆ 

การเปลี่�ยนแปลงของสิินทรัพัย์์ท่ี่�สำำ�คััญ สรุปได้้ดัังนี้้�

1.	 เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567  

	มีี จำำ�นวน 346.24 ล้้านบาท ลดลง 593.44 ล้้านบาท หรืือ 

	 ร้้อยละ 63.15 เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับสิ้้�นปีีก่่อนท่ี่�จำำ�นวน 939.68 	

	ล้ ้านบาท ซึ่่�งส่่วนใหญ่่เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 

	ข องบริิษััทฯ จะอยู่่�ในรููปเงิินฝากและตั๋๋�วเงิินระยะสั้้�น เพ่ื่�อให้้	

	มีี ความคล่่องตััวในการนำำ�มาใช้้เป็็นเงิินทุุนหมุุนเวีียนสำำ�หรับ 

	 การดำำ�เนิินงานประจำำ�วัน

2.	ลูู กหนี้้�สำำ�นักัหัักบัญัชีีและบริิษัทัหลักทรัพัย์ ์ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม  

	 2567 มีีจำำ�นวน 81.59 ล้้านบาท ลดลง 170.49 ล้้านบาท หรืือ 

	 ร้้อยละ 67.63 เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับสิ้้�นปีีก่่อนที่่�จำำ�นวน 252.08  

	ล้ ้านบาท โดยลููกหนี้้�สำำ�นัักหัักบััญชีีและบริิษััทหลักทรััพย์์นี้้�เป็็น 

	 ยอดมููลค่่าขายสุุทธิิของลููกค้้าและบััญชีีบริิษััทฯ ซึ่่�งมีีความ 

	สั มพัันธ์์โดยตรงกัับมููลค่่าการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของลููกค้้าและ 

	ข องบััญชีีบริิษััทฯ ในช่่วง 2 วัันทำำ�การสุดท้้ายของปีี 

3.	ลูู กหนี้้�ธุุรกิจหลักทรััพย์์และสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า ณ วัันที่่� 31  

	ธั นวาคม 2567 มีีจำำ�นวน 1,244.81 ล้้านบาท ลดลง 341.36  

	ล้ ้านบาท หรืือร้้อยละ 21.52 เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับสิ้้�นปีีก่่อนท่ี่� 

	 จำำ�นวน 1,586.16 ล้้านบาท ส่่วนใหญ่่เป็็นผลมาจากการลดลง 

	ข องลููกหนี้้�เงิินให้้กู้้�ยืืมเพ่ื่�อซื้้�อหลัักทรััพย์์
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ระยะเวลาค้้างชำำ�ระ
จำำ�นวน 
(ราย)

ยอดหนี้้�
(ล้้านบาท)

มููลค่า 
หลัักประกััน  
(ล้้านบาท)

มููลหนี้้�สุุทธิิ
(ล้้านบาท)

สำำ�รองหนี้้� 
สงสััยจะสููญ

(ล้้านบาท)
ผลการติิดตาม

บััญชีีเงิินสด

	 1 - 3 เดืือน - - - - -

	 > 3 < = 6 เดืือน 1 0.01 - 0.01 0.01 อยู่่�ระหว่่างการผ่่อนชำำ�ระ

	 > 6 < = 12 เดืือน 1 7.38 - 7.38 7.38 อยู่่�ระหว่่างการติิดตาม

	 > 12 < = 24เดืือน 2 1.03 - 1.03 1.03 1 รายอยู่่�ระหว่่างติิดตาม 

1 รายอยู่่�ระหว่่างผ่่อนชำำ�ระ

	 มากกว่่า 24 เดืือน 45 13.71 - 13.71 13.71 24 รายอยู่่�ระหว่่างการติิดตาม 

21 รายอยู่่�ระหว่่างดำำ�เนิินคดีี

	 รวม 49 22.13 - 22.13 22.13 

ลููกหนี้้�อื่่�น

	 1 - 3 เดืือน - - - - -

	 > 3 < = 6 เดืือน - - - - -

    > 6 < = 12 เดืือน - - - - -

	 > 12 < = 24 เดืือน - - - - -

	 มากกว่่า 24 เดืือน 8 374.44 21.15 353.29 353.29 อยู่่�ระหว่่างดำำ�เนิินคดีี

	 รวม 8 374.44 21.15 353.29 353.29

ลูกูหนี้้�ธุรุกิจิสัญัญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า

	 1 - 3 เดืือน - - - - -

	 > 3 < = 6 เดืือน 1 0.75 - 0.75 0.75 รายอยู่่�ระหว่่างผ่่อนชำำ�ระ

	 > 6 < = 12 เดืือน - - - - -

	 > 12 < = 24เดืือน 3 0.11 - 0.11 0.11 2 รายอยู่่�ระหว่่างติิดตาม 

1 รายอยู่่�ระหว่่างผ่่อนชำำ�ระ

	 มากกว่่า 24 เดืือน 3 0.16 - 0.16 0.16 อยู่่�ระหว่่างการติิดตาม

	 รวม 7 1.02 - 1.02 1.02

รวมทั้้�งสิ้้�น 64 397.59 21.15 376.44 376.44

บริิษััทฯ ได้้ตั้้�งค่่าเผ่ื่�อหนี้้�สงสััยจะสููญสำำ�หรัับมููลหนี้้�ที่่�จััดชั้้�นสงสััยจะสููญทั้้�งจำำ�นวนแล้้ว โดย ณ วัันที่่� 31ธัันวาคม 2567 มีีรายละเอีียดดังนี้้� 4.	 เงินิลงทุุน ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2567 มีีจำำ�นวน 2,103.42 ล้้านบาท   

	 เพิ่่�มขึ้้�น 677.24 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 47.49 เม่ื่�อเปรีียบเทีียบ 

	กั บสิ้้�นปีีก่่อนท่ี่�จำำ�นวน 1,426.18 ล้้านบาท สาเหตุหลักเป็็นผล 

	 มาจากการเพิ่่�มขึ้้�นของเงิินลงทุุนที่่�วััดมููลค่่าตามวิิธีีมููลค่่า 

	ยุ ติิธรรมผ่่านกำำ�ไรหรืือขาดทุุนที่่�เป็็นเงิินลงทุุนในหลัักทรััพย์ ์

	จด ทะเบีียนจำำ�นวน 280.56 ล้้านบาท และเงิินลงทุุนในตราสารหนี้้� 

	 จำำ�นวน 231.16 ล้้านบาท และการเพิ่่�มขึ้้�นของเงิินลงทุุนท่ี่�วััด 

	มูู ลค่่าตามวิิธีีมููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น 

	 จำำ�นวน 165.52 ล้้านบาท ซึ่่�งส่่วนใหญ่่มาจากการเพิ่่�มขึ้้�นของ 

	 เงิินลงทุุนในหลักทรััพย์์จดทะเบีียน 

หน่่วย : บาท

หนี้้�สิิน

งบการเงินิรวม

สำำ�หรับัปีีสิ้้�นสุดวัันที่� 31 ธันัวาคม

2567

ร้อ้ยละของ 

สิินทรัพัย์์

รวม

2566

ร้อ้ยละของ 

สิินทรัพัย์์

รวม

2565

ร้อ้ยละของ 

สิินทรัพัย์์

รวม

เงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน 600,000,000 12.54 600,000,000  11.61  500,000,000  10.40 

หลัักทรััพย์์ขายโดยมีีสััญญาซื้้�อคืืน 865,884,059 18.10 690,940,497   13.37  648,885,346  13.49 

เจ้้าหนี้้�สำำ�นัักหัักบััญชีีและบริิษััทหลัักทรััพย์์ 69,851,177 1.46 48,933,859   0.95  45,717  0.00 

เจ้้าหนี้้�ธุุรกิิจหลัักทรััพย์์ 339,734,240 7.10 645,249,676  12.49 768,841,882 15.99

หนี้้�สิินตราสารอนุุพัันธ์์ 1,607,000 0.03 2,618,510  0.05 - -

ภาษีีเงิินได้้ค้้างจ่่าย 395,664 0.01 -  -  6,488,298  0.13 

ตราสารหนี้้�ที่่�ออกและเงิินกู้้�ยืืมอื่่�น 512,684,751 10.71 595,000,000   11.52  492,327,205  10.24 

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า 32,671,649 0.68 76,119,083   1.47  77,555,323  1.61 

ประมาณการหนี้้�สิิน 38,473,708 0.80 44,204,858   0.86  45,987,710  0.96 

หนี้้�สิินอื่่�น 163,260,774 3.41 163,339,029   3.16  150,675,478  3.13 

รวมหนี้้�สิิน 2,624,563,022 54.85 2,866,405,512  55.48  2,690,806,959  55.95 

	 โดย ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 เงิินลงทุุนสุุทธิิดัังกล่่าวเป็็นเงิิน 

	 ลงทุุนตามวััดมููลค่า่ตามวิิธีีมููลค่า่ยุุติิธรรมผ่า่นกำำ�ไรหรืือขาดทุน 

	 ร้้อยละ 86.40 เงิินลงทุุนเงิินลงทุุนตามวััดมููลค่่าตามวิิธีีมููลค่่า 

	ยุ ติธิรรมผ่า่นกำำ�ไรขาดทุนุเบ็ด็เสร็จ็อื่่�นร้อ้ยละ 9.31 และเงินิฝาก 

	 ในสถาบัันการเงิินร้้อยละ 4.29  

	ทั้้ �งนี้้� เงิินลงทุุนที่่�อยู่่�ในรููปเงิินลงทุุนในหลัักทรััพย์นั้้�น บริิษััทฯ ได้ ้

	จั ดให้้มีีคณะกรรมการการลงทุุนดููแลการลงทุุนในหลักทรััพย์ ์

	 เพ่ื่�อบัญัชีี บริิษัทัฯ ซึ่่�งทำำ�หน้า้ที่่�ในการกำำ�หนดแนวทางการลงทุุน 

	 อย่่างรอบคอบ พร้้อมทั้้�งบริิษััทฯ ได้้รัับรู้้�ค่่าเผื่่�อการปรับมููลค่่า 

	 และค่า่เผื่่�อการด้อ้ยค่า่ไว้ค้รบถ้ว้นตามมาตรฐานการบัญัชีี และ 

	ปร ะกาศของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต.

หนี้้�สิิน
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ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ มีีหนี้้�สิินรวมทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 

2,624.56 ล้้านบาท ลดลง 241.84 ล้้านบาทหรืือร้้อยละ 8.44 เม่ื่�อ

เปรีียบเทีียบกัับสิ้้�นปีกี่อ่นท่ี่�มีีหนี้้�สินิรวมจำำ�นวน 2,866.41  ล้า้นบาท 

ซึ่่�งการเปลี่่�ยนแปลงของหนี้้�สิินที่่�สำำ�คัญ สรุุปได้้ดัังนี้้� 

1. หลัักทรััพย์์ขายโดยมีีสัญญาซื้้�อคืืน จำำ�นวน 865.88 ล้้านบาท 

เพิ่่�มขึ้้�น จำำ�นวน 174.94 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 25.32 เม่ื่�อเปรีียบ

เทีียบกัับสิ้้�นปีีก่่อนที่่�จำำ�นวน 690.94 ล้้านบาท  

2. เจ้้าหนี้้�สำำ�นักหัักบััญชีีและบริิษััทหลักทรััพย์์ ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 

2567 จำำ�นวน 69.85 ล้้านบาท โดยเจ้้าหนี้้�สำำ�นัักหัักบััญชีีและบริิษััท

หลัักทรััพย์์นี้้�เป็็นเจ้้าหนี้้�คงค้้างของมููลค่่าการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์

ของลููกค้้าและของบััญชีีบริิษััทฯ ในช่่วง 2 วัันทำำ�การสุุดท้้ายของปีี 

3. เจ้้าหนี้้�ธุุรกิิจหลัักทรััพย์์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567  มีีจำำ�นวน 

339.73 ล้้านบาท ลดลง 305.52 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 47.35 เมื่่�อ

หน่่วย : บาท

ส่่วนของเจ้า้ของ

งบการเงินิรวม

สำำ�หรับัปีีสิ้้�นสุดวัันที่� 31 ธันัวาคม

2567

ร้อ้ยละของ 

สิินทรัพัย์์

รวม

2566

ร้อ้ยละของ 

สิินทรัพัย์์

รวม

2565

ร้อ้ยละของ 

สิินทรัพัย์์

รวม

ทุุนที่่�ออกและเรีียกชำำ�ระแล้้ว 1,735,469,970 36.27   1,589,743,484   30.77  1,589,743,484  33.05 

ส่่วนเกิินมููลค่่าหุ้้�น 342,652,249 7.16   139,078,735 2.69  139,078,735  2.89 

สำำ�รองจากการจ่่ายโดยใช้้หุ้้�นเป็็นเกณฑ์์ 3,222,903  0.07 2,350,770 0.05 - -

เงิินรัับล่่วงหน้้าค่่าหุ้้�น - - 349,300,000 6.76 - -

กำำ�ไรสะสม

	ทุ ุนสำำ�รองตามกฎหมาย 115,258,918  2.41 115,258,918  2.23  115,258,918  2.40 

	ยั ังไม่่ได้้จััดสรร (22,078,191) (0.46)    115,487,016  2.24  279,681,907  5.82 

องค์์ประกอบอื่่�นของส่่วนของเจ้้าของ    (13,890,781) (0.29)  (11,422,157) (0.22)  (5,018,621)  (0.10)

	 	 รวมส่่วนของบริิษััทใหญ่่ 2,160,635,068 45.15  2,299,796,766 44.52  2,118,744,423  44.05 

ส่่วนได้้เสีียที่่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม 40  0.00   40  0.00  40  0.00 

รวมส่่วนของเจ้้าของ 2,160,635,108  45.15 2,299,796,806 44.52  2,118,744,463  44.05 

เปรีียบเทีียบกัับสิ้้�นปีีก่่อนที่่�จำำ�นวน 645.25 ล้้านบาท โดยสาเหตุ

หลักเป็็นผลมาจากการลดลงของเจ้้าหนี้้�ซื้้�อขายหลักทรััพย์์ด้้วย

เงิินสด จำำ�นวน 239.72 ล้้านบาท และการลดลงของเจ้้าหนี้้�ธุุรกรรม

ยืืมและให้้ยืืมหลัักทรััพย์์ จำำ�นวน 65.80 ล้้านบาท 

4. ตราสารหนี้้�ที่่�ออกและเงิินกู้้�ยืืมอื่่�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 มีี

จำำ�นวน 512.68 ล้้านบาท ลดลง 82.32 ล้้านบาทหรืือร้้อยละ 13.83 

เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับสิ้้�นปีีก่่อนที่่�จำำ�นวน 595.00 ล้้านบาท เนื่่�องจาก

การลดลงของหุ้้�นกู้้�ด้้อยสิิทธิิและไม่่มีีหลักประกัันในระหว่่างปีี

จำำ�นวน 100.00 ล้้านบาทและการเพิ่่�มขึ้้�นของหุ้้�นกู้้�ที่่�มีีอนุุพัันธ์์แฝง

จำำ�นวน 17.68 ล้้านบาท 

ส่่วนของเจ้า้ของ

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ มีีส่่วนของเจ้้าของ จำำ�นวน 

2,160.64 ล้้านบาท ลดลง 139.16 ล้้านบาทหรืือร้้อยละ 6.05 เม่ื่�อ

เปรีียบเทีียบกัับงวดเดีียวกัันของปีกี่อ่น ที่่�มีีส่ว่นของเจ้า้ของ จำำ�นวน 

2,299.80 ล้้านบาท สาเหตุุหลัักเป็็นผลมาจากผลการดำำ�เนิินงาน

เป็็นขาดทุุนสุุทธิิของบริิษััทฯ จำำ�นวน 150.99 ล้้านบาท อย่่างไรก็

ตามบริิษััทฯ มีีกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�นในระหว่่างปีีจำำ�นวน 10.96 

ล้้านบาท และมีีรายการจ่่ายโดยใช้้หุ้้�นเป็็นเกณฑ์์อีีกจำำ�นวน 0.87 

ล้้านบาท

สภาพคล่องและความเพีียงพอของเงินิทุุนของบริษัิัทฯ 

แหล่ง่ท่ี่�มาของเงินิทุุนในการประกอบธุรุกิจของบริษิัทัฯ ส่ว่นใหญ่ม่า 

จากเงิินทุุนของบริิษัทัฯ ร้อ้ยละ 44.52 โดย ณ วันัท่ี่� 31 ธันัวาคม 2567 

บริิษััทฯ ได้้ออกตราสารหนี้้�ระยะสั้้�นอายุุไม่่เกิิน 1 ปีี เป็็นตราสาร

หนี้้�ด้้อยสิิทธิิจำำ�นวน 495.00 ล้้านบาท ตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิินกัับสถาบััน

การเงิิน จำำ�นวน 600.00 ล้้านบาท และหุ้้�นกู้้�ที่�มีีอนุุพัันธ์์แฝงจำำ�นวน 

สภาพคล่อง

จากงบกระแสเงิินสดของบริิษััทฯ ปรากฏว่่า กระแสเงิินสดจาก

กิิจกรรมดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ 

มีียอดเงิินสดสุุทธิิใช้้ไปในกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน จำำ�นวน 378.25 ล้้าน

บาท ซึ่่�งส่่วนใหญ่่เป็็นผลมาจากบริิษััทฯ มีีการเปลี่่�ยนแปลงในลููก

หนี้้� / เจ้้าหนี้้�สำำ�นัักหัักบััญชีี ลููกหนี้้� / เจ้้าหนี้้�ธุุรกิจหลักทรััพย์์และ

สััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า 

สำำ�หรัับกระแสเงิินสดจากกิิจกรรมลงทุุนสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 

ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ มีียอดเงิินสดสุุทธิิใช้้ไปในการลงทุุนจำำ�นวน 

84.40 ล้้านบาท ซึ่่�งส่่วนใหญ่่เป็็นผลมาจากเงิินสดจ่่ายซื้้�ออุุปกรณ์์

และสิินทรััพย์์ไม่่มีีตัวตน 

สำำ�หรัับกระแสเงิินสดจากกิิจกรรมจััดหาเงิินสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 

31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทฯ มีียอดเงิินสดสุทธิิที่่�ใช้้ไปในกิิจกรรม

จััดหาเงิินจำำ�นวน 130.79 ล้้านบาท ซึ่่�งส่่วนใหญ่่เป็็นผลมาจากการ

จ่่ายชำำ�ระหุ้้�นกู้้�ด้้อยสิิทธิิและไม่่มีีหลักประกัันในระหว่่างปีีจำำ�นวน 

100.00 ล้้านบาท 

เงินิกองทุุนสภาพคล่องสุุทธิิ
ณ วัันที่�  

31 ธันัวาคม 2567
ณ วัันที่�  

31 ธันัวาคม 2566
ณ วัันที่�  

31 ธันัวาคม 2565

 อััตราส่่วนเงิินกองทุุนสภาพคล่่องสุุทธิิ (NCR) 67.27% 85.54% 41.16%

กล่่าวโดยสรุุป บริิษััทฯ จััดเป็็นบริิษััทหลักทรััพย์์ที่่�มีีฐานะการเงิินที่่�

แข็็งแกร่่งและมีีสภาพคล่่องทางการเงิิน โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 

2567 บริิษัทัฯ มีีเงิินสดและรายการเทีียบเท่า่เงิินสดจำำ�นวน  346.24 

ล้้านบาท (คิิดเป็็นร้้อยละ 7.24 ของสิินทรััพย์์รวม)  มีีลููกหนี้้�ธุุรกิิจ

หลักทรััพย์์และสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้าที่่� 1,244.81 ล้้านบาท (คิิด

เป็็นร้้อยละ 26.01 ของสิินทรััพย์์รวม) และมีีเงิินลงทุุนจำำ�นวน 

2,103.42  ล้้านบาท (คิิดเป็็นร้้อยละ 43.96 ของสิินทรััพย์์รวม)  

ซึ่่�งส่่วนใหญ่่เงิินลงทุุนในหลัักทรััพย์์จดทะเบีียน ตราสารหนี้้�และ

หน่่วยลงทุุนที่่�อยู่่�ในความต้้องการของตลาด ซึ่่�งส่่งผลให้้บริิษััทฯ 

มีีอัตราส่่วนสิินทรััพย์์คล่่องตััวต่่อสิินทรััพย์์รวมที่่�ร้้อยละ 45.65  มีี

อััตราส่่วนสิินทรััพย์์ก่่อรายได้้ต่่อสิินทรััพย์์รวมที่่�ร้้อยละ 78.13 และ

อััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของเจ้้าของอยู่่�ที่� 1.21 เท่่า ซึ่่�งภาพรวมดีี

ขึ้้�นจากปีีก่่อน สำำ�หรับส่่วนของเจ้้าของ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 

บริิษััทฯ มีีจำำ�นวน 2,160.64  ล้้านบาท โดยมููลค่่าตามบััญชีีต่่อหุ้้�น

อยู่่�ที่่� 1.24 บาท

17.68 ล้้านบาท เพ่ื่�อรองรัับการทำำ�ธุุรกรรมใหม่่และรองรัับปริิมาณ

ธุุรกรรมท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�น นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ยัังมีีวงเงิินสิินเชื่่�อที่่�ได้้รัับจาก

ธนาคารพาณิิชย์์ต่่างๆ เพ่ื่�อเป็็นแหล่่งเงิินทุุนหมุุนเวีียนและรองรัับ

การประกอบธุุรกิจของบริิษััทฯ   

สำำ�หรับอััตราส่่วนเงิินกองทุุนสภาพคล่่องสุุทธิิของบริิษััทฯ และ ณ 

วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 มีีสัดส่่วนร้้อยละ 67.27 ซึ่่�งยัังคงถืือว่่า

มีีอัตราส่่วนอยู่่�ในระดัับท่ี่�สููงเม่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับอััตราขั้้�นต่ำำ��ที่่�

สำำ�นักงาน ก.ล.ต. กำำ�หนดให้บ้ริษิัทัหลักทรัพัย์ต้อ้งดำำ�รงไว้ท้ี่่�ร้อ้ยละ 7 

สำำ�หรับการดำำ�รงอััตราส่่วนเงิินกองทุุนสภาพคล่่องสุุทธิิของบริิษััทฯ นั้้�น สามารถสรุุปได้้ดัังนี้้�

ความสามารถในการดำำ�รงอััตราส่่วน 
เงินิกองทุุนสภาพคล่องสุุทธิ ิ

ตามหลักเกณฑ์์ของสำำ�นักังาน ก.ล.ต. ที่่�กำำ�หนดให้้บริิษัทัฯ ต้้องดำำ�รง

อัตัราส่่วนเงินิกองทุุนสภาพคล่่องสุทุธิิไว้้ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 7.00 ของ 

หนี้้�สินิทั่่�วไป และทรััพย์สินิท่ี่�ต้้องวางเป็็นประกััน ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม  

2567 บริิษัทัฯ สามารถดำำ�รงอัตัราส่่วนดังักล่่าวคิดิเป็็นร้้อยละ 67.27
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1.	 รายละเอีียดเก่ี่�ยวกับกรรมการ ผู้้�บริหิาร ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม และเลขานุุการบริษัิัท

17 | รายละเอีียดเก่ี่�ยวกัับกรรมการ  
ผู้้�บริหิาร ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุ และ 
เลขานุกุารบริษัิัท ของบริษัิัทฯ

หลัักสูตรการอบรม

•	 หลัักสููตร  DAP Program (รุ่่�นที่่� 14/2547) 

•	หลั ักสููตร  DCP Program (รุ่่�นที่่� 44/2547) 

• 	หลั ักสููตร  RCP Program (รุ่่�นที่่� 32/2556) 

• 	หลั ักสููตร  CGI Program (รุ่่�นที่่� 8/2558) 

• 	หลั ักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููง สถาบัันวิิทยาการตลาดทุุน (วตท.) รุ่่�นที่่�11 

• 	 Securitization โดย Fannie Mae of USA 

• 	 Finance and Banking โดย HSBC (Hong Kong)

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

2562 - ปััจจุุบััน	 กรรมการอิิสระ, บมจ. ไทยรัับเบอร์์ลาเท็็คซ์์กรุ๊๊�ป

2559 - ปััจจุุบััน	ปร ะธานกรรมการ, บมจ.หลัักทรััพย์์ พาย

2557 - ปััจจุุบััน	ร องประธานกรรมการ, บมจ. คัันทรี่่� กรุ๊๊�ป โฮลดิ้้�งส์์

2555 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ, สมาคมการค้้าและอุุตสาหกรรมไทย	

2554 - 2567		  กรรมการ, บมจ.หลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน เอ็็มเอฟซีี

2546 - 2564 		 กรรมการอิิสระ, บมจ. ไทยคููน เวิิลด์์ไวด์์ กรุ๊๊�ป (ประเทศไทย)

2559 - 2561 		 กรรมการ, บมจ. ไทรทััน โฮลดิ้้�ง

2547 - 2553		ปร  ะธานกรรมการตรวจสอบ, บมจ. ปริิญสิิริิ

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

2561 - ปััจจุุบััน	 กรรมการอิิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการ 

				    สรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน, บมจ. หลักทรััพย์์ พาย 

2556 - ปััจจุุบััน 	 กรรมการอิิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ,  

				    บมจ. คัันทร่ี่� กรุ๊๊�ป ดีีเวลลอปเมนท์์

2555 - 2556 		ร องผู้้�บัญชาการทหารอากาศ, กองทััพอากาศ

2554 - 2555 		 เสนาธิิการทหารอากาศ, กองทััพอากาศ

2552 - 2554 		ร องเสนาธิิการทหารอากาศ, กองทััพอากาศ

2551 - 2552		ผู้ ้�ช่่วยเสนาธิิการทหารอากาศ, กองทััพอากาศ

ตำำ�แหน่ง่ : 	 ประธานกรรมการ (กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม)

อายุุ : 		  73 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ตำำ�แหน่ง่ : 	 กรรมการอิิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, ประธานกรรมการสรรหา 
			   และพิิจารณาค่่าตอบแทน

อายุุ : 		  72 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	 บริิหารธุุรกิิจมหาบััณฑิิต (MBA) สาขาวิิชาการเงิิน,  

	 University of Washington, USA โดยทุุนมหาวิิทยาลััย

•	วิ ศวกรรมศาสตร์์บััณฑิิต สาขาวิิศวกรรมอุุตสาหการ, 

	 University of Washington, USA โดยทุุนมหาวิิทยาลััย

•	วิ ศวกรรมศาสตร์์บััณฑิิต สาขาไฟฟ้้า University of Washington

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	พั ฒนบริิหารศาสตร์์มหาบััณฑิิต, สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์ (NIDA) 

•	วิ ทยาศาสตร์์บััณฑิิต โรงเรีียนนายเรืืออากาศ

นายสุุรพล  ขวััญใจธััญญา

พลอากาศเอกเพิ่่�มเกีียรติิ  ลวณะมาลย์ ์

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	ปริ ญญาเอก Computer Systems Management and Information Technology, 		

	 Washington University 

•	ปริ ญญาโท การเงิิน, Mercer University 

•	ปริ ญญาตรีี คณะเศรษฐศาสตร์์  สาขาเศรษฐศาสตร์์ปริิมาณวิิเคราะห์์บััณฑิิต 		

	จุ ฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

หลัักสูตรการอบรม 

•	หลั กสููตร Director Certification Program (DCP) (รุ่่�นที่่� 231/2559) 
•	หลั กสููตร Financial Statements for Directors (FSD) รุ่่�นที่่� 33/2560 
•	หลั กสููตร Diploma Examination (Exam) รุ่่�นที่่� 55/2560 
•	หลั กสููตร IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG) รุ่่�นที่่� 12/2563 
•	หลั กสููตร Advance Audit Committee Program (AACP) รุ่่�นที่่� 42/2564 
•	หลั กสููตร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) รุ่่�นที่่� 34/2567 
•	หลั กสููตร The Director Leadership Certification Program (DLCP) รุ่่�นที่่� 14/2567 
•	หลั กสููตร The Fundamentals of Digital Marketing Continuing Professional  
	 Education (CPE), Google Digital Garage Linked in LEARNING 
•	หลั กสููตร The Belt and Road China Economic Overseas Training Course,  
	 University Of International Business and Economics, China 
•	หลั กสตููร Certificate of Anti-Corruption Online Training โดย International  
	 Anti-Corruption Academy 
•	หลั กสููตร Entrepreneurial Mindset โดย Stock Exchange for Thailand 
•	หลั กสููตร Cyber Resilience Leadership : Tone from Top  
	 โดยธนาคารแห่่งประเทศไทย 
•	หลั กสููตรนักบริิหารยุุทธศาสตร์์การป้้องกัันและปราบปรามการทุจริิตระดัับสููง” 
	 (นยปส.) รุ่่�นที่่� 10 
•	หลั กัสููตรผู้�บริหิารระดับัสููงด้้านวิิทยาการพลังงาน (วพน) รุ่่�นท่ี่� 10 สถาบันัวิทิยาลัยัพลังังาน 
•	หลั กสููตรสำำ�หรัับกรรมการบริิหารระดัับสููงด้้านการค้้าและการพาณิิชย์์ (TEPCOT)  
	รุ่่� นท่ี่� 10 มหาวิิทยาลััยหอการค้้าไทย 
•	หลั กสููตรการบริิหารการท่่องเท่ี่�ยวสำำ�หรัับผู้้�บริิหาร ระดัับสููง (TME) รุ่่�นที่่� 3  
	 การท่่องเท่ี่�ยวแห่่งประเทศไทย (ททท.) 
•	หลั กสููตร ULTRAWEALTH รุ่่�น 1 โดยบริิษััท ULTRAWEALTH จำำ�กััด 
•	หลั กสููตร ALPHAWEALTH รุ่่�น 1 โดยบริิษััท ไฟล์์เวล จำำ�กัด 
•	หลั กสููตรวิิทยาการธุรกิิจและอุุตสาหกรรม หรืือ IBID รุ่่�นที่่� 3 สถาบัันวิิทยาการธุรกิิจ 
	 และอุุตสาหกรรม 
•	หลั กสููตรการบริิหารการรักษาความสงบเรีียบร้้อยของสัังคม ภาครััฐร่่วมเอกซน (บรอ.) 	
	รุ่่� นท่ี่� 3 กองบััญชาการศึกษา สำำ�นักงานตำำ�รวจแห่่งชาติิ 
•	หลั กสููตรวิิทยาลััยตลาดทุุน CMA GMS สถาบัันวิิทยาการตลาดทุน (วตท.) 
•	หลั กสููตรวิิทยาลััยตลาดทุุน รุ่่�น 19 สถาบัันวิิทยาการตลาดทุน (วตท.) 
•	หลั กสููตรอิินเตอร์์เน็็ต โดย มหาวิิทยาลััยแคลิิฟอร์์เนีีย ลอสแอนเจลิิส (UCLA) 
•	หลั กสููตร Tiktok Ads Manager 101 โดย Tiktok Ads Academy 
•	หลั กสููตร Launch Your Youtube Channel in 30-Days โดย VIDIQ 
•	หลั กสููตร Build a business on YouTube: Creator Academy โดย Youtube 
•	หลั กสููตร Certified Blockchain & Finance Professional โดย Blockchain Council 
•	หลั กสููตร Metaverse Masterclass- Learn Everything about the Metaverse! 
	 by Henrique Centieiro (Udemy) 
•	หลั กสููตร Certified Metaverse Expert โดย Blockchain Council 
•	หลั กสููตร Certified NFT Expert โดย Blockchain Council 
•	หลั กสููตร Certified Cryptocurrency Trader โดย Blockchain Council 
•	หลั กสููตร Certified Cryptocurrency Expert โดย Blockchain Council 
•	หลั กสููตร Blockchain Technologies: Business Innovation and Application  
	 โดย MIT Sloan School of Management 
•	หลั กสููตร Crypto Currency โดย MIT Media Labs 
•	หลั กสููตร Certified Generative AI Expert โดย Blockchain Council 
•	หลั กสููตร Certified ChatGPT Expert โดย Blockchain Council 
•	หลั กสููตรสำำ�หรัับ Climate Action Leaders Forum - (CAL) รุ่่�นที่่� 3  
	 โดย สถาบัันวิิทยาการด้้านการเปลี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศ

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง 

ปรึึกษา, สมาคมบริิษััทจทะเบีียนในตลาดหลักทรััพย์์ เอ็็ม เอ ไอ 

กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา 

และพิิจารณาค่่าตอบแทน, บมจ. หลักทรััพย์์ พาย 

กรรมการ และประธานกรรมการกำำ�กัับดููแลความเสี่่�ยง 

และการพัฒนาอย่่างยั่่�งยืืน, บมจ. วััน ออริิจิ้้�น

กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหา, บมจ. เอ็็นฟอร์์ซ ซีีเคีียว 

กรรมการ, มููลนิิธิิเพ่ื่�อการท่่องเท่ี่�ยวอย่่างยั่่�งยืืน 

การท่่องเท่ี่�ยวแห่่งประเทศไทย 

กรรมการอิสระ กรรมการกำำ�กัับดููแลความเสี่่�ยงกรรมการตรวจสอบ  

และประธานกรรมการสรรหา,  บมจ. ธนาคารไทยเครดิต 

กรรมการอิสระ กรรมการกำำ�กัับดููแลความเสี่่�ยง  

และกรรมการตรวจสอบ, บจก. วีี เอ็็น บีี โฮลดิ้้�ง 

กรรมการผู้�จััดการ,  บจก. ไฟว์์เวล

ประธานท่ี่�ปรึึกษาคณะกรรมการ, บมจ. ทรััพย์์ศรีีไทย	  

กรรมการ, Greyhound Cafe UK

ที่่�ปรึึกษาคณะกรรมการบริิหาร, บมจ. มััดแมน

ประธานกรรมการ, บจก. รวมศุุภกิิจ

ตำำ�แหน่ง่ : 	 กรรมการอิิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน 

อายุุ : 		  52 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ดร. ศุุภชัยั  สุุขะนิินทร์ ์

2565 - ปััจจุุบััน

2564 - ปััจจุุบััน 

2564 - ปััจจุุบััน 

2563 - ปััจจุุบััน  

2563 - ปััจจุุบััน 

 

2562 - ปััจจุุบััน 

2562 - ปััจจุุบััน 

2561 - ปััจจุุบััน 

2556 - ปััจจุุบััน 

2556 - ปััจจุุบััน 

2556 - ปััจจุุบััน 

2549 - ปััจจุุบััน
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หลัักสูตรการอบรม

•	 หลัักสููตร Director Accreditation Program (DAP) (รุ่่�นที่่� 199/2565) 

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

2565 - ปััจจุุบััน	 กรรมการอิิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา 

				    และพิิจารณาค่่าตอบแทน, บมจ. หลักทรััพย์์ พาย 

2564 - ปััจจุุบััน	ปร ะธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร, บจก.  5จีี แคททะลิิซท์์ เทคโนโลยีีส์์   

2561 - 2654		 Venture Partner, Gobi Partners

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

กรรมการ และรัักษาการประธานกรรมการบริิหาร, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย 

Co-Chief Executive Officer, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย 

Executive Director (Co-CEO) /Chief Investment Officer/  
Portfolio Manager, Asset Plus Fund Management 

Vice President, Product and Investment Strategy,  
UOB Asset Management  

Fixed Income Analyst (Investment Grade Bond),  
Credit Trading Desk, UBS Investment Bank 

Investment Banking Senior Analyst, Netrove Ventures 

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

2565 - 2567 		 กรรมการ  และประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

2563 - 2565 		 Chief Executive Officer  General Insurance, FWD Insurance 

2562 - 2563 		 Country General Manager, Bolt Tech 

2561 - 2562 		 Chief Distribution, FWD 

2556 - 2561 		 Chief Financial Officer, FWD 

2555 - 2556 		 Chief Financial Officer, ING Life Thailand 

2550 - 2555 		 Chief Financial Officer, Nationale-Nederlanden    

2547 - 2550 		 Assistance to CFO, ING Netherlands

2540 - 2547		 Auditor and Management Consultant, Ernst & Young

ตำำ�แหน่ง่ : 	 กรรมการอิิสระ, กรรมการตรวจสอบ, กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

อายุุ : 		  46 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ตำำ�แหน่ง่ : 	 กรรมการ Co-Chief Executive Officer (กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม)

อายุุ : 		  38 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ตำำ�แหน่ง่ : 	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

อายุุ : 		  52 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	ปริ ญญาตรีี BBA Finance, Minor in Marketing มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	 Master in Finance and Management, University of St Andrews 

•	รั ฐศาสตรบััณฑิิต  จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย 

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	 Executive Master Degree in Finance & Control, 

	 Vrije Universiteit of Amsterdam, The Netherlands 

•	 Master’s degree in financial management / accounting & Controlling,  

	 Erasmus University of Rotterdam, The Netherlands 

นางสาวชาริณิีี  กััลยาณมิิตร  

นายณััฐพล  จันัทร์สิ์ิวานนท์์*

นายบ๊๊อบ  เวาเทอร์ส์**

2567 - ปััจจุุบััน 

2567 - ปััจจุุบััน 

2560 - 2567 

2559 - 2560 
 

2557 - 2558 
 

2554 - 2557

หลัักสูตรการอบรม

•	 Director Accreditation Program

•	 Chartered Financial Analyst  (CFA Level III)

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

Co-Chief Executive Officer and  

Chief of Private Wealth, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

Co-CEO Investment Advisory, Daol Securities

Head of Wealth Banking, TMB Bank

Senior Managing Director, UOB Group

Private Banking, Product Manager & Relationship  

Manager Team Lead, Siam Commercial Bank 

Fund Management, Head of Investment Consulting, TMB Bank 

Fund Management Specialist, Bangkok Bank

Investment Banking, Industrial Credit,  

Electronic Banking, TMB Bank 

ตำำ�แหน่ง่ : 	 Co-Chief Executive Officer and Chief of Private Wealth

อายุุ : 		  54 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ตำำ�แหน่ง่ : 	 กรรมการ Chief Commercial Officer (กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม)

อายุุ : 		  45 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	บั ญชีีมหาบััณฑิิต จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย 

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	วิ ทยาศาสตร์์มหาบััณฑิิต (การเงิิน) จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	 บริิหารธุรกิิจบััณฑิิต (การเงิินและการธนาคาร)มหาวิิทยาลััยอััสสััมชััญ

นางสาวณััชชา  สุุนทรธาราวงศ์์

นางสาวณััฐชรินิพร  เจษฎาพิิสิิฐ 

2567 - ปััจจุุบััน 

2561 - 2567 

2560 - 2561 

2553 - 2559 

2550 - 2553 

 

2548 - 2550 

2545 - 2545

2533 - 2545

2566 - ปััจจุุบััน 

2566 - ปััจจุุบััน 

2565 - ปััจจุุบััน 

2559 - ปััจจุุบััน 

2559 - 2566 

2558 - 2559 

2556 - 2558 

2553 - 2556 

2557 - 2558

กรรมการ, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย 

Chief Commercial Officer, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย  

กรรมการบริิหาร, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย  

กรรมการการลงทุุน, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย  

กรรมการผู้�จััดการอาวุุโส สายบริิหารการลงทุุน, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย  

ผู้้�ช่่วยกรรมการผู้�จััดการ  ฝ่่ายบริิหารการลงทุุน 1, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย  

ผู้้�อำำ�นวยการอาวุุโส, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย  

ผู้้�อำำ�นวยการ, บมจ. หลักทรััพย์์ พาย  

กรรมการ, บมจ. คัันทรี่่� กรุ๊๊�ป โฮลดิ้้�งส์์

บริษัิัทหลัักทรัพัย์ ์พาย จำำ�กัด (มหาชน)  |  รายงานประจำำ�ปีี 2567
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ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

Chief Marketing Officer, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

Head of Marketing, B2B Solution, LINE Thailand 

General Manager, E-commerce Platform Solution,  

Ascend Commerce Group 

Manager, Global Strategic Partnership, Agoda 

Team Lead, Regional Direct Marketing, Lazada

Assistant Manager, Corporate Communication, SCG 

Media Planner, GroupM 

ตำำ�แหน่ง่ : 	 Chief Marketing Officer

อายุุ : 		  36 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ตำำ�แหน่ง่ : 	 Chief Technology Officer

อายุุ : 		  43 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ตำำ�แหน่ง่ : 	 Chief Product Officer

อายุุ : 		  40 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	 Master Marketing Communication, University of Westminster London 

•	 Bachelor Interior and Spatial Design, University of the Arts London  

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	 Master of Computer Science (Specialization in Computer Systems),

	 Stanford University 

•	 Bachelor of Computer Science, IRVINE University 

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	 Master of Business Administration, Henley Business School UK 

•	 BA (Hons) War, Strategy and Security Course, University of Hull  

นายฐิติิิภััทร  โล่่สุุวรรณกุุล

นายนิิกัันติ์์�  คุุณกำำ�จร

นายไมเคิิล  ฟิลิลิิป  แอนโทนี่่�  รููค

2567 - ปััจจุุบััน

2564 - 2567

2561 - 2564 

2560 - 2561 

2559 - 2560 

2557 - 2559 

2556 - 2557

2565 - ปััจจุุบััน

2564 - 2565

2562 - 2564 

2560 - 2562

2557 - 2560

2556 - 2557

2553 - 2556

2551 - 2553

2567 - ปััจจุุบััน 

2565 - 2567 

2562 - 2565 

 

2556 - 2562 

2550 - 2556

Chief Technology Officer, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

SVP-Head of Technology, Pomelo

Principal Product Owner, Ads, Content and  

Loyalty Platforms, True Digital 

VP-Software Engineering, Sertis Corporation  

SR Staff Software Engineer, GE Digital

Member of Technical Staff IV, Panasonic Avionics

Staff Software Engineer, Samsung Research America

Senior Software Engineer, Network in Motion  

Chief Product Officer, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย 

Head of Product, GSG Asset, ARKHON 

Chief Product Owner/Global Head of Digital Onboarding, 

Standard Chartered Bank 

Head of Client Services, Lloyds Banking Group  

General Management – Imperial Healthcare, NHS

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

กรรมการผู้�จััดการ, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

รองกรรมการผู้�จััดการ, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

กรรมการผู้�จััดการ, บมจ. หลัักทรััพย์์ แอพเพิิล เวลธ์์

ตำำ�แหน่ง่ : 	 กรรมการผู้้�จััดการ สายตราสารทุุน 4

อายุุ : 		  46 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ตำำ�แหน่ง่ : 	 กรรมการผู้้�จััดการ สายตราสารทุุน 5

อายุุ : 		  37 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ตำำ�แหน่ง่ : 	 กรรมการผู้้�จััดการ สายตราสารทุุน 6

อายุุ : 		  44 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	นิ เทศศาสตร์์มหาบััณฑิิต, มหาวิิทยาลััยกรุุงเทพ 

•	นิ เทศศาสตร์์บััณฑิิต, มหาวิิทยาลััยกรุุงเทพ 

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	ศิ ลปศาสตรบััณฑิิต (เศรษฐศาสตร์์), มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ 

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	 บริิหารธุรกิิจมหาบััณฑิิต (การเงิิน), มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ 

•	รั ฐศาสตรบััณฑิิต (การเมืืองการปกครอง), มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ 

นางสาวรัตันภััสร์ ์ เนาวรัตัน์์ธนากร

นายภููวดล  ชาญเชี่่�ยว 

นางสาวสบายใจ  ว่่องกสิิกร

2564 - ปััจจุุบััน 

2560 - 2563 

2557 - 2560 

2557 - ปััจจุุบััน

2561 - ปััจจุุบััน

2555 - 2561 

2553 - 2555 

กรรมการผู้�จััดการ, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

กรรมการผู้�จััดการ, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

ผู้้�ช่่วยกรรมการผู้�จััดการ, บมจ. หลัักทรััพย์์ อาร์์เอชบีี (ประเทศไทย)

ผู้้�อำำ�นวยการอาวุุโส, บริิษััทหลักทรััพย์์ โกลเบล็็ก จำำ�กัด
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ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

กรรมการผู้้�จััดการ, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

ผู้้�อำำ�นวยการอาวุุโส ผู้้�เชี่่�ยวชาญกลยุุทธ์์การลงทุุน, 

บริิษััทหลักทรััพย์์ เอเชีีย เวลท์์ จำำ�กัด

ผู้้�อำำ�นวยการ ฝ่่ายพััฒนาผลิิตภััณฑ์์,  

บริิษััท หลักทรััพย์์ กรุุงศรีี จำำ�กัด (มหาชน)

นักัวิเิคราะห์์ตราสารอนุพุันัธ์์, บริิษัทั หลักทรััพย์ เอเชีียพลัส จำำ�กัด (มหาชน)

ผู้้�ช่วยนักัวิเิคราะห์์เชิงิปริมาณ, บริิษัทั หลักทรััพย์ เอเชีียพลัส จำำ�กัด (มหาชน)

ตำำ�แหน่ง่ : 	 กรรมการผู้้�จััดการ สายตราสารทุุน 8

อายุุ : 		  44 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ตำำ�แหน่ง่ : 	 กรรมการผู้้�จััดการ สายตราสารทุุน 9

อายุุ : 		  49 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ตำำ�แหน่ง่ : 	 กรรมการผู้้�จััดการ สายตราสารทุุน 10

อายุุ : 		  61 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	วิ ศวกรรมศาสตรบััณฑิิต, มหาวิิทยาลััยศรีีปทุุม

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	 บริิหารธุุรกิิจมหาบััณฑิิต,  มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง 

•	วิ ทยาลััยศาสตร์์บััณฑิิต (ฟิิสิิกส์์-อิิเล็็คทรอนิิกส์์), มหาวิิทยาลััยธรรมสาสตร์์

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	บั ญชีีบัณฑิิต, มหาวิิทยาลััยกรุุงเทพ  

นายธวััชชัยั  ทองดีี

นายกฤศณสรรค์์  ธีีรพรอมรรัตัน์์

นายสุุพััตร์ ์ อภิิรติิมััย

2562 - ปััจจุุบััน

2559 - 2562

2555 - 2559 

2552 - 2555

2551 - 2552

2561 - ปััจจุุบััน

2560 - 2561

2556 - 2560

2546 - 2556

2563 - ปััจจุุบััน

2561 - 2563

2553 - 2561

กรรมการผู้้�จััดการ, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

ผู้้�จััดการ, บมจ.หลักทรััพย์์ AEC 

ผู้้�อำำ�นวยการ, บมจ. หลักทรััพย์์ ยููโอบีี เคย์์เฮีียน (ประเทศไทย) 

ผู้้�อำำ�นวยการอาวุุโส, บมจ.หลัักทรััพย์์ คัันทร่ี่�กรุ๊๊�ป

กรรมการผู้้�จััดการ  ตราสารทุน 10, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

Chief marketing officer, บมจ. หลัักทรััพย์์ เอเชีีย เวลท์์ 

Executive Director, บมจ. หลัักทรััพย์์ ฟิินัันเซีีย ไซรัส

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

กรรมการผู้�จััดการ, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

กรรมการผู้�จััดการ, บมจ. หลัักทรััพย์์ เออีีซีี 

ผู้้�ช่่วยกรรมการผู้�จััดการ, บจก. หลัักทรััพย์์ ทรีีนีีตี้้�

ผู้้�ช่่วยกรรมการผู้�จััดการ, บมจ. หลัักทรััพย์์ฟิินัันเซีีย ไซรัส 

ผู้้�ช่่วยกรรมการผู้�จััดการ, บจก. หลัักทรััพย์์ ทรีีนีีตี้้�

ตำำ�แหน่ง่ : 	 กรรมการผู้้�จััดการ สายตราสารทุุน 12

อายุุ : 		  57 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ตำำ�แหน่ง่ : 	 Chief Portfolio advisory

อายุุ : 		  54 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ตำำ�แหน่ง่ : 	 Chief Financial Officer

อายุุ : 		  37 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	บั ญชีีบัณฑิิต, มหาวิิทยาลััยหอการค้้าไทย  

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	 Master of Business Administration in Finance The University of Toledo, USA

•	วิ ศวกรรมศาสตร์์บััณฑิิต, มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าธนบุุรีี

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	  Master of Business Administrator, The University of North Carolina 

•	  พาณิิชยศาสตร์์และการบัญชีีบัณฑิิต, มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ 

นายธนภััทร  บุุญทราพงษ์์

นายกวีี  ชููกิิจเกษม

นางสาวลลิิดา  ทีีฆเสนีีย์์

2561 - ปััจจุุบััน

2557 - 2561

2553 - 2557

2551 - 2553

2549 - 2551

2565 - ปััจจุุบััน

2550 - 2565

2538 - 2550

2537 - 2538

2565 - ปััจจุุบััน

2562 - 2564

2559 - 2562

2558 - 2559

2557 - 2558

Chief Portfolio advisory, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

รองกรรมการผู้�จััดการ, บมจ. หลัักทรััพย์์ กสิิกรไทย

หััวหน้้าฝ่่ายวิิเคราะห์์, บมจ. หลัักทรััพย์์ แคปปิิตอล โนมููระ

นัักวิิเคราะห์์, บมจ. เอเชีีย

Chief Financial Officer, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

Chief Financial Officer, GMO-Z.Com Cryptonomics (Thailand)

Head of Accounting and Finance, Rabbit Internet

Retail Analyst, Ascend Commerce

Business Intelligence, True Digital Plus
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ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

ประวััติิการทำำ�งานประสบการณ์ก์ารทำำ�งานในระยะเวลา 5 ปียี้อ้นหลััง

Chief Human Resources Officer, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

Head of Strategic People Partner,  

Ascend Money Thailand & International 

ผู้้�จััดการอาวุุโสฝ่่ายการพััฒนาบุุคลากร, บริิษััท ลาซาด้้า จำำ�กัด

HR Manager, TIPCO FOODS Group

HRD Manager, MCOT Public Company Limited 

ผู้้�จััดการฝ่่ายพััฒนาองค์์กร, บริิษััท คิิง เพาเวอร์์

ตำำ�แหน่ง่ : 	 Chief Human Resources Officer

อายุุ : 		  42 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ตำำ�แหน่ง่ : 	 Head of Data

อายุุ : 		  35 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

ตำำ�แหน่ง่ : 	 เลขานุุการบริิษััท

อายุุ : 		  46 ปีี

สััดส่่วนในการถืือหุ้้�นบริษัิัท (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์ท์างครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร  : ไม่่มีี

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	รั ฐศาสตรมหาบััณฑิิต (ความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ), จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย 

•	ศิ ลปศาสตรบััณฑิิต (เอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้ศึึกษา), มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	 Master of Satatistics from Ramjas College, University of Delhi, India

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุุด

•	ปริ ญญาโท คณะบริิหารธุุรกิิจ สาขาการเงิินการธนาคาร, มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง 

•	ปริ ญญาตรีี คณะบริิหารธุุรกิิจ สาขาการจััดการ, มหาวิิทยาลััยศรีีปทุุม  

นางสาวกานต์์ชนก  จุุลบล

นางสาวดีีกชา  มาลิิก

นางสาวสุุภาพร  อััครเดชาไชย

2565 - ปััจจุุบััน 

2560 - 2565 

 

2558 - 2560 

2558 

2557 

2548 - 2557

2565 - ปััจจุุบััน

2563 - 2565

2561 - 2563 

2558 - 2560

2555 - 2557 

2564 - ปััจจุุบััน

2564 - ปััจจุุบััน

2560 - 2564

2555 - 2560

2544 - 2554

Head of Data, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย 

Director, Data Science (Product & Strategy),  

Pomelo Fashion, Bangkok

Applied Data Science (Machine Learning & Analytics),  

Dunnhumby , Bangkok

Productivity Modeling, Lowe’s, Bengaluru, India

Retail Store Analytics, Target, Bengaluru. India

เลขานุุการบริิษััท, บมจ. คัันทร่ี่� กรุ๊๊�ป โฮลดิ้้�งส์์ 

เลขานุุการบริิษััท, บมจ. หลัักทรััพย์์ พาย

ผู้้�จััดการฝ่่ายเลขานุุการบริิษััท, บมจ. ซิินเน็็ค (ประเทศไทย) 

ผู้้�จััดการฝ่่ายบริิหารงบประมาณ, บมจ. ซิินเน็็ค (ประเทศไทย)  

Project Financial Controller, บริษิัทั อััลคาเทล-ลููเซนท์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด
หลัักสูตรการอบรม

•	หลั ักสููตรผู้้�บฏิิบััติิงานเลขานุุการบริิษััท รุ่่�นที่่� 1/2561 สมาคมบริิษััทจดทะเบีียนไทย 

หมายเหตุุ	 *  นายณััฐพล จัันทร์์สิิวานนท์์ ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงานก.ล.ต. ให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ เมื่่�อวัันที่่� 30 กัันยายน 2567
		  ** นายบ๊๊อบ เวาเทอร์์ส ลาออกจากตำำ�แหน่่งกรรมการ เม่ื่�อวัันที่่� 13/09/2567  และลาออกจากตำำ�แหน่่งประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร เม่ื่�อวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท หลักทรัพย์ พาย จ ากัด (มหาชน) 

ความเห็น 
ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท หลักทรัพย์ พาย จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (กลุ่มบริษัท)                 
ซ่ึงประกอบด้วยงบฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบการเปล่ียนแปลง
ส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวม ส าหรับปีส้ินสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 
รวมถึงหมายเหตุข้อมูลนโยบายการบัญชีท่ีมีสาระส าคัญ และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท 
หลักทรัพย์ พาย จ ากัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน (รวมเรียกว่า “งบการเงิน”) 
ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ผลการด าเนินงานและกระแสเงนิสด 
ส าหรับปีส้ินสุดวันเดียวกันของบริษัท หลักทรัพย์ พาย จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และ เฉพาะของบริษัท 
หลักทรัพย์ พาย จ ากัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระส าคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค    
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจาก
กลุ่มบริษัทตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึงมาตรฐานเร่ืองความเป็นอิสระ ท่ีก าหนด
โดยสภาวิชาชีพบัญชี (ประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี) ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบ          
งบการเงิน และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอ่ืน ๆ ตามประมวลจรรยาบรรณของ                  
ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีท่ีข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้                   
เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลต่องบการเงิน 
ผู้บริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจัดท าและน าเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามท่ีควรตามมาตรฐาน         
การรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผู้บริหารพิจารณาว่าจ าเป็นเพื่อให้สามารถ
จัดท างบการเงินท่ีปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ข้อผิดพลาด 
ในการจัดท างบการเงิน ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษัทในการด าเนินงานต่อเนื่อง 
การเปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกับการด าเนินงานต่อเนื่องในกรณีท่ีมีเร่ืองดังกล่าว และการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรับกิจการ
ท่ีด าเนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริหารมีความต้ังใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษัทหรือหยุดด าเนินงานหรือไม่สามารถ
ด าเนินงานต่อเนื่องอีกต่อไปได้ 
ผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลมีหน้าท่ีในการก ากับดูแลกระบวนการในการจัดท ารายงานทางการเงินของกลุ่มบริษัท 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 
การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจาก
การแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และ
เสนอรายงานของผู้สอบบัญชีซ่ึงรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมั่น
ในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบ
ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญท่ีมีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือ
ข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระส าคัญเมื่อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการ
หรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี้  
ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเย่ียง                                           
ผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานดังต่อไปนี้ ด้วย 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญในงบการเงิน           
ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนอง
ต่อความเส่ียงเหล่านั้น และได้หลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดง
ความเห็นของข้าพเจ้า ความเส่ียงท่ีไม่พบข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญซ่ึงเป็นผลมาจาก 
การทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรู้ร่วมคิด    
การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การต้ังใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลท่ีไม่ตรงตาม
ข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ท าความเข้าใจเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบ
ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของ
การควบคุมภายในของกลุ่มบริษัท 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการ  
ทางบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง ท่ีผู้บริหารจัดท า 

• สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรับกิจการท่ีด าเนินงานต่อเนื่องของผู้บริหาร 
และสรุปจากหลักฐานการสอบบัญชีท่ีได้รับว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคัญท่ีเก่ียวกับเหตุการณ์หรือ
สถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส าคัญต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทใน                             
การด าเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ หากข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคัญ ข้าพเจ้าจะต้อง
ให้ข้อสังเกตไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยข้อมูลท่ีเก่ียวข้องในงบการเงิน หรือ
หากเห็นว่าการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวไม่เพียงพอ ข้าพเจ้าจะแสดงความเห็นท่ีเปล่ียนแปลงไป ข้อสรุป                   
ของข้าพเจ้าข้ึนอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีได้รับจนถึงวันท่ีในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเ จ้า                   
อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษัทต้องหยุดการด าเนินงาน
ต่อเนื่องได้ 3 

• ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง 
ตลอดจนประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนโดยถูกต้องตามท่ีควรหรือไม่  

• รวบรวมเอกสารหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการ
หรือของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มกิจการเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อ
การก าหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่ม กิจการ ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบ
แต่เพียงผู้เดียวต่อความเห็นของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าได้ส่ือสารกับผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลในเร่ืองต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ
ตามท่ีได้วางแผนไว้ ประเด็นท่ีมีนัยส าคัญท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องท่ีมีนัยส าคัญในระบบ      
การควบคุมภายในหากข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าได้ให้ค ารับรองแก่ผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวข้องกับ
ความเป็นอิสระ และได้ส่ือสารกับผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธ์ท้ังหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืน                
ซ่ึงข้าพเจ้าเชื่อว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระ และการด าเนินการเพื่อ                              
ขจัดอุปสรรคหรือมาตรการป้องกันของข้าพเจ้า (ถ้ามี) 

ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบงานสอบบัญชีและการน าเสนอรายงานฉบับนี้  
 
 
 
พูนนารถ เผ่าเจริญ 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5238 

บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
กรุงเทพฯ: 24 กุมภาพันธ์ 2568 
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19 | งบการเงินิ

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567
(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566
สินทรัพย์
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 6 346,236,173         939,679,445         314,904,671         921,066,262         
ลูกหน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ 7 81,587,345           252,078,878         81,587,345           252,078,878         
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 8 1,244,805,516      1,586,161,852      1,244,805,516      1,586,161,852      
สินทรัพยอ์นุพนัธ์ 9 2,843,000             474,788                2,843,000             474,788                
เงินลงทนุท่ีไมไ่ดว้างเป็นประกนั 10 1,093,334,605      637,587,430         1,093,334,605      637,587,430         
เงินลงทนุท่ีวางเป็นประกนั
   เงินลงทนุท่ีวางเป็นประกนัและไมไ่ดใ้หสิ้ทธิผูรั้บโอน
      ขายหรือวางประกนัอีกทอดหน่ึง 10 90,010,000           90,010,000           90,010,000           90,010,000           
   เงินลงทนุท่ีวางเป็นประกนัและใหสิ้ทธิผูรั้บโอน
      ขายหรือวางประกนัอีกทอดหน่ึง 10 920,072,129         698,579,669         920,072,129         698,579,669         
เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 12 -                            -                            9,999,960             9,999,960             
อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ 13 33,211,190           34,177,558           33,211,190           34,177,558           
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 14 43,641,285           65,303,997           43,641,285           65,303,997           
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 23 32,757,073           73,691,444           32,395,283           73,048,998           
สินทรัพยไ์มมี่ตวัตน 15 305,692,688         277,837,287         305,692,688         277,837,287         
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 16 204,358,008         174,522,097         204,358,008         174,522,097         
สินทรัพยอ่ื์น 17 386,649,118         336,097,873         385,219,359         335,330,123         
รวมสินทรัพย์ 4,785,198,130      5,166,202,318      4,762,075,039      5,156,178,899      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั หลกัทรัพย์ พาย จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบฐานะการเงิน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

..................................................................     กรรมการ   ....................................................................... 

(คุณณฐัพล จนัทร์สิวานนท์)                                                       (คุณณฐัชรินพร เจษฎาพิสิฐ)

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567
(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566
หนีสิ้น
เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 18 600,000,000         600,000,000         600,000,000         600,000,000         
หลกัทรัพยข์ายโดยมีสญัญาซ้ือคืน 19 865,884,059         690,940,497         865,884,059         690,940,497         
เจา้หน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ 20 69,851,177           48,933,859           69,851,177           48,933,859           
เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 21 339,734,240         645,249,676         339,734,240         645,249,676         
หน้ีสินอนุพนัธ์ 9 1,607,000             2,618,510             1,607,000             2,618,510             
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 395,664                -                            -                            -                            
ตราสารหน้ีท่ีออกและเงินกูย้มือ่ืน 22 512,684,751         595,000,000         512,684,751         595,000,000         
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 23 32,671,649           76,119,083           32,272,819           75,437,723           
ประมาณการหน้ีสิน 24 38,473,708           44,204,858           38,473,708           44,204,858           
หน้ีสินอ่ืน 25 163,260,774         163,339,029         153,897,432         161,709,162         
รวมหนีสิ้น 2,624,563,022      2,866,405,512      2,614,405,186      2,864,094,285      
ส่วนของเจ้าของ
ทนุท่ีออกและช าระแลว้
   หุ้นสามญั 26 1,735,469,970      1,589,743,484      1,735,469,970      1,589,743,484      
ส่วนเกินมลูคา่หุ้น 27 342,652,249         139,078,735         342,652,249         139,078,735         
ส ารองจากการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ 28 3,222,903             2,350,770             3,222,903             2,350,770             
เงินรับล่วงหนา้คา่หุ้น -                            349,300,000         -                            349,300,000         
ก  าไรสะสม
   จดัสรรแลว้ - ทนุส ารองตามกฎหมาย 115,258,918         115,258,918         115,258,918         115,258,918         
   ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร (22,078,191)          115,487,016         (35,043,406)          107,774,864         
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของเจา้ของ (13,890,781)          (11,422,157)          (13,890,781)          (11,422,157)          
รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 2,160,635,068      2,299,796,766      2,147,669,853      2,292,084,614      
ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 40                         40                         -                            -                            
รวมส่วนของเจ้าของ 2,160,635,108      2,299,796,806      2,147,669,853      2,292,084,614      
รวมหนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ 4,785,198,130      5,166,202,318      4,762,075,039      5,156,178,899      

-                            -                            -                            -                            
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบฐานะการเงิน (ต่อ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษทั หลกัทรัพย์ พาย จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

..................................................................     กรรมการ   ....................................................................... 

(คุณณฐัพล จนัทร์สิวานนท)์                                                       (คุณณฐัชรินพร เจษฎาพิสิฐ)

(คุณณฐัพล จนัทร์สิวานนท์)                                                       (คุณณฐัชรินพร เจษฎาพิสิฐ)
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งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2567

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566
ก ำไรขำดทุน:
รำยได้
รายไดค้่านายหน้า 30 852,255,684         983,245,006         852,255,684         983,245,006         
รายไดค้่าธรรมเนียมและบริการ 31 152,495,527         110,109,005         125,744,373         94,209,005           
รายไดด้อกเบ้ีย 32 245,564,093         196,043,190         245,458,129         195,990,860         
ก  าไรและผลตอบแทนจากเคร่ืองมือทางการเงิน 33 145,301,964         63,891,201           145,301,964         63,891,201           
รายไดอ่ื้น 31,895,900           22,244,848           31,895,900           22,244,848           
รวมรำยได้ 1,427,513,168      1,375,533,250      1,400,656,050      1,359,580,920      
ค่ำใช้จ่ำย
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 937,624,667         912,056,726         922,428,676         904,046,720         
ค่าธรรมเนียมและบริการจ่าย 249,740,536         262,765,758         245,987,806         260,078,758         
ค่าใชจ่้ายดอกเบ้ีย 34 82,265,714           83,372,577           82,238,643           83,326,560           
ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (โอนกลบั) 11 868,815                8,991,771             868,815                8,991,771             
ค่าใชจ่้ายอ่ืน 36 339,255,320         305,683,113         337,948,968         302,540,852         
รวมค่ำใช้จ่ำย 1,609,755,052      1,572,869,945      1,589,472,908      1,558,984,661      
ขำดทุนก่อนภำษีเงินได้ (182,241,884)        (197,336,695)        (188,816,858)        (199,403,741)        
รายไดภ้าษีเงินได้ 16 31,252,810           24,040,324           32,574,721           24,466,149           
ขำดทุนส ำหรับปี (150,989,074)        (173,296,371)        (156,242,137)        (174,937,592)        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท หลักทรัพย์ พำย จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

..................................................................     กรรมการ   ....................................................................... 

(คุณณฐัพล จนัทร์สิวานนท์)                                                       (คุณณฐัชรินพร เจษฎาพิสิฐ)

งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2567

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566
ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:
รายการท่ีจะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ใน
   ก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ก าไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั
   - สุทธิจากภาษีเงินได้ 24 13,423,867           9,101,480             13,423,867           9,101,480             
ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่าของเงินลงทุนในตราสารทุน
   ท่ีก  าหนดให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรขาดทุน
   เบ็ดเสร็จอ่ืน - สุทธิจากภาษีเงินได้ (2,468,624)            (6,403,536)            (2,468,624)            (6,403,536)            
รายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไปไวใ้น
   ก  าไรหรือขาดทุนในภายหลงั - สุทธิจากภาษีเงินได้ 10,955,243           2,697,944             10,955,243           2,697,944             

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปี 10,955,243           2,697,944             10,955,243           2,697,944             

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี (140,033,831)        (170,598,427)        (145,286,894)        (172,239,648)        

ขำดทุนต่อหุ้น
ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 37 (0.09)                     (0.11)                     (0.09)                     (0.11)                     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

บริษัท หลักทรัพย์ พำย จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย

..................................................................     กรรมการ   ....................................................................... 

(คุณณฐัพล จนัทร์สิวานนท์)                                                       (คุณณฐัชรินพร เจษฎาพิสิฐ)

(คุณณฐัพล จนัทร์สิวานนท์)                                                       (คุณณฐัชรินพร เจษฎาพิสิฐ)
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งบกระแสเงนิสด
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2567

(หน่วย: บาท)

2567 2566 2567 2566
กระแสเงนิสดจำกกจิกรรมด ำเนินงำน
ขาดทุนก่อนภาษีเงินได้ (182,241,884)     (197,336,695)     (188,816,858)     (199,403,741)     
รายการปรับกระทบยอดก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)
   จากกิจกรรมด าเนินงาน
   คา่เส่ือมราคาและรายจ่ายตดับญัชี 112,348,584       109,249,648       112,068,927       108,723,935       
   ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 868,814              8,991,771           868,814              8,991,771           
   ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลคา่ยติุธรรมในเงินลงทุน (65,423,623)       (29,583,266)       (65,423,623)       (29,583,266)       
   (ก าไร) ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลคา่ยติุธรรมในหุน้ยมื 2,978,278           (2,130,625)          2,978,278           (2,130,625)          
   (ก าไร) ขาดทุนจากธุรกรรมขายชอร์ต (17,544,724)       1,892,350           (17,544,724)       1,892,350           
   (ก าไร) ขาดทุนจากการขายเงินลงทุน (12,768,014)       93,932,099         (12,768,014)       93,932,099         
   ขาดทุนจากการจ าหน่ายและตดัจ าหน่ายส่วนปรับปรุงอาคาร อุปกรณ์
      และยานพาหนะ 11,379,057         661,617              11,379,057         661,617              
   ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายลูกหน้ี -                          925,791              -                          925,791              
   คา่ใชจ่้ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 13,750,204         11,958,005         13,750,204         11,958,005         
   ผลประโยชน์ท่ีจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 872,133              2,350,770           872,133              2,350,770           
   คา่ตดัจ าหน่ายคา่ใชจ่้ายในการออกหุน้กู้ -                          272,795              -                          272,795              
   คา่ใชจ่้ายดอกเบ้ีย 82,265,713         83,099,782         82,238,643         83,053,765         
   รายไดด้อกเบ้ีย (245,564,093)     (196,043,190)     (245,458,128)     (195,990,860)     
   เงินปันผลรับ (8,089,583)          (9,989,057)          (8,089,583)          (9,989,057)          
ขาดทุนจากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์
   และหน้ีสินด าเนินงาน (307,169,138)     (121,748,205)     (313,944,874)     (124,334,651)     
สินทรัพยด์ าเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง
   ลูกหน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ 170,491,533       (26,773,269)       170,491,533       (26,773,269)       
   ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 377,220,892       (90,997,074)       377,220,892       (90,997,074)       
   สินทรัพยอ์นุพนัธ์ (2,368,212)          1,344,300           (2,368,212)          1,344,300           
   เงินลงทุนตามวิธีมูลคา่ยติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน (640,879,011)     36,651,046         (640,879,011)     36,651,046         
   สินทรัพยอ่ื์น (14,422,934)       8,560,388           (13,730,678)       10,900,686         
หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)
   หลกัทรัพยข์ายโดยมีสญัญาซ้ือคืน 174,943,562       42,055,151         174,943,562       42,055,151         
   เจา้หน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ 20,917,318         48,888,142         20,917,318         48,888,142         
   เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ (290,948,990)     (123,353,931)     (290,948,990)     (123,353,931)     
   หน้ีสินอนุพนัธ์ (1,011,510)          2,143,722           (1,011,510)          2,143,722           
   ประมาณการหน้ีสิน (2,701,520)          (2,364,006)          (2,701,520)          (2,364,006)          
   หน้ีสินอ่ืน 3,578,532           11,202,327         (4,155,943)          11,623,707         
เงินสดใชไ้ปในกิจกรรมด าเนินงาน (512,349,478)     (214,391,409)     (526,167,433)     (214,216,177)     
   ดอกเบ้ียจ่าย (79,101,896)       (77,844,918)       (79,101,896)       (77,844,918)       
   ดอกเบ้ียรับ 220,519,704       161,687,829       220,413,741       161,635,500       
   ภาษีเงินไดจ่้ายออก (7,318,076)          (13,575,470)       (6,422,077)          (13,844,961)       
เงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมด ำเนินงำน (378,249,746)     (144,123,968)     (391,277,665)     (144,270,556)     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร

บริษทั หลกัทรัพย์ พำย จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย

..................................................................     กรรมการ   ....................................................................... 

(คุณณฐัพล จนัทร์สิวานนท)์                                                   (คุณณฐัชรินพร เจษฎาพิสิฐ)

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2567

(หน่วย: บาท)

2567 2566 2567 2566
กระแสเงนิสดจำกกจิกรรมลงทุน
เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนตามวิธีมูลคา่ยติุธรรม
   ผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนท่ีไม่ไดว้างเป็นประกนั 170,160              -                          170,160              -                          
เงินสดจ่ายซ้ืออุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (89,920,898)       (133,161,424)     (89,920,898)       (133,161,424)     
เงินสดรับจากการขายอุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 159,734              43,171                159,734              43,171                
เงินสดจ่ายเพ่ือสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ (1,537,750)          -                          (1,537,750)          -                          
เงินปันผลรับ 6,725,843           9,613,217           6,725,843           9,613,217           
เงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (84,402,911)       (123,505,036)     (84,402,911)       (123,505,036)     
กระแสเงนิสดจำกกจิกรรมจัดหำเงนิ
เงินสดรับสุทธิจากสถาบนัการเงิน -                          100,000,000       -                          100,000,000       
เงินสดรับล่วงหนา้คา่หุน้ -                          349,300,000       -                          349,300,000       
เงินสดรับจากตราสารหน้ีท่ีออกและเงินกูย้มือ่ืน 1,445,000,000    2,245,000,000    1,445,000,000    2,245,000,000    
เงินสดจ่ายช าระตราสารหน้ีท่ีออกและเงินกูย้มือ่ืน (1,545,000,000)  (2,142,600,000)  (1,545,000,000)  (2,142,600,000)  
เงินสดรับจากการขายตราสารหน้ีท่ีมีอนุพนัธ์แฝง 17,684,751         -                          17,684,751         -                          
เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสญัญาเช่า (48,475,366)       (45,501,474)       (48,165,766)       (44,919,060)       
เงนิสดสุทธิจำก (ใช้ไปใน) กจิกรรมจัดหำเงนิ (130,790,615)     506,198,526       (130,481,015)     506,780,940       
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ (593,443,272)     238,569,522       (606,161,591)     239,005,348       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 939,679,445       701,109,923       921,066,262       682,060,914       
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดปลำยปี 346,236,173       939,679,445       314,904,671       921,066,262       

-                          -                          
ข้อมูลเพิม่เตมิประกอบกระแสเงนิสด
รายการท่ีมิใช่เงินสด:
   ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลคา่ยติุธรรมของเงินลงทุน
      ตามวิธีมูลคา่ยติุธรรมผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 3,085,780           8,004,420           3,085,780           8,004,420           
   การเพ่ิมข้ึนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสญัญาเช่า 3,652,326           40,070,850         3,652,326           40,070,850         
   ลูกหน้ีจากการขายยานพาหนะเพ่ิมข้ึน 1,486,651           -                          1,486,651           -                          
   เจา้หน้ีจากการซ้ืออุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (3,845,420)          626,568              (3,845,420)          626,568              
   เงินปันผลคา้งรับจากเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 1,739,580           375,840              1,739,580           375,840              

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร

บริษทั หลกัทรัพย์ พำย จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย

..................................................................     กรรมการ   ....................................................................... 

(คุณณฐัพล จนัทร์สิวานนท์)                                                   (คุณณฐัชรินพร เจษฎาพิสิฐ)

(คุณณฐัพล จนัทร์สิวานนท)์                                                   (คุณณฐัชรินพร เจษฎาพิสิฐ)
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20 | หมายเหตุงุบการเงินิ

1 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

บริษัท หลักทรัพย์ พาย จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

1. ข้อมูลท่ัวไป 

1.1 ข้อมูลท่ัวไปของบริษัทฯ 
 บริษัท หลักทรัพย์ พาย จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซ่ึงจดัตัง้และมีภมูิล าเนาในประเทศไทย บริษัทฯ

มีบริษัท คันทร่ี ก รุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน)  ซ่ึงเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย                       
เป็นบริษัทใหญ่ โดยมีส านักงานใหญ่จดทะเบียนตั้งอยู่เลขที่ 132 อาคารสินธรทาวเวอร์ 3 ชั้น 17, 18, 20, และ 27 
ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร และมีสาขาอยู่จ านวน 9 สาขา 

1.2 การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ 
 เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2551 กระทรวงการคลังอนุมัติใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์แบบ ก เลขที่ ลก-0002-01 

ให้แก่บริษัทฯ และยกเลิกใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ เดิมเลขที่ 51/2517 และเลขที่ 18/2547 ใบอนุญาต
ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์แบบ ก ซ่ึงเป็นใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ได้ดังนี้  
1. การเป็นนายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย์ 
2. การค้าหลักทรัพย์ 
3. การจัดจ าหน่ายหลักทรัพย์ 
4. การเป็นที่ปรึกษาการลงทุน 
5. การจดัการกองทุนรวม 
6. การจัดการกองทุนส่วนบุคคล 
7. การยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ 
8. การจัดการเงินร่วมลงทุน 

 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2551 บริษัทฯได้รับใบอนุญาตเลขที่ 0007/2551 ให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการเป็น
นายหน้าซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าจากคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้การอนุญาตมี           
ผลตั้งแต่วันที่ 31 กรกฎาคม 2551 

 เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2553 บริษัทฯได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทกิจการการยืมและให้ยืม
หลักทรัพย์เฉพาะในฐานะตัวการ (Principal) จากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  

 เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2560 บริษัทฯได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจการจัดการกองทนุส่วนบุคคล (ไม่รวมธุรกิจกองทนุ
ส ารองเลี้ยงชีพ) จากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  

 ส าหรับการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการจัดการกองทุนรวมและการจัดการเงินร่วมลงทุน บริษัทฯจะเร่ิม
ด าเนินการได้ก็ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แล้ว  

 เมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน 2561 บริษัทฯได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าประเภทการเป็นผู้ค้า
สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า จากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  

2 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

 บริษัทฯได้รับความเห็นชอบให้เป็นที่ปรึกษาทางการเงินตั้งแต่วันที่ 21 มีนาคม 2565 ถึงวันที่ 20 มีนาคม 2570 จาก
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

 บริษัท พาย แอ๊ดไวเซอร่ี จ ากัด ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯที่มีธุรกิจหลักในการเป็นทีป่รึกษาการเงินและใหบ้ริการ
งานด้านวาณิชธนกิจ ได้รับความเห็นชอบให้เป็นทีป่รึกษาทางการเงินตัง้แตว่ันที่ 16 เมษายน 2563 ถึงวันที่ 15 เมษายน 
2568 จากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

2. เกณฑ์ในการจัดท างบการเงิน 
2.1 งบการเงินนี้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ก าหนดในพระราชบัญญัติวชิาชีพบญัชี พ .ศ. 2547 และ

อ้างอิงตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“ก .ล.ต.”)  
 การแสดงรายการในงบการเงินนี้ได้ท าขึ้นเพื่อให้เป็นไปตามข้อก าหนดของประกาศ ก .ล.ต. ที่ สธ. 6/2562 เร่ือง                                   

แบบงบการเงินส าหรับบริษัทหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 8 มกราคม 2562 
 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษ        

แปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้  

 งบการเงินนี้ได้จัดท าขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอ่ืนในนโยบายการบัญชี  

2.2 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงินรวม 
ก) งบการเงินรวมนี้ได้จัดท าขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท หลักทรัพย์ พาย จ ากัด (มหาชน) (ซ่ึงต่อไปนี้ เรียกวา่ 

“บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย (ซ่ึงต่อไปนี้ เรียกว่า “บริษัทย่อย”) (รวมเรียกว่า “กลุ่มบริษัท”) ดังต่อไปนี้  
  จัดตั้งขึ้น อัตราร้อยละ 

บริษัท ลักษณะธุรกิจ ในประเทศ ของการถือหุ้น 
   2567 2566 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ) 
บริษัท พาย แอ๊ดไวเซอร่ี จ ากัด 
 

ที่ปรึกษาการเงินและให้บริการ          
งานด้านวาณิชธนกิจ 

ไทย 99.99 99.99 

ข) บริษัทฯจะถือว่ามีการควบคมุกิจการที่เข้าไปลงทุนหรือบริษัทยอ่ยได้ หากบริษัทฯมีสิทธิได้รับหรือมีส่วนไดเ้สีย
ในผลตอบแทนของกิจการที่เข้าไปลงทุน และสามารถใช้อ านาจในการส่ังการกิจกรรมที่ส่งผลกระทบอย่างมี
นัยส าคัญต่อจ านวนเงินผลตอบแทนนั้นได้  

ค)  บริษัทฯน างบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดท างบการเงินรวมตัง้แตว่ันทีบ่ริษัทฯมีอ านาจในการควบคมุ
บริษัทย่อยจนถึงวันที่บริษัทฯส้ินสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น   

ง) งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท าขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่ส าคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ  

จ) ยอดคงค้างระหว่างกลุ่มบริษัท รายการค้าระหว่างกันที่มีสาระส าคัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว  
ฉ) ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุม คือ จ านวนก าไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อย

ส่วนที่ไม่ได้เป็นของบริษัทฯ และแสดงเป็นรายการแยกตา่งหากในส่วนของก าไรหรือขาดทนุรวมและส่วนของ
เจ้าของในงบฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษัทฯจัดท างบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุน 
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3 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเริ่มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 
ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงหลายฉบับ ซ่ึงมีผลบังคับใช้ส าหรับ          
งบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2567 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทาง
การเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มี เนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการ เงิน
ระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัด เจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติ
ทางการบัญชีกับผู้ใช้มาตรฐาน  
การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัตินี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่องบการเงิน
ของกลุ่มบริษัท 

3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบังคับใช้ส าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 
1 มกราคม 2568 
สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงหลายฉบับ ซ่ึงจะมีผลบังคับใช้
ส าหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมในหรือหลังวันที่  1 มกราคม 2568 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่ าง
ประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบตัิทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัตทิางการบญัชี
กับผู้ใช้มาตรฐาน 
ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทเชื่อว่าการปรับปรุงมาตรฐานนี้จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่องบการเงินของ
กลุ่มบริษัท 

4. นโยบายการบัญชี 

4.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 

รายได้ค่านายหน้า 
รายได้ค่านายหน้าจากการซ้ือขายหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าถือเป็นรายได้ ณ เวลาใดเวลาหนึ่งในวันที่                
ที่เกิดรายการ โดยคิดในอัตราร้อยละของมูลค่าการท าธุรกรรมการซ้ือขายหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 

ค่าธรรมเนียมการจัดจ าหน่ายหลักทรัพย์และค่าธรรมเนียมท่ีปรึกษาในการจัดหาแหล่งเงินทุน 
รายได้ค่าธรรมเนียมการจัดจ าหนา่ยหลักทรัพย์และคา่ธรรมเนียมที่ปรึกษาในการจัดหาแหลง่เงินทุน จะรับรู้ ณ เวลาใด
เวลาหนึ่งเมื่อมีการจัดจ าหน่ายหลักทรัพย์หรือจัดหาแหล่งเงินทุนแล้วเสร็จตามสัญญา 

ค่าธรรมเนียมท่ีปรึกษาทางการเงิน 
รายได้ค่าธรรมเนียมที่ปรึกษาทางการเงินจะรับ รู้เมื่อกลุ่มบริษัทได้ปฏิบัติตามภาระที่ต้องปฏิบัติ เสร็จส้ินตล อด
ช่วงเวลาใดเวลาหนึ่งที่ให้บริการแก่ลูกค้า และรับรู้ตามอัตราที่ตกลงไว้ในสัญญากับลูกค้า 
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ค่าธรรมเนียมการบริหารจัดการกองทุนส่วนบุคคล 
รายได้ค่าธรรมเนียมการบริหารจัดการกองทุนส่วนบุคคลจะรับรู้ตลอดช่วงเวลาใดเวลาหนึ่งที่กลุม่บริษัทไดบ้ริหาร
จัดการกองทุน โดยคิดในอัตราร้อยละของมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของกองทุนตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา 

ค่าธรรมเนียมจากการซื้อขายหน่วยลงทุน 
ค่าธรรมเนียมจากการซ้ือขายหน่วยลงทนุเป็นรายได้จากการเป็นตัวแทนสนับสนุนการขายหรือรับซ้ือคืนหน่วยลงทนุ
ของกองทุนรวม ค่าธรรมเนียมดังกล่าวประกอบดว้ย ค่าธรรมเนียมการซ้ือขายหน่วยลงทนุซ่ึงรับรู้ ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง
เมื่อบริการเสร็จส้ิน และค่าตอบแทนหลังจากรับเป็นลูกค้า (Retaining fee) ซ่ึงรับรู้ตลอดช่วงเวลาที่ให้บริการ 

รายได้ดอกเบ้ีย 
รายได้ดอกเบี้ยรับรู้ตามเกณฑ์คงค้างด้วยวธีิดอกเบี้ยทีแ่ท้จริง โดยจะน ามูลค่าตามบญัชีขัน้ตน้ของสินทรัพยท์างการเงนิ
มาคูณกับอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง ยกเว้นสินทรัพย์ทางการเงินที่เกิดการด้อยค่าด้านเครดิตในภายหลัง ที่จะน ามูลค่า
ตามบัญชีสุทธิของสินทรัพย์ทางการเงิน (สุทธิจากค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น) มาคูณกับอัตรา
ดอกเบี้ยที่แท้จริง 

ก าไร (ขาดทุน) และผลตอบแทนจากเครื่องมือทางการเงิน 

ก าไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายเงินลงทุนและตราสารอนุพันธ์ 
ก าไร (ขาดทุน) จากการซ้ือขายเงินลงทุนและตราสารอนุพันธ์ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่าย ณ วันที่ที่เกิดรายการ 

เงินปันผลรับ 

เงินปันผลจากเงินลงทุนถือเป็นรายได้เมื่อกลุ่มบริษัทมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

ค่าธรรมเนียม ค่าบริการจ่ายและค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 

ค่าธรรมเนียม ค่าบริการจ่ายและค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานบันทึกตามเกณฑ์คงค้าง 

ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย 
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยจากหนี้ สินทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายค านวณโดยใช้วธีิดอกเบี้ยทีแ่ท้จริงและ
รับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง 

4.2 การรับรู้สินทรัพย์ของลูกค้า 
กลุ่มบริษัทบันทึกเงินที่ลกูค้าวางไวก้ับกลุม่บริษัทเพื่อการซ้ือขายหลักทรัพย์บญัชีเงินสด การซ้ือขายหลักทรัพยบ์ญัชี
เงินฝาก การซ้ือขายหลักทรัพย์ในระบบเครดิตบาลานซ์ และการซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าเป็นสินทรัพย์และ
หนี้ สินของกลุ่มบริษัท 
ณ วันที่ในงบฐานะการเงิน กลุ่มบริษัทได้ตัดรายการดังกล่าวออกทั้งด้านสินทรัพย์และหนี้ สิน โดยจะแสดงเฉพาะ
สินทรัพย์และหนี้ สินที่เป็นของกลุ่มบริษัทเท่านั้น 

4.3 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะส้ันที่มีสภาพคล่องสูง     

ซ่ึงถึงก าหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจ ากัดในการเบิกใช้ 
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4.4 ลูกหนี้/เจ้าหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 
ยอดดุลสุทธิลูกหนี้หรือเจ้าหนี้ที่เกิดจากการช าระราคาซ้ือขายหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าผ่านส านัก                  
หักบัญชีของศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ในแต่ละวันและยอดดุลสุทธิลูกหนี้หรือเจ้าหนี้บริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ                   
ที่เกิดจากการช าระราคาซ้ือขายหลักทรัพย์ในต่างประเทศผ่านบริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ แสดงเป็นยอดดุลสุทธิ
ลูกหนี้หรือเจ้าหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์  

4.5 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
ลูกหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์และลูกหนี้ ธุรกิจ
สัญญาซ้ือขายล่วงหน้าบวกดอกเบี้ยค้างรับหลังหักค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น  
ทั้งนี้  ลูกหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์รวมถึงยอดดุลสุทธิลูกหนี้ที่ซ้ือขายหลักทรัพย์ด้วยเงินสด ลูกหนี้ เงินให้กู้ยืมเพื่อซ้ือ
หลักทรัพย์โดยใช้ทรัพย์สินทีซ้ื่อนั้นมาวางเป็นประกนั ลูกหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยมืหลกัทรัพย์ และลูกหนี้ทรัพยสิ์น
วางประกัน อันได้แก่ เงินที่น าไปวางเป็นประกนักบัเจ้าหนี้หุ้นยมื ลูกหนี้จากหุ้นกูอ้นุพันธ์ และลกูหนี้ อ่ืน เช่น ลูกหนี้
ซ้ือหลักทรัพย์ด้วยเงินสดที่ไม่สามารถช าระเงินได้ภายในระยะเวลาที่ก าหนด ลูกหนี้ที่อยู่ระหวา่งด าเนินคดี ประนอม
หนี้หรือผ่อนช าระ เป็นต้น 

4.6 การยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ 
กลุ่มบริษัทประกอบธุรกรรมการยืมและให้ยืมหลกัทรัพย์เฉพาะในฐานะเป็นตัวการ (Principal) โดยเข้าเป็นคูสั่ญญา
กับผู้ยืมและผู้ให้ยืมหลักทรัพย์ 
กลุ่มบริษัทบันทกึบญัชรัีบรู้ภาระที่ตอ้งส่งคืนหลกัทรัพย์ทีย่ืมมาซ่ึงไดน้ าไปขายเป็น “เจ้าหนี้ ธุรกรรมการยืมและใหย้มื
หลักทรัพย์” ในงบฐานะการเงิน ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทปรับปรุงบัญชเีจ้าหนี้ ธุรกรรมการยืมและ
ให้ยืมหลักทรัพย์โดยค านวณจากราคาเสนอขายล่าสุด ณ ส้ินวันท าการสุดท้ายของงวดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย กลุม่บริษัทบนัทกึการเปลีย่นแปลงมูลคา่ดังกลา่วเป็นรายการก าไรหรือขาดทุนในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ  
นอกจากนี้ เงินสดที่กลุ่มบริษัทน าไปวางเป็นหลักประกันบันทึกในบัญชี  “ลูกหนี้ทรัพย์สินวางประกัน”  

ค่าธรรมเนียมการยืมและการให้ยืมหลักทรัพย์บันทึกตามเกณฑ์คงค้างตามระยะเวลาการยืม 

4.7 หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน 
กลุ่มบริษัทท าสัญญาขายหลักทรัพย์โดยมีสัญญาซ้ือคืน โดยมีการก าหนดวันที่และราคาที่แน่นอนในอนาคต 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืนแสดงเป็นหนี้สินในงบฐานะการเงินด้วยจ านวนเงินทีไ่ดรั้บจากการขายหลกัทรัพย์
ดังกล่าว ผลต่างระหว่างราคาขายและราคาซ้ือจะถูกรับรู้ตามเกณฑ์คงค้างตามระยะเวลาของรายการซ่ึงแสดงรวมอยู่
ในค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย หลักทรัพย์ภายใต้สัญญาดังกล่าวถือเป็นหลักประกัน 

4.8 เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
เจ้าหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า หมายถึง ภาระของกลุ่มบริษัทจากการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์
และธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าที่มีต่อบุคคลภายนอก เช่น ยอดดุลสุทธิเจ้าหนี้ลกูคา้ที่ซ้ือขายหลักทรัพยด์้วยเงนิสด 
ภาระที่ต้องส่งมอบหลักทรัพย์เนื่องจากการขายชอร์ตหรือการยืมหลักทรัพย์ และภาระที่ต้องส่งคืนทรัพย์สิน                   
ที่กลุ่มบริษัทถือไว้เพื่อเป็นประกันการให้ยืมหลักทรัพย์ เป็นต้น 
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4.9 สินทรัพย์และหนี้สินตราสารอนุพันธ์ 
ตราสารอนุพันธ์เพื่อค้าทุกประเภทแสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมซ่ึงพิจารณาจากราคาตลาดที่มีสภาพคล่องสูงที่สามารถ
สังเกตได้ โดยอ้างอิงจากราคาซ้ือขายในตลาด การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมทั้งก าไรขาดทุนที่เกิดขึน้จริง และ
ก าไรขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน โดยแสดงรวมอยู่ในก าไร (ขาดทุน) และผลตอบแทนจาก
เคร่ืองมือทางการเงินคู่กับสินทรัพย์หรือหนี้ สินในงบฐานะการเงินเพื่อให้สินทรัพย์/หนี้ สินตราสารอนุพันธ์แสดง
มูลค่ายุติธรรม ณ วันที่รายงาน 

4.10 เครื่องมือทางการเงิน 
 กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเมื่อเร่ิมแรกของสินทรัพย์ทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม และบวกด้วยต้นทุนการท ารายการ

เฉพาะในกรณีที่เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน อย่างไรก็ตาม 
ส าหรับลูกหนี้ที่ไม่มีองคป์ระกอบเกี่ยวกบัการจัดหาเงินที่มีนยัส าคัญ กลุ่มบริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ทางการเงินดังกลา่ว
ด้วยราคาของรายการตามที่กล่าวไว้ในนโยบายการบัญชีเร่ืองการรับรู้รายได้  

 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 
กลุ่มบริษัทจัดประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่รับรู้รายการเร่ิมแรก เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่า                   
ในภายหลังด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลงัด้วยมูลค่ายุตธิรรมผ่านก าไรขาดทนุ
เบ็ดเสร็จอ่ืน และสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังดว้ยมูลค่ายุตธิรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน โดยพิจารณา
จากแผนธุรกิจของกิจการในการจัดการสินทรัพย์ทางการเงิน และลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของ
สินทรัพย์ทางการเงิน 
สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย  
กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าสินทรัพย์ทางการเงินด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย เมื่อกลุ่มบริษัทถือครองสินทรัพย์ทางการเงินนัน้
เพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และเงื่อนไขตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงินก่อให้เกิดกระแสเงินสดที่ เป็น             
การรับช าระเพียงเงินต้นและดอกเบี้ยจากยอดคงเหลือของเงินต้นในวันที่ระบุไว้เท่านั้น  

สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าววัดมูลค่าในภายหลังโดยใช้วิ ธีดอกเบี้ยที่แท้จริงและต้องมีการประเมินการด้อยค่า            
ทั้งนี้  ผลก าไรและขาดทุนที่เกดิขึน้จากการตัดรายการ การเปลี่ยนแปลง หรือการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวจะรับรู้                  
ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน    

สินทรัพย์ทางการเงินท่ีมีการก าหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (ตราสารทุน)  
ณ วันที่รับรู้รายการวันแรก กลุ่มบริษัทสามารถเลือกจัดประเภทเงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงไม่ได้ถือไว้ เพื่ อค้า                   
เป็นตราสารทุนที่ก าหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน โดยไม่สามารถเปลี่ยน                      
การจัดประเภทในภายหลังได้ ทั้งนี้  การจัดประเภทรายการจะพิจารณาเป็นรายตราสาร  
ผลก าไรและขาดทุนที่รับรู้ในก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืนของสินทรัพย์ทางการเงินนี้จะไม่สามารถโอนไปรับรู้ในส่วน
ของก าไรหรือขาดทุนได้ในภายหลัง  

เงินปันผลรับจากเงินลงทนุดงักล่าวถอืเป็นรายได้อ่ืนในส่วนของก าไรหรือขาดทนุ เว้นแต่ในกรณีที่เป็นการได้รับคนื
ของต้นทุนการลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินอย่างชัดเจน กลุ่มบริษัทจะรับรู้รายการนั้นในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน  
นอกจากนี้  เงินลงทุนในตราสารทุนที่ก าหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนไม่มี
ข้อก าหนดให้ประเมินการด้อยค่า  

บริษัิัทหลัักทรัพัย์ ์พาย จำำ�กัด (มหาชน)  |  รายงานประจำำ�ปีี 2567
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สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 
สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน จะแสดงในงบฐานะการเงินด้วยมูลค่า
ยุติธรรม โดยรับรู้การเปลี่ยนแปลงสุทธิของมูลค่ายุติธรรมในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
ทั้งนี้  สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าว หมายความรวมถึง ตราสารอนุพันธ์ เงินลงทุนในหลักทรัพย์ที่ถือไว้เพื่อค้า                     
เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงกลุ่มบริษัทไม่ได้เลือกจัดประเภทให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน และสินทรัพย์ทางการเงินที่มีกระแสเงินสดที่ไม่ได้รับช าระเพียงเงินต้นและดอกเบี้ย  
เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในตราสารทุนของบริษัทจดทะเบียนถือเป็นรายได้อ่ืนในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  

การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของหนี้สินทางการเงิน 
ยกเว้นหนี้ สินตราสารอนุพันธ์ กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเมื่อเร่ิมแรกส าหรับหนี้ สินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมหัก
ต้นทุนการท ารายการ และจัดประเภทหนี้ สินทางการเงินเป็นหนี้ สินทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยราคาทนุ
ตัดจ าหน่ายโดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แทจ้ริง ทั้งนี้  ผลก าไรและขาดทุนทีเ่กิดขึน้จากการตัดรายการหนี้ สินทางการเงินและ
การตัดจ าหน่ายตามวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงจะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน โดยการค านวณมูลค่าราคาทุน                 
ตัดจ าหน่ายค านึงถึงส่วนลดหรือส่วนเกินมูลคา่ รวมถึงค่าธรรมเนียมหรือต้นทนุทีถ่ือเป็นส่วนหนึ่งของอัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริงนั้นด้วย ทั้งนี้  ค่าตัดจ าหน่ายตามวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงแสดงเป็นส่วนหนึ่งของค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุน  
การตัดรายการของเครื่องมือทางการเงิน 
สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญช ีเมื่อสิทธิที่จะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้นได้ส้ินสุดลง 
หรือได้มีการโอนสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้น รวมถึงได้มีการโอนความเส่ียงและผลตอบแทน
เกือบทั้งหมดของสินทรัพย์นั้น หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพย์นั้น  

กลุ่มบริษัทตัดรายการหนี้ สินทางการเงินก็ต่อเมื่อได้มีการปฏิบัติตามภาระผูกพันของหนี้ สินนั้นแล้ว มีการยกเลิก
ภาระผูกพันนั้น หรือมีการส้ินสุดลงของภาระผูกพันนั้น ในกรณีที่มีการเปลี่ยนหนี้ สินทางการเงินที่มีอยู่ให้ เป็น
หนี้ สินใหม่จากผู้ให้กู้รายเดียวกนัซ่ึงมีขอ้ก าหนดทีแ่ตกต่างกันอย่างมาก หรือมีการแก้ไขขอ้ก าหนดของหนี้ สินทีม่อียู่
อย่างเป็นสาระส าคัญ จะถือว่าเป็นการตัดรายการหนี้ สินเดิมและรับรู้หนี้ สินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตาม
บัญชีดังกล่าวในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  
การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 
กลุ่มบริษัทรับรู้ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของตราสารหนี้ทั้งหมดที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่า
ยุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นค านวณจากผลต่างของกระแสเงินสดที่จะ
ครบก าหนดช าระตามสัญญากับกระแสเงินสดทั้งหมดทีก่ลุ่มบริษัทคาดว่าจะไดรั้บช าระ และคิดลดดว้ยอัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริงโดยประมาณของสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่ไดม้า โดยกระแสเงินสดทีค่าดวา่จะไดรั้บ รวมถงึกระแสเงนิสด
ที่ได้มาจากขายหลกัประกนัทีถ่ือไว้ หรือส่วนปรับปรุงด้านเครดิตอ่ืน ๆ ซ่ึงถือเป็นส่วนหนึ่งของเงื่อนไขตามสัญญา 
ในกรณีที่ความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยไ์ม่ได้เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญนับตั้งแต่การรับรู้รายการเร่ิมแรก กลุ่มบริษัท
วัดมูลค่าผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึน้โดยพจิารณาจากการผิดสัญญาที่อาจจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนข้างหนา้ 
ในขณะที่หากความเส่ียงด้านเครดิตของสินทรัพย์เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญนบัตัง้แต่การรับรู้รายการเร่ิมแรก กลุ่มบริษัท
วัดมูลค่าผลขาดทนุด้วยจ านวนเงินทีเ่ท่ากับผลขาดทนุด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุที่เหลอือยู่ของเคร่ืองมอื
ทางการเงิน  
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ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุแสดงถึงผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากเหตุการณ์
ปฏิบัติ ผิดสัญญาที่มีความเป็นไปได้ว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของเคร่ืองมือทางการเงินที่คาดไว้ ในทางกลับกัน                    
ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนข้างหน้าแสดงถึงสัดส่วนของผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะ
เกิดจากเหตุการณ์ปฏิบัติผิดสัญญาของเคร่ืองมือทางการเงินที่มีความเป็นไปได้ว่าจะเกิดขึน้ภายใน 12 เดือนหลังจาก
วันที่รายงาน 
กลุ่มบริษัทตัดรายการสินทรัพย์ทางการเงินเมื่อมีข้อมูลที่บ่งชี้ว่าลูกหนี้มีปัญหาด้านการเงินอย่างร้ายแรงและไม่มี
ความเป็นไปไดท้ี่จะไดรั้บคืน เช่น เมื่อลูกหนี้อยู่ระหว่างช าระบญัชี หรือล้มละลาย แล้วแต่เหตุการณ์ใดจะเกิดขึน้กอ่น 
สินทรัพย์ทางการเงินที่ถูกตัดรายการอาจขึ้นอยู่กับวิธีการบังคับภายใต้กระบวนการทวงถามของกลุ่มบริษัท โดยใช้
ค าปรึกษาทางกฎหมายตามความเหมาะสม เงินที่ได้รับคืนรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 

การหักกลบของเครื่องมือทางการเงิน 
สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้ สินทางการเงินจะน ามาหักกลบกัน และแสดงด้วยยอดสุทธิในงบฐานะการเงิน                
ก็ต่อเมื่อกิจการมีสิทธิบังคับใช้ได้ตามกฎหมายอยู่แล้วในการหักกลบจ านวนเงินที่รับรู้ และกิจการมีความตั้งใจทีจ่ะ
ช าระด้วยยอดสุทธิ หรือตั้งใจที่จะรับสินทรัพย์และช าระหนี้ สินพร้อมกัน 

4.11 หุ้นกู้อนุพันธ์ 
 หุ้นกู้อนุพันธ์เป็นหุ้นกู้ที่กลุ่มบริษัทออกและเสนอขายให้แก่ลูกค้าซ่ึงเป็นผู้ลงทุนสถาบันหรือผู้ลงทุนรายใหญ่     

โดยเฉพาะเจาะจง โดยออกจ าหน่ายภายใต้เงื่อนไขที่ได้รับอนุมัติจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลักทรัพย์ หุ้นกู้อนุพันธ์ดังกล่าวมีการอ้างอิงกับราคาหุ้นสามัญในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

 หุ้นกู้แสดงด้วยราคาทุนทีข่ายปรับดว้ยส่วนต ่ากว่ามูลคา่ของหุ้นกูท้ีต่ัดจ าหน่ายตามอัตราดอกเบี้ยทีแ่ท้จริง ซ่ึงจ านวน
ที่ตัดจ าหน่ายนี้จะแสดงเป็นค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
อนุพันธ์ทางการเงินแฝงแสดงภายใต้บัญชีสินทรัพย์/หนี้ สินตราสารอนุพันธ์โดยแสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมและ รับ รู้             
การเปลี่ยนแปลงมูลคา่ยุติธรรมในส่วนของก าไรหรือขาดทนุ ซ่ึงมูลค่ายุตธิรรมค านวณโดยใชเ้ทคนิคและแบบจ าลอง
ตามทฤษฎีในการประเมินมูลค่า ซ่ึงตัวแปรที่ใช้ในแบบจ าลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด              
โดยค านึงถึงข้อมูลความสัมพนัธ์ของสภาพคลอ่ง เงินปันผล อัตราดอกเบี้ย ราคาของสินค้าอ้างอิง และการเปลีย่นแปลง
ของมูลค่าของสินค้าอ้างอิง 

4.12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย  

เงินลงทุนในบริษัทย่อยที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน 

การด้อยค่า (ถ้ามี) ของเงินลงทุนในบริษัทย่อยจะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน    

4.13 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 
กลุ่มบริษัทบันทึกมูลค่าเร่ิมแรกของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทนุในราคาทนุซ่ึงรวมต้นทนุการท ารายการ หลังจากนัน้ 
กลุ่มบริษัทจะบันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผ่ือการด้อยค่า (ถ้ามี) 
ค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนค านวณจากราคาทุนโดยวธีิเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์  5 ปีและ                  
20 ปี โดยไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาของที่ดิน ค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรวมอยู่ในการค านวณ
ผลการด าเนินงาน 
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9 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

กลุ่มบริษัทรับรู้ผลต่างระหว่างจ านวนเงินที่ได้รับสุทธิจากการจ าหน่ายกับมูลคา่ตามบัญชีของสินทรัพย์ในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุนในปีที่ตัดรายการอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนออกจากบัญชี  

4.14 ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 

อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหลังหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์  (ถ้ามี) 
ค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค านวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณดังนี้  

อาคาร 20 ปี 
ส่วนปรับปรุงอาคาร/อาคารในที่เช่า 5 ปี 
เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ส านักงาน 3 - 5 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 

ค่าเส่ือมราคารวมอยู่ในการค านวณผลการด าเนินงาน 

ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาส าหรับสินทรัพย์ระหว่างติดตั้งและงานระหว่างก่อสร้าง 

กลุ่มบริษัทตัดรายการอาคารและอุปกรณ์ออกจากบัญชีเมื่อจ าหน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์               
เชิงเศรษฐกจิในอนาคตจากการใชห้รือการจ าหนา่ยสินทรัพย ์รายการผลก าไรหรือขาดทนุจากการจ าหนา่ยสินทรัพยจ์ะ
รับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนเมื่อกลุ่มบริษัทตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี 

4.15 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงตามราคาทุนหักค่าตัดจ าหน่ายสะสมและค่าเผ่ือการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) 
กลุ่มบริษัทตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนทีม่ีอายุการให้ประโยชน์จ ากัดโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์                    
เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพย์นั้น และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์นั้น                      
เกิดการด้อยค่า กลุ่มบริษัทจะทบทวนระยะเวลาการตัดจ าหน่ายและวิธีการตัดจ าหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน
ดังกล่าวทุกส้ินปีเป็นอย่างน้อย ค่าตัดจ าหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จ ากัดมีดังนี้  
ค่าสมาชิกธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 10 ปี 
ใบอนุญาตหลักทรัพย์          10 ปี 
คอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์  3 - 10 ปี 

 ไม่มีการคิดค่าตัดจ าหน่ายส าหรับคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์ระหว่างติดตั้ง 
4.16 สัญญาเช่า 

ณ วันเร่ิมต้นสัญญาเช่า กลุ่มบริษัทจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ โดยสัญญา
จะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า ก็ต่อเมื่อสัญญานั้นมีการให้สิทธิในการควบคุมการใช้สินทรัพย์ทีร่ะบุ
ได้ส าหรับช่วงเวลาหนึ่งเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนกับส่ิงตอบแทน 
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             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า 
กลุ่มบริษัทใช้วิธีการบัญชีเดียวส าหรับการรับรู้รายการและการวัดมูลคา่สัญญาเช่าทุกสัญญา เว้นแต่สัญญาเช่าระยะส้ัน
และสัญญาเช่าที่สินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต ่า ณ วันที่ สัญญาเช่าเร่ิมมีผล (วันที่สินทรัพย์อ้างอิงพร้อมใช้งาน)                   
กลุ่มบริษัทบันทึกสินทรัพย์สิทธิการใช้ซ่ึงแสดงสิทธิในการใช้สินทรัพยอ้์างอิงและหนี้ สินตามสัญญาเช่าตามการจา่ย
ช าระตามสัญญาเช่า 

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 
สินทรัพย์สิทธิการใช้วัดมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม และปรับปรุงดว้ย
การวัดมูลค่าของหนี้ สินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสินทรัพย์สิทธิการใช้ประกอบด้วยจ านวนเงินของหนี้ สิน
ตามสัญญาเช่าจากการรับรู้เร่ิมแรก ต้นทุนทางตรงเร่ิมแรกที่เกิดขึ้น จ านวนเงินที่จ่ายช าระตามสัญญาเช่า ณ วันที่
สัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือก่อนวันที่สัญญาเช่าเร่ิมมีผล และหักด้วยส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่าที่ได้รับ  
ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้ค านวณจากราคาทนุโดยวธีิเส้นตรงตามอายุสัญญาเช่าหรืออายุการให้ประโยชน์
ของสินทรัพย์สิทธิการใช้แล้วแต่ระยะเวลาใดจะส้ันกว่า ดังนี้  

อาคาร 1 - 3 ปี 
ยานพาหนะ 2 - 5 ปี 

หากความเป็นเจ้าของในสินทรัพยอ้์างอิงได้โอนให้กบักลุม่บริษัทเมื่อส้ินสุดอายุสัญญาเช่าหรือราคาทุนของสินทรัพย์
ดังกล่าวได้รวมถึงการใช้สิทธิเลือกซ้ือ ค่าเส่ือมราคาจะค านวณจากอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์  

หนี้สินตามสัญญาเช่า 
หนี้ สินตามสัญญาเช่าวัดมูลค่าด้วยมูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินทีต่้องจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญาเช่า จ านวน
เงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบดว้ยค่าเช่าคงที่หักดว้ยส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่า ค่าเช่าผันแปรที่ขึ้นอยู่กับดัชนีหรือ
อัตรา จ านวนเงินที่คาดว่าจะจ่ายภายใต้การรับประกันมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใช้สิทธิของสิทธิเลือกซ้ือซ่ึงมีความแน่นอน
อย่างสมเหตุสมผลที่กลุ่มบริษัทจะใช้สิทธินั้น และการจ่ายค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากข้อก าหนดของ
สัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่ากลุ่มบริษัทจะใช้สิทธิในการยกเลิกสัญญาเช่า กลุ่มบริษัทบันทึกค่าเช่าผันแปรที่ไม่ขึ้นอยู่
กับดัชนีหรืออัตราเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เหตุการณ์หรือเงื่อนไขซ่ึงเกี่ยวข้องกับการจ่ายช าระนั้นได้เกิดขึ้น   
กลุ่มบริษัทคิดลดมูลคา่ปัจจุบนัของจ านวนเงินที่ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าด้วยอัตราดอกเบี้ยตามนัยของสัญญาเช่าหรือ
อัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษัท หลังจากวันที่สัญญาเช่าเร่ิมมีผล มูลค่าตามบัญชีของหนี้ สินตาม
สัญญาเช่าจะเพิ่มขึ้นจากดอกเบี้ยของหนี้ สินตามสัญญาเช่าและลดลงจากการจ่ายช าระหนี้ สินตามสัญญาเช่า นอกจากนี้  
มูลค่าตามบัญชีของหนี้ สินตามสัญญาเช่าจะถูกวัดมูลค่าใหม่เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงอายุสัญญาเช่าการเปลี่ยนแปลง
การจ่ายช าระตามสัญญาเช่า หรือการเปลี่ยนแปลงในการประเมินสิทธิเลือกซ้ือสินทรัพย์อ้างอิง 

สัญญาเช่าระยะสั้นและสัญญาเช่าซึ่งสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต ่า 
สัญญาเช่าที่มีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับตั้งแต่วันที่สัญญาเช่าเร่ิมมีผล หรือสัญญาเช่าซ่ึงสินท รัพย์
อ้างอิงมีมูลค่าต ่า จะบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 
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กลุ่มบริษัทในฐานะผู้ให้เช่า 
สัญญาเช่าที่ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ได้โอนไปใหก้ับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่าเงนิทนุ 
ณ วันที่ สัญญาเช่าเร่ิมมีผล กลุ่มบริษัทบันทึกสินทรัพย์ภายใต้สัญญาเช่าเงินทุนเป็นลูกหนี้ด้วยจ านวนที่เท่ากับ                    
เงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่า กล่าวคือ ผลรวมของมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจ านวนเงินที่จะได้รับตามสัญญาเช่าและ
มูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์อ้างอิงที่ไม่ได้รับการประกัน หลังจากนั้นจะรับรู้รายได้ทางการเงินตลอดอายุสัญญาเชา่
ในรูปแบบที่สะท้อนถึงอัตราผลตอบแทนรายงวดคงที่ของเงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่า 
สัญญาเช่าที่ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่า
ด าเนินงาน กลุ่มบริษัทบันทึกจ านวนเงินที่ไดรั้บตามสัญญาเช่าด าเนินงานเป็นรายได้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน
ตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่า ต้นทุนทางตรงเร่ิมแรกที่ เกิดขึ้นจากการได้มาซ่ึงสัญญาเช่าด าเนินงานรวม              
ในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์อ้างอิงและรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายตลอดอายุสัญญาเช่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกันกับรายได้            
จากสัญญาเช่า 

4.17 การด้อยค่าของสินทรัพย์ท่ีมิใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 
ทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจะท าการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ สินทรัพย์
สิทธิการใช้ อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน หรือสินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตนของกลุ่มบริษัทหากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์
ดังกล่าวอาจด้อยค่า และจะท าการประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบ
แน่นอนเป็นรายปี กลุ่มบริษัทรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคนืของสินทรัพย์มีมูลค่าต ่ากวา่
มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของ
สินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า  

กลุ่มบริษัทจะรับรู้รายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
หากในการประเมินการด้อยค่าของสินทรัพยม์ีข้อบ่งชี้ทีแ่สดงใหเ้ห็นว่าผลขาดทนุจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ทีรั่บรู้
ในงวดก่อนได้หมดไปหรือลดลง กลุ่มบริษัทจะประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์นั้น และจะกลับ
รายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าที่ รับ รู้ในงวดก่อนก็ต่อเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการที่ใช้ก าหนด มูลค่า                  
ที่คาดว่าจะได้รับคืนภายหลังจากการรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าค ร้ังล่าสุด โดยมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์                         
ที่เพิ่มขึ้นจากการกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าต้องไมสู่งกว่ามูลคา่ตามบัญชีทีค่วรจะเป็นหากกจิการไม่เคย
รับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ในงวดกอ่น ๆ  กลุ่มบริษัทจะบนัทกึกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยคา่
ของสินทรัพย์โดยรับรู้ไปยังส่วนของก าไรหรือขาดทุนทันที  

4.18 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน 

 กลุ่มบริษัทรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ 

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

 โครงการสมทบเงิน 
 กลุ่มบริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ซ่ึงประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและ                      

เงินที่กลุ่มบริษัทจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนส ารองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ข อง               
กลุ่มบริษัท เงินที่กลุ่มบริษัทจ่ายสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ 
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 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 
 กลุ่มบริษัทมีภาระส าหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซ่ึงกลุ่มบริษัท  

ถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานส าหรับพนักงาน 
 กลุ่มบริษัทค านวณหนี้ สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วย              

ที่ประมาณการไว้  (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ท าการประเมินภาระผูกพันดังกล่าว           
ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

 ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยส าหรับโครงการผลประโยชน์หลังออก
จากงานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

4.19 ประมาณการหนี้สิน 

 กลุ่มบริษัทจะบันทึกประมาณการหนี้ สินไว้ในบัญชีเมื่อมีภาระผูกพันซ่ึงเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้น
แล้วและมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนทีก่ลุม่บริษัทจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพนั
นั้น และกลุ่มบริษัทสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ 

4.20 การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ท่ีช าระด้วยตราสารทุน 
บริษัทฯบันทึกโครงการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ที่ช าระด้วยตราสารทุนเมื่อได้รับบริการจากพนักงานตามมูลค่า
ยุติธรรมของสิทธิซ้ือหุ้น ณ วันที่ให้สิทธิ โดยบันทึกเป็นค่าใช้จา่ยพร้อมกับการเพิ่มขึ้นของบัญช ี“ส ารองจากการจ่าย
โดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์” ในส่วนของผู้ถือหุ้น ตามระยะเวลาที่พนกังานได้รับสิทธิตามเงื่อนไขที่ก าหนดไวใ้นโครงการ 
โดยจ านวนที่รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายถูกปรับปรุงทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงานเพื่อให้สะท้อนถึงจ านวนสิทธิซ้ือหุ้นที่
แท้จริงที่เข้าเงื่อนไขการให้บริการที่เกี่ยวข้องและเงื่อนไขการได้รับสิทธิที่ต้องบรรลุตามเป้าหมายผลงานที่ไม่ใช่
เงื่อนไขทางการตลาด  

4.21 ภาษีเงินได้ 

 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  

 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 
 กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจ านวนทีค่าดว่าจะจา่ยให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยค านวณจาก

ก าไรทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบญัชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สิน 

ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกีย่วข้องนั้น โดยใชอั้ตราภาษีที่มีผลบังคบัใช ้
ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

 กลุ่มบริษัทรับรู้หนี้ สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการแต่รับรู้สินทรัพย์
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส าหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ไดใ้ช้ในจ านวน
เท่าที่มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที่กลุ่มบริษัทจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชนจ์ากผลแตกตา่ง
ชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น 
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กลุ่มบริษัทจะทบทวนมูลค่าตามบัญชขีองสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบญัชทีุกส้ินรอบระยะเวลารายงานและจะท า
การปรับลดมูลค่าตามบัญชีดงักลา่ว หากมีความเป็นไปได้คอ่นข้างแน่ว่ากลุม่บริษัทจะไม่มีก าไรทางภาษีเพียงพอตอ่
การน าสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 

 กลุ่มบริษัทจะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของเจ้าของหากภาษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับรายการ 
ที่ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น  

4.22 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน 
 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ านาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกบริษัทฯ

ควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ  
 นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วม และบุคคลหรือกิจการที่มีสิทธิออกเ สียง                        

โดยทางตรงหรือทางอ้อมซ่ึงท าให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหารส าคัญ กรรมการหรือพนักงาน
ของบริษัทฯที่มีอ านาจในการวางแผนและควบคุมการด าเนินงานของบริษัทฯ 

4.23 เงินตราต่างประเทศ 

 กลุ่มบริษัทแสดงงบการเงินเป็นสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการด าเนินงานของกลุ่มบริษัท  
 รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอั้ตราแลกเปลีย่น ณ วันที่เกดิรายการ สินทรัพยแ์ละหนี้สิน

ที่เป็นตัวเงินซ่ึงอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงคา่เป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันส้ินรอบระยะเวลา
รายงาน 

 ก าไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนได้รวมอยู่ในการค านวณผลการด าเนินงาน  

4.24 การวัดมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที่คาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพย์หรือเป็นราคาที่จะต้องจ่ายเพื่อโอนหนี้ สินให้
ผู้อ่ืนโดยรายการดังกล่าวเป็นรายการที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหวา่งผู้ซ้ือและผู้ขาย (ผู้ร่วมในตลาด) ณ วันที่วัดมลูคา่ 
กลุ่มบริษัทใช้ราคาเสนอซ้ือขายในตลาดที่มีสภาพคลอ่งในการวัดมูลค่ายุตธิรรมของสินทรัพยแ์ละหนี้สินซ่ึงมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินที่เกีย่วขอ้งก าหนดให้ต้องวดัมูลคา่ด้วยมูลค่ายุตธิรรม ยกเว้นในกรณีทีไ่ม่มีตลาดที่มีสภาพคลอ่ง
ส าหรับสินทรัพย์หรือหนี้ สินที่มีลักษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดที่มีสภาพคล่องได้  
กลุ่มบริษัทจะประมาณมูลค่ายุตธิรรมโดยใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าที่เหมาะสมกับแตล่ะสถานการณ์ และพยายาม
ใช้ข้อมูลที่สามารถสังเกตได้ที่เกี่ยวข้องกับสินทรัพย์หรือหนี้ สินที่จะวัดมูลค่ายุติธรรมนั้นให้มากที่สุด  

 ล าดับชั้นของมูลค่ายตุิธรรมทีใ่ชว้ัดมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุตธิรรมของสินทรัพยแ์ละหนี้ สินในงบการเงินแบง่ออกเป็น
สามระดับตามประเภทของข้อมูลที่น ามาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม ดังนี้  

 ระดับ 1  ใช้ข้อมูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพย์หรือหนี้ สินอย่างเดียวกันในตลาดที่มีสภาพคล่อง 
 ระดับ 2 ใช้ข้อมูลอ่ืนที่สามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหนี้ สิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือทางอ้อม 
 ระดับ 3 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น  
 ทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงานกลุ่มบริษัทจะประเมินความจ าเป็นในการโอนรายการระหว่างล าดับชั้นของมูลค่า

ยุติธรรมส าหรับสินทรัพย์และหนี้ สินที่ถืออยู่ ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลค่ายุติธรรมแบบเกิดขึ้น
ประจ า 
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5. การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีท่ีส าคัญ 

 ในการจัดท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณ
การในเร่ืองที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและประมาณการดังกลา่วนี้ ส่งผลกระทบตอ่จ านวนเงินที่แสดง
ในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจ านวน                    
ที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที่ส าคัญมีดังนี้  

 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 
 ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินที่บันทกึในงบฐานะการเงินที่ไม่มีการซ้ือขายในตลาดและไม่

สามารถหาราคาได้ในตลาดซ้ือขายคล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินมูลค่ายตุิธรรมของเคร่ืองมือทาง
การเงินดังกล่าว โดยใช้เทคนิคและแบบจ าลองการประเมินมูลค่า ซ่ึงตัวแปรที่ใช้ในแบบจ าลองได้มาจากการ
เทียบเคียงกับตัวแปรทีม่ีอยู่ในตลาด โดยค านึงถงึความเส่ียงทางด้านเครดิต สภาพคลอ่ง ข้อมูลความสัมพันธ์ และการ
เปลี่ยนแปลงของมูลคา่ของเคร่ืองมือทางการเงินในระยะยาว การเปลี่ยนแปลงของสมมตฐิานที่เกี่ยวขอ้งกับตัวแปรที่
ใช้ในการค านวณ อาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายุติธรรมที่แสดงอยู่ในงบฐานะการเงิน และการเปิดเผยล าดับชั้นของ
มูลค่ายุติธรรม 

 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 กลุ่มบริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส าหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษี          

ที่ไม่ได้ใช้เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่ากลุม่บริษัทจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใชป้ระโยชนจ์าก
ผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้ ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องประมาณการว่ากลุ่มบริษัทควรรับ รู้จ านวน
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจ านวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ านวนก าไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกดิในอนาคต
ในแต่ละช่วงเวลา 

 ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นของสินทรัพย์ทางการเงิน 
 ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตส าหรับสินทรัพย์ทางการ เงิน   

การค านวณค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของกลุ่มบริษัทขึ้นอยู่กบัเงื่อนไขการประเมินการเพิ่มขึน้
ของความเส่ียงด้านเครดิต การพัฒนาแบบจ าลอง ความเส่ียงในการเรียกช าระมูลคา่หลักประกนั การวิเคราะห์สถานะ
ของลูกหนี้รายกลุ่มและรายตัว ความน่าจะเป็นของการได้รับช าระหนี้  รวมถึงการเลือกข้อมูลการคาดการณ์สภาวะ
เศรษฐกิจในอนาคตมาใช้ในแบบจ าลอง อย่างไรก็ตาม การใช้ประมาณการและข้อสมมติฐานที่แตกต่างกันอาจมีผล
ต่อจ านวนค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ดังนั้น การปรับปรุงค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่า    
จะเกิดขึ้นอาจมีขึ้นได้ในอนาคต 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 
 หนี้ สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย                   

ซ่ึงต้องอาศัยข้อสมมติฐานต่าง ๆ  ในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ 
และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจ านวนพนักงาน เป็นต้น     
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6. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 
เงินสด เงินฝากระยะส้ันและตั๋วเงินระยะส้ัน               
ที่มีอายุไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มา 1,176,943 1,896,135 1,145,612 1,877,522 

หัก: เงินฝากในนามบริษัทเพื่อลูกค้า * (830,707) (956,456) (830,707) (956,456) 
รวม 346,236 939,679 314,905 921,066 

 * ตามประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เงินฝากในนามบริษัทเพ่ือลูกค้าไม่ต้องแสดงเ ป็ น
สินทรัพย์และหน้ีสินในงบการเงิน 

7. ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/                                         

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
ลูกหนี้ส านักหักบัญชี 862,322 1,174,799 
หัก: ลูกหนี้ส านักหักบัญชีในนามบริษัทเพื่อลูกค้า * (780,735) (922,720) 
รวม 81,587 252,079 

 * ตามประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ลูกหน้ีส านักหักบัญชีในนามบริษัทเพ่ือลูกค้าไม่ ต้อง
แสดงเป็นสินทรัพย์และหน้ีสินในงบการเงิน 

8. ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/                                 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
ลูกหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์   
ลูกหนี้ ซ้ือหลักทรัพย์ด้วยเงินสด 262,766 489,681 
เงินให้กู้ยืมเพื่อซ้ือหลักทรัพย์ 927,768 1,008,098 
ลูกหนี้ทรัพย์สินวางประกัน 31,355 63,142 
ลูกหนี้ ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ 1,766 4,089 
ลูกหนี้ อ่ืน   
 ลูกหนี้ที่อยู่ระหว่างด าเนินคดี 387,522 387,522 
 ลูกหนี้ อ่ืน ๆ 9,043 6,514 
รวมลูกหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์ 1,620,220 1,959,046 
หัก: ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (375,414) (372,884) 
ลูกหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์ 1,244,806 1,586,162 

16 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  
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 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/                                 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
ลูกหนี้ ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า   
ลูกหนี้ อ่ืน 1,021 905 
รวมลูกหนี้ ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 1,021 905 
หัก: ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (1,021) (905) 
ลูกหนี้ ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า - - 
รวม 1,244,806 1,586,162 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 กลุ่มบริษัทได้จ าแนกลูกหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 9 / ประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ ซ่ึงลูกหนี้จัดชั้นสรุปได้ดังนี้   
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 

 

ลูกหนี้ ธุรกิจ
หลักทรัพย์และสัญญา
ซ้ือขายล่วงหน้าและ
ดอกเบี้ยค้างรับ  

ยอดที่ใช้ในการตั้ง 
ค่าเผ่ือผลขาดทุน 
ด้านเครดิตที่คาดว่า 

จะเกิดขึ้น 

ค่าเผ่ือผลขาดทุน               
ด้านเครดิตที่คาดว่า       

จะเกิดขึ้น 
ลูกหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์    
ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญของ
ความเส่ียงด้านเครดิต 1,223,655 1,223,655 - 

ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญของ     
ความเส่ียงด้านเครดิต - - - 

ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 396,565 375,414 (375,414) 
รวมลูกหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์ 1,620,220 1,599,069 (375,414) 
ลูกหนี้ ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า    
ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญของ
ความเส่ียงด้านเครดิต - 12,467,285 - 

ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญของ     
ความเส่ียงด้านเครดิต - - - 

ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 1,021 1,021 (1,021) 
รวมลูกหนี้ ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 1,021 12,468,306 (1,021) 
รวม 1,621,241 14,067,375 (376,435) 
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 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 

 

ลูกหนี้ ธุรกิจ
หลักทรัพย์และสัญญา
ซ้ือขายล่วงหน้าและ
ดอกเบี้ยค้างรับ  

ยอดที่ใช้ในการตั้ง 
ค่าเผ่ือผลขาดทุน 
ด้านเครดิตที่คาดว่า 

จะเกิดขึ้น 

ค่าเผ่ือผลขาดทุน               
ด้านเครดิตที่คาดว่า       

จะเกิดขึ้น 
ลูกหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์    
ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญของ
ความเส่ียงด้านเครดิต 1,565,010 1,565,010 - 

ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญของ     
ความเส่ียงด้านเครดิต - - - 

ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 394,036 372,884 (372,884) 
รวมลูกหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์ 1,959,046 1,937,894 (372,884) 
ลูกหนี้ ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า    
ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญของ
ความเส่ียงด้านเครดิต - 12,836,320 - 

ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญของ     
ความเส่ียงด้านเครดิต - - - 

ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 905 905 (905) 
รวมลูกหนี้ ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 905 12,837,225 (905) 
รวม 1,959,951 14,775,119 (373,789) 

9. สินทรัพย์และหนี้สินอนุพันธ์ 

9.1 รายละเอียดของสินทรัพย์และหนี้สินอนุพันธ์ 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 
 สินทรัพย์ หนี้ สิน 
 

มูลค่ายุติธรรม 
จ านวนเงิน 
ตามสัญญา มูลค่ายุติธรรม 

จ านวนเงิน 
ตามสัญญา 

สินทรัพย์อ้างอิง 
   สัญญาออปชั่นจากหุ้นกู้อนุพันธ์ 410 6,000 - - 
ราคาตราสารทุน 2,433 277,206 1,607 235,189 

รวม 2,843 283,206 1,607 235,189 
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 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 
 สินทรัพย์ หนี้ สิน 
 

มูลค่ายุติธรรม 
จ านวนเงิน 
ตามสัญญา มูลค่ายุติธรรม 

จ านวนเงิน 
ตามสัญญา 

สินทรัพย์อ้างอิง     
ราคาตราสารทุน 475 90,155 2,619 210,434 

รวม 475 90,155 2,619 210,434 

9.2 สัดส่วนการท าธุรกรรมอนุพันธ์แบ่งตามประเภทคู่สัญญา 

 สินทรัพย์และหนี้ สินอนุพันธ์มีรายละเอียดของคู่สัญญาดังนี้  
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สินทรัพย์ หนี้ สิน 
 2567 2566 2567 2566 
 (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) 
ประเภทของคู่สัญญา     
บุคคลภายนอก 14 - - - 
ส านักหักบัญชี 86 100 100 100 

รวม 100 100 100 100 

10. เงินลงทุน 
10.1 มูลค่าเงินลงทุนและมูลค่ายุติธรรม 
     (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
 เงินลงทุน                     

ที่ไม่ได้วาง               
เป็นประกัน 

เงินลงทุน                     
ที่วาง 

เป็นประกัน รวม 

เงินลงทุน 
ที่ไม่ได้วาง 
เป็นประกัน 

เงินลงทุน 
ที่วาง 

เป็นประกัน รวม 
เงินลงทุนตามวิธีมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน       
ตราสารทุน:       
 - หลักทรัพย์จดทะเบียน 504,523 - 504,523 223,962 - 223,962 
รวมตราสารทุน 504,523 - 504,523 223,962 - 223,962 
ตราสารหนี้ :       
 - หุ้นกู้ 380,998 - 380,998 383,026 - 383,026 
 - เงินลงทุนในหุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝง 11,700 - 11,700 - - - 
 - หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน - 920,072 920,072 - 698,580 698,580 
รวมตราสารหนี้  392,698 920,072 1,312,770 383,026 698,580 1,081,606 
รวม 897,221 920,072 1,817,293 606,988 698,580 1,305,568 
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19 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

     (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
 เงินลงทุน                     

ที่ไม่ได้วาง               
เป็นประกัน 

เงินลงทุน                     
ที่วาง 

เป็นประกัน รวม 

เงินลงทุน 
ที่ไม่ได้วาง 
เป็นประกัน 

เงินลงทุน 
ที่วาง 

เป็นประกัน รวม 
เงินลงทุนตามวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน       
 เบ็ดเสร็จอื่น       
ตราสารทุน:       
 - หลักทรัพย์จดทะเบียน 186,621 - 186,621 18,750 - 18,750 
 - หน่วยลงทุน 3,127 - 3,127 5,483 - 5,483 
 - หลักทรัพย์หุ้นทุน 6,166 - 6,166 6,166 - 6,166 
รวม 195,914 - 195,914 30,399 - 30,399 
เงินลงทุนตามวิธีราคาทุนตัดจ าหน่าย        
ตราสารหนี้ :       
 - ตั๋วแลกเงิน 139,000 - 139,000 139,000 - 139,000 
หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (139,000) - (139,000) (139,000) - (139,000) 
รวมตราสารหนี้  - - - - - - 
เงินฝากในสถาบันการเงิน:       
 - เงินฝากประจ า 4,700,206 90,010 4,790,216 4,703,741 90,010 4,793,751 
หัก: เงินฝากในนามบริษัทเพื่อลูกค้า * (4,700,006) - (4,700,006) (4,703,541) - (4,703,541) 
รวมเงินฝากในสถาบันการเงิน 200 90,010 90,210 200 90,010 90,210 
รวม 200 90,010 90,210 200 90,010 90,210 
รวมเงินลงทุน 1,093,335 1,010,082 2,103,417 637,587 788,590 1,426,177 

 * ตามประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เงินฝากในนามบริษัทเพ่ือลูกค้าไม่ต้องแสดงเ ป็ น
สินทรัพย์และหน้ีสินในงบการเงิน 

 บริษัทฯมีเงินลงทุนในตราสารหนี้ของบริษัท พลังงานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน) (EA) ราคาทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 
มีจ านวน 97 ล้านบาท มูลค่ายุติธรรมของตราสารหนี้ ดังกล่าว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 24 กุมภาพันธ์ 2568                       
มีจ านวน 78 ล้านบาท และ 98 ล้านบาท ตามล าดับ 

10.2 มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารหนี้และตราสารทุนที่มีภาระผูกพันแยกตามประเภทธุรกรรม 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/                                      

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
หลักทรัพย์ยืมมาและยังไม่ได้ส่งมอบ 17,782  83,579 
หลักทรัพย์ที่วางเป็นหลักประกัน 90,010 90,010 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน 920,072  698,580 
รวมหลักทรัพย์ที่ติดภาระ  1,027,864 872,169 

 

20 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

10.3 กลุ่มบริษัทมีเงินลงทนุในเงินฝากในสถาบันการเงินและเงินลงทนุในตราสารหนี้  (ไม่รวมส่วนที่วัดมูลค่าด้วยวธีิมูลคา่
ยุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน) แยกตามระยะเวลาที่เหลือของสัญญาดังนี้  
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 
 ระยะเวลาครบก าหนด  
 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี รวม 
เงินลงทุนท่ีวัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตัดจ าหน่าย  
 เงินฝากในสถาบันการเงิน 4,790,216 - - 4,790,216 
 หัก: เงินฝากในนามบริษัทเพื่อลูกค้า * (4,700,006) - - (4,700,006) 
 รวม 90,210 - - 90,210 

 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 
 ระยะเวลาครบก าหนด  
 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี รวม 
เงินลงทุนท่ีวัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตัดจ าหน่าย  
 เงินฝากในสถาบันการเงิน 4,793,751 - - 4,793,751 
 หัก: เงินฝากในนามบริษัทเพื่อลูกค้า * (4,703,541) - - (4,703,541) 
 รวม 90,210 - - 90,210 

 * ตามประกาศของส านักงานคณะกรรมการก า กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เงินฝากในนามบริษัทเพ่ือลูกค้าไม่ ต้องแสดงเ ป็ น
สินทรัพย์และหน้ีสินในงบการเงิน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 กลุ่มบริษัทมีเงินลงทุนในตราสารหนี้จ านวน 139 ล้านบาท ซ่ึงกลุ่มบริษัทตั้งผล
ขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นทั้งจ านวนแล้ว  
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             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

10.4 เงินลงทุนในตราสารทุนที่ก าหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน  
  งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ  
  2567  
 

เหตุผลของการใช้ทางเลือก            
ในการแสดงรายการ                        
ด้วยวิธีดังกล่าว มูลค่ายุติธรรม เงินปันผลรับ 

ก าไรหรือ
ขาดทุนสะสม         
ท่ีถูกโอนภายใน
ส่วนของเจ้าของ 

เหตุผลของ        
การโอน 

  (พันบาท) (พันบาท) (พันบาท)  
เงินลงทุน      
บริษัท ราช กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) มีความต้ังใจท่ีจะลงทุนระยะยาว 17,850 1,040 - - 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์เอ็มเอฟซี         
ป่าตอง เฮอริเทจ 

มีความต้ังใจท่ีจะลงทุนระยะยาว 
2,836 - - - 

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ มีความต้ังใจท่ีจะลงทุนระยะยาว     
 เอ็มเอฟซีอินดัสเตรียล  291 - - - 
หลักทรัพย์เพ่ือธุรกิจหลักทรัพย์ จ ากัด 

(มหาชน) 
มีความต้ังใจท่ีจะลงทุนระยะยาว  

5,489 115 - - 
บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) มีความต้ังใจท่ีจะลงทุนระยะยาว 168,771 - - - 
อ่ืน ๆ มีความต้ังใจท่ีจะลงทุนระยะยาว 677 - - - 
รวม  195,914 1,155 -  
    
  งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ  
  2566  
 

เหตุผลของการใช้ทางเลือก            
ในการแสดงรายการ                        
ด้วยวิธีดังกล่าว มูลค่ายุติธรรม เงินปันผลรับ 

ก าไรหรือ
ขาดทุนสะสม            
ท่ีถูกโอนภายใน
ส่วนของเจ้าของ 

เหตุผลของ        
การโอน 

  (พันบาท) (พันบาท) (พันบาท)  
เงินลงทุน      
บริษัท ราช กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) มีความต้ังใจท่ีจะลงทุนระยะยาว 18,750 960 - - 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ และ             
สิทธิการเช่า เอ็มเอฟซี อินดัสเตรียล 
อินเวสเมนท์ 

มีความต้ังใจท่ีจะลงทุนระยะยาว 

- - - - 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์เอ็มเอฟซี         
ป่าตอง เฮอริเทจ 

มีความต้ังใจท่ีจะลงทุนระยะยาว 
4,367 - - - 

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ มีความต้ังใจท่ีจะลงทุนระยะยาว     
 เอ็มเอฟซีอินดัสเตรียล  1,116 - - - 
หลักทรัพย์เพ่ือธุรกิจหลักทรัพย์ จ ากัด 

(มหาชน) 
มีความต้ังใจท่ีจะลงทุนระยะยาว 

5,489 165 - - 
อ่ืน ๆ มีความต้ังใจท่ีจะลงทุนระยะยาว 677 - - - 
รวม  30,399 1,125 -  

22 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

10.5 กลุ่มบริษัทมีเงินลงทุนในบริษัทที่มีปัญหาเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการด าเนินงานดังนี้  

   (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
 ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม 
เงินลงทุนในตราสารหนี้ท่ีก าหนดให้วัดมูลค่า     
   ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน     
หุ้นกู้ 177,794 104,325 337,774 179,291 
เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีก าหนดให้วัดมูลค่า     
   ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน     
หุ้นสามัญ 210,601 168,771 41,830 - 

10.6 หลักประกัน 

 เงินฝากในสถาบันการเงินของกลุ่มบริษัทได้น าไปวางเป็นหลักประกันให้กับสถาบันการเงิน ดังนี้  
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/                               

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
ค ้าประกันวงเงินสินเชื่อเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืม 90,000 90,000 
อ่ืน ๆ  10 10 
รวม 90,010 90,010 

11. ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 เงินส ารองของ

สินทรัพย์ทางการเงิน
ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้น
อย่างมีนัยส าคัญของ       
ความเส่ียงด้านเครดติ 

เงินส ารองของ
สินทรัพย์ทางการเงิน

ที่มีการเพิ่มขึ้น 
อย่างมีนัยส าคัญของ            
ความเส่ียงด้านเครดติ 

เงินส ารองของ
สินทรัพย์ทางการเงิน

ที่มีการด้อยค่า         
ด้านเครดิต รวม 

ลูกหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์     
ณ วันที่ 1 มกราคม 2566 - - 366,995 366,995 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจาก          
การวัดมูลค่าเผื่อผลขาดทุนใหม่ - - 5,889 5,889 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 - - 372,884 372,884 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจาก          
การวัดมูลค่าเผื่อผลขาดทุนใหม่ - - 2,530 2,530 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 - - 375,414 375,414 
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             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 เงินส ารองของ

สินทรัพย์ทางการเงิน
ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้น
อย่างมีนัยส าคัญของ       
ความเส่ียงด้านเครดติ 

เงินส ารองของ
สินทรัพย์ทางการเงิน

ที่มีการเพิ่มขึ้น 
อย่างมีนัยส าคัญของ            
ความเส่ียงด้านเครดติ 

เงินส ารองของ
สินทรัพย์ทางการเงิน

ที่มีการด้อยค่า         
ด้านเครดิต รวม 

ลูกหนี้ ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า     
ณ วันที่ 1 มกราคม 2566 - - 17,002 17,002 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการ           
    วัดมูลค่าค่าเผื่อผลขาดทุนใหม่ - - 646 646 
ส่วนที่ตัดจ าหน่ายจากบัญชี - - (11,743) (11,743) 
ส่วนที่ได้รับคืน - - (5,000) (5,000) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 - - 905 905 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการ           
    วัดมูลค่าค่าเผื่อผลขาดทุนใหม่ - - 1,184 1,184 
ส่วนที่ตัดจ าหน่ายจากบัญชี - - (64) (64) 
ส่วนที่ได้รับคืน - - (1,004) (1,004) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 - - 1,021 1,021 
เงินลงทุนในตราสารหนี้      
ณ วันที่ 1 มกราคม 2566 - - 139,000 139,000 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 - - 139,000 139,000 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 - - 139,000 139,000 
สินทรัพย์อื่น     
ณ วันที่ 1 มกราคม 2566 - - 37,002 37,002 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการ   
วัดมูลค่าค่าเผื่อผลขาดทุนใหม่ - - 2,458 2,458 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 - - 39,460 39,460 
ส่วนที่ได้รับคืน - - (1,842) (1,842) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 - - 37,618 37,618 

12. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 เงินลงทุนในบริษัทย่อยตามที่แสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้  

   (หน่วย: พันบาท) 
 ทุนเรียกช าระแล้ว สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

บริษัท 2567 2566 2567 2566 2567 2566 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)   
บริษัท พาย แอ๊ดไวเซอรี่ จ ากัด                       10,000 10,000 99.99 99.99 10,000 10,000 
รวม 

  

  10,000 10,000 

 ในระหว่างปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษัทฯไม่ได้รับเงินปันผลจากบริษัทย่อย 24 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

13. อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 มูลค่าสุทธิตามบัญชีของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 แสดงได้ดังนี้  
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

ที่ดิน อาคาร 
ส่วนปรับปรุง

อาคาร 
 

รวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567:     
ราคาทุน 33,084 15,110 4,861 53,055 
หัก: ค่าเส่ือมราคาสะสม - (15,110) (4,734) (19,844) 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี 33,084 - 127 33,211 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566:     
ราคาทุน 33,084 15,110 4,861 53,055 
หัก: ค่าเส่ือมราคาสะสม - (15,110) (3,768) (18,878) 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี 33,084 - 1,093 34,177 

 การกระทบยอดมูลค่าสุทธิตามบัญชีของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนส าหรับปี 2567 และ 2566 แสดงได้ดังนี้  
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/                                 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 

มูลค่าสุทธิตามบัญชีต้นปี 34,177 35,265 
ค่าเส่ือมราคา (966) (1,088) 
มูลค่าสุทธิตามบัญชีปลายปี 33,211 34,177 

ข้อมูลเพิ่มเติมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 แสดงได้ดังนี้  
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/                            

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
มูลค่ายุติธรรม 100,575 103,491 

มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระโดยใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
(Market Approach) 
กลุ่มบริษัทได้น าอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนมูลค่าสุทธิตามบัญชีจ านวน  33 ล้านบาท (2566: 33 ล้านบาท)                    
ไปค ้าประกันวงเงินสินเชื่อที่ได้รับจากธนาคารพาณิชย์ 

  

บริษัิัทหลัักทรัพัย์ ์พาย จำำ�กัด (มหาชน)  |  รายงานประจำำ�ปีี 2567

134 135



25 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

14. ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 อาคารและ

ส่วนปรับปรุง
อาคาร/อาคาร

ให้เช่า 

เคร่ืองตกแต่ง
และอุปกรณ์
ส านักงาน ยานพาหนะ 

สินทรัพย์
ระหว่างติดตั้ง
และงานระหว่าง

ก่อสร้าง รวม 
ราคาทุน      
ณ วันที่ 1 มกราคม 2566 131,416 173,112 15,026 - 319,554 
ซ้ือเพิ่ม 1,473 21,426 - 4,638 27,537 
จ าหน่าย/ตัดจ าหน่าย (10,929) (22,438) (9) - (33,376) 
โอนเข้า (โอนออก) 4,441 186 - (4,627) - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 126,401 172,286 15,017 11 313,715 
ซ้ือเพิ่ม 462 10,703 - 5,726 16,891 
จ าหน่าย/ตัดจ าหน่าย (69,508) (10,783) (2,962) - (83,253) 
โอนเข้า (โอนออก) 5,438 299 - (5,737) - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 62,793 172,505 12,055 - 247,353 
ค่าเส่ือมราคาสะสม      
ณ วันที่ 1 มกราคม 2566 99,339 139,969 11,257 - 250,565 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 11,773 17,048 1,183 - 30,004 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับ            
ส่วนที่จ าหน่าย/ตัดจ าหนา่ย (10,238) (22,420) (9) - (32,667) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 100,874 134,597 12,431 - 247,902 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 6,823 17,591 1,054 - 25,468 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับ            
ส่วนที่จ าหน่าย/ตัดจ าหนา่ย (58,067) (10,670) (1,430) - (70,167) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 49,630 141,518 12,055 - 203,203 
ค่าเผื่อการด้อยค่า      
ณ วันที่ 1 มกราคม 2566 509 3 - - 512 
ลดลงระหว่างปี - (3) - - (3) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 509 - - - 509 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 509 - - - 509 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี      
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 25,018 37,689 2,586 11 65,304 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 12,654 30,987 - - 43,641 
ค่าเส่ือมราคาท่ีรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายอ่ืนในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปี 
2566     30,004 
2567     25,468 

26 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

 ณ วันที่  31 ธันวาคม 2567 กลุ่มบริษัทมีส่วนปรับปรุงอาคาร/อาคารให้เช่า อุปกรณ์และยานพาหนะ จ านวนหนึ่ง                         
ซ่ึงตัดค่าเส่ือมราคาหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู่ มูลค่าตามบัญชีก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเผ่ือการด้อยค่าของ
สินทรัพย์ดังกล่าวมีจ านวนเงินประมาณ 167 ล้านบาท (2566: 182 ล้านบาท) 

15. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ค่าธรรมเนียม

การใช้ระบบ
ธุรกิจสัญญา
ซ้ือขาย
ล่วงหน้า 

คอมพิวเตอร์
ซอฟต์แวร์ 

ใบอนุญาต
หลักทรัพย์ 

ค่าสมาชิก
ธุรกิจสัญญา
ซ้ือขาย
ล่วงหน้า 

คอมพิวเตอร์
ซอฟต์แวร์

ระหว่างติดตั้ง รวม 
ราคาทุน       
ณ วันที่ 1 มกราคม 2566 1,541 152,295 2,658 15,945 61,582 234,021 
ซ้ือเพิ่ม - 26,489 - - 79,762 106,251 
โอนเข้า (ออก) - 82,424 - - (82,424) - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 1,541 261,208 2,658 15,945 58,920 340,272 
ซ้ือเพิ่ม - 421 - - 68,763 69,184 
โอนเข้า (ออก) - 84,460 - - (84,460) - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 1,541 346,089 2,658 15,945 43,223 409,456 
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม       
ณ วันที่ 1 มกราคม 2566 1,541 24,350 134 803 - 26,828 
ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับปี - 33,748 265 1,594 - 35,607 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 1,541 58,098 399 2,397 - 62,435 
ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับปี - 39,468 266 1,594 - 41,328 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 1,541 97,566 665 3,991  103,763 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี       
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 - 203,110 2,259 13,548 58,920 277,837 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 - 248,523 1,993 11,954 43,223 305,693 
ค่าตัดจ าหน่ายท่ีรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายอ่ืนในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปี  
2566      35,607 
2567      41,328 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 กลุ่มบริษัทมีสินทรัพย์ไม่มีตัวตนจ านวนหนึ่งซ่ึงตัดจ าหน่ายหมดแล้วแต่ยังใช้ง าน อยู่  
มูลค่าตามบัญชีก่อนหักค่าตัดจ าหน่ายสะสมมีจ านวนเงินประมาณ 8 ล้านบาท (2566: 8 ล้านบาท) 
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27 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

16. ภาษีเงินได้ 

16.1 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้  

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี   
ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น  70,247 70,247 
ค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินลงทุน 30,800 30,800 
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 9,143 10,108 
ส่วนต ่ากว่าทุนจากการวัดมูลค่าเงินลงทุน 14,354 31,756 
ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ 78,672 33,857 
อ่ืน ๆ   7,283 7,992 
รวม 210,499 184,760 
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี   
ค่าตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 6,117 10,238 
อ่ืน ๆ 24 - 
รวม 6,141 10,238 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสุทธิ 204,358 174,522 

16.2 ภาษีเงินได้ 
 ภาษีเงินได้ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 สรุปได้ดังนี้  

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 
ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:     
ภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับปี (1,322) (426) - - 
รายการปรับปรุงภาษีเงินได้นิติบุคคลของปีก่อน - 44 - 44 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:      
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิด                           
ผลแตกต่างชั่วคราวและการกลับรายการ                  
ผลแตกต่างชั่วคราว 32,575 19,781 32,575 19,781 
รายการปรับปรุงค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่เกี่ยวข้อง
กับการเปลี่ยนแปลงอายุให้ประโยชน์ของ
สินทรัพย์มีตัวตน - 4,641 - 4,641 
ภาษีเงินได้ท่ีแสดงอยู่ในก าไรขาดทุน 31,253 24,040 32,575 24,466 

28 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

รายการกระทบยอดจ านวนเงินระหว่างก าไรทางบัญชีกับภาษีเงินได้ มีดังนี้  
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 
ขาดทุนทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล  (182,242) (197,337) (188,817) (199,404) 
     
อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล (20%) (20%) (20%) (20%) 
ขาดทุนทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล             
คูณอัตราภาษี 36,448 39,467 37,763 39,881 

รายการปรับปรุงค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคล
ของปีก่อน (32) 44 (32) 44 

รายการปรับปรุงค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่เกี่ยวข้อง
กับการเปลี่ยนแปลงอายุการให้ประโยชน์ของ
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - (10,238) - (10,238) 

ผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุน     
ทางภาษีที่ยังไม่ได้รับรู้ในงวดก่อนซ่ึงน ามาใช้
ลดค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - 511 - 511 

ผลกระทบทางภาษีส าหรับ:     
 ค่าใช้จ่ายต้องห้าม (5,186) (5,777) (5,179) (5,765) 
 รายได้ที่ไม่ถือเป็นรายได้ทางภาษี 23 33 23 33 
รวม (5,163) (5,744) (5,156) (5,732) 

 ภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในก าไรขาดทุน 31,253 24,040 32,575 24,466 

จ านวนภาษีเงินได้ที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปีส้ินสุดวันที่                          
31 ธันวาคม 2567 และ 2566 สรุปได้ดังนี้  
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
    2567 2566 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเกี่ยวข้องกับขาดทุนจากการวัดมูลค่า                                     
สินทรัพย์ทางการเงินด้วยมูลคา่ยุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 617 1,600 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเกี่ยวข้องกับก าไรจากการเปลี่ยนแปลง
ประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (3,356) (2,275) 

ภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (2,739) (675) 
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29 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

17. สินทรัพย์อ่ืน 
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 
กองทุนทดแทนความเสียหายในระบบการ
ช าระราคาและส่งมอบหลักทรัพย์ 142,735 139,514 142,735 139,514 

รายได้ค้างรับ 49,650 45,718 48,157 44,306 
ดอกเบี้ยค้างรับ 83,410 57,227 83,410 57,227 
ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 48,786 75,900 48,786 75,900 
ลูกหนี้กรมสรรพากร 6,156 - 6,156 - 
เงินมัดจ า 16,654 16,959 16,654 16,959 
ภาษีเงินได้นิติบุคคลถูกหัก ณ ที่จ่าย 6,423 6,187 6,423 6,157 
อ่ืน ๆ 70,453 34,053 70,516 34,727 
รวม 424,267 375,558 422,837 374,790 
หัก: ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (37,618) (39,460) (37,618) (39,460) 
รวม 386,649 336,098 385,219 335,330 

18. เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 
 อัตราดอกเบี้ย

ต่อปี 
ระยะเวลาคงเหลือของหนี้ที่จะครบก าหนด 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม 
 (ร้อยละ) (พันบาท) (พันบาท) (พันบาท) 
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน    
ตั๋วสัญญาใช้เงิน 3.3 - 4.5 600,000 - 600,000 
     
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 
 อัตราดอกเบี้ย

ต่อปี 
ระยะเวลาคงเหลือของหนี้ที่จะครบก าหนด 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม 
 (ร้อยละ) (พันบาท) (พันบาท) (พันบาท) 
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน    
ตั๋วสัญญาใช้เงิน 3.0 - 4.2 600,000 - 600,000 

ภายใต้สัญญาเงินกู้ยืม กลุ่มบริษัทต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการตามที่ระบุในสัญญาเช่น การด ารง                
เงินฝากไว้กับธนาคารทุกขณะที่เบิกเงินกู้ และการด ารงอัตราส่วนมูลค่ารวมของหลักประกันมากกว่าหรือเท่ ากับ              
ร้อยละ 120 ของมูลค่าหนี้คงค้างรวมตามหน้าตั๋ว เป็นต้น 

30 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินตามบญัชจี านวน 200 ล้านบาท (31 ธันวาคม 2566 : 200 ล้านบาท) 
ค ้าประกันโดยบริษัทใหญแ่ละอสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทนุของบริษัทฯตามที่กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ
ข้อ 13 และการด ารงอัตราหนี้ สินที่มีดอกเบี้ยต่อส่วนของเจ้าของไม่เกิน 3 เท่า 

19. หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
ตราสารหนี้ภาคเอกชน 865,884 690,940 
รวม 865,884 690,940 

20. เจ้าหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
เจ้าหนี้ส านักหักบัญชี 69,851 30,471 
เจ้าหนี้บริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ - 18,463 
รวม 69,851 48,934 

21. เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
เจ้าหนี้ ซ้ือขายหลักทรัพย์ด้วยเงินสด 321,952 561,670 
เจ้าหนี้ ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ 17,782 83,580 
รวม 339,734 645,250 

22. ตราสารหนี้ท่ีออกและเงินกู้ยืมอ่ืน 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 
 

อัตราดอกเบี้ยต่อปี 
ระยะเวลาคงเหลือของหนี้ที่จะครบก าหนด 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม 
 (ร้อยละ) (พันบาท) (พันบาท) (พันบาท) 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมอ่ืน    
หุ้นกู้ด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกัน 4.0 495,000 - - 
หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝง 8.0 - 26.8 17,684 - - 
รวม  512,684 - - 
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 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 
 

อัตราดอกเบี้ยต่อปี 
ระยะเวลาคงเหลือของหนี้ที่จะครบก าหนด 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม 
 (ร้อยละ) (พันบาท) (พันบาท) (พันบาท) 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมอ่ืน    
หุ้นกู้ด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกัน 4.0 - 5.5 595,000 - 595,000 
รวม  595,000 - 595,000 

23.      สัญญาเช่า 

กลุ่มบริษัทท าสัญญาเช่าสินทรัพย์เพื่อใช้ในการด าเนินงานของกลุ่มบริษัท โดยมีอายุสัญญาระหว่าง  1 ปี - 5 ปี 

23.1 สินทรัพย์สิทธิการใช้ 

รายการเปลี่ยนแปลงของบัญชีสินทรัพย์สิทธิการใช้ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 สรุปได้ดังนี้  
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 อาคาร ยานพาหนะ รวม 

ณ วันที่ 1 มกราคม 2566 72,539 3,632 76,171 
เพิ่มขึ้น 38,723 1,348 40,071 
จัดประเภทรายการใหม่ (7) 7 - 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (40,906) (1,645) (42,551) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 70,349 3,342 73,691 
เพิ่มขึ้น 1,125 5,101 6,226 
ลดลงจากการเปลี่ยนสัญญาเช่า (1,941) (632) (2,573) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (43,055) (1,532) (44,587) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 26,478 6,279 32,757 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 อาคาร ยานพาหนะ รวม 
ณ วันที่ 1 มกราคม 2566 72,539 2,464 75,003 
เพิ่มขึ้น 38,723 1,348 40,071 
จัดประเภทรายการใหม่ (7) 7 - 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (40,906) (1,119) (42,025) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 70,349 2,700 73,049 
เพิ่มขึ้น 1,125 5,101 6,226 
ลดลงจากการเปลี่ยนสัญญาเช่า (1,941) (632) (2,573) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (43,055) (1,252) (44,307) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 26,478 5,917 32,395 
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23.2 หนี้สินตามสัญญาเช่า 
   (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 
จ านวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่า 34,005 80,190 33,592 79,467 
หัก: ดอกเบี้ยรอการตัดจ าหน่าย (1,333) (4,071) (1,319) (4,030) 
รวม 32,672 76,119 32,273 75,437 
หัก: ส่วนที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี (23,623) (44,601) (23,326) (44,318) 
หนี้ สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนที่ถึงก าหนด
ช าระภายในหนึ่งปี 9,049 31,518 8,947 31,119 

การเปลี่ยนแปลงของบัญชหีนี้สินตามสัญญาเช่าส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2567 และ 2566 มีรายละเอียดดังนี้ 
   (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 
ยอดคงเหลือต้นปี 76,119 77,555 75,437 76,338 
เพิ่มขึ้น 4,688 40,071 4,688 40,071 
ลดลงจากการเปลี่ยนสัญญาเช่า (2,635) - (2,635) - 
ดอกเบี้ยที่รับรู้ 2,975 3,994 2,948 3,947 
จ่ายค่าเช่า (48,475) (45,501) (48,165) (44,919) 
ยอดคงเหลือปลายปี 32,672 76,119 32,273 75,437 

การวิเคราะห์การครบก าหนดของจ านวนเงินที่ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าเปิดเผยข้อมูลอยูใ่นหมายเหตุ 43.1 ภายใต้หัวขอ้
ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 

23.3 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสัญญาเช่าท่ีรับรู้ ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
   (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 
ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้ 44,587 42,551 44,307 42,025 
ดอกเบี้ยจ่ายของหนี้ สินตามสัญญาเช่า 2,975 3,994 2,948 3,947 
ค่าเช่าจ่ายของสัญญาเช่าระยะส้ัน 3,704 2,454 3,273 1,894 

23.4 อ่ืน ๆ   
กลุ่มบริษัทมีกระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดของสัญญาเช่าส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 จ านวน 52 ล้านบาท 
(2566: 48 ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ: 51 ล้านบาท 2566: 47 ล้านบาท) ซ่ึงรวมถึงกระแสเงินสดจ่ายของสัญญาเช่าซ่ึง
สินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต ่า  
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24. ประมาณการหนี้สิน 

 ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน  

 จ านวนเงินส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงานแสดงได้ดังนี้  

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2567 2566 
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 44,205 45,988 
ส่วนที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน:   
ต้นทุนบริการในปัจจุบัน  12,539 11,010 
ต้นทุนดอกเบี้ย 1,211 948 

ส่วนที่รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:   
(ก าไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย    
 ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติด้านประชากรศาสตร์ (2,820) (5,464) 
 ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติทางการเงิน (290) 4,724 
 ส่วนที่เกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ (13,669) (10,637) 
ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างปี (2,702) (2,364) 

ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 38,474 44,205 

 กลุ่มบริษัทคาดว่าจะจ่ายช าระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปีข้างหน้าเป็นจ านวน 3 ล้านบาท (2566:                     
6 ล้านบาท)  

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ระยะเวลาเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักในการจ่ายช าระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานข อง       
กลุ่มบริษัทประมาณ 21 ปี (2566: 22 ปี) 

 สมมติฐานที่ส าคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย สรุปได้ดังนี้  
 (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2567 2566 

อัตราคิดลด 2.3 2.7 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  4.5 5.0 
อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ านวนพนักงาน  0.0 - 22.0 0.0 - 22.0 
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 ผลกระทบของการเปลีย่นแปลงสมมตฐิานที่ส าคัญต่อมูลคา่ปัจจุบนัของภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 แสดงได้ดังนี้   
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
 เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 1 
ลดลง 
ร้อยละ 1 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 1 

ลดลง 
ร้อยละ 1 

อัตราคิดลด (3,343) 3,884 (3,594) 4,195 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  3,727 (3,279) 4,030 (3,531) 
อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ านวนพนักงาน (3,679) 2,617 (3,945) 2,829 

25. หนี้สินอ่ืน 
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 
โบนัสค้างจ่าย 49,165 55,717 49,165 55,717 
ค่าตอบแทนทีมการตลาดค้างจ่าย 33,877 15,317 24,967 14,662 
ภาษีค้างจ่าย 19,092 16,660 18,667 16,355 
เจ้าหนี้ อ่ืน 16,440 14,717 16,421 14,347 
รายได้รับล่วงหน้า 2,791 3,681 2,791 3,681 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายอ่ืน 41,896 57,247 41,886 56,947 
รวม 163,261 163,339 153,897 161,709 

26. ทุนเรือนหุ้น 
  งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 มูลค่าที่ 2567 2566 
 ตราไว้ จ านวนหุ้นสามญั จ านวนเงิน จ านวนหุ้นสามญั จ านวนเงิน 
 (บาท/หุ้น) (พันหุ้น) (พันบาท) (พันหุ้น) (พันบาท) 
ทุนจดทะเบียน 1 2,067,991 2,067,991 1,748,718 1,748,718 
ทุนที่ออกและช าระแล้ว 1 1,735,470 1,735,470 1,589,743 1,589,743 
เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2566 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ของบริษัทฯได้มีมติอนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียน               
จาก เดิม 1,589,743,484  บาท เป็น 1,748,717,832  บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน 158,974,348  หุ้น              
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับโครงการ ESOP ของบริษัทฯ โดยบริษัทฯได้ด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทนุ
ต่อกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 28 เมษายน 2566 
เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท คันทร่ี กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ 
จ ากัด  (มหาชน) (บริษัทใหญ่)  มีมติอนุมัติออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด ( Private 
Placement) ของบริษัทฯ ให้แก่บริษัทต่างประเทศแห่งหนึ่ง โดยบริษัทฯได้รับเงินรับล่วงหน้าค่าหุ้นทั้งจ านวน 
349,300,000 บาทเมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2566 และบันทึกเงินรับลว่งหน้าค่าหุ้นดังกล่าวไวภ้ายใตส่้วนของเจ้าของใน
งบฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566  
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ต่อมาเมื่อวันที่ 9 มกราคม 2567 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯได้มมีติอนุมัตลิดทนุจดทะเบยีนบริษัทฯจากเดมิ 
1,748,717,832 บาท เป็น 1,589,743,484 บาท และเพิ่มทนุจดทะเบียนจากเดิม 1,589,743,484 บาท เป็น 1,894,444,318 บาท  
โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน 304,700,834 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน
ให้แก่บริษัทดังกล่าว จ านวน 145,726,486 หุ้น และเพื่อจัดสรรให้แก่กรรมการและพนักงานของบริษัทฯ ภายใต้
โครงการ ESOP ของบริษัทฯ จ านวน 158,974,348 หุ้น บาท เป็นผลให้บริษัทฯมีทุนทีอ่อกและเรียกช าระแล้วเพิม่ขึน้
จ านวน 145,726,486 บาท จากเดิม 1,589,743,484 บาท เป็น 1,735,469,970 บาท และมีส่วนเกินมูลค่าหุ้นเพิ่มขึ้น
จ านวน 203,573,514 บาท จากเดิม 139,078,735 บาท เป็น 342,652,249 บาท โดยบริษัทฯได้ด าเนินการจดทะเบียน
เพิ่มทุนต่อกระทรวงพาณิชย์แล้ว เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2567 
ต่อมาเมื่อวันที่ 23 เมษายน 2567 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯได้มีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนจากเดิม 
1,894,444,318 บาท เป็น 1,735,469,970 บาท และเพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม 1,735,469,970 บาท เป็น 2,067,991,315 บาท 
โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน 332,521,345 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับการเสนอขายหุ้น
สามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด จ านวนไม่เกิน 173,546,997 หุ้น และเพื่อรองรับการจัดสรรให้แก่กรรมการ
และพนักงานของบริษัทฯ ภายใต้โครงการ ESOP ของบริษัทฯ จ านวนไม่เกิน 158,974,348 หุ้น โดยบริษัทฯได้
ด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนต่อกระทรวงพาณิชย์แล้ว เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2567 

27. ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 
 ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีที่บริษัทฯเสนอขายหุ้นสูงกว่า

มูลค่าที่จดทะเบียนไว้ บริษัทฯต้องน าค่าหุ้นส่วนเกินนี้ตั้งเป็นทนุส ารอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) ส่วนเกินมูลค่าหุน้นี้
จะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้ 

28. การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
บริษัทฯได้จัดสรรสิทธิในการซ้ือหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัทฯใหแ้ก่กรรมการ และพนักงานของบริษัทฯ ซ่ึงเป็น
ตามมติของที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯเมื่อวันที่ 21 เมษายน 2566 และของที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของ
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2566 โดยมีรายละเอียดดังนี้   
จ านวนหน่วยทีอ่อกและจัดสรร: ไม่เกิน 158,974,348 หน่วย 
จ านวนหุ้นที่ออกเพื่อรองรับ: 158,974,348  หุ้น 
อายุของโครงการต่อเนื่อง: ภายใน ระยะเวลา 5 ปีนับจากวันที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯมีมตอินุมัติการให้

สิทธิภายใต้โครงการฯ 
  
ราคาใช้สิทธิ: การให้สิทธิจะให้ในราคา 0 บาท 

ราคาการใช้สิทธิซ้ือหุ้น จะเท่ากบัจ านวนทีสู่งกวา่ของมลูคา่ที่ค านวณได้ดงัตอ่ไปนี้  
1) ร้อยละ 90 ของมูลค่ายุติธรรมของหุ้นสามัญของบริษัทฯ ซ่ึงประเมินเมื่อ

เกิดเหตุการณ์ใช้สิทธิแต่ละคร้ัง โดยที่ปรึกษาทางการเงินที่ได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  

2) มูลค่าหุ้นทางบัญชีของหุ้นสามัญของบริษัทฯ ซ่ึงพิจารณาตามงบการ
เงินงวดล่าสุดของบริษัทฯ เมื่อเกิดเหตุการณ์ใช้สิทธิแต่ละคร้ัง ที่ได้รับการ
ตรวจสอบหรือสอบทานแล้ว 
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อัตราการใช้สิทธิ: 1 หน่วย ต่อ 1 หุ้น 
เงื่อนไขการได้รับสิทธิ: เป็นพนักงานของบริษัท ณ วันที่ให้สิทธิ และมีการปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ก าหนดไว้

ในโครงการแล้ว 
ระยะเวลาการใช้สิทธิ: การใช้สิทธิภายใต้ options สามารถกระท าได้หากเกิดเหตุการณ์ใช้สิทธิ 
การส้ินอายุของสิทธิ: 10 ปี นับจากวันที่ให้สิทธิหรือวันที่ออกจากกลุ่มบริษัท 

ทั้งนี้  ไม่มีการปรับปรุงโครงการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ในระหว่างปี  

การเปลี่ยนแปลงของจ านวนสิทธิในระหว่างปีของใบส าคัญแสดงสิทธิแสดงได้ดังนี้  
 2567 2566 

 จ านวนสิทธิ จ านวนสิทธิ 

 (หน่วย) (หน่วย) 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 99,000,000 - 
ออกให้ 16,000,000 99,000,000 
ริบคืน (51,500,000) - 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม  63,500,000 99,000,000 

ใบส าคัญแสดงสิทธิที่คงเหลืออยู่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 มีระยะเวลาคงเหลือตามสัญญาถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก  
เท่ากับ 8 - 9 ปี (2566: 9 - 10 ปี) 
มูลค่ายุติธรรมของใบส าคัญแสดงสิทธิที่ออกให้ ณ วันที่ให้สิทธิ เท่ากับ 0.26 - 0.38 บาทต่อหน่วย ค านวณโดยใช้
แบบจ าลอง Black-Scholes และมีข้อสมมติที่ส าคัญ ดังนี้   

ราคาหุ้นถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก 2.40 บาทต่อหุ้น 
ราคาใช้สิทธิ 3.32 - 4.02 บาทต่อหุ้น 
เงินปันผลที่คาดหวัง ร้อยละ 0.00 
ความผันผวนของราคาหุ้นที่คาดหวัง ร้อยละ 15.18 - 15.71 
อัตราดอกเบี้ยปลอดความเส่ียง  ร้อยละ 2.30 - 2.57 
อายุของใบส าคัญแสดงสิทธิ 10 ปี 

ทั้งนี้  ความผันผวนของราคาหุ้นที่คาดหวังก าหนดโดยอ้างอิงจากข้อมูลในอดีตของราคาหุ้นของบริษัทในกลุ่ม
อุตสาหกรรมเดียวกัน และอาจไม่ได้เป็นตัวแทนของส่ิงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
ในระหว่างปี 2567 บริษัทฯบันทึกรายการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ที่ช าระด้วยตราสารทุนจ านวน 0.87 ล้านบาท 
(2566: 2.35 ล้านบาท) เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  

29. ส ารองตามกฎหมาย 
 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯต้องจัดสรรก าไรสุทธิ

ประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกวา่ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอดขาดทนุสะสมยกมา (ถ้าม)ี 
จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถ
น าไปจ่ายเงินปันผลได้ 
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30.   รายได้ค่านายหน้า 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
ค่านายหน้าจากการซ้ือขายหลักทรัพย์ 348,508 382,525 
ค่านายหน้าจากการซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 503,748 600,720 
รวม 852,256 983,245 

31. รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 
การจัดจ าหน่ายหลักทรัพย์ 33,348 42,051 33,348 42,051 
ที่ปรึกษาทางการเงิน 27,280 24,265 528 8,365 
ค่าธรรมเนียมจากการซ้ือขายหน่วยลงทุน 75,246 27,212 75,246 27,212 
อ่ืน ๆ 16,622 16,581 16,622 16,581 
รวม 152,496 110,109 125,744 94,209 

32. รายได้ดอกเบ้ีย 
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 
รายได้ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมเพื่อซ้ือหลักทรัพย์  64,030 59,727 64,030 59,727 
รายได้ดอกเบี้ยจากเงินฝากในสถาบันการเงิน 122,756 81,129 122,650 81,077 
อ่ืน ๆ 58,778 55,187 58,778 55,187 
รวม 245,564 196,043 245,458 195,991 

33. ก าไร (ขาดทุน) และผลตอบแทนจากเครื่องมือทางการเงิน 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
ก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน  92,758 (64,111) 
ก าไรจากอนุพันธ์เพื่อค้า 44,454 118,013 
เงินปันผลรับ 8,090 9,989 
รวม 145,302 63,891 
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34. ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย 
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยของเงินกู้ยืม  65,962 64,704 65,962 64,704 
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยของหนี้ สินจากสัญญาเช่า  2,975 3,994 2,948 3,947 
ดอกเบี้ยจ่ายของเจ้าหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์  6,815 7,691 6,815 7,691 
ดอกเบี้ยจ่ายของสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า  6,514 6,984 6,514 6,984 
รวม 82,266 83,373 82,239 83,326 

35. กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
 กลุ่มบริษัทและพนกังานของกลุม่บริษัทไดร่้วมกนัจัดตั้งกองทุนส ารองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบญัญัตกิองทนุส ารอง            

เลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยกลุ่มบริษัทและพนักงานของกลุ่มบริษัทจะจ่ายสมทบกองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ                              
0 ถึง 5 ของเงินเดือน กองทุนส ารองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน  เอ็มเอฟซี จ ากัด (มหาชน) 
และจะจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของกลุ่มบริษัท 

 ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทรับรู้เงินสมทบดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายดังนี้  
  (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 
เงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 16 15 16 15 

36. ค่าใช้จ่ายอ่ืน 
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 89,717 90,238 88,944 89,094 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 80,110 63,683 80,110 63,658 
ค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษา 39,103 39,003 39,103 38,972 
ค่าธรรมเนียมวิชาชีพและค่าธรรมเนียมอ่ืน 32,846 42,430 32,704 40,791 
ค่ารับรอง 12,596 12,858 12,515 12,741 
ค่าใช้จ่ายด้านสารสนเทศและการส่ือสาร 29,278 23,453 29,243 23,428 
อ่ืน ๆ 55,605 34,018 55,330 33,857 
รวม 339,255 305,683 337,949 302,541 
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39 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

37. ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น 
 ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค านวณโดยหารก าไรส าหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมก าไรขาดทนุ

เบ็ดเสร็จอ่ืน) ด้วยจ านวนถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 
ขาดทุนส าหรับปี (พันบาท) (150,989) (173,296) (156,242) (174,937) 
จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถว่งน ้าหนัก (พันหุ้น) 1,735,470 1,589,743 1,735,470 1,589,743 
ขาดทุนต่อหุ้น (บาท/หุ้น) (0.09) (0.11) (0.09) (0.11) 

38. ภาระผูกพันและหนี้สินท่ีอาจเกิดขึ้น 

38.1  ภาระผูกพันเก่ียวกับรายจ่ายฝ่ายทุน 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 กลุ่มบริษัทมีรายจ่ายฝ่ายทุนจ านวนเงิน 5 ล้านบาท (2566: 6 ล้านบาท) ที่เกี่ยวข้องกับสัญญา

การจ้างพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ 

38.2 ภาระผูกพันเก่ียวกับสัญญาให้บริการระยะยาว 
ก) กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ใหก้บั                

ตลาดหลักทรัพย์แหง่ประเทศไทย บริษัท ส านักหักบัญชี (ประเทศไทย) จ ากัด และบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ 
(ประเทศไทย) จ ากัด เป็นจ านวนคงทีท่ี่ก าหนดไว ้และ/หรือ อัตราร้อยละของมูลคา่การซ้ือขายและ/หรือ อัตราร้อยละ
ของมูลค่าการช าระและรับช าระราคาหลักทรัพย์สุทธิเป็นรายเดือน  

ข) กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันทีจ่ะต้องจา่ยคา่ธรรมเนียมต่าง ๆ  ที่เกี่ยวเนื่องกบัการประกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขายลว่งหนา้ 
กับบริษัท ตลาดสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) บริษัท  ส านักหักบัญชี (ประเทศไทย) 
จ ากัด และบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด เป็นจ านวนเงินคงที่ที่ก าหนดไว้ และ/หรือ เป็น
อัตราต่อสัญญาส าหรับการซ้ือหรือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า และ/หรือค่าธรรมเนียมอ่ืนตามที่ระบุในสัญญา 

ค) กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันที่จะต้องน าส่งค่าธรรมเนียมการประกอบธุรกิจการเป็นนายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย์  
การค้าหลักทรัพย์ การจัดจ าหน่ายหลักทรัพย ์การยืมและให้ยมืหลักทรัพย์  การเป็นตัวแทนซ้ือขายสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้า การเป็นผู้ค้าสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า การจัดการกองทุนรวมและกองทุนส่วนบุคคล การเป็นที่ปรึกษา
ทางการเงินและธุรกิจอ่ืนที่กลุม่บริษัทไดรั้บอนุญาต โดยจ่ายค่าธรรมเนยีมดังกล่าวให้กบัส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ในอัตราที่ก าหนดจากการประกอบธุรกิจข้างต้น  

  

40 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

39. รายการธุรกิจกับกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน  

ลักษณะความสัมพันธ์ของบริษัทฯและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน  

ชื่อกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ความสัมพันธ์ 
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) บริษัทใหญ่ 
บริษัท พาย แอ๊ดไวเซอร่ี จ ากัด บริษัทย่อย 
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป ดีเวลลอปเมนท์ จ ากัด (มหาชน) บริษัทที่เกี่ยวข้องกนั (มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน มีกรรมการร่วมกัน) 
กองทุนรวมที่บริหารโดยบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน บริษัทที่เกี่ยวข้องกนั (มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน มีกรรมการร่วมกัน) 
บริษัท เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จ ากัด (มหาชน) บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน มีกรรมการร่วมกัน) 
บริษัทหลักทรัพย์จดัการกองทุน เอ็มเอฟซี จ ากัด (มหาชน) บริษัทที่เกี่ยวข้องกนั (มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน มีกรรมการร่วมกัน) 
บริษัท อีดีพี เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด บริษัทที่เกี่ยวข้องกนั (มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน มีกรรมการร่วมกัน) 
บริษัท ท๊อปเทรดเดอร์ จ ากัด  บริษัทที่เกี่ยวข้องกนั (มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน มีกรรมการร่วมกัน) 
บริษัท พาย พินนาเคิล แอสเซท จ ากัด บริษัทที่เกี่ยวข้องกนั (มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน มีกรรมการร่วมกัน) 

ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทมีรายการทางธุรกิจที่ส าคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าว                           
เป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้า และเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างกลุ่มบริษัทและบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน                       
ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี้  

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม /                       

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

 2567 2566 นโยบายการก าหนดราคา 
รายได้ค่านายหน้า     
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 1,242 13 ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าทั่วไป 
กองทุนรวมที่บริหารโดยบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 61,410 48,256 ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าทั่วไป 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จ ากัด 
(มหาชน) 6,991 3,555 

 
ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าทั่วไป 

บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 133 166 ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าทั่วไป 
รวม 69,776 51,990  
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ    
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 4,397 2,475 ตามราคาตลาด 
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป ดีเวลลอปเมนท์ จ ากัด (มหาชน) 399 531 ตามราคาตลาด 
บริษัท เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จ ากัด (มหาชน)                   4,826 292 ตามราคาตลาด 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จ ากัด  
(มหาชน) 83 144 

 
ตามราคาตลาด 

รวม 9,705 3,442  
รายได้ดอกเบ้ีย    
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 3,603 5,013 ตามอัตราตลาด 
รวม 3,603 5,013  

บริษัิัทหลัักทรัพัย์ ์พาย จำำ�กัด (มหาชน)  |  รายงานประจำำ�ปีี 2567

150 151



41 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม /                       

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

 2567 2566 นโยบายการก าหนดราคา 
ค่าธรรมเนียมและบริการจ่าย    
บริษัท ท็อปเทรดเดอร์ จ ากัด 1,487 -  
กองทุนรวมที่บริหารโดยบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 175 273 ตามราคาตลาด 
รวม 1,662 273  
ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย     
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 20,806 22,196 ตามอัตราตลาด 
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 6 12 ตามอัตราตลาด 
รวม 20,812 22,208  
ค่าใช้จ่ายอ่ืน    
บริษัท อีดีพี เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด 1,366 1,366 ตามราคาที่ระบุไว้ในสัญญา 
รวม 1,366 1,366  

ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯกบับุคคลหรือกจิการทีเ่กี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 มีรายละเอียดดังนี้  
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 

เงินฝากในนามบริษัทเพ่ือลูกค้า     
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 24,977 12,740 24,977 12,740 
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป ดีเวลลอปเมนท์ จ ากัด (มหาชน) 6 6 6 6 
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 65 6,775 65 6,775 
รวม 25,048 19,521 25,048 19,521 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์     
กองทุนรวมที่บริหารโดยบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - 58,073 - 58,073 
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 73,719 70,122 73,719 70,122 
รวม 73,719 128,195 73,719 128,195 
เงินลงทุนท่ีไม่ได้วางเป็นประกัน     
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) - 13,138 - 13,138 
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป ดีเวลลอปเมนท์ จ ากัด (มหาชน) - 70 - 70 
กองทุนรวมที่บริหารโดยบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - 5,483 - 5,483 
รวม - 18,691 - 18,691 
     
     42 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 

เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกัน     
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 151,682 52,154 151,682 52,154 
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป ดีเวลลอปเมนท์ จ ากัด (มหาชน) - 27,234 - 27,234 
บริษัท เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จ ากัด (มหาชน) 5,999 110,258 5,999 110,258 
รวม 157,681 189,646 157,681 189,646 
เงินลงทุนในบริษัทย่อย     
บริษัท พาย แอ๊ดไวเซอร่ี จ ากัด  - - 10,000 10,000 
รวม - - 10,000 10,000 
สินทรัพย์อ่ืน     
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 390 20 390 20 
บริษัท พาย แอ๊ดไวเซอร่ี จ ากัด (มหาชน) - - 63 698 
บริษัท พาย พันนาเคิล แอสเซท จ ากัด - 775 - 775 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จ ากัด  
(มหาชน) - 11 - 11 

กองทุนรวมที่บริหารโดยบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - 505 - 505 
รวม 390 1,311 453 2,009 
ตราสารหนี้ท่ีออกและเงินกู้ยืมอ่ืน     
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 496,000 595,000 496,000 595,000 
รวม 496,000 595,000 496,000 595,000 
หนี้สินอ่ืน     
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 2,722 3,967 2,722 3,967 
บริษัท คันทร่ี กรุ๊ป ดีเวลลอปเมนท์ จ ากัด (มหาชน) 240 339 240 339 
บริษัท เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จ ากัด (มหาชน)                  289 165 289 165 
บริษัท ท็อปเทรดเดอร์ จ ากัด 990 - 990 - 
กองทุนรวมที่บริหารโดยบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - 45 - 45 
รวม 4,241 4,516 4,241 4,516 
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43 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารส าคัญ 
ในระหว่างปีส้ินสุด 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 กลุ่มบริษัทมีค่าใช้จ่ายผลประโยชนพ์นักงานที่ให้แก่กรรมการและ
ผู้บริหารส าคัญดังต่อไปนี้  
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 
ผลประโยชน์ระยะส้ัน 133,507 112,574 
ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 2,469 2,528 
ผลประโยชน์ที่จ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 872 2,351 
รวม 136,848 117,453 

40. ข้อมูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 
ข้อมูล ส่วนงานด าเนินงานที่น าเสนอนี้สอดคล้องกับรายงานภายในของกลุ่มบริษัทที่ผู้มีอ านาจตัดสินใจสูงสุด                   
ด้านการด าเนินงานได้รับและสอบทานอย่างสม ่าเสมอเพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กบัส่วนงาน
และประเมินผลการด าเนินงานของส่วนงาน 
เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารงาน กลุ่มบริษัทจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของผลิตภัณฑแ์ละ
บริการ บริษัทฯมีส่วนงานที่รายงานทั้งส้ิน 3 ส่วนงาน ดังนี้   
- ส่วนงานนายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า เป็นส่วนงานที่ให้บริการการเป็นนายหน้าหรือ

ตัวแทนซ้ือขายหลักทรัพย์แก่นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ 
- ส่วนงานค้าหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า เป็นส่วนงานการลงทุนของกลุ่มบริษัท โดยมีการลงทุนซ้ือ

ขายหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ส่วนงานการลงทุนในตราสารหนี้  ส่วนงานตราสารอนุพันธ์ (Equity 
derivatives) และงานการบริหารสินทรัพย์ของลูกค้า (Wealth Plus) 

- ส่วนงานวาณิชธนกิจ เป็นส่วนงานที่ให้บริการการเป็นที่ปรึกษาทางการเงินและการจัดจ าหน่ายหลักทรัพย์  
กลุ่มบริษัทได้รวมส่วนงานสนับสนุน (Back office) และส่วนงานการคลัง (Treasury) เป็นส่วนงานที่รายงาน คือ                                 
ส่วนงานอ่ืน  
ผู้มีอ านาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการด าเนินงานของแตล่ะหนว่ยธุรกจิแยกจากกนัเพื่อวัตถปุระสงคใ์นการตัดสินใจ
เกี่ยวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน กลุ่มบริษัทประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงาน            
โดยพิจารณาจากก าไรหรือขาดทนุจากการด าเนินงานซ่ึงวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดยีวกับที่ใช้ในการวัดก าไรหรือขาดทนุ
จากการด าเนินงานในงบการเงิน อย่างไรก็ตาม กลุม่บริษัทบริหารงานดา้นภาษีเงินได้ของทัง้กลุ่มโดยไม่มีการปันส่วน
ให้แต่ละส่วนงานด าเนินงาน 
การบันทึกบัญชีส าหรับรายการระหว่างส่วนงานที่รายงานเป็นไปในลกัษณะเดียวกบัการบันทึกบญัชีส าหรับรายการ
ธุรกิจกับบุคคลภายนอก 

  

  

44 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

 ข้อมูลรายได้และก าไรของส่วนงานของกลุ่มบริษัทส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 มีดังต่อไปนี้  
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2567 
 ส่วนงาน

นายหน้าซ้ือขาย
หลักทรัพย์และ
สัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้า 

ส่วนงานค้า
หลักทรัพย์และ
สัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้า 

ส่วนงาน           
วาณิชธนกิจ ส่วนงานอื่น รวม 

รายได้      
รายได้ค่านายหน้า       
 ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง 852,256 - - - 852,256 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ      
 ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง 83,371 38,779 3,066 - 125,216 
 ตลอดช่วงเวลาหนึ่ง - - 27,279 - 27,279 
รายได้ดอกเบี้ย 64,030 46,543 - 134,991 245,564 
ก าไร (ขาดทุน) และผลตอบแทน      
    จากเครื่องมือทางการเงิน (291) 145,593 - - 145,302 
รายได้อื่น 4,819 545 - 26,532 31,896 
รวมรายได้ 1,004,185 231,460 30,345 161,523 1,427,513 
รวมค่าใช้จ่าย     (1,609,755) 
ขาดทุนก่อนภาษีเงินได้     (182,242) 
ภาษีเงินได้        31,253 
ขาดทุนสุทธิส าหรับปี     (150,989) 
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45 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2566 
 ส่วนงาน

นายหน้าซ้ือขาย
หลักทรัพย์และ
สัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้า 

ส่วนงานค้า
หลักทรัพย์และ
สัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้า 

ส่วนงาน     
วาณิชธนกิจ ส่วนงานอื่น รวม 

รายได้      
รายได้ค่านายหน้า       
 ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง 983,245 - - - 983,245 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ      
 ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง 32,016 51,115 9,673 - 92,804 
 ตลอดช่วงเวลาหนึ่ง - - 17,305 - 17,305 
รายได้ดอกเบี้ย 59,727 55,187 - 81,129 196,043 
ก าไร (ขาดทุน) และผลตอบแทน
จากเครื่องมือทางการเงิน (300) 64,191 - - 63,891 

รายได้อื่น 1,893 2,080 - 18,272 22,245 
รวมรายได้ 1,076,581 172,573 26,978 99,401 1,375,533 
รวมค่าใช้จ่าย     (1,572,869) 
ขาดทุนก่อนภาษีเงินได้     (197,336) 
ภาษีเงินได้        24,040 
ขาดทุนสุทธิส าหรับปี     (173,296) 

สินทรัพย์รวมของส่วนงานของกลุ่มบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 มีดังต่อไปนี้  
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 

 

ส่วนงาน
นายหน้าซื้อ
ขายหลักทรัพย์
และสัญญาซื้อ
ขายล่วงหน้า 

ส่วนงานค้า
หลักทรัพย์

และสัญญาซื้อ
ขายล่วงหน้า 

ส่วนงาน               
วาณิชธนกิจ 

รวมส่วนงาน
ด าเนินงาน 

สินทรัพย์          
ท่ีไม่ได้                 
ปันส่วน รวม 

สินทรัพย์รวมของส่วนงาน       
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 1,708,087 2,072,917 58,758 3,839,762 945,436 4,785,198 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 2,205,727 1,420,430 44,571 3,670,728 1,495,474 5,166,202 

ข้อมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร์ 
กลุ่มบริษัทด าเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียว คือ ประเทศไทย ดังนั้นรายได้และสินทรัพย์ที่แสดงอยู่ในงบการเงนิ           
จึงถือเป็นการรายงานตามเขตภูมิศาสตร์แล้ว 

 

46 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ารายใหญ่ 

ในปี 2567 และ 2566 กลุ่มบริษัทไม่มีรายได้จากลูกค้ารายใดที่มมีูลคา่เท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 10 ของรายได้ของ
กิจการ 

41. ล าดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 กลุ่มบริษัทมีสินทรัพย์และหนี้ สินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือเปิดเผย

มูลค่ายุติธรรมแยกแสดงตามระดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม ดังนี้  
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 

 มูลค่า มูลค่ายุติธรรม 
 ตามบัญชี ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 
สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม     
สินทรัพย์อนุพันธ์      
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 2,843 2,433 410 - 2,843 
   เงินลงทุนท่ีวัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน    
 หลักทรัพย์จดทะเบียน 504,523 504,523 - - 504,523 
 หุ้นกู้ 380,998 - 380,998 - 380,998 
 เงินลงทุนในหุ้นกู้ท่ีมีอนุพันธ์แฝง 11,700 - 11,700 - 11,700 
   เงินลงทุนท่ีวัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน      
 หลักทรัพย์จดทะเบียน 186,621 17,850 - 168,771 186,621 
 หน่วยลงทุน 3,127 - 3,127 - 3,127 
 หลักทรัพย์หุ้นทุน 6,166 - - 6,166 6,166 
เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกัน      
   เงินลงทุนท่ีวัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน    
      หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน 920,072 - 920,072 - 920,072 
หน้ีสินทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม      
หน้ีสินอนุพันธ์      
     สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 1,607 1,607 - - 1,607 
สินทรัพย์ท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม    
อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 33,211 - 100,575 - 100,575 
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47 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 

 มูลค่า มูลค่ายุติธรรม 
 ตามบัญชี ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 
สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม    
สินทรัพย์อนุพันธ์      
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 475 475 - - 475 
เงินลงทุนท่ีไม่ได้วางเป็นประกัน      
   เงินลงทุนท่ีวัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน    
 หลักทรัพย์จดทะเบียน 223,962 223,962 - - 223,962 
 หุ้นกู้ 383,026 - 383,026 - 383,026 
   เงินลงทุนท่ีวัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน      
 หลักทรัพย์จดทะเบียน 18,750 18,750 - - 18,750 
 หน่วยลงทุน 5,483 - 5,483 - 5,483 
 หลักทรัพย์หุ้นทุน 6,166 - - 6,166 6,166 
เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกัน      
   เงินลงทุนท่ีวัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน    

หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน 698,580 - 698,580 - 698,580 
หน้ีสินทางการเงินท่ีวัดมูลค้าด้วยมูลค่ายุติธรรม 
หน้ีสินอนุพันธ์ 
    สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 2,619 2,619 - - 2,619 
สินทรัพย์ท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม    
อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 34,178 - 103,491 - 103,491 

42. เครื่องมือทางการเงิน 
42.1 วัตถุประสงค์และนโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน 
 กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงที่เกี่ยวข้องกับเคร่ืองมือทางการเงิน และมีนโยบายการบริหารความเส่ียง  ดังนี้  

ความเสี่ยงด้านเครดิต 
กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ ลูกหนี้ ธุรกิจ
หลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ เงินลงทนุในตราสารหนี้  เงินให้กูย้มื และรายไดค้่าธรรมเนียมและบริการค้างรับ  
ฝ่ายบริหารควบคุมความเส่ียงนี้โดยการก าหนดให้มีการประเมินเครดิตของลูกค้าเมื่อเปิดบญัช ีเพื่อใช้ในการพิจารณา
วงเงินที่เหมาะสม และทบทวนวงเงินดังกลา่วเป็นระยะอย่างต่อเนื่อง การควบคุมความเส่ียงจากการให้กู้ยืมเงินเพือ่
ซ้ือหลักทรัพย์ท าได้โดยพิจารณาวงเงินให้มีความเหมาะสมกับฐานะการเงินและความสามารถในการช าระหนี้ของ
ลูกค้า รวมทั้งจัดให้มีการทบทวนวงเงินอย่างต่อเนื่องเพื่อปรับวงเงินให้เหมาะสมกับฐานะการเงินและพฤติกรรม   
การซ้ือขายของลูกค้าในปัจจุบัน อีกทั้งยังก าหนดวงเงินกู้ยืมเพื่อซ้ือหลักทรัพย์ต่อลูกค้ารายใดรายหนึ่งไว้ไม่ให้เกนิ
กว่าเกณฑ์ที่ทางการก าหนด รวมทั้งยังมีการก าหนดรายชื่อหลกัทรัพย์ทีก่ลุม่บริษัทอนุญาตให้ซ้ือขายในบญัชีมาร์จิน้
ได้และก าหนดอัตรามาร์จิ้นที่เหมาะสมส าหรับหลกัทรัพย์แตล่ะหลกัทรัพย์ เพื่อคัดเลอืกเฉพาะหลกัทรัพยท์ี่มีคณุภาพ
เหมาะสม โดยพิจารณาจากปัจจัยพื้นฐานและสภาพคลอ่งในการซ้ือขายหลักทรัพย์ และยังก าหนดจ านวนหลกัทรัพย์
ที่อนุญาตให้ซ้ือหรือวางเป็นหลักประกันเพื่อมิให้มีการกระจุกตัวในหลักทรัพย์  

48 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

ส าหรับการลงทุนในตราสารหนี้  กลุ่มบริษัทมีการก าหนดเกณฑ์การลงทุนในตราสารหนี้ที่ออกโดยองค์ก รที่มี                 
ฐานะการเงินที่มั่นคง และมีอันดับความน่าเชื่อถือที่กลุ่มบริษัทยอมรับได้ ซ่ึงถูกจัดอันดับโดยสถาบันการจัดอันดบั                        
ที่เชื่อถือได้ 
นอกจากนี้  การให้สินเชื่อของลูกค้าบุคคลของกลุ่มบริษัทไม่มีการกระจุกตัว เนื่องจากกลุ่มบริษัทมีฐานของลูกค้า                
ที่หลากหลายและมีอยู่จ านวนมากราย จ านวนเงินสูงสุดที่กลุ่มบริษัทอาจต้องสูญเสียจากการให้สินเชื่อ คือ มูลค่าสุทธิ
ตามบัญชีของเคร่ืองมือทางการเงินตามที่แสดงไว้ในงบฐานะการเงิน 

            ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 กลุ่มบริษัทไม่มีสินทรัพยแ์ละหนี้ สินทางการเงินที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ
ที่มีสาระส าคัญ 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ีย 
 กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ยที่ส าคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี้ เงินให้

กู้ยืมเพื่อซ้ือหลักทรัพย์ เงินลงทุนในตราสารหนี้  เงินให้กู้ยืม เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน และตราสารหนี้ที่ออกและ
เงินกู้ยืมอ่ืน สินทรัพย์และหนี้ สินทางการเงินจัดอยู่ในประเภทระยะส้ันและมีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตรา
ตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ซ่ึงใกล้เคียงกับอัตราตลาด  

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 สินทรัพย์และหนี้ สินทางการเงินที่ส าคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย 
และส าหรับสินทรัพย์และหนี้ สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบก าหนดหรือวันที่มี              
การก าหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ (หากวันที่มีการก าหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) ได้ดังนี้  
 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2567 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบี้ยคงที่   อัตราดอกเบี้ย 
 มีอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบก าหนด   (ร้อยละต่อปี) 
 ปรับข้ึนลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เม่ือทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ก าหนด ดอกเบี้ย รวม ลอยตัว อัตราคงที่ 

สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 272 - - - - - 74 346 0.1 - 0.4 - 
ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและ           
 บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 82 82 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 928 - - - - - 317 1,245 5.0 - 15.0 - 
สินทรัพย์อนุพันธ์ - - - - - - 3 3 - - 
เงินลงทุนที่ไม่ได้วางเป็นประกัน - - 288 - 104 - 701 1,093 - 1.5 - 26.8 
เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน           

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และไม่ได้ให้สิทธิผู้รับโอน
ขายหรือวางประกันอีกทอดหนึ่ ง - - 90 - - - - 90 - 0.6 - 1.2 

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และให้สิทธิผู้รับโอนขาย
หรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง - - 920 - - - - 920 - 3.8 - 6.8 
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49 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2567 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบี้ยคงที่   อัตราดอกเบี้ย 
 มีอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบก าหนด   (ร้อยละต่อปี) 
 ปรับข้ึนลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เม่ือทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ก าหนด ดอกเบี้ย รวม ลอยตัว อัตราคงที่ 

หนี้สินทางการเงิน            
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน - 500 100 - - - - 600 - 3.3 - 4.5 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน - - 866 - - - - 866 - 3.8 - 6.8 
เจ้าหนี้ส านักหักบัญชีและ           
 บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 70 70 - - 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า - - - - - - 340 340 - - 
หนี้สินอนุพันธ์ - - - - - - 2 2 - - 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมอ่ืน - - 513 - - - - 513 - 4.0 - 26.8 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - - 24 9 - - - 33 - 4.2 - 6.0 

 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2566 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบี้ยคงที่   อัตราดอกเบี้ย 
 มีอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบก าหนด   (ร้อยละต่อปี) 
 ปรับข้ึนลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เม่ือทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ก าหนด ดอกเบี้ย รวม ลอยตัว อัตราคงที่ 

สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 786 - - - - - 154 940 0.1 - 0.4 - 
ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและ           
 บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 252 252 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 1,008 - - - - - 578 1,586 5.0 - 15.0 - 
สินทรัพย์อนุพันธ์ - - - - - - 1 1 - - 
เงินลงทุนที่ไม่ได้วางเป็นประกัน           
เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน - - 204 - 179 - 254 637 - 1.8 - 7.8 

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และไม่ได้ให้สิทธิผู้รับโอน
ขายหรือวางประกันอีกทอดหนึ่ ง - - 90 - - - - 90 - 0.7 - 1.5 

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และให้สิทธิผู้รับโอนขาย
หรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง - - 699 - - - - 699 - 3.2 - 7.8 

หนี้สินทางการเงิน            
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน - 400 200 - - - - 600 - 3.0 - 4.2 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน - - 691 - - - - 691 - 3.2 - 7.8 
เจ้าหนี้ส านักหักบัญชีและ           
 บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 49 49 - - 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า - - - - - - 645 645 - - 
หนี้สินอนุพันธ์ - - - - - - 3 3 - - 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมอ่ืน - - 595 - - - - 595 - 4.0 - 5.5 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - - 45 31 - - - 76 - 3.4 - 6.0 

50 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

 
 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบี้ยคงที่   อัตราดอกเบี้ย 
 มีอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบก าหนด   (ร้อยละต่อปี) 
 ปรับข้ึนลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เม่ือทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ก าหนด ดอกเบี้ย รวม ลอยตัว อัตราคงที่ 

สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 251 - - - - - 64 315 0.1 - 0.4 - 
ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและ           
 บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 82 82 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 928 - - - - - 317 1,245 5.0 - 15.0 - 
สินทรัพย์อนุพันธ์ - - - - - - 3 3 - - 
เงินลงทุนที่ไม่ได้วางเป็นประกัน - - 288 - 104 - 701 1,093 - 1.5 - 26.8 
เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน           

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และไม่ได้ให้สิทธิผู้รับโอน
ขายหรือวางประกันอีกทอดหนึ่ ง - - 90 - - - - 90 - 0.6 - 1.2 

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และให้สิทธิผู้รับโอนขาย
หรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง - - 920 - - - - 920 - 3.8 - 6.8 

หนี้สินทางการเงิน            
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน - 500 100 - - - - 600 - 3.3 - 4.5 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน - - 866 - - - - 866 - 3.8 - 6.8 
เจ้าหนี้ส านักหักบัญชีและ           
 บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 70 70 - - 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า - - - - - - 340 340 - - 
หนี้สินอนุพันธ์ - - - - - - 2 2 - - 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมอ่ืน - - 513 - - - - 513 - 4.0 - 26.8 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - - 23 9 - - - 32 - 4.2 - 6.0 
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51 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

 
 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบี้ยคงที่   อัตราดอกเบี้ย 
 มีอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบก าหนด   (ร้อยละต่อปี) 
 ปรับข้ึนลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เม่ือทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ก าหนด ดอกเบี้ย รวม ลอยตัว อัตราคงที่ 

สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 770 - - - - - 151 921 0.1 - 0.4 - 
ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและ           
 บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 252 252 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 1,008 - - - - - 578 1,586 5.0 - 15.0 - 
สินทรัพย์อนุพันธ์ - - - - - - 1 1 - - 
เงินลงทุนที่ไม่ได้วางเป็นประกัน - - 204 - 179 - 254 637 - 1.8 - 7.8 
เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน           

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และไม่ได้ให้สิทธิผู้รับโอน
ขายหรือวางประกันอีกทอดหนึ่ ง - - 90 - - - - 90 - 0.7 - 1.5 

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และให้สิทธิผู้รับโอนขาย
หรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง - - 699 - - - - 699 - 3.2 - 7.8 

หนี้สินทางการเงิน            
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน - 400 200 - - - - 600 - 3.0 - 4.2 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน - - 691 - - - - 691 - 3.2 - 7.8 
เจ้าหนี้ส านักหักบัญชีและ           
 บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 49 49 - - 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า - - - - - - 645 645 - - 
หนี้สินอนุพันธ์ - - - - - - 3 3 - - 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมอ่ืน - - 595 - - - - 595 - 4.0 - 5.5 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - - 44 31 - - - 75 - 3.4 - 6.0 

ความเสี่ยงด้านสภาวะตลาด 
ปัจจัยด้านการเมืองและเศรษฐกิจทั้งภายในและภายนอกประเทศมีผลต่อความผันผวนของสภาวะตลาดทุนโดยเฉพาะ
ความเส่ียงต่อการเคลื่อนไหวของราคาหลักทรัพย์มีผลกระทบต่อก าไรหรือขาดทุนจากการลงทุนในหลักทรัพย์  
ดังนั้นการศึกษาข้อมูลและการวิเคราะห์อย่างรอบคอบ ตลอดจนการกระจายการลงทนุอย่างเหมาะสมย่อมเป็นการลด
ความเส่ียงจากการลงทุนได้ 

ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 
กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงด้านสภาพคล่องที่เกี่ยวกับลกูหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าซ่ึงไม่อาจเรียก
เงินคืนได้ และเงินลงทุนซ่ึงมีการเคลื่อนไหวของราคาหลักทรัพย์ตามความผันผวนในตลาด  ส่งผลให้จ าหน่าย                   
เงินลงทุนไม่ไดต้ามทีค่าดไว้ อย่างไรก็ตาม สินทรัพย์ทีก่ลุม่บริษัทถอืเป็นสินทรัพย์ทีม่ีสภาพคล่องสูงโดยกลุม่บริษัท
มีอัตราส่วนของเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิที่สูงเกินกว่าร้อยละ 7 ตามเกณฑ์ที่ทางการก าหนดไว้ และกลุ่มบริษัท          
มีการจัดเตรียมวงเงินสินเชื่อจากสถาบันการเงินที่คาดว่าเพียงพอในการด าเนินธุรกิจ 

52 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

รายละเอียดการครบก าหนดของเคร่ืองมือทางการเงินนับจากวันส้ินรอบระยะเวลารายงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567
และ 2566 มีดังนี้  

 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 

 2567 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - - 346 346 
ลูกหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ - 82 - - - 82 
ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า  928 305 - - 12 1,245 
สินทรัพย์อนุพันธ์ - 3 - - - 3 
เงินลงทุนท่ีไม่ได้วางเป็นประกัน - 288 - 104 701 1,093 
เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกัน       
เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกันและไม่ได้ให้สิทธิ      

ผู้รับโอนขายหรือวางประกันอีกทอดหน่ึง - 90 - - - 90 
เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกันและให้สิทธิผู้รับโอน

ขายหรือวางประกันอีกทอดหน่ึง - 920 - - - 920 
หน้ีสินทางการเงิน        
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 500 100 - - - 600 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน - 866 - - - 866 
เจ้าหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ - 70 - - - 70 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า  - 340 - - - 340 
หน้ีสินอนุพันธ์ - 2 - - - 2 
ตราสารหน้ีท่ีออกและเงินกู้ยืมอ่ืน - 513 - - - 513 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า - 24 9 - - 33 

 
 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 

 2566 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - - 940 940 
ลูกหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ - 252 - - - 252 
ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า  1,008 563 - - 15 1,586 
สินทรัพย์อนุพันธ์ - 1 - - - 1 
เงินลงทุนท่ีไม่ได้วางเป็นประกัน - 204 - 179 254 637 
เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกัน       
เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกันและไม่ได้ให้สิทธิ      

ผู้รับโอนขายหรือวางประกันอีกทอดหน่ึง - 90 - - - 90 
เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกันและให้สิทธิผู้รับโอน

ขายหรือวางประกันอีกทอดหน่ึง - 699 - - - 699 
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53 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 

 2566 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 

หน้ีสินทางการเงิน        
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 400 200 - - - 600 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน - 691 - - - 691 
เจ้าหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ - 49 - - - 49 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า  - 645 - - - 645 
หน้ีสินอนุพันธ์ - 3 - - - 3 
ตราสารหน้ีท่ีออกและเงินกู้ยืมอ่ืน - 595 - - - 595 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า - 45 31 - - 76 

 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - - 315 315 
ลูกหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ - 82 - - - 82 
ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า  928 305 - - 12 1,245 
สินทรัพย์อนุพันธ์ - 3 - - - 3 
เงินลงทุนท่ีไม่ได้วางเป็นประกัน - 288 - 104 701 1,093 
เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกัน       
เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกันและไม่ได้ให้สิทธิ                          

ผู้รับโอนขายหรือวางประกันอีกทอดหน่ึง - 90 - - - 90 
เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกันและให้สิทธิผู้รับโอน

ขายหรือวางประกันอีกทอดหน่ึง - 920 - - - 920 
หน้ีสินทางการเงิน        
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 500 100 - - - 600 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน - 866 - - - 866 
เจ้าหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ - 70 - - - 70 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า  - 340 - - - 340 
หน้ีสินอนุพันธ์ - 2 - - - 2 
ตราสารหน้ีท่ีออกและเงินกู้ยืมอ่ืน - 513 - - - 513 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า - 23 9 - - 32 
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             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

 
 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - - 921 921 
ลูกหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ - 252 - - - 252 
ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า  1,008 563 - - 15 1,586 
สินทรัพย์อนุพันธ์ - 1 - - - 1 
เงินลงทุนท่ีไม่ได้วางเป็นประกัน - 204 - 179 254 637 
เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกัน       
เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกันและไม่ได้ให้สิทธิ                          

ผู้รับโอนขายหรือวางประกันอีกทอดหน่ึง - 90 - - - 90 
เงินลงทุนท่ีวางเป็นประกันและให้สิทธิผู้รับโอน

ขายหรือวางประกันอีกทอดหน่ึง - 699 - - - 699 
หน้ีสินทางการเงิน        
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 400 200 - - - 600 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน - 691 - - - 691 
เจ้าหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ - 49 - - - 49 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า  - 645 - - - 645 
หน้ีสินอนุพันธ์ - 3 - - - 3 
ตราสารหน้ีท่ีออกและเงินกู้ยืมอ่ืน - 595 - - - 595 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า - 44 31 - - 75 

42.2 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 
กลุ่มบริษัทมีวิธีการและสมมติฐานที่ใช้ในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ดังนี้  
ก) สินทรัพย์และหนี้ สินทางการเงินที่จะครบก าหนดในระยะเวลาอันส้ัน ได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 

ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลกัทรัพย์ ลูกหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า รายไดค้่าธรรมเนยีม
และบริการค้างรับ ดอกเบี้ยและเงินปันผลค้างรับ เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน เจ้าหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัท
หลักทรัพย์ เจ้าหนี้ ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมอ่ืนและค่าใช้จา่ย
ค้างจ่าย แสดงมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณตามมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบฐานะการเงิน 

ข) เงินลงทุนในตราสารหนี้แสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาด หรือค านวณโดยใช้อัตราผลตอบแทนที่ประกาศ
โดยสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทยหรือตลาดอ่ืน 

ค) เงินลงทุนในตราสารทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด  ใบส าคัญแสดงสิทธิ และใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์
แสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาด เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด ค านวณมูลค่า
ยุติธรรมตามหลักเกณฑ์การประเมินมูลค่าที่เป็นที่ยอมรับทั่วไป  เช่น ประมาณการกระแสเงินสดคิดลด 

ง) ลูกหนี้และเจ้าหนี้ ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์แสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาด  
จ) หุ้นกู้และเงินกู้ยืมระยะยาวที่จ่ายดอกเบี้ยในอัตราคงที่ แสดงมูลค่ายุติธรรมโดยการค านวณมูลค่าปัจจุบันของ

กระแสเงินสดจ่ายในอนาคต คิดลดดว้ยอัตราดอกเบี้ยโดยประมาณในตลาดปัจจบุัน ส าหรับเงินกู้ยืมที่มีเงื่อนไข
ใกล้เคียงกัน 
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55 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณณัฐพล จันทร์สิวานนท์)                        (คุณณัฐชรินพร เจษฎาพิสิฐ) 

 

ฉ) หุ้นกู้และเงินกู้ยืมระยะยาวที่จ่ายดอกเบี้ยในอัตราใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด แสดงมูลค่ายุติธรรม
โดยประมาณตามมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบฐานะการเงิน 

ช) ตราสารอนุพันธ์ที่ซ้ือขายในตลาดหลักทรัพย์แสดงมูลคา่ยุติธรรมตามราคาตลาด และมูลค่ายตุิธรรมของตราสาร
อนุพันธ์ที่ไม่สามารถอ้างอิงราคาตลาดได้ มูลค่าค่ายุติธรรมจะค านวณโดยใช้เทคนิคการคิดลดกระแสเงินสด                 
ในอนาคตและแบบจ าลองตามทฤษฎีในการประเมินมูลค่า ซ่ึงข้อมูลที่น ามาใช้ในการประเมินมูลค่าส่วนใหญ่
เป็นข้อมูลที่สามารถสังเกตได้ในตลาดที่เกี่ยวข้อง เช่น อัตราแลกเปลี่ยนทันที อัตราแลกเปลี่ยนล่วงหน้าของ
เงินตราต่างประเทศ เส้นอัตราผลตอบแทนของอัตราดอกเบี้ย และเส้นราคาล่วงหน้าของสินค้าโภคภัณฑ์                 
เป็นต้น กลุ่มบริษัทได้ค านึงถึงผลกระทบของความเส่ียงด้านเครดิตของคู่สัญญาในการประมาณมูลค่ายุติธรรม
ของตราสารอนุพันธ์ 

ในระหว่างปีปัจจุบัน ไม่มีการโอนรายการระหว่างล าดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม  
43. การบริหารจัดการทุน 

วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่ส าคัญของกลุ่มบริษัท คือ การจัดให้มีซ่ึงโครงสร้างทางการเงินที่เหมาะสม                             
การด ารงไว้ซ่ึงความสามารถในการด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นและเป็นประโยชน์
ต่อผู้มีส่วนได้เสียอ่ืน  

44. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2568 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติให้ความเห็นชอบให้น าเสนอที่ประชุมสามญั   
ผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติยกเลิกโครงการให้สิทธิในการซ้ือหุ้นสามัญที่ออกใหม่ให้แก่ กรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานของบริษัทฯ หรือโครงการ ESOP Options โดยเปลี่ยนเป็นการให้โบนัสเงินสดพิเศษ และพิจารณาอนุมัติ
ยกเลิกการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯซ่ึงรองรับโครงการ ESOP Options โดยการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 
จ านวน 158,974,348 บาทจากทุนจดทะเบียนเดิม 2,067,991,315 บาท เป็น 1,909,016,967 บาท 

45. การจัดประเภทรายการในงบการเงิน 
บริษัทฯได้จัดประเภทรายการบัญชีดังต่อไปนี้ ในงบก าไรขาดทุนส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 เพื่อให้
สอดคล้องกับการจัดประเภทรายการบัญชีในปีปัจจุบัน  
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ตามที่จัดประเภทใหม ่ ตามที่เคยรายงานไว้ ตามที่จัดประเภทใหม ่ ตามที่เคยรายงานไว้ 
รายได้ค่านายหน้า 983,245 1,010,457 983,245 1,010,457 
รายได้ค่าธรรมเนียม
และบริการ 110,109 95,720 

 
94,209 

 
79,820 

ค่าใช้จ่ายอ่ืน 305,683 318,506 302,541 315,364 
การจัดประเภทรายการบัญชีดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อก าไรหรือส่วนของผู้ถือหุ้นตามที่ได้รายงานไว้  

46. การอนุมัติงบการเงิน 
งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯเมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2568 
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