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เอกสารแนบ 10 

รำยงำนก ำกบัดแูลกิจกำรของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

 

 คณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัท ยนูิค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด์ คอนสตรัคชัน่ จ ำกดั (มหำชน) ได้รับกำรแต่งตัง้จำกที่
ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท เมื่อวนัท่ี 21 เมษำยน 2565  โดยมีวำระในกำรด ำรงต ำแหนง่ 3 ปี กลำ่วคือ ตัง้แตว่นัท่ี 21 เมษำยน 
2565 จนถึงวันที่ 21 เมษำยน 2568 ประกอบด้วยกรรมกำรบริษัทที่เป็นกรรมกำรอิสระจ ำนวน 4 ท่ำน ซึ่งมีควำมรู้ควำม
เช่ียวชำญและประสบกำรณ์โดยเฉพำะด้ำนกำรเงิน กำรบญัชี และกฎหมำย โดยมี ศำสตรำจำรย์ ดร. ศภุลกัษณ์ พินิจภวูดล 
ด ำรงต ำแหนง่ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ นำยสมประสงค์ มคัคสมนั นำงสำววรินทรำ วงศ์สอ่งจ้ำ และศำสตรำจำรย์กิตติคณุ 
เมฆเกรียงไกร ด ำรงต ำแหนง่กรรมกำรตรวจสอบ และมีนำยประมขุ บำนช่ืน ท ำหน้ำที่เลขำนกุำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 ในปี 2567 คณะกรรมกำรตรวจสอบ ได้มีกำรปฏิบตัิหน้ำที่และแสดงควำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเป็นไปตำมขอบเขต
อ ำนำจหน้ำที่ที่ระบใุนกฎบตัรของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ซึ่งได้รับอนมุตัิจำกคณะกรรมกำรบริษัท และได้จดัให้มีกำรประชมุ
ทัง้สิน้ 5 ครัง้ โดยมีผู้สอบบญัชี ผู้บริหำร และฝ่ำยตรวจสอบภำยใน เข้ำร่วมประชมุรวม 4 ครัง้ และคณะกรรมกำรตรวจสอบได้
ประชุมหำรือกับผู้ สอบบัญชี โดยไม่มีฝ่ำยบริหำรจัดกำรเข้ำร่วม ประชุมด้วยอีก  1 ครัง้ ตำมระเบียบวำระที่เก่ียวข้อง เพื่อ
พิจำรณำประเด็นที่เป็นสำระส ำคญัตำมขอบเขต อ ำนำจ และหน้ำที่ท่ีได้รับมอบหมำย โดยมุง่เน้นเร่ืองระบบกำรควบคมุภำยใน 
กำรสอบทำนรำยงำนทำงกำรเงิน กำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีและจริยธรรมธุรกิจ กำรปฏิบัติตำมกฎหมำยหรือหลกัเกณฑ์ที่
หน่วยงำนก ำกบัดแูลก ำหนด รวมทัง้ กำรปกป้องผลประโยชน์ของผู้มีสว่นได้สว่นเสียทกุฝ่ำย และกำรเสนอแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี
ของบริษัทและผลตอบแทน โดยผลกำรปฏิบตัิงำนมีสำระส ำคญั สรุปได้ดงันี ้
 1. สอบทำนงบแสดงฐำนะทำงกำรเงินของบริษัท โดยมีผู้บริหำรทีเ่ก่ียวข้องและผู้สอบบญัชีของบริษัทเข้ำร่วมประชมุ
ด้วยเพื่อให้มัน่ใจวำ่มีกำรรำยงำนฐำนะทำงกำรเงินอยำ่งถกูต้อง เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรบญัชีที่รับรองโดยทัว่ไปและมีกำร
เปิดเผยอยำ่งเพียงพอ เป็นประโยชน์ตอ่กำรตดัสนิใจของผู้ใช้งบแสดงฐำนะทำงกำรเงินของบริษัท รวมถงึมีกำรเปิดเผยข้อมลู
รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัอยำ่งถกูต้องครบถ้วน ประกอบด้วยงบแสดงฐำนะกำรเงินรำยไตรมำส งบแสดงฐำนะกำรเงินบริษัท
ประจ ำปี 2567 ซึง่คณะกรรมกำรตรวจสอบพิจำรณำแล้วมีควำมเห็นวำ่ งบแสดงฐำนะกำรเงินของบริษัทแสดงรำยกำรโดย
ถกูต้องตำมที่ควรในสำระส ำคญัตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน และน ำเสนอคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อพิจำรณำอนมุตัิ 
 2. สอบทำนประสิทธิภำพ และควำมเพียงพอของระบบกำรควบคมุภำยในของบริษัทเก่ียวกบักำรบริหำรจดักำรใน
ด้ำนตำ่งๆ ของบริษัท และบริษัทยอ่ย ร่วมกบัผู้สอบบญัชี ฝ่ำยตรวจสอบภำยใน และฝ่ำยบริหำร โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบมี
ควำมเห็นวำ่บริษัทมีกำรควบคมุภำยในท่ีเพียงพอและมีประสทิธิผล 
 3. สอบทำนกำรท ำรำยกำรระหว่ำงบริษัทกบับคุคลเก่ียวโยงกนั หรือรำยกำรที่อำจมีควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์  
เพื่อให้มัน่ใจว่ำรำยกำรดงักลำ่วเป็นกำรด ำเนินกำรตำมธุรกิจของบริษัทและมีกำรเปิดเผยอย่ำงถกูต้องครบถ้วนตำมกฎหมำย 
ว่ำด้วยหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ กฎ ระเบียบและข้อก ำหนดของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพย์และตลำด
หลกัทรัพย์ คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุและตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย รวมทัง้กฎหมำยที่เก่ียวข้อง 
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 4. สอบทำนกำรปฏิบตัิงำนของบริษัท เพื่อให้มัน่ใจว่ำบริษัทมีกำรปฏิบตัิตำมกฎหมำยวำ่ด้วยหลกัทรัพย์และตลำด
หลกัทรัพย์ กฎ ระเบียบและข้อก ำหนดของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ คณะกรรมกำรก ำกบั
ตลำดทนุและตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย นโยบำยกำรก ำกบัดแูลกิจกำรที่ดี จริยธรรมธุรกิจ หรือกฎหมำยที่เก่ียวข้องกบั
ธุรกิจของบริษัท 
 5. พิจำรณำเห็นควรให้มีกำรหมุนเวียนผู้ สอบบัญชีส ำหรับปี  2568 เพื่อให้เป็นไปตำมแนวทำงส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกับหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ คณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนและตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
พร้อมกบักำรก ำหนดค่ำตอบแทนของผู้สอบบญัชี และน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อขอรับกำรแต่งตัง้จำกที่ประชมุผู้ ถือ
หุ้นตอ่ไป ทัง้นี ้ผู้ที่ได้รับกำรคดัเลอืกให้เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทและบริษัทยอ่ยประจ ำปี 2567 ได้แก่ 
 •  นำงสำววลรัีตน์ อคัรศรีสวสัดิ์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุำตเลขที่ 4411 
  •  นำงสำววิมลศรี จงอดุมสมบตัิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุำตเลขที่ 3899 
  •  นำยอภิชำติ สำยะสติ ผู้สอบบญัชีรับอนญุำตเลขที่ 4229  
 6. ก ำกบัดแูลกำรปฏิบตัิงำนของหนว่ยงำนตรวจสอบภำยใน โดยสอบทำนและให้ควำมเห็นชอบควำมเหมำะสม ของ
ขอบเขตและแผนกำรตรวจสอบภำยในประจ ำปี 2567 รวมทัง้ผลตอบแทนของพนักงำนหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน และ
รับทรำบผลกำรตรวจสอบและติดตำมกำรปฏิบตัิตำมข้อสงัเกตและข้อเสนอแนะของฝ่ำยตรวจสอบภำยใน ทัง้นี ้เพื่อให้มัน่ใจวำ่
สำมำรถปฏิบตัิงำนตรวจสอบได้อยำ่งมีประสิทธิภำพ และบรรลตุำมวตัถปุระสงค์ และมีกลไกถ่วงดลุและตรวจสอบที่เพียงพอ
และเหมำะสม 
 7. พิจำรณำกฎบตัรคณะกรรมกำรตรวจสอบ และกฎบตัรของหนว่ยงำนตรวจสอบภำยใน พบวำ่กฎบตัรทัง้สองยงัคง 
มีควำมทนัสมยั และเหมำะสมกบัสภำพแวดล้อมขององค์กร 
 นอกจำกนี ้คณะกรรมกำรตรวจสอบได้ส่งเสริมและสนับสนุนให้ฝ่ำยบริหำรมีกำรพัฒนำคุณภำพของระบบกำร
ควบคุมภำยใน ระบบกำรบริหำรควำมเสี่ยง และระบบกำรก ำกบัดแูลกิจกำรที่ดีของบริษัทอย่ำงเป็นระบบต่อเนื่อง รวมทัง้มี
ระบบกำรก ำกบัดแูลที่เพียงพอและเหมำะสมเพื่อให้ระบบดงักลำ่วด ำเนินกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ประสิทธิผลและบรรลผุล
ตำมวตัถปุระสงค์ 
 

 

 

   

         (ศำสตรำจำรย์ ดร.ศภุลกัษณ์ พินิจภวูดล) 

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 


