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6.1 คณะกรรมการบริษทั 

ณ วนัที ่30 มถิุนายน 2569 ประกอบดว้ยคณะกรรมการของบรษิทัมจี านวน 9 ท่าน ประกอบดว้ย 

รายช่ือคณะกรรมการ ต าแหน่ง 

1. นายธวชัไชย สุทธกิจิพศิาล กรรมการอสิระ และประธานกรรมการบรษิทั  
2. นายอนันต์ สริแิสงทกัษณิ กรรมการอสิระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

3. นายนวมนิทร ์ประสพเนตร กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทน 

4. นายธรีวทิย ์ธนกจิสุนทร กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน และประธาน
กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

5. นายคุณา เทวอกัษร กรรมการ กรรมการบรหิารความเสีย่ง และประธานกรรมการบรหิาร  

6. นางประวรีตัน์ เทวอกัษร กรรมการ กรรมการบรหิารความเสีย่ง กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน และ
กรรมการบรหิาร  

7. นายไพศาล ศงัขวณิช กรรมการ และกรรมการบรหิาร  

8. นายพชิญ์ เทวอกัษร กรรมการ 
9. นายสุรเดช ประจวบศรรีตัน์ กรรมการ และกรรมการบรหิาร 

โดยมนีางสาวกุลสิรา ธญัญวกิยั เป็นเลขานุการบรษิทั 
หมายเหตุ: 1. กรรมการทุกท่านผ่านการอบรม Director Accreditation Program (DAP) หรอื Director Certification Program (DCP) ของ
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
2. นางประวรีตัน์ เทวอกัษร เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน นายคุณา เทวอกัษร โดยมผีลตัง้แต่วนัที ่16 มนีาคม 2569 

6.2 กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 

  กรรมการผู้มอี านาจลงลายมอืชื่อแทนบรษิัทฯ คอื นายคุณา เทวอกัษร นางประวรีัตน์ เทวอกัษร นายไพศาล 

ศงัขวณิช และ นายสุรเดช ประจวบศรรีตัน์ กรรมการสองในสีค่นน้ี ลงลายมอืชื่อร่วมกนัและประทบัตราส าคญัของบรษิทั  

6.3 คณะผู้บริหาร 

ณ วนัที ่30 มถิุนายน 2569 บรษิทัฯ มผีูบ้รหิารตามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

ที ่กจ. 17/2551 ลงวนัที ่15 ธนัวาคม 2551 จ านวน 6 ท่าน ประกอบดว้ย 

ช่ือ – สกลุ ต าแหน่ง 
1. นายคุณา เทวอกัษร ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 
2. นางประวรีตัน์ เทวอกัษร ผูอ้ านวยการฝ่ายแผนงาน และปฏบิตักิารโครงการ 
3. นายสุรเดช ประจวบศรรีตัน์ ผูอ้ านวยการฝ่ายบญัช ีการเงนิ และงบประมาณ 
4. นางอนุภา ทองเพลยี ผูอ้ านวยการฝ่ายปฏบิตักิารรายได้ 
5. นางสาววนัใหม่ พุ่มถาวร ผูอ้ านวยการฝ่ายสนับสนุน 

6. นางสาวสาธกิา รกัแดง ผูอ้ านวยการฝ่ายการตลาด 
โดยมนีางสาวกุลสิรา ธญัญวกิยั ปฏบิตัหิน้าทีร่กัษาการเลขานุการผูบ้รหิาร 

 หมายเหตุ: 1. นางประวรีตัน์ เทวอกัษร ลาออกจากต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร โดยมผีลตัง้แต่วนัที่ 15 มนีาคม 2569 และแต่งตัง้  
นายคุณา เทวอกัษร เขา้ด ารงต าแหน่งประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร โดยมผีลตัง้แต่วนัที ่16 มนีาคม 2569 
2. แต่งตัง้ นางประวรีตัน์ เทวอกัษร ด ารงต าแหน่งผูอ้ านวยการฝ่ายแผนงานและปฏบิตักิารโครงการ โดยมผีลตัง้แต่วนัที ่16 มนีาคม 2569 

ทัง้นี้ นายสุรเดช ประจวบศรรีตัน์ เป็นผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายใหร้บัผดิชอบสูงสุดในสายงานบญัชแีละการเงนิ ตาม
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนที ่ทจ. 39/2559 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่ ลง
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วนัที่ 30 กันยายน 2559 (รวมทัง้ที่มกีารแก้ไขเพิม่เติม) (“ประกาศ ทจ. 39/2559”) และมีคุณสมบตัิตามประกาศ ทจ. 
39/2559 และนางสาวจนิตนา ร้อยนาค เป็นผู้ที่ได้รบัมอบหมายให้รบัผดิชอบโดยตรงในการควบคุมการท าบญัช ีตาม
ประกาศ ทจ. 39/2559 และมคีุณสมบตัติามประกาศ ทจ. 39/2559 (รายละเอยีดตามเอกสารแนบ 3 รายละเอยีดเกีย่วกบั
กรรมการ ผูบ้รหิาร ผูม้อี านาควบคุม และเลขานุการบรษิทั) 

6.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 

บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารที่จูงใจในระดับที่เหมาะสม โดยค านึงถึงผลการ

ด าเนินงานของบรษิทัเป็นหลกั และความสอดคล้องกบัธุรกจิ/อุตสาหกรรมเดยีวกนั รวมถงึความเหมาะสมกบัหน้าทีแ่ละ

ความรบัผดิชอบของกรรมการและผูบ้รหิารแต่ละคน  

บรษิทัฯ ใชค้วามระมดัระวงัในการจ่ายค่าตอบแทนผูบ้รหิารของบรษิทัใหอ้ยู่ในระดบัทีเ่หมาะสม โดยเป็นอตัราที่

แขง่ขนัไดใ้นกลุ่มธุรกจิเดยีวกนั เพื่อทีจ่ะดแูลและรกัษาผูบ้รหิารทีม่คีุณภาพไว ้ผูบ้รหิารทีไ่ดร้บัมอบหมายหน้าทีแ่ละความ

รบัผิดชอบเพิม่ขึ้นจะได้รบัค่าตอบแทนเพิ่มที่เหมาะสมกับหน้าที่และความรบัผิดชอบที่ได้รบัเพิ่มขึ้น ส าหรบัการจ่าย

ค่าตอบแทนกรรมการบริหาร และผู้บริหาร จะสอดคล้องกับผลการด าเนินงานของบริษัท และผลการปฏิบตัิงานของ

ผูบ้รหิารแต่ละคน คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูพ้จิารณาก าหนดค่าตอบแทนทีจ่ าเป็นและเหมาะสมที่เป็นตวัเ งนิให้แก่

กรรมการ กรรมการชุดย่อย ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร รวมถงึผูบ้รหิารทีม่หีน้าทีร่ายงานตรงต่อประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

ทัง้นี้  ส าหรับค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย คณะกรรมการตรวจสอบจะน าเข้าเสนอต่อที่ประชุม

คณะกรรมการบรษิทัเพื่อขอมตเิหน็ชอบ และทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีเพื่อขออนุมตัทิุกปี 

ค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน 

▪ ค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทั 

ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ได้มีมติอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการของบริษัท และ
คณะกรรมการชุดย่อยในรปูแบบของค่าตอบแทนรายเดอืน ค่าเบีย้ประชุม และบ าเหน็จกรรมการ ส าหรบัปี 2569 ดงันี้ 

ประเภทค่าตอบแทน 
คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการชุดย่อย 

หมายเหตุ 
ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ 

1. ค่าตอบแทนรายเดอืน (บาท/คน/เดอืน) 40,000 20,000 25,000 20,000 ค่าตอบแทนรายเดอืนจะ
ไดร้บัเพยีงต าแหน่งเดยีว

เท่านัน้ 

2. ค่าเบีย้ประชุม (บาท/คน/ครัง้)      

- ค่าเบีย้ประชุม 10,000 10,000 5,000 5,000  
- ค่าเบีย้ประชุมรบัรองงบการเงนิ 15,000 15,000 - - จ่ายไม่เกนิ 4 ครัง้/ปี 

3. บ าเหน็จกรรมการ ค่าตอบแทนส่วนที่เหลือมอบหมายให้ประธานกรรมการบริษัทเป็นผู้พจิารณาจัดสรรเป็น
บ าเหน็จส าหรบักรรมการตามความเหมาะสมต่อไป โดยพจิารณาจากผลประกอบการของ
บรษิทัฯ และค านึงถงึประสทิธภิาพและประสทิธผิลในปี 2568 

หมายเหตุ :  1. ค่าตอบแทนรายเดอืนจะไดร้บัเพยีงต าแหน่งเดยีวเท่านัน้ 
2. กรรมการทีไ่ดร้บัเงนิเดอืนจากการเป็นผูบ้รหิารของบรษิทัฯ จะไม่ไดร้บัค่าตอบแทนรายเดอืนและค่าเบีย้ประชุม 

ทัง้นี้ กรรมการจ านวน 4 ท่าน ได้แก่ นายคุณา เทวอกัษร (กรรมการ กรรมการบรหิารความเสี่ยง ประธาน

เจ้าหน้าที่บริหารและประธานกรรมการบริหาร) นางประวีรัตน์ เทวอักษร (กรรมการ กรรมการบริหารความเสี่ยง 

กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน และกรรมการบรหิาร) นายไพศาล ศงัขวณิช (กรรมการ กรรมการบรหิาร และ
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กรรมการผูจ้ดัการของบรษิทัย่อย) และนายสุรเดช ประจวบศรรีตัน์ (กรรมการ และกรรมการบรหิาร) เป็นกรรมการทีด่ ารง

ต าแหน่งพนักงานและผู้บริหารของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย จะไม่ได้รบัค่าตอบแทนทัง้ในรูปของค่าเบี้ยประชุมและ

ค่าตอบแทนรายเดอืน 

ส าหรบักรรมการทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบดว้ย ใหไ้ดร้บัค่าตอบแทนรายเดอืนเพยีงต าแหน่งเดยีว โดย

ในกรณีทีค่่าตอบแทนรายเดอืนของทัง้สองต าแหน่งมอีตัราทีเ่ท่ากนั ใหไ้ดร้บัค่าตอบแทนรายเดอืนในต าแหน่งใดต าแหน่ง

หนึ่ง แต่ในกรณีทีค่่าตอบแทนดงักล่าวมอีตัราทีไ่ม่เท่ากนั ให้ไดร้บัค่าตอบแทนรายเดอืนในต าแหน่งทีม่อีตัราสูงกว่า และ

ส าหรบัเบีย้ประชุม หากมกีารประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทัในวนัเดยีวกนั ใหไ้ดร้บัเบีย้ประชุม

ทัง้สองต าแหน่ง 

ค่าตอบแทนของกรรมการ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2568 มดีงันี้ 
 

รายช่ือ 
31 ธนัวาคม 2568 

ค่าตอบแทน ค่าเบีย้ประชุม ค่าบ าเหน็จ รวม 

1. นายธวชัไชย สุทธกิจิพศิาล 110,000 480,000 - 590,000 
2. นายอนันต์ สริแิสงทกัษณิ 130,000 300,000 - 430,000 
3. นายนวมนิทร ์ประสพเนตร 130,000 300,000 - 430,000 
4. นายธรีวทิย ์ธนกจิสุนทร 160,000 300,000 - 460,000 
5. นายคุณา เทวอกัษร 185,000 300,000 - 485,000 
6. นางประวรีตัน์ เทวอกัษร1 - - - - 
7. นายไพศาล ศงัขวณิช1 - - - - 
8. นายพชิญ์ เทวอกัษร 70,000 240,000 - 310,000 
9. นายสุรเดช ประจวบศรรีตัน์1 - - - - 
หมายเหตุ: 1/ เป็นกรรมการทีด่ ารงต าแหน่งพนักงานและผูบ้รหิาร จงึจะไม่ไดร้บัค่าตอบแทนทัง้ในรปูของค่าเบีย้ประชุมและค่าตอบแทน 
 รายเดอืน 

ค่าตอบแทนอ่ืน 

 ในปี 2568 บรษิทัฯ ไมม่กีารจ่ายค่าตอบแทนอื่นๆ 

ค่าตอบแทนผูบ้รหิารบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 

  
รายการ 

  

31 ธนัวาคม 2568 
จ านวนคน ค่าตอบแทน 

(คน) (ล้านบาท) 
เงนิเดอืน 6 11.5 
โบนัส - - 
เงนิสมทบกองทุนส ารองเลีย้งชพี 6 0.30 

หมายเหตุ : ค่าตอบแทนผูบ้รหิารในตารางมกีารรวมค่าตอบแทนของนายไพศาล ศงัขวณิช ซึง่เป็นผูบ้รหิารของบรษิทัย่อยแลว้ 

6.5  บุคลากร 

ณ วนัที ่30 มถิุนายน 2569 บรษิทัฯ มจี านวนพนักงานทัง้หมด 40 คน (รวมผูบ้รหิาร) แบ่งสายงานดงันี้ 

ฝ่าย (หน่วย:คน) 30 มิถนุายน 2569 
ฝ่ายการตลาด 3 
ฝ่ายปฏบิตักิารรายได้ 9 
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ฝ่าย (หน่วย:คน) 30 มิถนุายน 2569 
ฝ่ายบญัชกีารเงนิและงบประมาณ 1 

- งานบญัช ี 5 

- งานการเงนิ 3 

- งานงบประมาณ 1 

ฝ่ายสนับสนุน  1 

- งานบุคคล - 

- งานบรหิารงานส่วนกลาง 1 

- งานจดัซื้อ-จดัจา้ง 1 

- งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 1 

- งานรบั-ส่งเอกสาร 1 

ฝ่ายวางแผนและปฏบิตักิารโครงการ 1 

- งานรฐักจิสมัพนัธ ์ 2 

- งานบรกิารหลงัการขาย 5 

- พฒันาธุรกจิ 1 

สงักดัผูบ้รหิาร (พนักงานขบัรถ) 1 
เลขานุการบรษิทั 3 

รวม 35 

จ านวนพนักงานทัง้หมดของบริษทัยอ่ย 

จ านวนพนักงานทัง้หมดของบรษิทัย่อย (รวมผูบ้รหิาร) ณ วนัที ่30 มถิุนายน 2569 บรษิทัฯ มจี านวนพนักงาน
ทัง้หมด 11 คน แบ่งสายงานดงันี้ 

ฝ่าย (หน่วย:คน) 30 มิถนุายน 2569 
ฝ่ายปฏบิตักิารโครงการ (พนักงานประจ า) 11 

รวม 11 
 


