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9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกนั 

 

9.1 การควบคุมภายใน 

บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) เชื่อมั่นว่ำระบบกำรควบคมุภำยใน (Internal Control) และกระบวนกำร
บริหำรควำมเส่ียง (Risk Management) ที่มีประสิทธิภำพเป็นรำกฐำนส ำคญัในกำรขบัเคลื่อนองคก์รใหเ้ติบโตอย่ำงยั่งยืนและ
สรำ้งควำมเชื่อมั่นต่อผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุกลุ่ม ท่ำมกลำงสภำวะเศรษฐกิจและอตุสำหกรรมอสงัหำรมิทรพัยท์ี่มีควำมผนัผวนสงู 

ในปี 2568 บริษัทไดย้กระดับมำตรฐำนกำรก ำกับดูแลกิจกำรผ่ำนกำรเขำ้ร่วมโครงกำร JUMP+ (Corporate Value 
Up Plan) ของตลำดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ซึ่งมุ่งเนน้กำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนและกำรเปิดเผยขอ้มลูอย่ำง
โปรง่ใส ควบคู่ไปกบักำรรกัษำมำตรฐำนควำมซื่อสตัยส์จุรติตำมแนวทำงของ แนวรว่มต่อตำ้นทจุรติของภำคเอกชนไทย (CAC) 
ที่บรษิัทไดร้บักำรต่ออำยกุำรรบัรองอย่ำงต่อเนื่อง 

คณะกรรมกำรบรษิัทตระหนกัถึงควำมส ำคญัของกำรมีระบบกำรควบคมุภำยในท่ีดี จึงไดม้อบหมำยใหค้ณะกรรมกำร
ตรวจสอบและคณะกรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง ท ำหนำ้ที่ก ำกบัดแูลและสอบทำนระบบกำรควบคมุภำยในใหค้รอบคลมุทุกมิติ 
ทัง้ดำ้นกำรด ำเนินงำน (Operation) กำรรำยงำนทำงกำรเงิน (Reporting) และกำรปฏิบตัิตำมกฎระเบียบ (Compliance) โดย
ยึดถือมำตรฐำนสำกลของ COSO (The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) เพื่อ
สนบัสนนุกำรบรรลเุป้ำหมำยเชิงกลยทุธต์ำมแผนงำน JUMP+ และสรำ้งมลูค่ำเพิ่มใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในระยะยำวอย่ำงมั่นคง 

ในส่วนของกำรควบคุมภำยในของบริษัทย่อยนั้น บริษัทฯ ไดก้ ำหนดให้ บริษัทย่อยด ำเนินกำรจัดให้มีระบบกำร
ควบคุมภำยในที่สอดคลอ้งกับแนวทำงกำรควบคุมภำยในของบริษัทฯ อีกทัง้ บริษัทฯ ไดต้รวจสอบกำรด ำเนินงำนของบริษัท
ย่อย ซึ่งที่ผ่ำนมำพบว่ำ บริษัทย่อยไดจ้ัดให้มีกำรควบคุมภำยในที่เพียงพอในดำ้นต่ำง ๆ ทั้ง 5 ส่วน เช่นเดียวกับที่บริษัทฯ 
ด ำเนินกำร 

9.1.1 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกบัระบบการควบคุมภายในของบริษทัฯ  

ในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 1/2569 เมื่อวนัที่ 27 กุมภำพนัธ ์2569 โดยมีคณะกรรมกำรตรวจสอบเขำ้
ร่วมประชุมดว้ยทั้งคณะ คณะกรรมกำรไดป้ระเมินระบบกำรควบคุมภำยในของบริษัทฯตำมแบบประเมินควำมเพียงพอของ
ระบบกำรควบคุมภำยในของส ำนักงำน ก.ล.ต.  ซึ่งจำกกำรประเมินระบบควบคุมภำยในของบริษัทฯในด้ำนต่ำง  ๆ 5 
องค์ประกอบ ตำมแนวคิดของ The Committee of Sponsoring Organizations of Treadway Commission (“COSO”) ซึ่ง
ประกอบดว้ย  

1. สภำพแวดลอ้มกำรควบคมุภำยในขององคก์ร (Control Environment) 
2. กำรประเมินควำมเส่ียง (Risk Assessment) 
3. กำรควบคมุกำรปฏิบตัิงำน (Control Activities) 
4. ระบบสำรสนเทศและกำรส่ือสำรขอ้มลู (Information and Communication) 
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5. ระบบกำรติดตำม (Monitoring Activities) 

คณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำรบริษัท มีควำมเห็นว่ำ บริษัทฯ มีระบบกำรควบคุมภำยในที่เพียงพอ 
เหมำะสมกบัขนำดธุรกิจและสภำวกำรณปั์จจบุนั โดยบรษิัทฯ ไดจ้ดัใหม้ีโครงสรำ้งกำรด ำเนินงำนท่ีมีกำรแบ่งแยกหนำ้ที่เพื่อให้
มีกำรสอบยันกำรปฏิบัติงำน มีกำรพัฒนำบุคลำกรเพื่อให้สำมำรถด ำเนินกำรตำมระบบไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมทั้งมี
กระบวนกำรติดตำมควบคุมดูแลกำรด ำเนินงำนที่จะสำมำรถป้องกันทรพัยสิ์นของบริษัทฯ อันเกิดจำกกำรที่กรรมกำรหรือ
ผูบ้ริหำรน ำไปใชโ้ดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ ำนำจ รวมถึงกำรท ำธุรกรรมกับบุคคลที่อำจมีควำมขดัแยง้และบุคคลที่เก่ีย วโยงกัน
อย่ำงเพียงพอ ซึ่งสรุปสำระส ำคญัได ้ดงันี ้

1) สภาพแวดล้อมการควบคุมภายในขององคก์ร (Control Environment) 

สภำพแวดลอ้มกำรควบคมุเป็นองคป์ระกอบพืน้ฐำนส ำคญัของกำรมีระบบกำรควบคมุภำยในของบรษิัทฯ จึงไดม้ีกำร
ด ำเนินกำรสรำ้งสภำพแวดลอ้มกำรควบคมุที่ดี ดงันี ้

• กำรแต่งตัง้คณะกรรมกำรชดุย่อย เพื่อก ำกับดแูลงำนดำ้นต่ำง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับกำรก ำกบัดูแลกิจกำรที่ดี ไดแ้ก่ 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 

คณะกรรมกำรบรรษัทภิบำลและกำรพัฒนำที่ยั่งยืน  โดยคณะกรรมกำรทุกคณะประกอบดว้ยกรรมกำรที่มี

คุณสมบตัิเหมำะสมตำมขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและส ำนกังำนก ำกับหลกัทรพัยแ์ละ

ตลำดหลกัทรพัย ์เป็นผูท้ี่มีควำมเชี่ยวชำญและประสบกำรณท์ี่หลำกหลำย มีควำมเขำ้ใจในธุรกิจของบริษัทฯ 

อำทิ ดำ้นกำรพฒันำธุรกิจอสงัหำริมทรพัย์, ดำ้นบญัชีและกำรเงิน, ดำ้นกฎหมำยและระเบียบขอ้บงัคบัต่ำง ๆ 

เป็นตน้ และเป็นผูท้ี่ไม่มีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชนก์บับรษิัทฯ  คณะกรรมกำรชดุย่อยทกุชดุไดป้ฏิบตัิหนำ้ที่

ตำมกฎบตัรคณะกรรมกำรฯ อย่ำงเครง่ครดัและไดร้ำยงำนกำรด ำเนินงำนต่อคณะกรรมกำรบรษิัท 

• กำรจัดท ำกฎบัตรของคณะกรรมกำรบริษัท และคณะกรรมกำรชุดย่อยทุกชุด ครอบคลุม วัตถุประสงค์ 

องคป์ระกอบ คุณสมบัติ อ ำนำจและหนำ้ที่ควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำรฯอย่ำงชัดเจนเป็นลำยลกัษณ์

อักษรและมีกำรทบทวนกฎบัตรฯ อย่ำงน้อย ปีละ 1 ครัง้ เพื่อให้ภำรกิจของคณะชุดย่อยมีควำมเหมำะสม

สอดคล้องกับโครงสรำ้งและกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯหรือข้อก ำหนดของภำครัฐ/องคก์รก ำกับดูแลที่

เปล่ียนแปลงไป  

• บริษัทฯ ได้น ำแนวปฏิบัติที่ดีและแนวทำงก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี อำทิ ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย

(IOD)  เป็นตน้ มำประยุกตใ์ชใ้นกำรพฒันำและปรบัปรุงโครงสรำ้งคณะกรรมกำรใหเ้ป็นไปตำมแนวทำงกำร

กำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี มีกำรจัดโครงสรำ้งองคก์ร ก ำหนดหนำ้ที่ ควำมรบัผิดชอบ รวมถึงจัดท ำนโยบำย 

ระเบียบวิธีปฏิบตัิงำนและคู่มือกรอบอ ำนำจอนมุตัิเป็นลำยลกัษณอ์กัษรอย่ำงชดัเจนเพื่อใหฝ่้ำยบรหิำรสำมำรถ
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ด ำเนินงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพไม่เกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ภำยใต้กำรก ำกับดูแลของ

คณะกรรมกำรบรษิัท 

• บริษัทฯ ยึดมั่นกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงมีจริยธรรม ค ำนึงถึงควำมเป็นธรรมต่อคู่คำ้หรือผูเ้ก่ียวขอ้ง โดยไดจ้ดัท ำ

คู่มือกำรก ำกบัดแูลกิจกำรที่ดี  คู่มือจรรยำบรรณทำงธุรกิจ  คู่มือจรรยำบรรณคู่คำ้ นโยบำยและกรอบแนวทำง

ปฏิบัติต่ำง  ๆ  ที่ เ ก่ียวข้องกับกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีอย่ำงเป็นลำยลักษณ์อักษรโดยครอบคลุมถึงกำร

ปฏิบตัิงำนขององคก์รโดยไดเ้ผยแพรใ่หก้รรมกำรและพนกังำนทกุคนของบรษิัทฯน ำไปปฏิบตัิและไดป้ระกำศไว้

ในเว็บไซตข์องบริษัท www.origin.co.th อำทิ นโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี นโยบำยเก่ียวกับกำรต่อตำ้น

คอรร์ปัชนั นโยบำยกำรบรหิำรควำมเส่ียงขององคก์ร นโยบำยแจง้เบำะแสกำรกระท ำผิด นโยบำยและมำตรกำร

ในกำรป้องกนัและรกัษำควำมปลอดภยัของระบบสำรสนเทศ นโยบำยดำ้นสิทธิมนษุยชน นโยบำยกำรคุม้ครอง

ขอ้มลูส่วนบคุคล เป็นตน้ โดยจดัใหม้ีกำรทบทวนและนโยบำย คู่มือจรรยำบรรณ ประจ ำปีเพื่อใหส้อดคลอ้งกับ

กำรด ำเนินงำนของบรษิัทฯและสถำนกำรณปั์จจบุนั  รวมทัง้มีกำรก ำกบัดแูล ใหผู้บ้รหิำร พนกังำนทกุระดบัและ

ทุกคนในองคก์ร ปฏิบตัิตำมนโยบำยและจรรยำบรรณของบริษัทฯ โดยมีกรรมกำรและผูบ้ริหำรระดบัสงูปฏิบตัิ

ตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี  

•  คณะกรรมกำรตรวจสอบ มีหนำ้ที่ก ำกบัดแูลกำรพฒันำและกำรด ำเนินกำรดำ้นกำรควบคมุภำยในของบริษัทฯ

ให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ เพียงพอและเหมำะสม โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบเป็นผู้มีควำมรู ้ 

ควำมสำมำรถและประสบกำรณจ์ำกหลำกหลำยวิชำชีพที่เป็นประโยชนต์่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ  มี

ควำมเป็นอิสระจำกผูบ้ริหำรสำมำรถปฏิบตัิหนำ้ที่ของตนไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพและเป็นผูม้ีคณุสมบตัิที่ไม่ขดั

ต่อพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ.2535 ข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและ

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยห์รือกฎหมำยอื่นที่เก่ียวขอ้งรวมทัง้ขอ้บงัคบัของ

บรษิัท  

• บริษัทฯ ก ำหนดโครงสรำ้งองคก์รใหฝ่้ำยตรวจสอบภำยในขึน้ตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ โดยหน่วยงำน

ตรวจสอบภำยในมีหนำ้ที่ติดตำม ประเมินผลกำรปฏิบตัิของหน่วยงำนต่ำง ๆ ว่ำสอดคลอ้งกบัระเบียบ และแนว

ปฏิบัติที่บริษัทก ำหนดไว้หรือไม่ รวมถึงติดตำมควำมคืบหน้ำดำ้นคดีควำม และข้อรอ้ง เรียนแจ้งเบำะแส 

(Whistle Blowers) และรำยงำนผลกำรตรวจสอบตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบรำยไตรมำส 

• บรษิัทฯ มุ่งเนน้ท่ีจะจงูใจและรกัษำบคุลำกรท่ีมีควำมรูค้วำมสำมำรถพรอ้มทัง้ส่งเสรมิ สนบัสนนุและพฒันำเพื่อ

เพิ่มขีดควำมสำมำรถเพื่อเตรียมควำมพรอ้มกับต ำแหน่งที่สงูขึน้ นอกจำกนีย้งัมีกระบวนกำรสรรหำผูสื้บทอด

ต ำแหน่งที่ส  ำคญัเพื่อเตรียมพรอ้มกรณีขำดบคุลำกรในต ำแหน่งนัน้ ๆ อย่ำงทนัเวลำ 
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2)  การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) 

• คณะกรรมกำรบริษัทไดจ้ดัตัง้คณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียงเพื่อก ำกับดูแลและพฒันำกระบวนกำรบริหำร

ควำมเส่ียงใหค้รอบคลมุทัง้องคก์รอย่ำงเป็นระบบ มีหนำ้ที่สนบัสนุนและก ำกับดแูลใหทุ้กหน่วยงำนมีส่วนรว่ม

ในกำรประเมินควำมเส่ียงโดยพิจำรณำปัจจยัทัง้ภำยนอกและภำยในองคก์ร  เพื่อประเมินโอกำสจะเกิด และ

ผลกระทบ รวมถึงกำรก ำหนดแนวทำงกำรบรหิำรควำมเส่ียงใหอ้ยู่ในระดบัท่ียอมรบัได ้ 

• บริษัทฯ ก ำหนดนโยบำยและกรอบคู่มือบริหำรควำมเส่ียงซึ่งระบุบทบำทหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของ

คณะกรรมกำรบริษัทและผูบ้ริหำรในกำรบริหำรควำมเส่ียงขององคก์ร  แนวทำงและเกณฑป์ระเมินควำมเส่ียง  

กำรจดัประเภทควำมเส่ียง เกณฑก์ำรจดัล ำดบัควำมส ำคญัของควำมเส่ียง และมำตรกำรในกำรบริหำรควำม

เส่ียง โดยมีกำรทบทวนนโยบำยและกรอบคู่มือบริหำรควำมเส่ียงอย่ำงนอ้ยปีละ 1 ครัง้และน ำเสนอขออนุมัติ

จำกที่ประชมุคณะกรรมกำรบรษิัทเพื่อประกำศใช ้

• บริษัทฯ ไดใ้หค้วำมส ำคญักบักำรบูรณำกำรกระบวนกำรบริหำรควำมเส่ียงกบักระบวนกำรกำรปฏิบตัิงำนและ

ประเด็นควำมเส่ียงดำ้นควำมยั่งยืน (ดำ้นส่ิงแวดลอ้ม ดำ้นสงัคมและดำ้นก ำกบัดแูล) จึงมีกำรก ำหนดบทบำท 

หนำ้ที่ควำมรบัผิดชอบในกำรบริหำรควำมเส่ียง และผูร้บัผิดชอบ (Risk Owners) รวมทั้งก ำหนดระดบัควำม

เส่ียงที่ยอมรบัได ้ ตัวชีว้ัดควำมเส่ียง เพื่อใชใ้นกำรติดตำมผลกำรบริหำรควำมเส่ียง เพื่อรำยงำนฝ่ำยจดักำร

และน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียงและคณะกรรมกำรบรษิัทตำมกรอบแนวทำงบริหำรควำมเส่ียง

ที่บริษัทฯ ก ำหนดอย่ำงนอ้ยไตรมำสละครัง้และเมื่อมีสถำนกำรณท์ี่ส  ำคญัที่อำจส่งผลกระทบต่อบริษัทฯหรือ

กำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ  ทั้งนี ้เพื่อให้บริษัทมีควำมพรอ้มและสำมำรถตอบสนองต่อเหตุกำรณ์ต่ำง  ๆ  ที่

เกิดขึน้ไดอ้ย่ำงเหมำะสมและรวดเรว็ทนัเหตกุำรณ ์ 

• บริษัทฯ ก ำหนดแผนงำนประจ ำปีที่มีเป้ำหมำยชัดเจน วัดผลไดภ้ำยใตว้ิสัยทัศน์ที่ก ำหนด ควบคู่ไปกับกำร

บริหำรควำมเส่ียง โดยบริษัทฯ ไดร้ะบุ/ทบทวนและวิเครำะหค์วำมเส่ียงโดยพิจำรณำปัจจยัภำยในและปัจจัย

ภำยนอกที่ส่งผลใหเ้กิดควำมเส่ียงในกำรด ำเนินธุรกิจ โดยครอบคลมุควำมเส่ียงดำ้นกลยุทธ์ , ดำ้นปฏิบตัิกำร

,ดำ้นกำรเงินดำ้นกำรปฏิบตัิตำมกฎหมำย ระเบียบ ขอ้บงัคบั, ดำ้นเทคโนโลยีสำรสนเทศ ดำ้นทุจริตคอรร์ปัชนั 

และดำ้นควำมยั่งยืน (ESG Risks) โดยมีกำรประเมิน ติดตำมผลกำรบริหำรควำมเส่ียงและรำยงำนต่อคณะ

กรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง/ คณะกรรมกำรตรวจสอบ/ คณะกรรมกำรบรษิัทอย่ำงนอ้ยไตรมำสละครัง้ 

• บริษัทฯมีกำรก ำหนดกระบวนกำรติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนกำรบริหำรควำมเส่ียงอย่ำง

สม ่ำเสมอ โดยใหฝ่้ำยจดักำรท่ีรบัผิดชอบควำมเส่ียงรำยงำนผลกำรประเมินควำมเส่ียง และผลกำรบรหิำรควำม

เส่ียงใหท้ี่ประชุม คณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง และคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อพิจำรณำเป็นประจ ำทุกไตร

มำสหรือเมือมีกำรเปล่ียนแปลงหรือมีเหตกุำรณใ์ด ๆ ที่อำจส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบรษิัทฯอย่ำงมี

นยัส ำคญัเกิดขึน้ ทัง้นี ้เพื่อใหม้ั่นใจว่ำบรษิทัฯ มีควำมพรอ้มที่จะรบัมือกบัสถำนกำรณท์ี่อำจจะเกดิขึน้ 
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3)  การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities) 

• บรษิัทฯ ไดก้ ำหนดนโยบำยและระเบียบวิธีกำรปฏิบตัิงำนท่ีเหมำะสมของแต่ละระบบงำน ที่ครอบคลมุกิจกรรม

หลกัของบริษัทฯ และจดัใหม้ีกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนอย่ำงสม ่ำเสมอเพื่อใหฝ่้ำยบริหำรใชเ้ป็นขอ้มูลใน

กำรตดัสินใจ และแกปั้ญหำในกำรด ำเนินธุรกิจไดอ้ย่ำงเหมำะสม โดยมีกำรก ำหนดโครงสรำ้งกำรบริหำรเพื่อ

แบ่งแยกหนำ้ที่ควำมรบัผิดชอบของแต่ละหน่วยงำนไวเ้พื่อใหเ้กิดกำรสอบทำนงำนซึ่งกนัและกัน  และไดม้ีกำร

ก ำหนดขอบเขตอ ำนำจหนำ้ที่ วงเงินอนุมตัิ และอ ำนำจด ำเนินกำรของแต่ละระดบัเป็นลำยลกัษณอ์กัษร  และ

แจง้ใหผู้บ้ริหำรและพนักงำนทุกระดบัรบัทรำบและเผยแพร่ผ่ำนเว็บไซตภ์ำยในบริษัทฯ เพื่อใหผู้เ้ก่ียวขอ้งทุก

ฝ่ำยไดร้บัทรำบและใชเ้ป็นขอ้มลูในกำรปฏิบตัิงำน 

• บริษัทฯ ไดก้ ำหนดนโยบำยและหลักเกณฑก์ำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันของบริษัทฯ กับบุคคลที่เก่ียวขอ้งหรือ

บุคคลที่อำจมีควำมขดัแยง้ใหเ้ป็นไปตำมกฎระเบียบของตลำดหลกัทรพัยฯ์ และส ำนกังำนก.ล.ต. รวมทัง้จดัให้

มีกำรสอบทำนรำยกำรดงักล่ำวเพื่อใหม้ั่นใจว่ำไดม้ีกำรปฏิบตัิหนำ้ที่ตำมหลกัเกณฑท์ี่ก ำหนดอย่ำงถกูตอ้ง 

• บริษัทฯ ได้เข้ำร่วมในโครงกำรแนวร่วมปฏิบัติของภำคเอกชนไทยในกำรต่อตำ้นทุจริต (CAC) ของสมำคม

ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิัทไทย (IOD) และไดผ่้ำนกำรรบัรองครัง้แรกในโครงกำรดงักล่ำวในปี 2563 และได้

ผ่ำนกำรต่ออำยุกำรรบัรองครัง้ที่ 2 ในปี 2568 นี ้บริษัทฯ ไดจ้ัดท ำและส่ือสำรนโยบำย/มำตรกำรต่อตำ้นกำร

ทุจริตคอรร์ัปชันให้พนักงำนและบุคคลที่เก่ียวข้องรับทรำบและน ำไปเป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติ  พรอ้มทั้ง

ปรบัปรุงกระบวนกำรต่ำง ๆ ที่เก่ียวขอ้งเพื่อยกระดบัมำตรฐำนกำรปฏิบตัิ รวมทัง้จดัท ำโครงกำรแบ่งปันควำมรู ้

ควำมเขำ้ใจในเรื่องมำตรกำรต่อตำ้นกำรทจุรติใหแ้ก่คู่คำ้ที่ส  ำคญัของบรษิัทฯ เป็นประจ ำทกุปี  

• บริษัทฯ ก ำหนดขอบเขตอ ำนำจหนำ้ที่และวงเงินอนุมัติ (Table of Authority) ในแต่ละระดับไวอ้ย่ำงชัดเจน 

โดยเฉพำะกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั (Related Party Transactions) ไดม้ีกำรตรวจสอบใหเ้ป็นไปตำมเกณฑ์

ของตลำดหลกัทรพัยฯ์ เพื่อประโยชนส์งูสดุของกลุ่มบรษิัทและผูถื้อหุน้ 

• บริษัทฯ จะด ำเนินกำรตรวจสอบหำกมีกรณีที่ไดร้ับแจ้งจำกผู้สอบบัญชีว่ำพบพฤติกรรมอันควรสงสัยของ 

กรรมกำร ผูจ้ดักำร หรือบุคคลซึ่งรบัผิดชอบในกำรด ำเนินงำนของบริษัทไดก้ระท ำควำมผิดตำมที่ก ำหนดไวใ้น 

พรบ.หลกัทรพัย ์(ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 2551 และรำยงำนผลกำรตรวจสอบในเบือ้งตน้แก่ส ำนกังำนคณะกรรมกำร

หลักทรพัยแ์ละตลำดหลักทรพัย ์และผูส้อบบัญชีทรำบภำยในเวลำ 30 วันนับจำกวันที่ไดร้บัแจง้จำกผู้สอบ

บัญชี ซึ่งในปี 2568 บริษัทฯ ไม่มีกรณีดังกล่ำว โดยบริษัทฯ ใชร้ะบบ ERP (Enterprise Resource Planning) 

ในกำรบนัทึกและประมวลผลขอ้มูลทำงกำรเงิน เพื่อใหม้ั่นใจในควำมถูกตอ้งและทนัสมยัของขอ้มลู รวมถึงมี

ช่องทำงกำรแจง้เบำะแส (Whistleblowing) ที่มีควำมปลอดภยัและรกัษำควำมลบัของผูแ้จง้ 
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4) ระบบสารสนเทศ และการสื่อสารข้อมูล (Information & Communication) 

• บริษัทฯ ก ำหนดใหม้ีกำรพฒันำและปรบัปรุงระบบสำรสนเทศและระบบขอ้มลูอย่ำงต่อเนื่องใหค้รอบคลุมทุก

กระบวนกำรท ำงำนและสนบัสนุนกำรด ำเนินธุรกิจของบรษิัทฯ รวมทัง้จดัท ำใหม้ีระบบกำรส่ือสำรขอ้มลูภำยใน

องคก์รที่รวดเร็วและมีคุณภำพเพื่อใหพ้นกังำนทุกคนและผูเ้ก่ียวขอ้งรบัทรำบถึงวตัถุประสงค ์ควำมรบัผิดชอบ 

ควำมเส่ียงและกำรควบคมุภำยในท ำใหเ้กิดควำมรูค้วำมเขำ้ใจและน ำไปปฏิบตัิงำนไดอ้ยำ่งถกูตอ้ง  บรษิัทฯ ได้

เน้นย ้ำผู้บริหำรและพนักงำนทุกระดับมีควำมระมัดระวังในกำรใช้ข้อมูลสำรสนเทศ ตำมที่ก ำหนดไว้ใน

จรรยำบรรณของบรษิัทฯ  นโยบำยกำรรกัษำควำมปลอดภยัของขอ้มลูและสำรสนเทศ และนโยบำย/แนวปฏิบตัิ

ตำม พรบ.คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล เพื่อใหบุ้คคลำกรของบริษัทฯทกุคนปฏิบตัิตำมอย่ำงเคร่งครดั นอกจำกนี ้

บริษัทฯ ไดม้ีกำรทบทวนและปรบัปรุงระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศและระบบงำนต่ำง ๆ และก ำหนดมำตรกำร

เพื่อรองรบักรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน ซึ่งท ำใหพ้นกังำนไม่สำมำรถปฏิบตัิงำนที่ส  ำนกังำนได ้ (Business Continuity  

and Recovery Plan)  

• บริษัทฯ มีกระบวนกำรส่ือสำรนโยบำย ประกำศต่ำง ๆ ขอ้มลูข่ำวสำรภำยในองคก์รหลำกหลำยช่องทำง ไดแ้ก่ 

Email , ส่ือดิจิตอล จอ LED ประมวลภำพกำรจดักิจกรรม สวัสดิกำรที่พนักงำนควรทรำบ, ระบบ My Origin, 

ไลนก์ลุ่มส่ือสำรองคก์ร รวมทัง้ช่องทำง Email ของบริษัทฯ เพื่อใหพ้นกังำนทุกคนสำมำรถเขำ้ถึงขอ้มลูข่ำวสำร

ไดง้่ำย ทั่วถึง และรวดเรว็ 

• บรษิัทฯ จดัใหม้ีช่องทำงในกำรแจง้เบำะแส โดยบคุคลทั่วไป รวมถึงพนกังำนภำยในบรษิัทสำมำรถแจง้เบำะแส 

หรือขอ้รอ้งเรียน เก่ียวกับกำรกระท ำผิดกฎหมำย จรรยำบรรณรวมถึงกำรฉอ้ฉลหรือกำรทุจริตภำยในไดผ่้ำน

ทำงเว็บไซตบ์รษิัทฯ หรือทำงไปรษณีย ์โดยขอ้ควำมจะถกูส่งตรงใหป้ระธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

• บรษิัทฯ จดัเก็บมำตรฐำนปฏิบตัิงำน (SOP) , คู่มือปฏิบตัิงำน , แบบฟอรม์ที่ใชภ้ำยในในระบบ My Origin โดย

จะแยกขอ้มลูออกแต่ละหน่วยงำน เพื่อใหพ้นกังำนท่ีเก่ียวขอ้งสำมำรถเขำ้ถงึขอ้มลูที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งหน่วยงำนดำ้น

เทคโนโลยีของบริษัทฯ จะมีกำรสอบทำน และก ำหนดสิทธิกำรเขำ้ถึงขอ้มลูระบบงำนต่ำง ๆ  ของบริษัทฯ และมี

กำรยกเลิก/ระงบัสิทธิกำรเขำ้ถึงระบบเมื่อพนกังำนลำออกหรือโยกยำ้ยหนำ้ที่งำน โดยในปี 2568 บริษัทฯ ไดม้ี

กำรปรบัโครงสรำ้งกำรบรหิำรงำนภำยในท ำใหคู้่มือปฏิบตัิงำนบำงส่วนอยู่ระหว่ำงกำรปรบัปรุงใหส้อดคลอ้งกับ

กระบวนกำรปฏิบตัิงำนท่ีเปล่ียนแปลงไป 

• บริษัทฯ ไดอ้  ำนวยควำมสะดวกใหบุ้คคลภำยนอกสำมำรถส่ือสำรถึงผลกระทบที่อำจเกิดขึน้กับองคก์รหรือ

ขอ้แนะน ำเก่ียวกับผลิตภัณฑ ์และงำนบริกำรเพื่อน ำไปสู่กำรพัฒนำใหเ้กิดนวัตกรรมใหม่ โดยกำรแจง้ผ่ำน

หน่วยงำน Call Center ที่หมำยเลข 020-300-000 ซึ่งจะประสำนงำนแก้ไขปัญหำร่วมกับผู้รับผิดชอบ 

นอกจำกนัน้บรษิัท ไดจ้ดัใหม้ีช่องทำงกำรส่ือสำรพิเศษ (Whistleblower) ส ำหรบัผูม้ีส่วนไดเ้สียเพื่อแจง้เบำะแส
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เก่ียวกับกำรฉ้อฉลหรือทุจริตผ่ำนเว็บไซต์ (www.origin.co.th) หรือ ผ่ำนทำงจดหมำยมำยังคณะกรรมกำร

ตรวจสอบหรือประธำนเจำ้หนำ้ที่ปฏิบตัิกำร บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน)  

5)  ระบบการติดตาม (Monitoring Activities) 

• ในปี 2568 บริษัทฯ มีกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัทจ ำนวน 5 ครัง้ และมีกำรประชุมผูบ้ริหำร (Executive 

Meeting) เป็นประจ ำทุกสัปดำห ์เพื่อพิจำรณำและติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนงำนให้เป็นไปตำม

เป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ นอกจำกนี ้บริษัทฯก ำหนดให้มีกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนด้วยตนเองของ

คณะกรรมกำรบริษัท คณะกรรมกำรชุดย่อยและผูบ้ริหำรระดบัสงูเป็นประจ ำทุกปี ตำมที่ไดร้ะบุไวใ้นกฎบตัรฯ 

โดยกำรประเมินผลกำรปฏิบตัิงำนแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ กำรประเมินผลกำรปฏิบตัิงำนรำยบคุคล และ

กำรประเมินผลกำรปฏิบตัิงำนทัง้คณะ โดยใชแ้บบประเมินฯของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ทัง้นี ้เพื่อน ำ

ผลประเมินมำใชใ้นกำรปรบัปรุง/ยกระดบักำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรฯใหด้ียิ่งขึน้ 

• บรษิัทฯ จดัใหม้ีกระบวนกำรติดตำมกำรปฏิบตัิตำมจรรยำบรรณทำงธุรกิจและนโยบำยต่ำง ๆ ที่บรษิัทฯก ำหนด 

อำทิ นโนยำยและมำตรกำรต่อตำ้นกำรทุจริตคอรร์ปัชนัซึ่งก ำหนดขอ้หำ้มกรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนกังำนว่ำ

จะไม่กระท ำหรือสนับสนุนกำรทุจริตหรือคอรร์ปัชันไม่ว่ำกรณีใด  ๆ และจะปฏิบัติตำมมำตรกำรต่อตำ้นกำร

ทุจริตหรือคอรร์ปัชนัอย่ำงเคร่งครดั โดยบริษัทฯ ไดป้ระกำศนโยบำยกำรแจง้เบำะแสรอ้งเรียนพรอ้มทัง้ก ำหนด

ช่องทำงใหผู้ท้ี่มีส่วนไดเ้สียที่พบเห็นกำรกระท ำที่ทุจริตคอรร์ปัชนั หรือฝ่ำฝืนกฎหมำย กฎระเบียบ ขอ้บังคบั

บริษัท/หรือบริษัทย่อย หรือหลักจรรยำบรรณในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ สำมำรถแจง้เบำะแสรอ้งเรียน

มำยงัประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบของบรษิัทฯ ไดโ้ดยตรง ผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ ดงันี ้

1) ทำงไปรษณีย ์ : ถึง ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ  

                บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั(มหำชน)  
               อำคำรภิรชัทำวเวอร ์แอท ไบเทค ชัน้ 20 

เลขที่ 4345 ถนนสขุมุวิท แขวงบำงนำ เขตบำงนำ กรุงเทพมหำนคร 10260  
2) ทำงอีเมล : Whistleblower@origin.co.th    

3) ทำงเว็บไซต ์   :  www.origin.co.th  (แจง้เบำะแสรอ้งเรียน) 

กำรแจง้เบำะแสรอ้งเรียนดงักล่ำวถือเป็นควำมลบั โดยผูร้อ้งเรียนไม่จ ำเป็นตอ้งเปิดเผยตวัตนของผูร้อ้งเรียน แต่

หำกเปิดเผยตนเองจะท ำให้บริษัทฯ สำมำรถแจ้งผลกำรด ำเนินกำรหรือขอรำยละเอียดเพิ่มเติมในเรื่องที่

รอ้งเรียนได ้

mailto:Whistleblower@origin.co.th
http://www.origin.co.th/
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คณะกรรมกำรตรวจสอบได้มีกำรติดตำมและสอบทำนประเด็นต่ำง  ๆ เพื่อให้มั่นใจว่ำบริษัทฯได้มีกำร

ด ำเนินกำรอย่ำงเหมำะสม รดักุมเพียงพอรวมทั้งไดม้ีกำรก ำหนดมำตรกำรในกำรป้องกันกำรเกิดซ ำ้ รวมทัง้

ปรบัปรุงขอ้บกพรอ่ง/จดุอ่อนในระบบกำรควบคมุภำยใน 

• บรษิัทฯ จดัใหม้ีกำรตรวจสอบภำยในรำยงำนตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ   เพื่อใหเ้กิดควำมมั่นใจว่ำระบบ

กำรควบคมุภำยในช่วยใหบ้รษิัทฯบรรล ุเป้ำหมำยที่วำงไวไ้ด ้รวมทัง้ตรวจสอบกำรปฏิบตัิงำนของทกุหน่วยงำน

ใหเ้ป็นไปตำมขอ้ก ำหนด กฎระเบียบ และช่วยคน้หำขอ้บกพร่องจุดอ่อน รวมถึงใหค้  ำแนะน ำในกำรพัฒนำ

ระบบกำรปฏิบตัิงำนใหม้ีประสิทธิภำพและ ประสิทธิผลตำมแนวทำงกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี และนโยบำย/

มำตรกำรในกำรต่อตำ้นกำรคอรร์ัปชัน หน่วยงำนตรวจสอบภำยในจะท ำหน้ำที่สอบทำน/ตรวจสอบกำร

ปฏิบตัิงำนของหน่วยงำนต่ำง ๆ เพื่อประเมินระบบกำรควบคมุภำยในเพื่อใหม้ั่นใจวำ่ระบบกำรควบคมุภำยในที่

ก ำหนดไวเ้พียงพอและเหมำะสม และรำยงำนผลกำรตรวจสอบ ขอ้เสนอแนะและแนวทำงด ำเนินกำรแกไ้ข 

ก ำหนดระยะเวลำด ำเนินกำรแลว้เสรจ็เพื่อใชใ้นกำรติดตำมควำมคืบหนำ้กำรแกไ้ข/ปรบัปรุงของฝ่ำยบรหิำร ซึ่ง

รำยงำนดังกล่ำวหน่วยงำนตรวจสอบภำยในจะสรุปและน ำ เสนอต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบและ

คณะกรรมกำรบรษิัทในแต่ละไตรมำส 

นอกจำกนี ้เพื่อใหก้ำรปฏิบตัิงำนตรวจสอบภำยในเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ ครอบคลมุกิจกรรมทำงธุรกิจที่

ส  ำคัญ ในปี 2568 คณะกรรมกำรตรวจสอบไดม้ีพิจำรณำเห็นชอบให้มีกำรใช้บริกำรหน่วยงำนภำยนอก  

(Internal Audit Outsource)โดยจดัจำ้ง บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ที่ปรกึษำธุรกิจ จ ำกัด  เป็นผูต้รวจสอบระบบ

ควบคุมภำยในของบริษัทฯ ซึ่งคณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำเห็นว่ำ เป็นผูเ้ชี่ยวชำญในกำรตรวจสอบ

ภำยใน มีควำมเป็นอิสระ มีประสบกำรณท์ำงดำ้นกำรตรวจสอบภำยในในธุรกิจ/อุตสำหกรรมที่มีลักษณะ

เดียวกับบริษัทฯ ในกำรปฏิบตัิงำนตรวจสอบภำยในเพื่อสอบทำนควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยใน

และตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนในกระบวนกำรปฏิบัติงำนที่ส  ำคัญของบริษัทฯ ดังนี ้กระบวนกำรบริหำรงำน

บริกำรหลงัหลงักำรขำย กระบวนกำรจดัซือ้จดัจำ้งและช ำระเงิน, กระบวนกำรบริหำรบริหำรทรพัยำกรบุคคล 

และกระบวนกำรควบคุมกำรปฏิบัติงำนดำ้นกำรบัญชีและกำรเงิน เพื่อประเมินกำรควบคุมภำยในและให้

ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัควำมเพียงพอและประสิทธิภำพของระบบกำรควบคมุภำยใน 

• คณะกรรมกำรตรวจสอบมีอ ำนำจในกำรพิจำรณำแต่งตัง้ ถอดถอนและโยกย้ำยหัวหน้ำตรวจสอบภำยใน 

รวมทั้งพิจำรณำอนุมัติแผนงำนกำรตรวจสอบภำยใน ดูแล ให้ค ำแนะน ำ และสนับสนุนให้กำรปฏิบัติงำน

ตรวจสอบภำยในใหเ้ป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ มีควำมอิสระในกำรปฏิบตัิหนำ้ที่ มีทรพัยำกรที่จ  ำเป็นอย่ำง

เพียงพอและเหมำะสม นอกจำกนีค้ณะกรรมกำรตรวจสอบสำมำรถจดัจำ้งผูเ้ชี่ยวชำญเฉพำะดำ้น เช่น ดำ้น

บัญชีกำรเงิน มำให้ควำมเห็นประกอบกำรพิจำรณำ หรือมำช่วยงำนตรวจสอบได้ตำมที่คณะกรรมกำร

ตรวจสอบเห็นว่ำจ ำเป็น โดยบรษิัทฯรบัผิดชอบค่ำใชจ้่ำยที่เกิดขึน้   
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• คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำ คัดเลือก เสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ ำปี 2568 และพิจำรณำ

ค่ำตอบแทน เพื่อน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท โดยได้พิจำรณำถึงควำมเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี 

(โดยเฉพำะในเรื่องควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบริษัท/บริษัทย่อยกับส ำนักงำนสอบบัญชี และกำรให้บริกำรอื่น 

นอกเหนือจำกกำรสอบบญัชี) ทกัษะควำมเชี่ยวชำญในวิชำชีพ ควำมเขำ้ใจและประสบกำรณเ์ก่ียวกบัธุรกจิของ

บรษิัทฯ สำมำรถใหค้  ำแนะน ำที่เป็นประโยชนแ์ละปฏิบตัิจรงิได ้

ในกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบครัง้ที่ 1/2568 วันที่ 27 กุมภำพันธ์ 2568 คณะกรรมกำรตรวจสอบได้

พิจำรณำคดัเลือกผูส้อบบญัชี และพิจำรณำค่ำสอบบญัชีประจ ำปี 2568 ซึ่งคณะกรรมกำรตรวจสอบเห็นสมควร

คดัเลือก บรษิัทส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั (โดย คณุพนูนำรถ เผ่ำเจรญิ เลขที่ผูส้อบบญัชี 5238, คณุโกสมุภ ์ชะเอม 

เลขที่ผู้สอบบัญชี 6011, คุณวิไล สุนทรวำณี เลขที่ผู้สอบบัญชี 7356) เป็นผู้สอบบัญชีส ำหรับปี 2568 ดว้ย

ค่ำบรกิำรสอบบญัชีเป็นจ ำนวน 2,150,000 บำท(สองลำ้นหนึ่งแสนหำ้หมื่นบำทถว้น) ทัง้นีเ้นื่องจำกไดพ้ิจำรณำ

ว่ำ  บริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด ได้ให้ค  ำแนะน ำที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ มำโดยตลอด อีกทั้งไม่มี

ควำมสมัพนัธ ์หรือส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ/ บริษัทย่อย/ ผูบ้ริหำร/ ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวข้องกับบุคคล

ดงักล่ำวแต่อย่ำงใด มีควำมเป็นอิสระในกำรตรวจสอบและในกำรแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบรษิัทฯ   

ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดเ้ปรียบเทียบอตัรำค่ำสอบบญัชีที่บริษัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกัดก ำหนดกับอตัรำค่ำสอบบญัชี

ของบริษัทอื่นในธุรกิจเดียวกนัจ ำนวน 8 บริษัท  ซึ่งพิจำรณำไดว้่ำค่ำสอบบญัชีที่บริษัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 

อยู่ในเกณฑท์ี่สมเหตสุมผล จึงไดน้ ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทและที่ประชุมผูถื้อหุน้ไดอ้นุมตัิกำรแต่งตัง้ให้

เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯประจ ำปี 2568  

สรุปความเหน็ของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน 

คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำอนุมัติกำรประเมินระบบกำรควบคุมภำยในด้ำนต่ำง ๆ 5 องค์ประกอบ คือ 
สภำพแวดลอ้มกำรควบคุม กำรประเมินควำมเส่ียง กำรควบคุมกำรปฏิบตัิงำน ระบบสำรสนเทศและ กำรส่ือสำรขอ้มลู และ
ระบบกำรติดตำมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ตำมแบบประเมินควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยในของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกับหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) คณะกรรมกำรบริษัทมีควำมเห็นว่ำ ระบบกำรควบคุมภำยใน
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีควำมเพียงพอและเหมำะสม รวมทัง้ไดจ้ดัใหม้ีระบบควบคุมภำยในใหส้ำมำรถป้องกันทรพัยสิ์น
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจำกกำรที่กรรมกำรหรือผูบ้ริหำรน ำไปใชโ้ดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ ำนำจ รวมถึงกำรท ำธุรกรรมกับ
บคุคลที่อำจมีควำมขดัแยง้และบคุคลที่เก่ียวโยงกนั ส ำหรบักำรควบคมุภำยในในหวัขอ้อื่น คณะกรรมกำรบรษิัทเห็นว่ำจำกกำร
ประเมินระบบกำรควบคุมภำยในขององค์ประกอบทั้ง 5 ด้ำน โดยรวมบริษัทฯ มีกำรควบคุมภำยในที่เพียงพอและกำร
ปฏิบตัิงำนส่วนใหญ่เป็นไปตำมระบบกำรควบคมุภำยในทีดี แต่มีบำงเรื่องที่ตอ้งปรบัปรุงเพิ่มเติมเพื่อใหม้ีประสิทธิภำพมำกขึน้ 
ซึ่งคณะกรรมกำรไดใ้หข้อ้แนะน ำและหำรือร่วมกับฝ่ำยจดักำรเพื่อปรบัปรุงเพิ่มเติม รวมทัง้จดัใหม้ีกำรติดตำมกำรด ำเนินกำร
เพื่อใหเ้ป็นไปในแนวทำงที่ก ำหนด  
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9.1.2 ความเหน็ของผู้สอบบัญชีเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษทัฯ 

บริษัท ส ำนกังำนอีวำย จ ำกัด (“อีวำย”) ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ไดต้รวจสอบงบกำรเงินส ำหรบัปีสิน้สดุวันที่ 
31 ธันวำคม 2568 ของบรษิัทฯ ผูส้อบบญัชีไดป้ฏิบตัิกำรตรวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชซีึ่งก ำหนดใหผู้ส้อบบญัชีปฏิบตัิ
ตำมข้อก ำหนดดำ้นจรรยำบรรณ รวมถึงวำงแผน และปฏิบัติงำนตรวจสอบเพื่อให้ไดค้วำมเชื่อมั่นอย่ำงสมเหตุสมผลว่ำ  
งบกำรเงินปรำศจำกกำรแสดงขอ้มลูที่ขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเป็นสำระส ำคญัหรือไม่ วิธีกำรตรวจสอบท่ีเลือกใชข้ึน้อยู่กบัดลุยพินจิ
ของผูส้อบบญัชี ซึ่งรวมถึงกำรประเมินควำมเส่ียงจำกกำรแสดงขอ้มลูที่ขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเป็นสำระส ำคญัของงบกำรเงินไมว่ำ่
จะเกิดจำกกำรทุจริตหรือขอ้ผิดพลำด ผูส้อบบัญชีพิจำรณำกำรควบคุมภำยในที่เก่ียวขอ้งกับกำรจัดท ำและกำรน ำเสนองบ
กำรเงินโดยถกูตอ้งตำมควรของกิจกำร เพื่อออกแบบวิธีกำรตรวจสอบท่ีเหมำะสมกับสถำนกำรณ ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถปุระสงคใ์น
กำรแสดงควำมเห็นต่อประสิทธิผลของกำรควบคมุภำยในของกิจกำร   

ทัง้นี ้ในปี 2568 ผูส้อบบญัชีมีขอ้สงัเกต/ขอ้เสนอแนะในประเด็นขอ้บกพร่องบำงประกำรในระบบกำรควบคุมภำยใน
เพื่อใหร้ะบบกำรควบคุมภำยในของบริษัทฯ มีประสิทธิภำพมำกขึน้ในเรื่องกำรจัดท ำใบส ำคัญกำรรบัเงิน -จ่ำยเงินและ กำร
บนัทึกรำยกำรผ่ำนระบบบญัชี กำรติดตำมลกูหนีก้ำรคำ้และลกูหนีอ้ื่นท่ีคำ้งนำนและกำรพิจำรณำตัง้ค่ำเผ่ือผลขำดทนุท่ีคำดว่ำ
จะเกิดขึน้ ระบบกำรปิดบญัชีซึ่งอยู่ระหว่ำงกำรปรบัปรุงโดยฝ่ำยบรหิำรของบรษิัทใหม้ีประสิทธิภำพมำกขึน้ 
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9.2 รายการระหว่างกนั 

บริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอรต์ี ้จ ำกัด (มหำชน) เรียกว่ำ “บริษัทฯ” บริษัทฯและบริษัทย่อย รวมเรียกว่ำ “กลุ่มบริษัท” มี

รำยกำรระหว่ำงกนักบับคุคลหรือกิจกำรที่เก่ียวขอ้งกนั ซึ่งรำยกำรระหว่ำงกนัดงักล่ำวเป็นไปตำมเงื่อนไขทำงกำรคำ้ทั่วไป และ

รำยกำรระหว่ำงกันไดก้ระท ำอย่ำงยุติธรรม ตำมรำคำตลำด และเป็นไปตำมปกติธุรกิจกำรคำ้ และเกณฑ์ตำมที่ตกลงกัน

ระหว่ำงกลุ่มบรษิัท กบับคุคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั ซึ่งเป็นไปตำมปกติของธุรกิจ โดยสำมำรถสรุปไดด้งันี ้(โปรดพิจำรณำใน

หมำยเหตปุระกอบงบกำรเงินเพิ่มเติม) 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

1 บริษัท พำร์ค พิล
ลำร ์อำร4์ จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ  บริ ษัท  พำร์ค  ลักชัวรี่  จ  ำกัด 
(บริษัทย่อย) ถือหุน้บริษัท พำรค์ พิล
ลำร ์อำร4์ จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของกลุ่มบริษัท 
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยกิตติชยั อศัวเกศมรกต 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยจิน ซู ยำง 
- นำยยอน กย ูคิม 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรร่วมคำ้ อัตรำค่ำ
เช่ำตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่ง
ขนำดรำยกำรเข้ำ เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็ก
เป็นอ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

2 บริ ษั ท  ดิ จิ ตอล 
บตัเลอร ์จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท พรอมมิเนนท ์แคปปิตอล 
จ ำกัด  (บริษัทย่อย) ถือหุ้นบริษัท 
ดิจิตอล บตัเลอร ์จ ำกดั รอ้ยละ 57 

1. รำยกำรสนบัสนนุรธุรกิจปกติของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของกลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสหสั ตรีทิพยบตุร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยวิทยำ ธัญญศรีสงัข ์
- นำยวรกร วีรำพชัร ์
- นำยรณชำติ มหทัธนะพฤทธิ ์
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 

1.1 รำยไดจ้ำกค่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรใหเ้ช่ำส  ำนักงำนเดิมที่บริษัทฯ
ไม่ ได้ใช้งำนแก่  กลุ่มบริ ษัทอัตรำค่ำ เช่ำ
เทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำดรำยกำร
เขำ้เกณฑร์ำยกำรขนำดเล็กเป็นอ ำนำจอนมุตัิ
ของฝ่ำยจดักำร 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

3 บริษัท  พำร์ค ออ
ริจิ ้น พระรำม 4 
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ  บริ ษัท  พำร์ค  ลักชัวรี่  จ  ำกัด 
(บริษัทย่อย) ถือหุน้บริษัท พำรค์ ออ
ริจิน้ พระรำม 4 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของกลุ่มบริษัท 
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยกฤษณ ์เตชะสมัมำ 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรใหเ้ช่ำส  ำนักงำนเดิมที่บริษัทฯ 
ไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรรว่มคำ้อตัรำค่ำเช่ำตำม
สัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่ งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์ รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

4 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
ร ำ ม ค ำ แ ห ง 
อิ น เตอร์  เ ชนจ์  
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เวอรต์ิเคิล คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุน้
บริษัท ออริจิน้ รำมค ำแหง อินเตอร์
เชนจ ์จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของกลุ่มบริษัท 
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยอภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยฮิเดโอะ ทำกำฮำชิ 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรใหเ้ช่ำส  ำนักงำนเดิมที่บริษัทฯ 
ไม่ได้ใช้งำนแก่กิจกำรร่วมค้ำ อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์ รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 
 
 
 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 14 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

5 บริ ษัท  วัน  ทอง
หล่อ โฮเทล จ ำกดั 
 
 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิ ้น โฮเทล  จ ำกัด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้บริษัท 
วัน ทองหล่อ โฮเทล จ ำกัด รอ้ยละ 
51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 (กลุ่มบริษัท ขำย
เ งิ น ล ง ทุ น ใ น
กิจกำรร่วมคำ้ คือ 
บริ ษัท  วัน  ทอง
หล่อ โฮเทล จ ำกดั 
ให้กับกิจกำรที่ไม่
เกี่ยวข้องกันเมื่อ
เ ดื อ น ธั น ว ำคม  
2568) 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
 เป็นกรรมกำร 
- นำยพีระพงศ ์จรูญเอก 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - - 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ ไม่มีรำยได้จำกค่ำเช่ำ
ส  ำนกังำน 

-  เป็นกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่บริษัทฯ 
ไม่ได้ใช้งำนแก่กิจกำรร่วมค้ำ อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

6 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
พำรค์ ที 1 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ  บริ ษัท  พำร์ค  ลักชัวรี่  จ  ำกัด 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้นบริษัท ออริจิน้ 
พำรค์ ที 1 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของกลุ่มบริษัท 
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยกฤษณ ์เตชะสมัมำ 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 
 
 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรใหเ้ช่ำส  ำนักงำนเดิมที่บริษัทฯ 
ไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรรว่มคำ้อตัรำค่ำเช่ำตำม
สัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่ งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 15 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

7 บริษัท  พำร์ค ออ
ริ จิ ้ น  ร ำ ช เ ท วี  
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ  บริ ษัท  พำร์ค  ลักชัวรี่  จ  ำกัด 
(บริษัทย่อย) ถือหุน้บริษัท พำรค์ ออ
ริจิน้ รำชเทวี จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของกลุ่มบริษัท 
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยกฤษณ ์เตชะสมัมำ 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยฮิเดโอะ ทำกำฮำชิ 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

- เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่บริษัทฯ
ไม่ได้ใช้งำนแก่กิจกำรร่วมค้ำ อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 

8 บริษัท ออริจิน้ วัน 
พรอ้มพงษ์ จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิ ้น โฮเทล จ ำกัด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท 
ออริจิน้ วนั พรอ้มพงษ์ จ ำกดั รอ้ยละ 
51 

       

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - นำยพีระพงศ ์จรูญเอก 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรใหเ้ช่ำส  ำนักงำนเดิมที่บริษัทฯ
ไม่ได้ใช้งำนแก่กิจกำรร่วมค้ำ อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์ รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

   2. รำยกำรรับควำมช่วยเหลือทำง
กำรเงิน 

      

   2.1    กำรค ำ้ประกนักำรกูย้ืม     - ส ำหรับงวด3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ ไม่มียอดค ำ้ประกันกำร
กูย้ืมใหก้ิจกำรรว่มคำ้ 

-  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินเพ่ือใช้ใน
กำรด ำเนินงำนแก่กลุ่มบริษัท 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

   2.1.1 บริษัทฯค ้ำประกันให้กิจกำร
รว่มคำ้ 
- ยอดคงเหลือตน้งวด 
- เพิ่มขึน้ระหว่ำงงวด 
- ลดลงระหว่ำงงวด 
- ยอดคงเหลือปลำยงวด 

 
 

- 
- 
- 
- 

 
 

- 
- 
- 
- 

 
 

- 
- 
- 
- 

 
 

357,000.00 
- 

(357,000.00) 
- 

 - เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสญัญำรว่มทนุ และ/หรือ ตำมที่ตก
ลงร่วมกันซึ่งไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
กลุ่มบริษัท 

9 บริษัท ออริจิน้ วัน 
สขุมุวิท 24 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิ ้น โฮเทล จ ำกัด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท 
ออริจิ ้น วัน สุขุมวิท 24 จ ำกัด ร้อย
ละ 51 

       

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจ ปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - นำยพีระพงศ ์จรูญเอก 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรใหเ้ช่ำส  ำนักงำน เดิมที่บริษัทฯ
ไม่ได้ใช้งำนแก่ กิจกำรร่วมค้ำอัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับตลำด ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจ อนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

   2. รำยกำรรับควำมช่วยเหลือทำง
กำรเงิน 

      

   2.1 กำรค ำ้ประกนักำรกูย้ืม      -  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำร เงินเพ่ือใช้
ในกำรด ำเนินงำนแก่กลุ่มบริษัท 

   2.1.1 บริ ษัทฯค ้ำประกัน ให้กลุ่ม 
กิจกำรรว่มคำ้ 

    -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ ไม่มียอดค ำ้ประกันกำร
กูย้ืมให ้กิจกำรรว่มคำ้ 

- เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสญัญำรว่มทนุ และ/หรือ ตำมที่ตก
ลงร่วมกันซึ่งไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
กลุ่มบริษัท 

   - ยอดคงเหลือตน้งวด - - - 306,000.00   

   - เพิ่มขึน้ระหว่ำงงวด - - - -   

   - ลดลงระหว่ำงงวด - - - (306,000.00)   

   - ยอดคงเหลือปลำยงวด - - - -   
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

10 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
รำมอินทรำ จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เวอรต์ิเคิล คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุน้
บริษัท บริษัท ออริจิ ้น รำมอินทรำ 
จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เ ป็นรำยกำรสนับสนุนธุ รกิจ  ปกติของ
กลุ่มบรทั 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท 
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยอภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

- เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรร่วมคำ้ อัตรำค่ำ
เช่ำตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่ง
ขนำดรำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำด  เล็ก
เป็นอ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

11 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
ลำดพรำ้ว จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิ ้น พร็อพเพอร์ตี ้  
จ ำกดั (มหำชน) ถือหุน้บริษัท บริษัท 
ออริจิน้ ลำดพรำ้ว จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจ ปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท 
เป็นกรรมกำร 
- นำยอภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยจิน ช ูยำง 
- นำยยอน กย ูคิม 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรใหเ้ช่ำส  ำนักงำนเดิมที่บริษัทฯ 
ไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรรว่มคำ้อตัรำค่ำเช่ำตำม
สัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่ งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์ รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจ อนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

12 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
สุขุมวิท สำยลวด 
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เวอรต์ิเคิล คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุ้น
บริษัท บริษัท ออริจิน้ สุขุมวิท สำย
ลวด จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจ ปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท 
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยอภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

- เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่บริษัทฯ
ไม่ได้ใช้งำนแก่ กิจกำรร่วมค้ำอัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับตลำด ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์ รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจ อนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

13 บริษัท  พำร์ค รัช
ดำ จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ  บริ ษัท  พำร์ค  ลักชัวรี่  จ  ำกัด 
(บริษัทย่อย)  ถือหุ้นบริษัท บริษัท 
พำรค์ รชัดำ จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจ ปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของกลุ่มบริษัท 
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยกิตติชยั อศัวเกศมรกต 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 
 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรใหเ้ช่ำส  ำนักงำนเดิมที่บริษัทฯ
ไม่ได้ใช้งำนแก่ กิจกำรร่วมค้ำอัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับตลำด ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์ รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจ อนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 

14 บริษัท วนั สขุมุวิท 
59 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิ ้น โฮเทล จ ำกัด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้บริษัท 
บริษัท วนั สขุมุวิท 59 จ ำกดั รอ้ยละ 
51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 19 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 (กลุ่มบริษัท ขำย
เ งิ น ล ง ทุ น ใ น
กิจกำรร่วมคำ้ คือ 
บริษัท วนั สขุมุวิท 
59 จ ำกัด  ให้กับ
กิ จ ก ำ ร ที่ ไ ม่
เกี่ยวข้องกันเมื่อ
เดือน  สิ งหำคม  
2568) 

- ผู้บริหำรระดับสูงของกลุ่มบริษัท 
เป็นกรรมกำร 
- นำยพีระพงศ ์จรูญเอก 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำยปิติ จำรุก ำจร 
- นำยโยชิโนะริ ชิโระโนะ 
- นำยโยจิ คิทะอรุะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - 14.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569  บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

· เป็นรำยกำรใหเ้ช่ำส  ำนักงำน เดิมที่บริษัทฯ
ไม่ได้ใช้งำนแก่ กิจกำรร่วมค้ำอัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับตลำด ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์ รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจ อนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

          

   2. รำยกำรรับควำมช่วยเหลือทำง
กำรเงิน 

     -  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินเพ่ือใช้ใน
กำรด ำเนินงำนแก่กิจกำรรว่มคำ้ 

   2.1 กำรค ำ้ประกนักำรกูย้ืม     -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ ไม่มียอดค ำ้ประกันกำร
กูย้ืมใหก้ิจกำรรว่มคำ้ 

- เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสญัญำรว่มทนุ และ/หรือ ตำมที่ตก
ลงร่วมกัน ซึ่งไดร้บัอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
กลุ่มบริษัท 

   2.1.1 บริ ษัทฯค ้ำประกัน ให้กลุ่ม 
กิจกำรรว่มคำ้ 

      

   - ยอดคงเหลือตน้งวด - - 780,000.00 780,000.00   

   - เพิ่มขึน้ระหว่ำงงวด - - - -   

   - ลดลงระหว่ำงงวด - - (780,000.00) -   

   - ยอดคงเหลือปลำยงวด - - - 780,000.00   
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

15 บริษัท  วัน พญำ
ไท จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิ ้น โฮเทล จ ำกัด 
(มหำชน ) (บริษัทย่อย) ถือหุน้บริษัท 
วนั พญำไท จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่ม บริษัท      - เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของ กลุ่มบริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยพีระพงศ ์จรูญเอก 
- นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
- นำยโชจิ อำโอโนะ 
- นำยซึบำสะ ซำกำอิ 

1.1 รำยไดจ้ำกกำรบริหำรงำน และ
ค่ำนำยหนำ้ขำยอสงัหำริมทรพัย ์

2,639.00 10,910.89 7,191.26 - - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้จ ำ กกำร
บริหำรงำน และค่ำนำยหน้ำขำย
อสังหำริมทรัพย์ จ ำนวน 2.64 ล้ำน
บำท 

- เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของบริษัทฯตำม
อัตรำที่ระบุไว้ใน สัญญำรำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน
ลักษณะท ำนอง เดียวกันซึ่ ง เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้บัอนุมัติจำกคณะ กรรมกำร
บริษัทแลว้ 

   2. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กิจกำรรว่มคำ้ 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

   2.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรใหเ้ช่ำส  ำนักงำนเดิมที่บริษัทฯ 
ไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรรว่มคำ้อตัรำค่ำเช่ำตำม
สัญญำเทียบเคียงได้กับตลำด ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์ รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

   3. รำยกำรรับควำมช่วยเหลือทำง 
กำรเงิน 

     -  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินเพ่ือใช้ใน
กำรด ำเนินงำนแก่กลุ่มบริษัท 

   3.1 เงินกูย้ืมจำกกิจกำรรว่มคำ้     -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ มีกูย้ืมเงินยกมำตน้งวด 
จ ำนวน 219.89 ลำ้นบำท และมีช ำระ
คืน จ ำนวน 16.46 ล้ำนบำท ท ำให้
กลุ่มบริษัท มียอดคงเหลือปลำยงวด 
จ ำนวน 213.42 ลำ้นบำท ทัง้นีบ้ริษัท
ฯ มีกำรคิดดอกเบีย้ในอัตรำ รอ้ยละ 
6.2 ต่อปี ซึ่งเป็นอตัรำที่เทียบ เคียงกบั
อัตรำตน้ทุนเงินกูย้ืมเฉลี่ยของ บริษัท
ฯ 
 

- เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสัญญำร่วมทุน และ/หรือ  ตำมที ่
ต ก ล ง ร่ ว ม กั น  ซึ่ ง ไ ด้ รั บ อ นุ มั ติ จ ำ ก
คณะกรรมกำรกลุ่มบริษัท 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

   - ยอดคงเหลือตน้งวด 219,891.38 362,673.12 73,111.61 172,322.68   

   - กูเ้พิ่มระหว่ำงงวด -  374,000.00 -   

   - ช ำระคืนระหว่ำงงวด (16,467.37) (142,781.73) (84,438.50) (99,211.07)   

   - ยอดคงเหลือปลำยงวด 203,424.01 219,891.38 362,673.11 73,111.61   

          

   3.2 ดอกเบีย้จ่ำยและดอกเบีย้ ค้ำง
จ่ำย 

      

   3.2.1 ดอกเบีย้จ่ำย 3,253.01 18,499.10 7,012.76 8,595.01 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569  บริษัทฯ มีดอกเบีย้จ่ำย จ ำนวน 
3.25 ล้ำนบำทและมีดอกเบี ้ยค้ำง 
จ่ำย จ ำนวน 0.05 ลำ้นบำท 

 

   3.2.2 ดอกเบีย้คำ้งจ่ำย       

   - ยอดคงเหลือตน้งวด 114.16 1,229.47 844.49 117.08   

   - ดอกเบีย้จ่ำยระหว่ำงงวด 3,253.01 18,499.10 7,012.76 8,595.01   

   - จ่ำยช ำระในระหว่ำงปี (3,320.84) (19,614.41) (6,627.78) (7,867.61)   

   - ยอดคงเหลือปลำยงวด 46.33 114.16 1,229.47 844.48   

          

   3.3 กำรค ำ้ประกนักำรกูย้ืม       

   3.3.1 บริษัทฯ ค ้ำประกันให้กลุ่ ม
บริษัท 

    -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษั ท ฯ  มี ย อด ค ้ ำ ป ร ะกั น 
คงเหลือปลำยงวด จ ำนวน 780.00 
ล้ำนบำท โดยไม่มีกำรค ้ำประกัน
เพิ่มขึน้ หรือลดลงในระหว่ำงงวด 

 

   - ยอดคงเหลือตน้งวด 780,000.00 780,000.00 780,000.00 780,000.00   

   - เพิ่มขึน้ระหว่ำงงวด - - - -   

   - ลดลงระหว่ำงงวด - - - -   

   - ยอดคงเหลือปลำยงวด 780,000.00 780,000.00 780,000.00 780,000.00 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

16 บริษัท ไนท์บริดจ ์
เกษตร อินเตอร์
เชนจ ์จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ  บริ ษัท  พำร์ค  ลักชัวรี่  จ  ำกัด 
(บริษัทย่อย)  ถือหุ้น บริษัท ไนท์
บริดจ์ เกษตร อินเตอรเ์ชนจ์ จ ำกัด 
รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กิจกำรรว่มคำ้ 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจ ปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยกิตติชยั อศัวเกศมรกต 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 
 
 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรใหเ้ช่ำส  ำนักงำน เดิมที่บริษัทฯ
ไม่ได้ใช้งำนแก่ กิจกำรร่วมค้ำอัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับตลำด ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์ รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจ อนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

17 บริษัท วัน ออริจิน้ 
เอนโก ้จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิ ้น โฮเทล จ ำกัด 
(มหำชน ) (บริษัทย่อย) ถือหุน้บริษัท 
วนั ออริจิน้ เอนโก ้จ ำกดั รอ้ยละ 50 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำงสำววิรลัพชัร วรรณแ์สงแกว้ 
- นำงกิตติยำ บรรทดัจนัทร ์
- นำยธีระพฒัน ์แสวงกิจ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรใหเ้ช่ำส  ำนักงำนเดิมที่บริษัทฯ
ไม่ได้ใช้งำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำตำม
สัญญำเทียบเคียงได้กับตลำด  ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจ อนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

18 บริษัท คิน ออริจิน้ 
เฮลทแ์คร ์จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เฮลทแ์คร ์จ ำกัด 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท คิน ออ
ริจิน้ เฮลทแ์คร ์จ ำกดั รอ้ยละ 50 

1. รำยกำรธุ รกิจปกติของ  กลุ่ ม
บริษัท 

     -  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของ กลุ่มบริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยธงชยั โชคถนอมทรพัย ์
- นำยศกัดิ์ศิษฏ ์เจนกลุประสตูร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำยชวกิจ ภมูิบญุช ู
- นำงสำวจำรุณี กณุำสิทธิ์ 

1.1 รำยไดจ้ำกกำรบริหำรงำน และ
ค่ำนำยหนำ้ขำยอสงัหำริมทรพัย ์

90.00 360.00 360.00 294.39 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้จ ำ กกำร
บริ ห ำ ร งำน  และค่ ำนำยหน้ำขำ
ยอสงัหำ ริมทรพัย ์จ ำนวน 0.09 ลำ้น
บำท 

-  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัทตำม
อัตรำที่ระบุไว้ในสัญญำ รำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน
ลักษณะท ำนองเดียวกันซึ่ ง  เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร 
บริษัทแลว้ 

   2. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจ ปกติของกลุ่ม
บริษัท 

   2.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำน เดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำน แก่กิจกำรร่วมคำ้อัตรำค่ำ
เช่ำ ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับ ตลำดซึ่ง
ขนำดรำยกำรเข้ำ เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็ก
เป็นอ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

   3. รำยกำรควำมช่ วย เหลือทำง
กำรเงิน 

      

   3.3 บริษัทฯ ค ำ้ประกนัใหก้ลุ่มบริษัท     -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษั ท ฯ  มี ย อดค ้ ำ ป ร ะกั น 
คงเหลือปลำยงวด จ ำนวน 53.00 
ล้ำนบำท โดยไม่มีกำรค ้ำประกัน
เพิ่มขึน้ หรือลดลงในระหว่ำงงวด 

-  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำร เงินเพ่ือใช้
ในกำรด ำเนินงำนแก่กิจกำรรว่มคำ้ 

   - ยอดคงเหลือตน้งวด 
- เพิ่มขึน้ระหว่ำงงวด 
- ลดลงระหว่ำงงวด 
- ยอดคงเหลือปลำยงวด 

53,000.00 
- 
- 

53,000.00 

53,000.00 
- 
- 

53,000.00 

- 
53,000.00 

- 
53,000.00 

- 
- 
- 
- 

 - เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสญัญำรว่มทนุ และ/หรือ ตำมที่ตก
ลงร่วมกัน ซึ่งไดร้บัอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
กลุ่มบริษัท 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

19 บริษัท ออริจิน้ กนั
กุล  เ อ็ น เนอร์ยี  
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เอ็นเนอรย์ี จ ำกัด
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท ออริจิน้ 
กนักลุ เอ็นเนอรย์ี จ ำกดั รอ้ยละ 50 

1. รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่ม บริษัท      -  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของ กลุ่มบริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยพีระพงศ ์จรูญเอก 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำงสำวนฤชล ด ำรงปิยวฒุิ ์
- นำยไพโรจน ์ภำนกุำญจน ์
- นำงสำววรินทิพย ์โรชำรพิ์ทกัษ์ 

1.1 รำยไดจ้ำกกำรบริหำรงำน และ
ค่ำนำยหนำ้ขำยอสงัหำ ริมทรพัย ์

90.00 360.00 360.00 - - ส  ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้จ ำ กกำร
บริ ห ำ ร งำน  และค่ ำนำยหน้ำขำ
ยอสงัหำ ริมทรพัย ์จ ำนวน 0.09 ลำ้น
บำท 

-  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัทตำม
อัตรำที่ระบุไว้ในสัญญำ รำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน
ลักษณะท ำนอง เดียวกันซึ่ ง เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
บริษัทแลว้ 

   2. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของ 
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจ ปกติของกลุ่ม
บริษัท 

   2.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

- เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรร่วมคำ้อัตรำค่ำ
เช่ำตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำด  ซึ่ง
ขนำดรำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็ก
เป็นอ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

20 บริ ษั ท  แอลฟำ 
อิ น ดั ส เ ท รี ย ล 
โซลชูั่น จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิ ้น พร็อพเพอร์ตี ้ 
จ  ำกัด  (มหำชน) (บริษัทฯ) ถือหุ้น 
บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล โซลชูั่น 
จ ำกดั รอ้ยละ 50 

1. รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่ม บริษัท      -  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยพีระพงศ ์จรูญเอก 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำยชวนินทร ์บณัฑิตกฤษดำ 
-นำยเอกพงษ์ ตัง้ศรีสงวน 
- นำยจิตชยั นิมิตรปัญญำ 

1.1 รำยไดจ้ำกกำรบริหำรงำน และ
ค่ำนำยหนำ้ขำยอสงัหำ ริมทรพัย ์

- 3,230.33 3,524.00 - -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ ไม่มีรำยได้จำกกำร
บ ริ ห ำ ร ง ำ น  แ ล ะ ค่ ำ น ำ ย ห น้ ำ 
ขำยอสงัหำ ริมทรพัย ์

- เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัทตำม
อัตรำที่ระบุไว้ในสัญญำ รำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน 
ลักษณะท ำนอง เดียวกันซึ่ ง เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
บริษัทแลว้ 

   2. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

   2.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำน แก่กลุ่มบริษัทอัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับตลำด ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์ รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจอนุมัติของฝ่ำยจัดกำรกลุ่ม  บริษัท
อัตรำค่ำเช่ำตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับ
ตลำด ซึ่งขนำดรำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำร
ขนำดเล็ก 

   3. รำยกำรควำมช่ วย เหลือทำง 
กำรเงินแก่กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินเพ่ือใช้ใน
กำรด ำเนินงำนแก่กิจกำรรว่มคำ้ 

   3.1 เงินใหกู้ย้ืมกิจกำรรว่มคำ้ 
 

    - บริษัทฯไดใ้หเ้งินกูย้ืมเงินระยะสัน้แก่
กลุ่มบริษัทส ำหรับงวด 3 เดือนบัญชี 
สิน้สุด 31 มี.ค. 2569 มียอดเงินให้
กู้ยืมระหว่ำงงวด เป็นจ ำนวน 13.00 
ลำ้นบำท 
 

- เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสญัญำรว่มทนุ และ/หรือ ตำมที่ตก
ลงร่วมกันซึ่งไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 26 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

   - ยอดคงเหลือตน้งวด - - 212,598.33 207,084.03   

   - กูเ้พิ่มระหว่ำงงวด 13,000.00 3,000.00 - 5,514.29   

   - ช ำระคืนระหว่ำงงวด - (3,000.00) (212,598.33) -   

   - ยอดคงเหลือปลำยงวด 13,000.00 - - 212,598.32   

    
 

      

   3.2 ดอกเบีย้รบัและดอกเบีย้ คำ้งรบั       

   3.2.1 ดอกเบีย้รบั 101.86 48.62 8,594.21 12,357.51 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯมีดอกเบี ้ยรับค้ำงรับ
คงเหลือ จ ำนวน 0.1 ลำ้นบำท  

 

   3.2.2 ดอกเบีย้คำ้งรบั       

   - ยอดคงเหลือตน้งวด - - 6,966.24 178.72   

   - ดอกเบีย้รบัระหว่ำงงวด 101.86 48.62 8,594.21 12,357.51   

   - รบัช ำระในระหว่ำงปี - (48.62) (15,560.45) (5,569.99)   

   - ยอดคงเหลือปลำยงวด 101.86 - - 6,966.24   

21 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
บุญภำ  บำงนำ 
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เวอรต์ิเคิล คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุน้ 
บริษัท ออริจิน้ บญุภำ บำงนำ จ ำกดั 
รอ้ยละ 50 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยพิสิษฏพ์งศ ์วรเศรษฐกำรกิจ 
- นำยพงศศ์กัดิ์ สวำทยำนนท ์
- นำงสำววำรีรตัน ์สวำทยำนนท ์

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำน แก่กิจกำรร่วมคำ้อัตรำค่ำ
เช่ำ ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับ ตลำดซึ่ง
ขนำดรำยกำรเข้ำ เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็ก
เป็นอ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดั กำร 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

   2. รำยกำรควำมช่ วย เหลือทำง
กำรเงินแก่กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินเพ่ือใช้ใน
กำรด ำเนินงำนแก่กิจกำรรว่มคำ้ 

   2.1 กำรค ำ้ประกนักำรกูย้ืม      - เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสญัญำรว่มทนุ และ/หรือ ตำมที่ตก
ลงร่วมกันซึ่งไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
กลุ่มบริษัท 

   2.1.1 บริษัทฯ ค ้ำประกันให้กลุ่ ม
กิจกำรรว่มคำ้ 

    - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริษัทมียอดค ำ้ประกันให้กลุ่ม
บริ ษัทฯ  ต้นงวด 884.50 ล้ำนบำท 
ลดลงระหว่ำงงวด จ ำนวน  884.50 
ล้ำนบำท ท ำให้ไม่มียอดคงเหลือ
ปลำยงวด 

 

   - ยอดคงเหลือตน้งวด 884,500.00 884,500.00 884,500.00 884,500.00   

   - เพิ่มขึน้ระหว่ำงงวด - - - -   

   - ลดลงระหว่ำงงวด (884,500.00
) 

- - -   

   - ยอดคงเหลือปลำยงวด - 884,500.00 884,500.00 884,500.00   

22 บ ริ ษั ท  อ อ รจิ ้น 
ปลั๊ก แอนด ์เพลย ์
ส มุ ท ร ป ร ำ กำ ร 
จ ำกดั 

-  กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เวอรต์ิเคิล คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุน้ 
บริษัท ออรจิ ้น  ปลั๊ก แอนด์ เพลย์ 
สมทุรปรำกำร จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยอภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

- เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำน เดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำน แก่กลุ่มบริษัทอตัรำค่ำเช่ำ 
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับ ตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำ  เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 28 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

23 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
ปลั๊ก แอนด ์เพลย ์
จ รั ญ  ร ำ ช วิ ถี   
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เวอรต์ิเคิล คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุน้ 
บริษัท ออริจิ ้น ปลั๊ก แอนด์ เพลย์ 
จรญั รำชวิถี จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยอภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยเฉิน ซ่ำน เจี๋ย 
- นำยจำ้ว ดำกนุ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำน แก่กลุ่มบริษัทอตัรำค่ำเช่ำ 
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับ ตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำ  เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 

24 บริษัท บริทำเนีย 
บ ำ งน ำ  กม . 17 
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย บำงนำ กม.17  จ ำกัด รอ้ยละ 
51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยนำวิน เล็กนำวำ 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 
 
 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

- เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัทอัตรำค่ำเช่ำ
ตำม สญัญำเทียบเคียงไดก้ับตลำด ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 29 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

25 บริษัท บริทำเนีย 
บ ำ งน ำ  กม . 35  
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย บำงนำ กม.35  จ ำกัด รอ้ยละ 
51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยธีรยทุธ หลกัดี 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยเฉิน ซ่ำน เจี๋ย 
- นำยจำ้ว ดำกนุ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำน แก่กลุ่มบริษัทอัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับตลำด ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 

26 บริ ษัท  ส เต เบิ ้ล 
ทำวน ์จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท สเตเบิล้ 
ทำวน ์จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยนำวิน เล็กนำวำ 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 
 
 
 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัทอัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับตลำด ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 30 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

27 บริษัท บริทำเนีย 
อมตะ พำนทอง 
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย อมตะ พำนทอง จ ำกัด รอ้ยละ 
51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของกลุ่มบริษัท 
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยธีรยทุธ หลกัดี 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยเฉิน ซ่ำน เจี๋ย 
- นำยจำ้ว ดำกนุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัทอัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับตลำด ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 
 
 
 
 
 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 31 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

28 บริษัท วัน ออริจิน้ 
บุญภำ  บำงนำ 
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิ ้น โฮเทล จ ำกัด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท 
วัน ออริจิ ้น บุญภำ บำงนำ จ ำกัด 
รอ้ยละ 50 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 กลุ่มบริษัท  ขำย
เ งิ น ล ง ทุ น ใ น
กิจกำรร่วมคำ้ คือ 
บริษัท วัน ออริจิน้ 
บุญภำ  บำงนำ 
จ ำ กั ด  ใ ห้ กั บ
กิ จ ก ำ ร ที่ ไ ม่
เกี่ยวข้องกันเมื่อ
เดือน  สิ งหำคม  
2568 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำยปิติ จำรุก ำจร 
- นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
- นำยพิสิษฏพ์งศ ์วรเศรษฐกำรกิจ 
- นำยพงศศ์กัดิ์ สวำทยำนนท ์
- นำงสำววำรีรตัน ์สวำทยำนนท ์

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - 10.50 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำน แก่กลุ่มบริษัทอัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับตลำด ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

29 บริ ษั ท  แอลฟำ 
อินดัสเทรียล กม.
19 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล 
โซลชูั่น จ ำกดั (บริษัทรว่มคำ้) ถือหุน้ 
บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล กม.19 
จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำยปธำน สมบรูณสิน 
- นำยเอกพงษ์ ตัง้ศรีสงวน 
- นำยโชจิ อำโอโนะ 
- นำยซึบำสะ ซำกำอิ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

- เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำน แก่กลุ่มบริษัทอัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับตลำด ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 32 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

   1.2 ค่ำบริหำรงำนและค่ำนำย หนำ้
ขำยอสงัหำริมทรพัย ์

867.42 3,701.00 3,245.54 - - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ มีค่ำบริหำรงำนและค่ำ
นำยหน้ำขำยอสังหำริมทรัพย์ เป็น
จ ำนวน 0.87 ลำ้นบำท 

- เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัทตำม
อัตรำที่ระบุไว้ในสัญญำ รำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน 
ลักษณะท ำนอง เดียวกันซึ่ ง เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
บริษัทแลว้ 

30 
 

บริ ษั ท  แอลฟำ 
อิ น ดั ส เ ท รี ย ล 
รงัสิต จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล 
โซลชูั่น จ ำกดั (บริษัทรว่มคำ้) ถือหุน้ 
บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล รังสิต 
จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำยปธำน สมบรูณสิน 
- นำยเอกพงษ์ ตัง้ศรีสงวน 
- นำยโชจิ อำโอโนะ 
- นำยซึบำสะ ซำกำอิ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

- เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำน แก่กลุ่มบริษัทอัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับตลำด ซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

          

   
 
 
 
 
 

1.2 ค่ำบริหำรงำนและค่ำนำย หนำ้
ขำยอสงัหำริมทรพัย ์

782.16 3,257.12 2,167.39 - - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ มีค่ำบริหำรงำนและค่ำ
นำยหน้ำขำยอสังหำริมทรัพย์ เป็น
จ ำนวน 0.78 ลำ้นบำท 

- เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัทตำม
อัตรำที่ระบุไว้ในสัญญำ รำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน
ลักษณะท ำนอง เดียวกันซึ่ ง เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้บั อนุมัติจำกคณะกรรมกำร
บริษัทแลว้ 
 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 33 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

31 บริ ษั ท  แอลฟำ 
อิ น ดั ส เ ท รี ย ล 
แหลมฉบงั จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล 
โซลชูั่น จ ำกดั (บริษัทรว่มคำ้) ถือหุน้ 
บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล แหลม
ฉบงั จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำยปธำน สมบรูณสิน 
- ด็อกเตอรเ์อกพงษ์ ตัง้ศรีสงวน 
- นำยโชจิ อำโอโนะ 
- นำยซึบำสะ ซำกำอิ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรร่วมคำ้ อัตรำค่ำ
เช่ำตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่ง
ขนำดรำยกำรเข้ำ เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็ก
เป็นอ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

   1.2 ค่ำบริหำรงำนและค่ำนำย หนำ้
ขำยอสงัหำริมทรพัย ์

615.30 2,513.00 2,133.01 - - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ มีค่ำบริหำรงำนและค่ำ
นำยหน้ำขำยอสังหำริมทรัพย์ เป็น
จ ำนวน 0.62 ลำ้นบำท 

- เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของ กลุ่มบริษัทตำม
อัตรำที่ระบุไว้ ในสัญญำรำคำและเงื่อนไขที่
กลุ่มบริษัทสำมำรถแสดงเทียบเคียงไดก้ับผู้
ประกอบธุรกิจใน ลกัษณะท ำนองเดียวกนัซึ่ง
เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ที่ได้รับ  อนุมัติจำก
คณะกรรมกำรบริษัทแลว้ 

32 บริ ษั ท  แอลฟำ 
อินดัสเทรียล สุวิ
นทวงศ ์จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล 
โซลชูั่น จ ำกดั (บริษัทรว่มคำ้) ถือหุน้ 
บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล สุวินท
วงศ ์จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่ม บริษัท      -  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำยปธำน สมบรูณสิน 
- ด็อกเตอรเ์อกพงษ์ ตัง้ศรีสงวน 
- นำยโชจิ อำโอโนะ 
- นำยซึบำสะ ซำกำอิ 

1.1 รำยไดจ้ำกกำรบริหำรงำน และ
ค่ำนำยหนำ้ขำยอสงัหำริมทรพัย ์

403.15 1,626.00 257.99 - -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้จ ำ กกำร
บริหำรงำน  และค่ำนำยหน้ำขำย
อสังหำริมทรัพย์ เป็นจ ำนวน 0.40 
ลำ้นบำท 

- เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัทตำม
อัตรำที่ระบุไว้ในสัญญำ รำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน
ลักษณะท ำนอง เดียวกันซึ่ ง เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
บริษัทแลว้ 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

   2. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

   2.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรร่วมคำ้ อัตรำค่ำ
เช่ำตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่ง
ขนำดรำยกำรเข้ำ เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็ก
เป็นอ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

33 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
เพลย์ ศรีอุดมส
เตชั่น จ ำกดั 

-  กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เวอรต์ิเคิล คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุ้น
บริษัท ออริจิน้ เพลย ์ศรีอดุม สเตชั่น 
จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  -  ผูบ้ริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยอภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรร่วมคำ้ อัตรำค่ำ
เช่ำตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่ง
ขนำดรำยกำรเข้ำ เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็ก
เป็นอ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

34 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
ปลั๊ก แอนด ์เพลย ์
เพชรเกษม จ ำกัด 
เดิมชื่อ (บริษัท ออ
ริจิ ้น ปลั๊ก แอนด์ 
เ พลย์  น นทบุ รี  
จ ำกดั) 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เวอรต์ิเคิล คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุน้
บริษัท ออริจิ ้น ปลั๊ก แอนด์ เพลย์ 
เพชรเกษม จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     - เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 35 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยอภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรร่วมคำ้ อัตรำค่ำ
เช่ำตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่ง
ขนำดรำยกำรเข้ำ เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็ก
เป็นอ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 
 
 
 

35 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น  
เ พ ล ย์  บ ำ ง ขุ น
นนท ์จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เวอรต์ิเคิล คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุน้
บริษัท ออริจิน้  เพลย์ บำงขุนนนท์ 
จ ำกดั  รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของกลุ่มบริษัท 
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยอภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรร่วมคำ้ อัตรำค่ำ
เช่ำตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่ง
ขนำดรำยกำรเข้ำ เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็ก
เป็นอ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 
 
 
 
 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

36 บริษัท แกรนด ์บริ
ท ำ เ นี ย  คู ค ต 
สเตชั่น จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้นบริษัท แกรนด์ 
บริทำเนีย คูคต สเตชั่น จ ำกัด รอ้ย
ละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยธีรยทุธ หลกัดี 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยเฉิน ซ่ำน เจี๋ย 
- นำยจำ้ว ดำกนุ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรร่วมคำ้ อัตรำค่ำ
เช่ำตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่ง
ขนำดรำยกำรเข้ำ เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็ก
เป็นอ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 

37 บริษัท แกรนด ์บริ
ทำเนีย ทวีวัฒนำ 
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั(มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท แกรนด ์
บริทำเนีย ทวีวัฒนำ จ ำกัดจ ำกัด 
รอ้ยละ 50 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของกลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยปรมะ เหมะธุลิน 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยพิสิษฏพ์งศ ์วรเศรษฐกำรกิจ 
- นำยปรีชำ สวำทยำนนท ์
- นำงสำววำรีรตัน ์สวำทยำนนท ์

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรร่วมคำ้ อัตรำค่ำ
เช่ำตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่ง
ขนำดรำยกำรเข้ำ เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็ก
เป็นอ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

   2. รำยกำรควำมช่ วย เหลือทำง 
กำรเงินแก่กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำร เงินเพ่ือใช้
ในกำรด ำเนินงำนแก่กิจกำรรว่มคำ้ 

   2.1 กำรค ำ้ประกนักำรกูย้ืม     - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ ไม่มียอดค ำ้ประกันให้
กลุ่มบริษัทฯ  

- เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสญัญำรว่มทนุ และ/หรือ ตำมที่ตก
ลงร่วมกัน ซึ่งไดร้บัอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
กลุ่มบริษัท 

   2.1 .1 บริ ษัทฯค ้ำประกัน ให้กลุ่ ม 
บริษัท 

      

   - ยอดคงเหลือตน้งวด - 700,000.00 - -   

   - เพิ่มขึน้ระหว่ำงงวด - - 700,000.00 -   

   - ลดลงระหว่ำงงวด - (700,000.00) - -   

   - ยอดคงเหลือปลำยงวด - - 700,000.00 -   

38 บริษัท บริทำเนีย 
ชั ยพฤก ษ์ - แจ้ ง
วฒันะ จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั(มหำชน) 
(บริษัทย่อย)  ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย ชัยพฤกษ์-แจ้งวัฒนะ จ ำกัด 
รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยนำวิน เล็กนำวำ 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยสวุฒัน ์สวุรรณดี 
- นำยเสนีย ์สวุรรณดี 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กิจกำรร่วมคำ้ อัตรำค่ำ
เช่ำตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่ง
ขนำดรำยกำรเข้ำ เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็ก
เป็นอ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

39 บริษัท โซ ออริจิน้ 
ศิริรำช  จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท พำรค์ ลกัชัวรี่ จ  ำกัด (บริษัท
ย่อย) ถือหุ้น บริษัท โซ ออริจิ ้น ศิริ
รำช  จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     -  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

  - ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยกิตติชยั อศัวเกศมรกต 
- นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
- นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

- เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำน เดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำน แก่กลุ่มบริษัทอตัรำค่ำเช่ำ 
ตำมสญัญำเทียบเคียงไดก้ับ ตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำ  เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเป็น 
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 

40 บริษัท วัน ออริจิน้ 
ฮ อ ส พิ ทั ล ลิ ตี ้  
จ  ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิ ้น โฮเทล จ ำกัด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท 
วัน ออริจิน้ ฮอสพิทัลลิตี ้จ  ำกัด รอ้ย
ละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

-  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของกลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยโชจิ อำโอโนะ 
-นำยซึบำสะ ซำกำอิ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำ  เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

 
 

 2. รำยกำรควำมช่ วย เหลือทำง
กำรเงินแก่กลุ่มบริษัท 

 
    

-  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำร เงินเพ่ือใช้
ในกำรด ำเนินงำนแก่กิจกำรรว่มคำ้ 

 
 

 2.1 กำรค ำ้ประกนักำรกูย้ืม  
   

  - เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสญัญำรว่มทนุ และ/หรือ ตำมที่ตก
ลงร่วมกัน  ซึ่งไดร้บัอนุมตัิจำกคณะกรรมกำร
กลุ่มบริษัท 

 
 

 2.1.1 บริษัทฯ ค ้ำประกันให้กลุ่ ม
บริษัท 

 
   

-  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ มียอดค ้ำประกันกำร
กู้ยื ม ให้กับกลุ่ มบ ริ ษัท  ค ง เหลื อ 
649.97 ลำ้นบำท 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

 - ยอดคงเหลือตน้งวด 649,970.00 649,970.00 649,970.00 649,970.00 
  

 
 

 - เพิ่มขึน้ระหว่ำงงวด - - - - 
  

 
  

- ลดลงระหว่ำงงวด - - - - 
  

 
  

- ยอดคงเหลือปลำยงวด 649,970.00 649,970.00 649,970.00 649,970.00 
 

  
41 บริ ษัท  วัน  แอส

เซท บลมู จ ำกดั 
- กิจกำรร่วมค้ำ  โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิ ้น โฮเทล จ ำกัด 
(มหำชน)  (บริ ษัทย่อย  )  ถือหุ้น 
บริษัท วนั แอสเซท บลมู จ ำกดั  รอ้ย
ละ 50 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

-  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปีติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
- นำยจกัรินทร ์กอ้นนวล 
- นำยชำญณรงค ์เศรษฐพฤกษ์ 
- นำยกิรวิชญ ์คณุวิศำล 
- นำยกวิน คณุวิศำล 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำ  เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

42 บ ริ ษั ท  วั น ดี  คิ
ทเช่น  จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ ฟู้ด จ ำกดั (บริษัท
ย่ อ ย )  ถื อ หุ้ น  บ ริ ษั ท  วั น ดี   
คิทเช่น จ ำกดั  รอ้ยละ 50 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 (กลุ่มบริษัท ขำย
เ งิ น ล ง ทุ น ใ น
กิจกำรร่วมคำ้ คือ 
บ ริ ษั ท  วั น ดี  คิ
ท เ ช่ น   จ ำ กั ด 
ให้กับกิจกำรที่ไม่
เกี่ยวข้องกันเมื่อ
เดือน มิถุนำยน 
2567) 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติ จำรุก ำจร 
- นำยวิทวสั จนัทจรูญพงษ์ 
- นำยยศธร สมิตะลมัพะ 
- นำยปัญญำวฒัน ์จนัทรรุ์ง่แสง 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - - 10.50 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำ  เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

43 บริษัท วัน สนำม
เป้ำ จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ  โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ  บริษัท ออริจิ ้น โฮเทล จ ำกัด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท 
วนัสนำมเป้ำจ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

-  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยพีระพงศ ์จรูญเอก 
- นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำยโชจิ อำโอโนะ 
-นำยซึบำสะ ซำกำอิ 

1.1 รำยไดจ้ำกกำรบริหำรงำน และ
ค่ำนำยหนำ้ขำยอสงัหำริมทรพัย ์

3,869.94 16,052.56 12,869.37 - - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้จ ำ กกำร
บ ริ ห ำ ร ง ำ น  แ ล ะ ค่ ำ น ำ ย ห น้ ำ
อสังหำริมทรัพย์เป็นจ ำนวนเงินรวม 
3.87 ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของบริษัทฯ ตำม
อัตรำที่ระบุไว้ในสัญญำ รำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน
ลักษณะท ำนองเดียวกันซึ่ ง  เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
บริษัทแลว้ 

 
 

 
 

 
     

 
 

 1.2 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำ  เกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
  

 
 

 2. รำยกำรควำมช่ วย เหลือทำง 
กำรเงินแก่กลุ่มบริษัท 

 
    

-  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำร เงินเพ่ือใช้
ในกำรด ำเนินงำนแก่กิจกำรรว่มคำ้ 

 
 

 2.1 กำรค ำ้ประกนักำรกูย้ืม  
    

- เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสญัญำรว่มทนุ และ/หรือ ตำมที่ตก
ลงร่วมกัน ซึ่งไดร้บัอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
กลุ่มบริษัท 

 
 

 2.1.1 บริษัทฯ ค ้ำประกันให้กลุ่ ม 
กิจกำรรว่มคำ้ 

 
   

-  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ  มียอดค ้ำประกันกำร
กู้ยื ม ให้กิ จกำ ร ร่ วมค้ำ  ค ง เหลื อ 
860.00 ลำ้นบำท 

 

 
  

- ยอดคงเหลือตน้งวด 860,000.00 860,000.00 860,000.00 860,000.00 
  

 
  

- เพิ่มขึน้ระหว่ำงงวด - - - - 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
  

- ลดลงระหว่ำงงวด - - - - 
  

 
  

- ยอดคงเหลือปลำยงวด 860,000.00 860,000.00 860,000.00 860,000.00 
  

44 บริ ษั ท  แอลฟำ 
อินดสัเทรียล พำน
ทอง  จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล โซลชูั่น 
จ ำกัด (บริษัทร่วมคำ้) ถือหุน้ บริษัท 
แอลฟำ  อินดัส เทรียล พำนทอง 
จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
  

1.1 รำยไดจ้ำกกำรบริหำรงำน และ
ค่ำนำยหนำ้ขำยอสงัหำ ริมทรพัย ์

422.95 1,798.86 1,430.72 - - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้จ ำ กกำร
บ ริ ห ำ ร ง ำ น  แ ล ะ ค่ ำ น ำ ย ห น้ ำ
อสังหำริมทรัพย์เป็นจ ำนวนเงินรวม 
0.42 ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัทตำม
อัตรำที่ระบุไว้ในสัญญำ รำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน
ลักษณะท ำนองเดียวกันซึ่ ง  เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร 
บริษัทแลว้ 
 
 
  

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำยปธำน สมบรูณสิน 
- ด็อกเตอรเ์อกพงษ์ ตัง้ศรีสงวน 
- นำยโชจิ อำโอโนะ 
-นำยซึบำสะ ซำกำอิ 
 
  

1.2 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - 21.00 21.00 21.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

45 บริ ษัท  เ บลกรำ
เวี ย  รำชพฤกษ์  
นครอินทร ์จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทร่วมคำ้) ถือหุน้ บริษัท เบลก
รำเวีย รำชพฤกษ์ นครอินทร ์จ ำกัด 
รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

-  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยมำซำยกูิ ฮิรำโนะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

46 บริษัท วัน ออริจิน้ 
รังษิณำ จ ำกัด ( 
เดิมชื่อ บริษัท วัน 
แฮมป์ตัน เคนซิง
ตั น  ร ะ ย อ ง 
จ ำกดั ) 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้ น  โ ฮ เ ท ล  จ ำ กั ด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท 
วัน ออริจิ ้น รังษิณำ จ ำกัด ร้อยละ 
51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

-  เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
- นำยจกัรินทร ์กอ้นนวล 
- นำยวิศิษฏ ์รงัษิณำภรณ ์
- นำยวิชิต รงัษิณำภรณ ์
 
 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

47 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
ภู เ ก็ ต  วิ ล ล่ ำ 
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เนชั่นวำยด ์จ ำกดั 
(บริษัทย่อย)  ถือหุน้ บริษัท ออริจิน้ 
ภเูก็ต วิลล่ำ จ ำกดั รอ้ยละ 50 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยกฤษณ ์เตชะสมัมำ 
- นำยเมธำพงศ ์อปัุติศฤงค ์
- นำยพงศภคั อปัุติศฤงค ์

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

48 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
พหล 57 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริ ษัท  ออริ จิ ้น  เ วอร์ติ เคิ ล  คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุน้ 
บริษัท ออริจิน้ พหล 57 จ ำกัด รอ้ย
ละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยมำซำยกูิ ฮิรำโนะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

49 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 2 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 2 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
-นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยทรงศกัดิ์ จนัทรร์ตันปรีดำ 
- นำยธเนศร ์โล่หว์ีระ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

 
 

 2. รำยกำรควำมช่ วย เหลือทำง
กำรเงิน 

 
    

-  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินเพ่ือใช้ใน
กำรด ำเนินงำนแก่กิจกำรรว่มคำ้ 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

 2.1 กำรค ำ้ประกนักำรกูย้ืม  
    

- เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสญัญำรว่มทนุ และ/หรือ ตำมที่ตก
ลงร่วมกัน ซึ่งไดร้บัอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
กลุ่มบริษัท 

 
 

 2.1.1 บริ ษัทฯค ้ำประกัน ให้กลุ่ม 
กิจกำรรว่มคำ้ 

 
   

- ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ ไม่ยอดคงเหลือค ้ำ
ประกนัใหก้ิจกำรรว่มคำ้ 

 

 
  

- ยอดคงเหลือตน้งวด - 672,000.00 - - 
  

 
  

- เพิ่มขึน้ระหว่ำงงวด - 
 

672,000.00 - 
  

 
  

- ลดลงระหว่ำงงวด - (672,000.00) - - 
  

 
  

- ยอดคงเหลือปลำยงวด - - 672,000.00 - 
  

50 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 3 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 3 จ ำกดั  รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยนำวิน เล็กนำวำ 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำงสำวภสัธิตำ เจริญกิจ 
- นำยนิพนธ ์เจริญกิจ 
 
 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
  

51 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 1 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 1 จ ำกดั  รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 45 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
-นำยนำวิน เล็กนำวำ 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำงสำวธัญญำ ทงัสบุตุร 
- นำยวิรวฒัน ์ทงัสบุตุร 
 
 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

52 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 4 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 4 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสรุินทร ์สหชำติโภคำนนัท ์
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยเอนก เจียรวงศส์กลุ 
 
 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

53 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 5 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 5 จ ำกดั  รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
-นำยนำวิน เล็กนำวำ 
-นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
-นำยสวุฒัน ์สวุรรณดี 
-นำยเสนีย ์สวุรรณดี 
 
 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

54 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
ค อน โดมิ เ นี ยม  
เอสพีวี 1 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ  
บริ ษัท  ออริจิ ้น  เวอร์ติ เคิล  คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุน้ 
บริษัท ออริจิน้ คอนโดมิเนียม  เอสพี
วี 1 จ ำกดั  รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจ ปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยอิภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
- นำงสำวศิริลกัษณ ์สวนะปรีดี 
- นำงสำววนัทนำ สืบสวุงศ ์

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

 2 . รำยกำรควำมช่ วย เหลือทำง 
กำรเงินแก่กลุ่มบริษัท 

 
     

 
 

 2.1 กำรค ำ้ประกนักำรกูย้ืม 
2.1.1 บริษัทฯ ค ้ำประกันให้กลุ่ ม
กิจกำรรว่มคำ้ 

 
    

-  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินเพ่ือใช้ใน
กำรด ำเนินงำนแก่กิจกำรรว่มคำ้ 

 
 

 - ยอดคงเหลือตน้งวด 
- เพิ่มขึน้ระหว่ำงงวด 
- ลดลงระหว่ำงงวด 
- ยอดคงเหลือปลำยงวด 

182,058.00 
- 
- 

182,058.00 

- 
182,058.00 

- 
182,058.00 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

-  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษั ท ฯ  มี ย อด ค ้ ำ ป ร ะกั น
คงเหลือปลำยงวด จ ำนวน 182.06 
ล้ำนบำท โดยไม่มีกำรค ้ำประกัน
เพิ่มขึน้ หรือลดลงในระหว่ำงงวด 

- เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสญัญำรว่มทนุ และ/หรือ ตำมที่ตก
ลงร่วมกัน ซึ่งไดร้บัอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
กลุ่มบริษัท 

55 บริษัท ออริจิน้ อีอี
ซ ี เอสพีวี 1 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท  ออริจิ ้น เนชั่นวำยด์ จ ำกัด 
(บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท ออริจิน้ อี
อีซี  เอสพีวี 1 จ ำกดั  รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยประเสริฐกลุ เจริญทวีมงคล 
- นำยธนกร วฒุิพงษ์ 
- นำยไพจิตร มำนะศิลป์ 
- นำยสดุที่รกั พนัธส์ำยเชือ้ 
 
 
 
 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

56 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
เ น ชั่ น ว ำ ยด์  เ อ
เชี่ยน จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท พำรค์ ลักชัวรี่ จ  ำกัด (บริษัท
ย่อย) ถือหุ้น บริษัท ออริจิ ้น เนชั่น
วำยด ์เอเชี่ยน จ ำกดั  รอ้ยละ 60 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยกฤษณ ์เตชะสมัมำ 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยวีรมินท ์เกษมวิรตัิพงศ ์
- นำงสำววรญัรชัต ์อสัสำนพุงศ ์
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 19.25 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

57 บริษัท ออริจิน้ อีอี
ซ ี เอสพีวี 3 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท  ออริจิ ้น เนชั่นวำยด์ จ ำกัด 
(บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท ออริจิน้ อี
อีซี  เอสพีวี 3 จ ำกดั  รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยประเสริฐกลุ เจริญทวีมงคล 
- นำยทรงศกัดิ์ จนัทรร์ตันปรีดำ 
- นำยธเนศร ์โลหว์ีระ 
 
 
 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

58 บริษัท ออริจิน้ อีอี
ซ ี เอสพีวี 4 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ  
บริษัท ออริจิ ้น เนชั่นวำยด์ จ ำกัด 
(บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท ออริจิน้ อี
อีซี  เอสพีวี 4 จ ำกดั  รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 49 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยประเสริฐกลุ เจริญทวีมงคล 
- นำยธนกร วฒุิพงษ์ 
- นำยเกียรติพงศ ์จินตนะกลุ 
- นำยรฐัวิทย ์องัคสกลุเกียรติ  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

59 บริษัท บริทำเนีย 
รงัษิณำ จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย รงัษิณำ จ ำกดั  รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยนำวิน เล็กนำวำ 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยวิศิษฎ ์รงัษิณำภรณ ์
- นำยวิชิต รงัษิณำภรณ ์
 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

60 บริษัท บริทำเนีย 
ซี . เอส.ไอ.  แอส
เสท จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย ซี.เอส.ไอ. แอสเสท จ ำกัด  รอ้ย
ละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 50 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยนำวิน เล็กนำวำ 
-นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
-นำงสำวหทยัรตัน ์รตันศิริวิไล 
-นำงสำวมนพทัธ ์รตันศิริวิไล 
-นำยวรชัญ ์รตันศิริวิไล  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

61 บริษัท วัน ออริจิน้ 
เอสพีวี 1 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้ น  โ ฮ เ ท ล  จ ำ กั ด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท 
วัน ออริจิน้ เอสพีวี 1 จ ำกัด  รอ้ยละ 
51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
- นำยปิติ จำรุก ำจร 
- นำยไพจิตร มำนะศิลป์ 
- นำยสดุที่รกั พนัธส์ำยเชือ้ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
  

62 บริษัท วนั เอเชี่ยน 
ศรีรำชำ ( เดิมชื่อ 
"บริ ษั ท  วั น  อ อ
ริ จิ ้น  เ อ ส พี วี  2 
จ ำกดั" ) 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้ น  โ ฮ เ ท ล  จ ำ กั ด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท 
วัน เอเชี่ยน ศรีรำชำ จ ำกัด รอ้ยละ 
60 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 51 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
- นำยปิติ จำรุก ำจร 
- นำยเอกกมล ประสพผลสจุริต 
- นำยวรญัรชัด ์อสัสำนพุงศ ์

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 17.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

63 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
คอนโด เซ็นเตอร์ 
ภเูก็ต 2 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เนชั่นวำยด ์จ ำกดั 
(บริษัทย่อย)  ถือหุน้ บริษัท ออริจิน้ 
คอนโด เซ็นเตอร์ ภูเก็ต 2 จ ำกัด  
รอ้ยละ 50 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
-นำยกฤษณ ์เตชะสมัมำ 
-นำยกิระนชุ ศขุสวสัดิ ณ อยธุยำ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 14.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

 
 

 2. รำยกำรควำมช่ วย เหลือทำง 
กำรเงินแก่กลุ่มบริษัท 

 
    

-  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินเพ่ือใช้ใน
กำรด ำเนินงำนแก่กิจกำรรว่มคำ้ 

 
 

 2.1 กำรค ำ้ประกนักำรกูย้ืม  
   

- ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ ไม่มีรำยกำรค ำ้ประกัน
ใหก้ิจกำรรว่มคำ้ 

- เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสญัญำรว่มทนุ และ/หรือ ตำมที่ตก
ลงร่วมกัน ซึ่งไดร้บัอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
กลุ่มบริษัท 

 
 

 2.1.1 บริ ษัทฯค ้ำประกัน ให้กลุ่ม 
กิจกำรรว่มคำ้ 

 
     

 
  

- ยอดคงเหลือตน้งวด - 456,100.00 - - 
  

 
  

- เพิ่มขึน้ระหว่ำงงวด - - 456,100.00 - 
  

 
  

- ลดลงระหว่ำงงวด - (456,100.00) - - 
  

 
  

- ยอดคงเหลือปลำยงวด - - 456,100.00 - 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

64 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
เพลย์  บำงแสน 
จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท  ออริจิ ้น เนชั่นวำยด์ จ ำกัด 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท ออริจิน้ 
เพลย ์บำงแสน จ ำกดั  รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
-นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
-นำยกฤษณ ์เตชะสมัมำ 
-นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
-นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 14.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

65 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
เพลส  บำงแสน 
จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท  ออริจิ ้น เนชั่นวำยด์ จ ำกัด 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท ออริจิน้ 
เพลส บำงแสน จ ำกดั  รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
-นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
-นำยกฤษณ ์เตชะสมัมำ 
-นำยนำโอมิ เอ็นโดะ 
-นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 14.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

66 บริษัท วัน ออริจิน้ 
สขุมุวิท 68 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้ น  โ ฮ เ ท ล  จ ำ กั ด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท 
วัน ออริจิ ้น สุขุมวิท 68 จ ำกัด ร้อย
ละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
-นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
-นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
-นำยโชจิ อำโอโนะ 
-นำยซึบำสะ ซำกำอิ  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 14.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

67 บริษัท วัน ออริจิน้ 
เขำใหญ่ ธนะรชัต ์
จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
ออริจิ ้น โฮเทล จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท วัน ออ
ริจิน้ เขำใหญ่ ธนะรัชต ์จ ำกัด รอ้ย
ละ 60 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
-นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
-นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
-นำยวีรมินท ์เกษมวิรตัิพงศ ์
-นำงสำววรญัรชัต ์อสัสำนพุงศ ์ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 14.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

68 บริษัท วัน ออริจิน้ 
เชียงใหม่ นิมมำน 
จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
ออริจิ ้น โฮเทล จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท วัน ออ
ริจิน้ เชียงใหม่ นิมมำน จ ำกัด รอ้ย
ละ 50 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
-นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
-นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
-นำยพรอดุม โชติมโนธรรม 
-นำยสำวชนำนชุ โชติมโนธรรม 
-นำยพรสิทธิ์ โชติมโนธรรม 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 14.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

69 บริ ษั ท  แอลฟำ 
อินดสัเทรียล แอส
เซท จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล โซลชูั่น 
จ ำกัด (บริษัทร่วมคำ้) ถือหุน้ บริษัท 
แอลฟำ อินดสัเทรียล แอสเซท จ ำกดั 
รอ้ยละ 27 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำงสำวอมรพรรณ บัณฑิตกฤษดำ 
-นำยชวนินทร ์บณัฑิตกฤษดำ 
-นำยเอกพงษ์ ตัง้ศรีสงวน 
-นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
-นำยปธำน สมบรูณสิน 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - 21.00 21.00 14.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

 
  

1.2 รำยได้จำกกำรบริหำรงำนและ
ค่ำนำยหนำ้ขำยอสงัหำริมทรพัย ์

334.28 783.60 8,350.00 10,370.00 - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้จ ำ กกำร
บ ริ ห ำ ร ง ำ น  แ ล ะ ค่ ำ น ำ ย ห น้ ำ
อสังหำริมทรัพย์เป็นจ ำนวนเงินรวม 
0.33 ลำ้นบำท 

 

70 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
พัทยำ สุขุมวิท 1 
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เนชั่นวำยด ์จ ำกดั 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริษัท 
ออริจิน้ พัทยำ สุขุมวิท 1 จ ำกัด รอ้ย
ละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
-นำยอภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
-นำยกฤษณ ์เตชะสมัมำ 
-นำยณฐักร สิทธิมหำชยักลุ 
-นำยเชษฐ์ชยัพชั ดิลกชวนิศ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 12.25 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

71 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
เตำปนู จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริ ษัท  ออริ จิ ้น  เ วอร์ติ เคิ ล  คอร์
ปอเรชั่นจ ำกัด  (บริษัทย่อย) ถือหุน้ 
บริษัท ออริจิน้ เตำปนู จ ำกดั รอ้ยละ 
51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
-นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
-นำยอภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
-นำยนำโอมิ เอนโดะ 
-นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 12.25 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

72 บริษัท แอลฟำ อีส
เ ทิ ร์ น  ซี บ อ ร์ ด 
จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล โซลชูั่น 
จ ำกัด (บริษัทร่วมค้ำ) ถือหุ้นบริษัท 
แอลฟำ อีสเทิรน์ ซีบอรด์ จ ำกดั รอ้ย
ละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
-นำยปธำน สมบรูณสิน 
-นำยมิโนรุ โมโมตะ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 56 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

73 บริษัท บริทำเนีย 
เอเชี่ยน เขำใหญ่ 
จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอเชี่ยน เขำใหญ่ จ ำกัด รอ้ยละ 
60 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
-นำยปรมะ เหมะธุลิน 
-นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
-นำยวีรมินท ์เกษมวิรตัิพงศ ์
-นำงสำววรญัรชัต ์อสัสำนพุงศ ์

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

74 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 9 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 9 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยสิริพงศ ์ ศรีสว่ำงวงศ ์
-นำยปรมะ เหมะธุลิน 
-นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
-นำยณฐักร สิทธิมหำชยักลุ 
-นำยเชษฐ์ชยัพชั ดิลกชวนิศ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

75 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 10 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 10 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 57 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
-นำยกิตติศกัดิ์ ชยัวิกรยั 
-นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

76 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 11 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 11 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
-นำยกิตติศกัดิ์ ชยัวิกรยั 
-นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

77 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 12 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 12 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
-นำยกิตติศกัดิ์ ชยัวิกรยั 
-นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
  

78 บ ริ ษั ท  ไ บ ร ตั น 
อมตะ พำนทอง 
จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท ไบรตัน 
อมตะ พำนทอง จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 58 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยนำวิน เล็กนำวำ 
-นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
-นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
-นำยณภทัร ภทัรอำรยสกลุ 
-นำงนำรี ปิยะโรจนำนกุลู 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

79 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 14 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 14 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
-นำยปรมะ เหมะธุลิน 
-นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
-นำยเกียรติพงศ ์จินตนะกลุ 
-นำยรฐัวิทย ์องัคสกลุเกียรติ 
 
 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

80 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 15 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท บริทำเนีย จ ำกัด (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 15 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 59 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
-นำยปรมะ เหมะธุลิน 
-นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
-นำยณฐักร สิทธิมหำชยักลุ 
-นำยเชษฐ์ชยัพชั ดิลกชวนิศ 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

81 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
ค อน โดมิ เ นี ยม 
เอสพีวี 2 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริ ษัท  ออริ จิ ้น  เ วอร์ติ เคิ ล  คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุน้ 
บริษัท ออริจิน้ คอนโดมิเนียม เอสพี
วี 2 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยปิติ จำรุก ำจร 
-นำยอภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
-นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
-นำยณภทัร ภทัรอำรยสกลุ 
-นำยศิริชยั วิรุฬหช์ยัโชติ 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

82 บริษัท ออริจิน้ อีอี
ซ ี เอสพีวี 5 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริ ษัท  ออริ จิ ้น  เ วอร์ติ เคิ ล  คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุน้ 
บริษัท ออริจิน้ อีอีซี  เอสพีวี 5 จ ำกดั 
รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยปิติ จำรุก ำจร 
-นำยอภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
-นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
-นำยณภทัร ภทัรอำรยสกลุ 
-นำงนำรี ปิยะโรจนำนกุลู 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 
  

83 บริษัท วัน ออริจิน้ 
เอสพีวี 3 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้ น  โ ฮ เ ท ล  จ ำ กั ด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท 
วัน ออริจิน้ เอสพีวี 3 จ ำกัด รอ้ยละ 
51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 จ ด ท ะ เ บี ย น
ย ก เ ลิ ก บ ริ ษั ท 
วันที่  14 ตุลำคม 
2568 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
-นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
 
 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

84 บริษัท ออริจิน้ บีอี
เอท จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิ ้น พร็อพเพอร์ตี ้ 
จ  ำกัด (มหำชน)  (บริษัทฯ) ถือหุ้น 
บริษัท ออริจิน้ บีอีเอท จ ำกัด  รอ้ย
ละ 70 

1. รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่ม บริษัท  
    

- รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
-นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
-นำยพลชมพูนุ ท  ท อ ง แถม  ณ 
อยธุยำ 
-นำยอภิเษก เทวินทรภกัติ 
-นำยวศิน ศรีศกุรี 

1.1 รำยไดจ้ำกกำรบริหำรงำน และ
ค่ำนำยหนำ้ขำยอสงัหำ ริมทรพัย ์

45.00 180.00 180.00 105.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้จ ำ กกำร
บริหำรงำนและค่ำนำยหน้ำขำย
อสังหำริมทรัพย์ จ ำนวน 0.05 ล้ำน
บำท 

-  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัทตำม
อัตรำที่ระบุไว้ในสัญญำ รำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน
ลักษณะท ำนองเดียวกันซึ่ ง  เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร 
บริษัทแลว้ 

 
 

 2. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

 2.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 
 
 
 
  

85 บ ริ ษั ท  แ ฮ ร์  รี
สตอร ์จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เฮลทแ์คร ์จ ำกัด 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท แฮร์ รี
สตอร ์จ ำกดั  รอ้ยละ 60 

1. รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่ม บริษัท  
    

- รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 62 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยชวกิจ ภมูิบญุช ู
-นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
-นำงสำวจำรุณี กณุำสิทธิ์ 
-นำยพอล ปฐมวำณิชย ์
-นำงสำวโฉมวดี พุ่มหิรญั 

1.1 รำยไดจ้ำกกำรบริหำรงำน และ
ค่ำนำยหนำ้ขำยอสงัหำ ริมทรพัย ์

45.00 180.00 180.00 105.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้จ ำ กกำร
บริหำรงำนและค่ำนำยหน้ำขำย
อสังหำริมทรัพย์ จ ำนวน 0.05 ล้ำน
บำท 

-  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัทตำม
อัตรำที่ระบุไว้ในสัญญำ รำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน
ลักษณะท ำนองเดียวกันซึ่ ง  เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร 
บริษัทแลว้ 

 
 

 2. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

 2.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 
 
 
 
 
  

86 บริษัท ออริจิน้ โฮ
เ ท ล  พ ฤ ก ษ ำ 
สุ ขุ ม วิ ท  จ ำ กั ด 
(เดิมชื่อ บริษัท วนั 
ออริจิน้ สมยุ เฉวง 
บีช 1 จ ำกดั) 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้ น  โ ฮ เ ท ล  จ ำ กั ด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท 
ออริจิ ้น  โฮเทล พฤกษำ  สุขุมวิท 
จ ำกดั รอ้ยละ 50 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 63 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำงสำวขจิตำวฒุิกำรโกศล 
-นำยปิติ จำรุก ำจร 
-นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
-นำยธีระ ทองวิไล 
-นำงสำวจินตนำ อินทรีย ์
-นำยภคัริน ทตัติพงศ ์

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 10.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

87 บ ริ ษั ท  เ จ ต น์
จิ ณณ์  อ อ ริ จิ ้ น 
เซ็นเตอร ์ จ ำกดั 

- บริษัทร่วม โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ คือ 
บริษัท ออริจิ ้น เฮลท์แคร์ จ ำกัด 
(บริษัทย่อย) บริษัท เจตนจ์ิณณ ์ออ
ริจิน้ เซ็นเตอร ์จ ำกดั รอ้ยละ 60 

1. รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่ม บริษัท  
    

- รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท 

 กลุ่ มบริ ษัทขำย
เ งิ น ล ง ทุ น ใ น
บ ริ ษั ท ย่ อ ย  คื อ 
บ ริ ษั ท  เ จ ต น์
จิ ณณ์  อ อ ริ จิ ้ น 
เซ็นเตอร์  จ ำกัด  
ให้กับกิจกำรที่ไม่
เกี่ยวข้องกัน เมื่อ
เ ดื อ น 
พ ฤ ศ จิ ก ำ ย น 
2567 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยชวกิจ ภมูิบญุช ู
-นำยแสงสรูย ์มั่นคงพรไพบลูย ์
-นำยปฏิภำณ กอปรสขุ 
-นำยนวพนัธ ์วอกลำง 

1.1 รำยไดจ้ำกกำรบริหำรงำน และ
ค่ำนำยหนำ้ขำยอสงัหำ ริมทรพัย ์

- 180.00 180.00 105.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ ไม่มีรำยได้จำกกำร
บริหำรงำนและค่ำนำยหน้ำขำย
อสงัหำริมทรพัย ์

-  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัทตำม
อัตรำที่ระบุไว้ในสัญญำ รำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน
ลักษณะท ำนอง เดียวกันซึ่ ง เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
บริษัทแลว้ 

 ใช้สัดส่ วนก่ อน
ขำยเงินลงทนุ 

 2. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 แ ล ะ ห นั ง สื อ
รับรองก่อนขำย
เงินลงทนุ 

 2.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - 21.00 21.00 8.75 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร  
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

88 บริ ษั ท  แอลฟำ 
อินดสัเทรียล แอส
เซท 2 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล โซลชูั่น 
จ ำกัด (บริษัทร่วมคำ้) ถือหุน้ บริษัท 
แอลฟำ อินดัสเทรียล แอสเซท 2 
จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท  
    

- รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
-นำยปธำน สมบรูณสิน 
-นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
-นำยชวนินทร ์บณัฑิตกฤษดำ 
-นำยเอกพงษ์ ตัง้ศรีสงวน 

1.2 รำยได้จำกกำรบริหำรงำนและ
ค่ำนำยหนำ้ขำยอสงัหำริมทรพัย ์

49.19 393.68 8,350.00 10,370.00 - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้จ ำ กกำร
บ ริ ห ำ ร ง ำ น  แ ล ะ ค่ ำ น ำ ย ห น้ ำ
อสังหำริมทรัพย์เป็นจ ำนวนเงินรวม 
0.05 ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัทตำม
อัตรำที่ระบุไว้ในสัญญำ รำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน
ลักษณะท ำนอง เดียวกันซึ่ ง เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
บริษัทแลว้ 

 
 

       
 

 
 

 2. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

 2.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - 21.00 21.00 8.75 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

89 บริ ษั ท  แอลฟำ 
อินดสัเทรียล แอส
เซท 3 จ ำกดั 

-กิจกำรรว่มคำ้ โดยผูถ้ือหุน้ใหญ่ คือ 
บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล โซลชูั่น 
จ ำกัด (บริษัทร่วมคำ้) ถือหุน้ บริษัท 
แอลฟำ อินดัสเทรียล แอสเซท 3 
จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่ม บริษัท  
    

- รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท 
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ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 65 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
-นำยปธำน สมบรูณสิน 
-นำยเอกพงษ์ ตัง้ศรีสงวน 
-นำยจิน ซู ยำง 
-นำยยอน กย ูคิม 

1.1 รำยไดจ้ำกกำรบริหำรงำน และ
ค่ำนำยหนำ้ขำยอสงัหำริมทรพัย ์

756.27 3,201.77 1,481.33 - -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้จ ำ กกำร
บริหำรงำนและค่ำนำยหน้ำขำย
อสังหำริมทรัพย์ จ ำนวน 0.76 ล้ำน
บำท 

-  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัทตำม
อัตรำที่ระบุไว้ในสัญญำ รำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน
ลักษณะท ำนอง เดียวกันซึ่ ง เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
บริษัทแลว้ 

 
 

 2. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

 2.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน - 21.00 21.00 8.75 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษัทฯ  ไม่ มี ร ำย ได้ค่ ำ เช่ ำ
ส  ำนกังำน 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร  

90 บริษัท วัน ออริจิน้ 
อ่อนนชุ จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิ ้น โฮเทล จ ำกัด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท 
วัน ออริจิ ้น อ่อนนุช จ ำกัด ร้อยละ 
51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
-นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
-นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
-นำยโชจิ อำโอโนะ 
-นำยซึบำสะ ซำกำอิ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 7.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

91 บ ริ ษั ท  พ ำ ร์ ค 
ลักชัวรี่ เอสพีวี 1 
จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือบริ ษัท  พำร์ค  ลักชัว รี่  จ  ำกัด 
(บริษัทย่อย)  ถือหุ้น บริษัท พำร์ค 
ลกัชวัรี่ เอสพีวี 1 จ ำกดั รอ้ยละ 50 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยปิติ จำรุก ำจร 
-นำยกฤษณ ์เตชะสมัมำ 
-นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
-นำยธีระ ทองวิไล 
-นำยภคัริน ทตัติพงศ ์
-นำงสำวจินตนำ อินทรีย ์

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 7.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

92 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 16 จ ำกดั 

-  กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 16 จ ำกดั  รอ้ยละ 50 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
-นำยปรมะ เหมะธุลิน 
-นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
-นำงสำวนพรตัน ์วิชยัยทุธพ์งศ ์
-นำยวิโรจน ์เสรีศิริขจร 
-นำงสำวจินตนำ อินทรีย ์

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 7.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

93 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 18 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 18 จ ำกดั  รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
-นำยปรมะ เหมะธุลิน 
-นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 7.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

94 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 21 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คื อ  บ ริ ษั ท  บ ริ ท ำ เ นี ย   จ ำ กั ด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท 
บริทำเนีย เอสพีวี 21 จ ำกัด  รอ้ยละ 
50 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
-นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยนำวิน เล็กนำวำ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 7.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

95 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 19 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 19 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยปรมะ เหมะธุลิน 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำงสำวณัฏฐ์นันท์ อึ ้งสุวรรณ
พำนิช 
- นำงสำวดลพร หวงักำ  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 7.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

96 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 20 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 20 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 68 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยปรมะ เหมะธุลิน 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยประสิทธิ์ วงศน์ิจศีล 
- นำงป่ินสดุำ ลือวิเศษไพบลูย ์
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 7.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

97 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
ค อน โดมิ เ นี ยม 
เอสพีวี 3 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิน้ เวอรต์ิเคิล คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุน้ 
บริษัท ออริจิน้ คอนโดมิเนียม เอสพี
วี 3 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยอิทธิพล คุม้สมบตัิ 
- นำยปิติพงษ์ ไตรมรุกัษ์ 
- นำยสชุำติ เรืองปัญญำวฒุิ 
- นำงสำวศรินญำ เรืองปัญญำวฒุิ  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 7.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

98 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 22 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 22 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 69 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยนำวิน เล็กนำวำ 
- นำยสชุำติ เรืองปัญญำวฒุิ 
- นำงสำวศรินญำ เรืองปัญญำวฒุิ 
 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 7.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

99 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 23 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 23 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยปรมะ เหมะธุลิน 
- นำยสชุำติ เรืองปัญญำวฒุิ 
- นำงสำวศรินญำ เรืองปัญญำวฒุิ 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 7.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

100 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 25 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริทำ
เนีย เอสพีวี 25 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยปรมะ เหมะธุลิน 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยณภทัร ภทัรอำรยสกลุ 
- นำยศิริชยั วิรุฬหช์ยัโชติ 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 7.00 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

101 บริษัท วัน ออริจิน้ 
เอสพีวี 4 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท ออริจิ ้น โฮเทล จ ำกัด 
(มหำชน) (บริษัทย่อย) ถือหุน้ บริษัท 
วัน ออริจิน้ เอสพีวี 4 จ ำกัด รอ้ยละ 
50 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำงสำวขจิตำ วฒุิกำรโกศล 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำยฐิติ สิหนำทกถำกลุ 
- นำยทศพร สิหนำทกถำกลุ 
- นำยธีรวิชฐ์ วิกยำนนท ์
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 3.50 -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 
 
 
  

102 บ ริ ษั ท  อ อ ริ จิ ้น 
บำงหวำ้ จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือบริษัท ออริจิ ้น เวอร์ติเคิล คอร์
ปอเรชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุน้ 
บริษัท ออริจิน้ บำงหวำ้ จ ำกัด รอ้ย
ละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยเกรียงไกร กรีบงกำร 
- นำงสำวกนกไพลิน วิไลแกว้ 
- นำยอภิสิทธิ์ สนุทรชเูกียรต ิ
- นำยนำโอมิ เอนโดะ 
นำยโทโมยำส ุอดูำกำวะ  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 3.50 - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

103 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 26 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริษัท 
บริทำเนีย เอสพีวี 26 จ ำกัด รอ้ยละ 
51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำงสำวโสภิตำ จิรสำธิต 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 1.75 - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

104 บริษัท บริทำเนีย 
เอสพีวี 27 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัทย่อย) ถือหุ้น บริษัท บริษัท 
บริทำเนีย เอสพีวี 27 จ ำกัด รอ้ยละ 
51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 72 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยนำวิน เล็กนำวำ 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำงสำวศิริลกัษณ ์สวนะปรีดี 
- นำงสำววนัทนำ สืบสวุงศ ์
 
  

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 1.75 - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

105 บริษัท บริทำเนีย 
สขุมุวิท 76 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัย่อย) ถือหุ้นบริษัท บริทำเนีย 
สขุมุวิท 76 จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำยนำวิน เล็กนำวำ 
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยกิตติพงษ์ สมุำนนท ์
- นำงสำวฐิติมำ เงินมีศรี 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 - - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

 
 

2. รำยกำรควำมช่ วย เหลือทำง
กำรเงิน 

 
    

-  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำร เงินเพ่ือใช้
ในกำรด ำเนินงำนแก่กิจกำรรว่มคำ้ 

 
 

 2.1 กำรค ำ้ประกนักำรกูย้ืม  
   

- ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ ไม่มียอดค ำ้ประกันให้
กิจกำรรว่มคำ้ 

- เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสญัญำรว่มทนุ และ/หรือ ตำมที่ตก
ลงร่วมกัน ซึ่งไดร้บัอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
บริษัท 
 
 
  

 
 

 2.1.1 บริษัทฯ ค ้ำประกันให้กลุ่ ม
บริษัท 

 
     

 
 

 - ยอดคงเหลือตน้งวด - 692,550.00 - - 
  



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

 
 

 - เพิ่มขึน้ระหว่ำงงวด - 
 

692,550.00 - 
  

 
  

- ลดลงระหว่ำงงวด - (692,550.00) - - 
  

 
  

- ยอดคงเหลือปลำยงวด - - 692,550.00 - 
 

 
 
 
  

106 บริษัท บริทำเนีย 
ระยอง จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท บริทำเนีย จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษัย่อย) ถือหุน้ บริษัท บริทำเนีย 
ระยอง จ ำกดั รอ้ยละ 51 

1. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

 
    

- เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยสิริพงศ ์ศรีสว่ำงวงศ ์
- นำงสำวพนิตำภรณ ์วงษ์ประกอบ 
- นำยวรุตม ์สมะลำภำ 

1.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 21.00 - - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

 
  

2. รำยกำรควำมช่ วย เหลือทำง
กำรเงิน 

 
    

-  เป็นรำยกำรช่วยเหลือทำงกำร เงินเพ่ือใช้
ในกำรด ำเนินงำนแก่กิจกำรรว่มคำ้ 

 
 

 2.1 กำรค ำ้ประกนักำรกูย้ืม  
   

- ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บริษัทฯ ไม่มียอดค ำ้ประกันให้
กิจกำรรว่มคำ้ 

- เป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเงินตำมเงื่อนไขที่
ก ำหนดในสญัญำรว่มทนุ และ/หรือ ตำมที่ตก
ลงร่วมกัน ซึ่งไดร้บัอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
กลุ่มบริษัท 

 
 

 2.1.1 บริษัทฯ ค ้ำประกันให้กลุ่ ม
บริษัท 

 
     

 
  

- ยอดคงเหลือตน้งวด - 180,000.00 - - 
  

 
  

- เพิ่มขึน้ระหว่ำงงวด - - 180,000.00 - 
  

 
  

- ลดลงระหว่ำงงวด - (180,000.00) - - 
  

 
  

- ยอดคงเหลือปลำยงวด - - 180,000.00 180,000.00 
  



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
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ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

107 บริ ษั ท  แอล ฟ่ ำ 
อินดสัเทรียล แอส
เซท 4 จ ำกดั 

- กิจกำรร่วมค้ำ โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 
คือ บริษัท แอลฟำ อินดัสเทรียล 
โซลูชั่น จ ำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุ้น 
บริษัท แอลฟ่ำ อินดัสเทรียล แอส
เซท 4 จ ำกดั รอ้ยละ 100 

1. รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท  
     

 
 

- ผู้บริหำรระดับสูงของ กลุ่มบริษัท
เป็นกรรมกำร 
- นำยปิติพงษ์ ไตรนรุกัษ์ 
- นำยปธำน สมบรูณสิน 
  

1.1 รำยได้จำกกำรบริหำรงำนและ
ค่ำนำยหนำ้ขำยอสงัหำริมทรพัย ์

123.41 - - - -  ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สดุ 31 มี.ค. 
2569 บริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้จ ำ กกำร
บริหำรงำนและค่ำนำยหน้ำขำย
อสังหำริมทรัพย์ จ ำนวน 0.12 ล้ำน
บำท 

-  เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัทตำม
อัตรำที่ระบุไว้ในสัญญำ รำคำและเงื่อนไข
สำมำรถเทียบเคียงได้กับผูป้ระกอบธุรกิจใน
ลักษณะท ำนอง เดียวกันซึ่ ง เ ป็นไปตำม
หลกัเกณฑท์ี่ไดร้ับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร
บริษัทแลว้ 

   2. รำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ของ
กลุ่มบริษัท 

     - เป็นรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติของกลุ่ม
บริษัท 

   2.1 รำยไดค้่ำเช่ำส  ำนกังำน 5.25 21.00 5.25 - - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 บ ริ ษั ท ฯ  มี ร ำ ย ไ ด้ ค่ ำ เ ช่ ำ
ส  ำนักงำนเป็นจ ำนวนเงิน รวม 0.01 
ลำ้นบำท 

-  เป็นรำยกำรให้เช่ำส  ำนักงำนเดิมที่กลุ่ม
บริษัทไม่ไดใ้ชง้ำนแก่กลุ่มบริษัท อัตรำค่ำเช่ำ
ตำมสัญญำเทียบเคียงได้กับตลำดซึ่งขนำด
รำยกำรเข้ำเกณฑ์รำยกำรขนำดเล็กเ ป็น
อ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร 

108 นำยเกรียงไกร กรี
บงกำร 

- ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบริหำรของ
กลุ่มบริษัท 

1. รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท  
    

- เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท 

 
  

1.1 เงินมัดจ ำและเงินรับล่วงหน้ำ
จำกลกูคำ้ 
- ยอดคงเหลือปลำยงวด 

 
 

650.00 

 
 

650.00 

 
 

650.00 

 
 

- 

- ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 กลุ่มบริษัท มียอดรับเงินมัดจ ำ 
และเงินรับล่วงหน้ำคงเหลือ จ ำนวน 
0.65 ลำ้นบำท 

- รำคำและเงื่อนไขกำรเก็บมัดจ ำสำมำรถ
เทียบเคียงไดก้ับที่บริษัทฯ เรียกเก็บกับลูกคำ้
ภำยนอกรำยอื่น รำยกำรดังกล่ำวจึงมีควำม
สมเหตสุมผล 

109 นำยปิติพงษ์ ไตร
นรุกัษ์ 

- ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของกลุ่ม
บริษัท 

1. รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท  
    

- เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท 

 
  

1.1 เงินมดัจ ำและเงินรบัล่วงหนำ้ 
- ยอดคงเหลือปลำยงวด 

 
1,300.00 

 
1,300.00 

 
1,300.00 

 
- 

- ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 กลุ่มบริษัท มียอดรับเงินมัดจ ำ 
และเงินรับล่วงหน้ำคงเหลือ จ ำนวน 
1.30 ลำ้นบำท 

- รำคำและเงื่อนไขกำรเก็บมัดจ ำสำมำรถ
เทียบเคียงไดก้ับที่บริษัทฯ เรียกเก็บกับลูกคำ้
ภำยนอกรำยอื่น รำยกำรดังกล่ำวจึงมีควำม
สมเหตสุมผล 



บรษิัท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส่วนท่ี 2.2.9 กำรควบคมุภำยในและรำยกำรระหว่ำงกนั หนำ้ 75 
 

ล าดับ 
บุคคล/นิติ

บุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง 

ความสัมพันธ ์ ลักษณะของรายการระหว่างกัน 
มูลค่ารายการ (พันบาท) ความจ าเป็น/ ความสมเหตุสมผล

ของรายการ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

31 มี.ค. 69 31 ธ.ค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 66 

110 น ำ ย อ ภิ สิ ท ธิ์  
สนุทรชเูกียรติ 

- ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบริหำรของ
กลุ่มบริษัท 

1. รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท  
    

- เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท 

 
  

1.1 รำยไดจ้ำกกำรขำยหอ้งชดุ - - 5,586.54 - - ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 นำยอภิสิทธิ์  สุนทรชู เ กียรติ  
ไม่ไดม้ีกำรท ำสญัญำซือ้ขำยหอ้งชดุ 

- รำคำขำยห้องชุดเป็นรำคำปกติทั่วไปและ
เทียบเคียงไดก้ับรำคำขำยแก่ลูกคำ้ภำยนอก
รำยอื่น ดังนั้น จึงเห็นว่ำรำยกำรดังกล่ำวมี
ควำมเหมำะสมและสมเหตสุมผล 

 
  

1.2 เงินมดัจ ำและเงินรบัล่วงหนำ้ 
- ยอดคงเหลือปลำยงวด 

 
650.00 

 
650.00 

 
650.00 

 
- 

- ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 กลุ่มบริษัท มียอดรับเงินมัดจ ำ 
และเงินรับล่วงหน้ำคงเหลือ จ ำนวน 
0.65 ลำ้นบำท 

- รำคำและเงื่อนไขกำรเก็บมัดจ ำสำมำรถ
เทียบเคียงไดก้ับที่บริษัทฯ เรียกเก็บกับลูกคำ้
ภำยนอกรำยอื่น รำยกำรดังกล่ำวจึงมีควำม
สมเหตสุมผล  

111 นำงอำรดำ จรูญ
เอก 

- ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบริหำรของ
กลุ่มบริษัท 

1. รำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท  
    

- เป็นรำยกำรธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัท 

 
  

1.1 เงินมดัจ ำและเงินรบัล่วงหนำ้ 
- ยอดคงเหลือปลำยงวด 

 
26,752.50 

 
26,752.50 

 
6,958.10 

 
- 

- ส ำหรบังวด 3 เดือน สิน้สุด 31 มี.ค. 
2569 กลุ่มบริษัท มียอดรับเงินมัดจ ำ 
และเงินรับล่วงหน้ำคงเหลือ จ ำนวน 
26.75 ลำ้นบำท 

- รำคำและเงื่อนไขกำรเก็บมัดจ ำสำมำรถ
เทียบเคียงไดก้ับที่บริษัทฯ เรียกเก็บกับลูกคำ้
ภำยนอกรำยอื่น รำยกำรดังกล่ำวจึงมีควำม
สมเหตสุมผล 

 

นโยบายการท ารายการระหว่างกันในอนาคต 

บรษิัทฯ ยงัคงมีกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกนักบับรษิัทท่ีเก่ียวขอ้งกนัต่อไปในอนำคต เนื่องจำกกำรท ำธุรกิจดงักล่ำวถือเป็นกำรด ำเนินธุรกิจร่วมกนัตำมปกติของผูป้ระกอบกำรใน

อตุสำหกรรมเดียวกนั โดยก ำหนดรำคำซือ้ขำยเป็นไปตำมรำคำตลำดและเป็นไปตำมปกติธุรกิจกำรคำ้ (Fair and at arm’s length) และ/หรือตำมรำยละเอียดที่ระบใุนสญัญำทำงกำรคำ้ 

เพื่อให้มั่นใจว่ำรำคำดังกล่ำวสมเหตุสมผลและค ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดที่บริษัทจะไดร้ับเป็นส ำคัญ รวมถึงคณะกรรมกำรตรวจสอบจะท ำหน้ำที่ เป็นผู้ดูแลและตรวจทำนกำร

ด ำเนินงำนของบรษิัทฯ ใหเ้ป็นไปตำมกฎระเบียบ ขอ้บงัคบั และประกำศของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์และตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยที่

กรรมกำรหรือผูบ้รหิำรซึ่งมีส่วนไดเ้สียในเรื่องใด ๆ ไม่มีสิทธิออกเสียงในท่ีประชมุและไม่อยู่ในท่ีประชมุนัน้ 


